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ประกาศสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
เรือ่ง  แผนการบริหารราชการแผนดนิ  พ.ศ.  ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 

 

ตามที่ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  พระราชกฤษฎีกาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  พ.ศ.  ๒๕๔๖  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  กําหนดใหคณะรัฐมนตรีจัดใหมีแผนการบริหาร
ราชการแผนดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการของคณะรัฐมนตรี  และเมื่อคณะรัฐมนตรีใหความ
เห็นชอบแผนการบริหารราชการแผนดินแลว  ใหมีการประกาศใชบังคับ  นั้น 

บ ัดนี้  คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่  ๑๑  มีนาคม  ๒๕๕๑  เห็นชอบแผนการบริหารราชการ
แผนดิน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔  ตามที่แนบทายนี้แลว  และใหประกาศใชบังคับตอไป 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๙  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

สุรชัย  ภูประเสริฐ 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 



 

 

 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๗๖ และพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ

วิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๔ บัญญัติใหคณะรัฐมนตรีตอง

จัดใหมีแผนการบริหารราชการแผนดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการของคณะรัฐมนตรี โดยจัดทําเปน

แผนส่ีป เพื่อเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนนิติบัญญัติ และแผนปฏิบัติราชการ รวมทั้งใชในการบริหาร

ราชการแผนดินตลอดระยะเวลาสี่ปของคณะรัฐมนตรี  รัฐบาลจึงไดจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดิน

ฉบับนี้ข้ึน เพื่อนําไปใชเปนกรอบแนวทางในการบริหารราชการแผนดิน และทุกสวนราชการใชเปนแนวทาง

ในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการสี่ป และแผนปฏิบัติราชการประจําปตอไป 

แผนการบริหารราชการแผนดินฉบับนี้ มีสาระสําคัญบนพื้นฐานหลักการที่สอดคลองกับ

นโยบายรัฐบาลที่ไดแถลงตอรัฐสภา เม่ือวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐตาม

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และแผนพัฒนาประเทศดานตางๆ ประกอบดวย

สาระสําคัญ ๓ สวน ไดแก แนวคิดและทิศทางการบริหารประเทศ  แนวทางการบริหารราชการแผนดิน และ

กลไกการนําแผนการบริหารราชการแผนดินไปสูการปฏิบัติ โดยทั้ง ๓ สวนจะชวยสรางความชัดเจน และ

กําหนดทิศทางการดําเนินงานของสวนราชการตางๆ ใหเปนไปในแนวทางและเปาหมายเดียวกัน 

รัฐบาลหวังเปนอยางยิ่งวาทุกสวนราชการจะสามารถผลักดันและบูรณาการนโยบายทั้ง ๘ ขอ

ในแผนการบริหารราชการแผนดินไปสูการปฏิบัติไดอยางถูกตอง เปนรูปธรรม มีความชัดเจน ครบถวน

สมบูรณ และมีความเชื่อม่ันวาแผนการบริหารราชการแผนดินฉบับนี้ จะเปนเครื่องมือสําคัญของการทํางาน

และการบริหารราชการแผนดิน จึงขอขอบคุณทุกทานที่เกี่ยวของ หรือมีสวนรวมดําเนินการใหแผนการ

บริหารราชการแผนดินเปนไปดวยความเรียบรอย  สําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคและเปาหมาย เปนผลดีตอ

การบริหารราชการแผนดินใหเกิดประสิทธิภาพตลอดระยะเวลาการบริหารราชการของคณะรัฐมนตรี 

 

 

(นายสมัคร สุนทรเวช) 

นายกรัฐมนตรี 



สารบัญ 
หนา 

บทนํา ๑ 

สวนท่ีหน่ึง  แนวคิดและทิศทางการบริหารประเทศ 
วิสัยทัศนของรัฐบาล ๓ 

กรอบการดําเนนิงานตามนโยบายของรฐับาล ๓ 

สวนท่ีสอง  แนวทางการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบายที่ ๑  ฟนฟูความเชื่อม่ันของประเทศ ๖ 

นโยบายที่ ๒  สังคมและคุณภาพชีวิต ๒๖ 

นโยบายที่ ๓  เศรษฐกิจ ๔๐ 

นโยบายที่ ๔  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๖๐ 

นโยบายที่ ๕  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม ๖๘ 

นโยบายที่ ๖  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ ๗๓ 

นโยบายที่ ๗  ความมั่นคงของรัฐ ๗๙ 

นโยบายที่ ๘  การบริหารจัดการที่ด ี ๘๕ 

สวนท่ีสาม  กลไกการนําแผนการบริหารราชการแผนดินไปสูการปฏิบัติ 
๑. หนวยงานรบัผิดชอบ ๙๓ 

๒. งบประมาณสนับสนนุตามนโยบาย ๑๐๐ 

๓. แนวทางการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล ๑๐๒ 

บทสรุป ๑๐๕ 

สวนท่ีส่ี  แผนงาน/โครงการที่มีลําดับความสําคัญตามนโยบายรัฐบาล ๑๐๖ 

บัญชีอักษรชื่อยอหนวยงาน ๑๔๐ 



บทนํา 
 

 

การบริหารราชการแผนดินใหประชาชนอยูดีมีสุขโดยถวนหนานั้น  จะตองมีการกําหนดนโยบาย

และวางแผนการดําเนินงานที่เหมาะสมสามารถตอบสนองความตองการของประชาชน และสามารถรองรับตอ

กระแสการเปลี่ยนแปลงในบริบทโลกไดอยางยั่งยืน รวมทั้งยังตองกําหนดวิธีการและวางกลไกในการถายทอด

นโยบายรัฐบาลไปสูการปฏิบัติของหนวยงานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งเปนการปฏบิติัตาม

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๔  

ที่บัญญัติใหคณะรัฐมนตรีตองจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการของ

คณะรัฐมนตรี เปนแผนส่ีป โดยนํานโยบายของรัฐบาลที่แถลงตอรัฐสภามาพิจารณาดําเนินการใหสอดคลองกบั

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ และ

แผนพัฒนาประเทศดานตางๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ ตองมีสาระสําคัญเกี่ยวกับการกําหนดเปาหมายและผลสัมฤทธ์ิ

ของงาน สวนราชการหรือบุคคลที่จะรับผิดชอบในแตละภารกิจ ประมาณการรายไดและรายจายและทรพัยากร

ตางๆ ที่จะตองใช  ระยะเวลาดําเนินการ และการติดตามประเมินผล 

รัฐบาลจึงไดจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ขึน้เพ่ือรองรบัการทาํงาน

ตลอดชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนงของรฐับาล โดยยดึเจตนารมณของคาํแถลงนโยบายของคณะรฐัมนตรทีีไ่ด

แถลงตอรัฐสภาเม่ือวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ

แหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ และแผนพัฒนาประเทศดานตางๆ ที่เกี่ยวของเปนหลัก เพ่ือใหการบริหาร

ราชการของรัฐบาลมีกรอบแนวทางการดําเนินงานที่ชัดเจนและเปนระบบ  ทั้งนี้ ในแผนการบริหารราชการ

แผนดินจะแสดงรายละเอียดของแนวทางในการปฏิบัติราชการในแตละป โดยกําหนดมาตรการเพื่อแสดง 

กลยุทธ หรือวิธีดําเนินการ ตามประเด็นนโยบายที่จะใชสําหรับการปฏิบัติราชการในระยะเวลาตั้งแต พ.ศ. 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ และจะใชเปนแนวทางใหแตละสวนราชการไปดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งจะ

กําหนดเปนรายละเอียดของแตละกิจกรรมที่จะดําเนินการในแตละป เพ่ือใหประเด็นนโยบายตามแผนการ

บริหารราชการแผนดินประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนด โดยแผนปฏิบัติราชการที่สวนราชการจัดทํา

ข้ึนจะถือเปนเอกสารประกอบของแผนการบริหารราชการแผนดินนี้ดวย  

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔  ฉบับนี้ จะแสดงใหเห็นถึงทิศทางการ

ทํางานของรัฐบาลวาตองการมุงไปสูจุดหมายใด ใชวิธีการใดในการขับเคล่ือนนโยบายไปสูเปาหมายที่ตองการ

การวัดความกาวหนาและผลสัมฤทธิ์ของงาน ประมาณการรายได รายจาย และจํานวนทรัพยากรที่จะตองใช 



 ๒

ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่เขามาเกี่ยวของในฐานะผูรับผิดชอบในแตละนโยบาย  รวมทั้งแนวทาง 

การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล ดังจะเห็นไดจากองคประกอบของแผนการบริหารราชการแผนดิน  

ซึ่งไดระบุใหเห็นถึงเปาหมาย ตัวชี้วัด และกลยุทธ / วิธีดําเนินการในแตละนโยบาย หนวยงานรับผิดชอบ วงเงิน

งบประมาณ แผนงาน / โครงการที่สําคัญ และระยะเวลาดําเนินการไวอยางชัดเจน ทั้งนี้ มีเนื้อหาสาระสําคัญ

ประกอบดวยส่ีสวน ไดแก 

สวนที่หนึ่ง  แสดงแนวคิดและทิศทางการบริหารประเทศ  วิ สัยทัศนของรัฐบาล  และกรอบ 

การดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล  

สวนที่สอง  แสดงแนวทางการบริหา รราชการแผนดิน  ซึ่ งประกอบดวยรายละเอียดของ 

นโยบายที่ตองเรงดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๑ เพ่ือฟนฟูความเชื่อ ม่ันของ

ประเทศ และนโยบายที่จะดําเนินการในชวงที่เหลืออีก ๗ นโยบาย  

สวนที่สาม แสดงกลไกการนําแผนการบริหารราชการแผนดินไปสูการปฏิบัติ อันประกอบดวยการ

มอบหมายหนวยงานรับผิดชอบ งบประมาณสนับสนุนตามนโยบาย (ประมาณการ

รายไดและประมาณการความตองการใชเงินตามนโยบาย) และแนวทางการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผล 

สวนที่สี่ แสดงแผนงาน / โครงการที่มีลําดับความสําคัญตามนโยบายรัฐบาลทั้งที่ตองเรง

ดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๑ และที่จะดําเนินการในชวงป ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ีหน่ึง 
 

 

แนวคิดและทิศทางการบริหารประเทศ 
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วิสัยทัศนของรัฐบาล 
 

ในชวง ๔ ปตอไปนี้ (พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔) รัฐบาลจะบริหารราชการแผนดินโดยสงเสริมการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยในระบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขใหมีความมั่นคงและ

ตอเนื่อง และพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภายใตปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งรวมถึงการผลักดันให

เศรษฐกิจสามารถขยายตัวไดอยางสมดุลและยั่งยืน โดยการขยายโอกาสการลงทุนและสรางความเชื่อม่ัน

ของนักลงทุนทั้งในและนอกประเทศตอเศรษฐกิจไทย เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของเศรษฐกิจ 

ดูแลใหมีการแขงขันอยางเปนธรรมในทุกสาขาการผลิตและบริการ มีการกระจายโอกาสและรายไดที่                         

เปนธรรมมากขึ้น พัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนฐานรากใหมีงานและรายไดที่ยั่งยืนบนพื้นฐานของ

ความสามารถในการพึ่งตนเองไดของชุมชน  สรางความสมานฉันทในสังคม ใหประชาชนทั่วประเทศอยู

อยางสงบสุข มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงในชีวิตทั้งดานที่อยู

อาศัย การศึกษา การรักษาพยาบาล และส่ิงแวดลอมที่ดี คืนความสมบูรณใหทรัพยากรธรรมชาติ รักษา

ความหลากหลายของชีวภาพ เพื่อใหการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม และการเมืองมีความกาวหนา

ไปอยางสอดคลองกันอันนําไปสูความสุขของประชาชน 

 

กรอบการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 
 

สถานการณกอนรัฐบาลเขาบริหารประเทศแสดงวาในชวงคร่ึงแรกของป ๒๕๕๐ การบริโภค

และการลงทุนของภาคเอกชนชะลอตัวลงอยางมากในชวงที่การเมืองขาดความชัดเจน ผูบริโภคและ 

นักลงทุนทั้งในประเทศและตางประเทศขาดความมั่นใจเศรษฐกิจ สงผลใหภาคธุรกิจหลายสาขาที่พึ่งตลาด

ในประเทศประสบความเดือดรอน เศรษฐกิจของประเทศตองพึ่งการสงออกเปนแรงผลักดันเศรษฐกิจ แต 

ผูสงออกก็ประสบกับการแข็งคาของเงินบาทที่ทําใหกําไรในรูปเงินบาทลดลงหรือบางกรณีถึงกับขาดทุนและ

ลมเลิกกิจการ ตอมาในชวงปลายป ๒๕๕๐ การบริโภคและการลงทุนของเอกชนเริ่มปรับตัวดีข้ึนเมื่อ

ประชาชนเร่ิมมีความมั่นใจในการเลือกตั้งและการมีรัฐบาลในระบอบประชาธิปไตย อยางไรก็ตามเศรษฐกิจ

ไทยในป ๒๕๕๑ นี้ยังจะตองเผชิญกับปญหาจากเศรษฐกิจโลกที่มีความรุนแรง อยางนอยสองประการ 

ประการแรก ปญหาหนี้ดอยคุณภาพในภาคอสังหาริมทรัพย (sub-prime loans) สงผลให

เศรษฐกิจสหรัฐอเมริกาอยูในภาวะถดถอย และกระทบถึงตลาดเงินและเศรษฐกิจของประเทศอ่ืนๆ ในโลก  
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และคาดวาจะสรางแรงกดดันใหเงินดอลลารออนคาลง ในขณะที่เงินสกุลอื่นๆ รวมถึงเงินบาทแข็งคาข้ึน 

การสงออกของประเทศไทยในปนี้จึงอยูในภาวะที่มีความเสี่ยงสูง 

ประการที่สอง ราคาน้ํามันดิบในตลาดโลกมีแนวโนมที่จะเพิ่มข้ึนและกอใหเกิดแรงกดดันตอ

ภาวะเงินเฟอในโลกและในประเทศไทย ราคาน้ํามันที่สูงข้ึนไดสงผลใหราคาของพืชผลที่สามารถใชผลิตเปน

พลังงานทดแทนเพิ่มสูงข้ึนดวย ดังนั้นทั้งผูผลิตและผูบริโภคในปนี้มีแนวโนมที่จะไดรับความเดือดรอนจาก

ตนทุนการผลิตและราคาสินคาและบริการที่สูงข้ึน 

ประเทศไทยมีคนยากจนอยูประมาณ  ๖  ลานคน  และสําหรับผูที่ มีร ายได เกิน เสน 

ความยากจนไปแลวการกระจายรายไดของคนในประเทศยังมีความเหลื่อมลํ้าอยูเปนอยางมาก ดังนั้น 

ผูที่จะไดรับความเดือดรอนมากที่สุด คือ ประชาชนผูยากจนและขาดโอกาส  และผูประกอบการ 

ขนาดเล็กและขนาดกลาง ซึ่งขาดการเขาถึงแหลงเงินทุน องคความรู เทคโนโลยี และบริการของรัฐ 

นอกจากนั้นประชาชนในฐานรากยังเผชิญกับปญหาหนี้สิน ความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน และปญหา 

ยาเสพติด ซึ่งทําใหขาดโอกาสในการสรางศักยภาพของตนเองและชุมชน และขาดความสามารถในการ

ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ คนเหลานีเ้ปนกลุมคนทีร่ฐับาลจะดแูลเปนพเิศษ 

ในชวงที่รัฐบาลจะบริหารประเทศตอไป นอกจากการจัดการกับปญหาเฉพาะหนาทีสํ่าคญัของ

เศรษฐกิจโลกซึ่งประเทศไทยจะตองเผชิญดังกลาวแลว  รัฐบาลจะเรงวางรากฐานการเจริญเติบโต 

ที่ม่ันคงและยั่งยืน ซึ่งเปนปญหาโครงสรางระยะยาวของประเทศ ปญหานี้มีความสําคัญยิ่งข้ึนดังจะ 

เห็นไดจากในปที่ผานมาภาคการผลิตบางสาขาเริ่มประสบปญหาในการแขงขันอยางชัดเจนมากขึ้น  

จนผูผลิตบางรายตองลมเลิกกิจการลงไป การปรับตัวไปสูสาขาที่ประเทศไทยมีความสามารถในการแขงขัน

สูง และสาขาที่เปนศักยภาพใหม ๆ ของประเทศจึงมีความสําคัญยิ่ง และภาคการผลิตและบริการจะตอง

ปรับตัวไปสูการผลิตสินคาและบริการที่มีมูลคาสูงข้ึน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 

ดานสังคม สังคมไทยจะเริ่มเขาสูจุดเริ่มตนของสังคมผูสูงอายุในป ๒๕๕๒ และประชากรไทย

ตั้งแตเด็กจนถึงผูสูงอายุอยูในภาวะที่ตองปรับตัวเขาสูสังคมฐานความรูในยุคโลกาภิวัตน ดังนั้นรัฐบาลจะ

เตรียมการวางระบบใหผูสูงอายุมีความมั่นคงในชีวิตและไดรับการดูแลอยางเหมาะสมในอนาคต  และให

ประชาชนอยูอยางมีความสุข  มีสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี  และมบีรกิารของรฐัทีเ่อือ้อาํนวยตอการ

ปรับตัวเขาสูสังคมฐานความรู พรอมกับมีการสงเสริมใหเปนคนดี มีจริยธรรม มีเอกลักษณและคุณคาทีเ่ปน

วัฒนธรรมอันดีของสังคมไทยอยางไมขาดตกบกพรอง 

ดานส่ิงแวดลอม ส่ิงแวดลอมเปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการในการสราง

ความสุขของคนและชุมชน และยังมีความสําคัญตอรายไดของประชาชนในทองถิ่นและขีดความสามารถใน



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ -  ๒๕๕๔ 

๕ 

การแขงขันของประเทศ ขณะนี้ประชาคมโลกไดตระหนักถึงปญหาของภาวะโลกรอน และภัยภิบัติทาง

ธรรมชาติตางๆ ที่ไดเกิดข้ึน ความรับผิดชอบดูแลส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาตจิงึเปนภารกจิเรงดวนที่

ประชาคมโลกมีพันธะรวมกัน รัฐบาลจะสนับสนุนการปรับระบบการผลิตและการบริโภคของประเทศใหเปน

มิตรกับส่ิงแวดลอม และใหความสําคัญกับการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ ทั้ง แหลงน้ํา ดิน ปาไม ความ

หลากหลายทางชีวภาพ อากาศ และมลภาวะตาง ๆ  อยางเปนบูรณาการและดําเนินการใหเกิดผลทีเ่ปนรปูธรรม 

รัฐบาลมุงม่ันที่จะบริหารประเทศ ภายใตหลักการสําคัญสองหลักการ ซึ่งรัฐบาลเชื่อม่ันวาจะ

สรางความเชื่อม่ันใหกับนักลงทุนไทยและตางประเทศ และกับประชาคมโลก 

หลักการแรก ไดแก การสรางความสมานฉันทใหกับคนไทยทุกภาคสวน ที่จะตองรวมมือกนัใน

การนําพาประเทศ ผานปญหาตางๆ ที่จะตองเผชิญ และสรางรากฐานที่ม่ันคงสําหรับประเทศในอนาคต 

การสรางความสมานฉันทนี้รวมถึงเรื่องที่สําคัญ คือ การแกไขและเยียวยาปญหาในพื้นที่ ๓ จังหวัดภาคใต

ไปสูแนวทางของการอยูรวมกันอยางสงบสุขและสามัคคีของพี่นองประชาชนในพื้นที่ และพัฒนาศักยภาพ

เศรษฐกิจในพื้นที่ภาคใตของประเทศใหเปนฐานเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ 

หลักการที่สอง ไดแก การสรางความสมดุลและภูมิคุมกันใหกับเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่ง

เกี่ยวของกับนโยบายในทุกดาน ตั้งแตการพัฒนาคนที่มีความรูคูคุณธรรม การสนับสนุนการออมระยะยาว

สําหรับวัยสูงอายุ การสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมในพื้นที่ที่เหมาะสม การพัฒนาชุมชนใหพึ่งตนเองไดและ

เชื่อมโยงกับตลาดอยางเปนข้ันตอน  จนถึงการสรางความมั่นคงดานพลังงาน การดูแลการเคลื่อนยาย

เงินทุน และการเพิ่มสามารถในการพัฒนานวัตกรรมของภาคธุรกิจ เปนตน ซึ่งเปนการบริหารประเทศตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปนพันธกิจของรัฐบาลตามบทบัญญัติของรฐัธรรมนญูฉบบัปจจบุนั 

นอกจากหลักการทั้งสองแลว  รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบัน ไดใหความสําคัญกับบทบาท 

การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาประเทศ และกลไกการตรวจสอบการดําเนินงานของภาครัฐ 

เพื่อใหอยูในกรอบแนวทางของการบริหารประเทศตามหลักธรรมาภิบาล รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญ

ดังกลาว และจะยึดม่ันเปนแนวทางในการดําเนินงานของรัฐบาล 

นโยบายของรัฐบาลตามที่ไดแถลงตอรัฐสภาภายใตกรอบการดําเนินงานนี้ แบงเปนเรื่อง

เรงดวนที่จะดําเนินการในปแรก คือ นโยบายขอ (๑) นโยบายฟนฟูความมั่นคงของประเทศ และเรื่องที่จะ

ดําเนินการในชวง ๔ ป คือ นโยบายขอ ๒-๘ ไดแก (๒) นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต (๓) นโยบาย

เศรษฐกิจ (๔) นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (๕) นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีและ

นวัตกรรม (๖) นโยบายการตางประเทศ และเศรษฐกิจระหวางประเทศ (๗) นโยบายความมัน่คงของรฐั และ 

(๘) นโยบายการบริหารจัดการที่ดี ดังมีรายละเอียดปรากฏในสวนที่ ๒ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ีสอง 
 

 

แนวทางการบริหารราชการแผนดิน 
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๖ 

นโยบายที่ ๑ ฟนฟูความเช่ือม่ันของประเทศ 

(นโยบายเรงดวนที่จะเร่ิมดําเนินการในปแรก) 
 

รัฐบาลถือเปนความจําเปนเรงดวนในการสรางความปรองดองสมานฉันทในสังคม ปราบปราม

ยาเสพติด สรางความเชื่อม่ันใหแกนักลงทุน ฟนฟูใหเศรษฐกิจมีความเขมแข็ง และมีการขยายตัวไดอยาง

ตอเนื่องโดยที่ขยายตัวไดไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ ในป ๒๕๕๑ แกไขปญหาความยากจน โดยพัฒนา

เศรษฐกิจฐานรากเพื่อเพิ่มศักยภาพการหารายได ลดรายจาย สรางโอกาสในอาชีพอยางยั่งยืนใหแก

ประชาชน โดยเฉพาะเกษตรกร แรงงาน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และแกไขปญหา

ส่ิงแวดลอมที่มีความสําคัญเรงดวน โดยนโยบายเรงดวนที่ตองเร่ิมดําเนินการในปแรก คือ การฟนฟูความ

เชื่อม่ันของประเทศ เนื่องจากปญหาของเศรษฐกิจไทยในปนี้ที่จะเปนปที่ตองเผชิญกับปญหาจากเศรษฐกิจ

โลกที่มีความรุนแรงอยางนอยสองประการ คือ ปญหาหนี้ดอยคุณภาพของอสังหาริมทรัพยในประเทศ

มหาอํานาจทางเศรษฐกิจที่สงผลกระทบถึงตลาดเงินและเศรษฐกิจของประเทศตาง ๆ ในโลก และปญหา

ราคาน้ํามันดิบในตลาดโลกที่มีแนวโนมเพิ่มข้ึนและกอใหเกิดแรงกดดันตอภาวะเงินเฟอในโลกและใน

ประเทศไทย 

นโยบายฟนฟูความเชื่อม่ันของประเทศในชวงปแรกดังกลาว มุงสรางความสมานฉันทใหแกคน

ไทยทุกภาคสวนที่จะตองรวมมือกันในการนําพาประเทศใหผานพนวิกฤตการณตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง

การแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต ขณะเดียวกันมุงสรางรากฐานที่ม่ันคงสําหรับ

ประเทศในอนาคต ซึ่งครอบคลุมถึง การดูแลปญหาความเดือดรอนของประชาชน การลดรายจายและ 

เพิ่มรายไดของประชาชน การลงทุนและการใชจายภาครัฐในโครงการสําคัญ การหารายไดเขาประเทศ และ

การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อบรรเทาผลกระทบจากวิกฤติโลกรอน โดยมีเปาหมาย  

กลยุทธ / วิธีดําเนินการ และแผนงาน / โครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

๑.๑ สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สงเสริมระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

๒. เสริมสรางความเขาใจของประชาชนในชาติ

ใหเกิดความสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอัน

− การทําความเขาใจรวมกันเพื่อแกไขปญหา

ความขัดแยงตาง ๆ 

− กลไกการตรวจสอบถวงดุลการใชอํานาจ

ของรัฐทําหนาที่อยางเปนอิสระ 
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๗ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

เดียวกนั 

๓. สรางความสมานฉันทของคนในชาติอัน

เนื่องมาจากความขัดแยง ดานลัทธิ 

อุดมการณ และความแตกตางดาน 

อัตลักษณ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางความปรองดองสมานฉันทของคน 

ในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย โดยการ

เสริมสรางความเขาใจรวมกันของประชาชน

ในชาตใิหเกิดความสามัคคีเปนอันหนึ่งอัน

เดียวกนั และยึดม่ันในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข เพื่อใหเกดิความรวมมือรวมใจในการ

แกไขปญหาวิกฤติของประเทศ และสราง

เสถียรภาพทั้งดานการเมือง การปกครอง 

สังคม และเศรษฐกจิ โดยมุงถงึประโยชนสุข

ของประชาชนสวนรวมเปนสําคัญ ซึ่งจะเปน

รากฐานที่ม่ันคงในการพัฒนาประเทศอยาง

ยั่งยืนตอไป 

− สรางความสมัครสมานสามัคคีของ

ประชาชนในชาติ โดยปลุกจิตสํานึกความ

รักชาติใหเกิดข้ึนกับประชาชนชาวไทย ใช

การปฏิบัติงานขาวกรองและการตอตาน

ขาวกรอง และใชวัฒนธรรม กีฬา เปนส่ือ

ในการสรางความสมานฉันท 

− จัดตั้งสถานีโทรทัศนเพื่อการกีฬา เพื่อใช

ประโยชนในการสงเสริมความสามัคคี

ของคนในชาติ และเปนชองทางสงเสริม

ใหเยาวชนและประชาชนไดเ รียนรูการ

กีฬาทั้งเพื่อสุขภาพและความเปนเลิศ 

− เสริมสรางใหประชาชนในชาติยึดม่ันการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข โดยสงเสริม

ความรูความเขาใจ และการเรียนการสอน 

การปกครองระบอบประชาธิปไตย 

สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวม

ในระบอบประชาธิปไตย และสรางกลไก

ชุมชนในการสงเสริมประชาธิปไตยและ

เสริมสรางความเขาใจรวมกันเพื่อใหเกิด

ความสมานสามัคคี 
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๑.๒ แกปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน 

− จํานวนเหตุการณความรุนแรงในป ๒๕๕๔ 

ลดลงจากป ๒๕๕๐ ไมนอยกวารอยละ 

๕๐ 

๒. ขยายฐานเศรษฐกจิ ๓ จังหวัดชายแดน

ภาคใตใหมีความหลากหลายและภาวะ

ความยากจนลดลง 

− เศรษฐกิจในป ๒๕๕๔ มีมูลคาเพิ่มจากป 

๒๕๔๙ ไมต่ํากวา ๓๐,๐๐๐ ลานบาท 

− อัตราการวางงานไมเกินรอยละ ๒ 

− จํานวนคนยากจนในป ๒๕๕๔ ลดลงจาก

ป ๒๕๔๙  ไมต่ํากวารอยละ ๕๐ 

๓. ประชาชนใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต

ไดรับการพัฒนาศักยภาพและยกระดบั

คุณภาพชีวิต 

− อัตราการเรียนต อระดับมัธยมตนใน

โรงเรียนของรัฐไมต่ํากวาระดับเฉล่ียของ

ภาคใต 

− อัตราการตายของแมและเด็กไมสูงกวา

คาเฉล่ียของภาคใต 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. แก ไขปญหาความไม สงบในจังหวัด

ชายแดนภาคใต โดยนอมนําแนวทาง

พระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” มา

ดําเนินภารกิจในดานความมั่นคงและดาน

การพัฒนา โดยใหมีความสอดคลองกับ

ลั ก ษณะ เ ฉพ า ะ ข อ งพื้ น ที่  วิ ถี ชี วิ ต

วัฒนธรรมและความเชื่อของประชาชน 

ตลอดทั้งอํานวยความเปนธรรมและความ

ยุติธรรม โดยเนนการมีสวนรวมของทุก

ภาคสวน เพื่อใหเกิดความสงบเรียบรอย 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน สราง

− ควบคุมสถานการณความไมสงบและสราง

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชนทุกหมูเหลาบนพื้นฐานการมี

สวนรวมของทุกฝายและบังคับใชกฎหมาย

ดวยความยุติธรรมและโปรงใส 

  เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความสงบ

เรียบรอยในพื้นที่ชายแดนภาคใต 

  สรางความปลอดภัยในชี วิตและ

ทรัพย สินของประชาชน  โดยให

ความสําคัญกับพื้นที่เส่ียงภัย 
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นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ความสมานฉันทและสันติ สุขในพื้นที่

โดยเร็วที่สุด 

 − อํานวยความเปนธรรมและความยุติธรรม

แกทุกฝายอยางเทาเทียมกันทั้งในสวนผู

ไดรับผลกระทบจากเหตุการณกอความไม

สงบ ผูเกี่ยวของและประชาชน เพื่อลด

ความเสียหายและความเดือดรอนจาก

ปญหาความรุนแรงในพื้นที่ 

  ช ว ย เ หลื อ แ ละ เ ยี ย วย าผู ไ ด รั บ
ผลกระทบจากเหตุการณการกอ
ความไมสงบ 

  เสริมสรางความรูความเขาใจและการ
มี ส ว น ร ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น
กระบวนการยุติธรรม 

  เพิ่มประสิทธิภาพงานยุติธรรม 
− พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใหสอดคลอง

กับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของประชาชนใน

พื้นที่ 

  พัฒนาความมั่นคงดานอาชีพและ
รายไดของกลุมเปาหมาย 

  สงเสริมการพัฒนาการเกษตรและ
ผลิตภัณฑการเกษตรที่มีศักยภาพ
อยางครบวงจร เหมาะสมสอดคลอง
กับวิถีชีวิตมุสลิมและทรัพยากรใน
พื้นที่ ใหเชื่อมโยงเศรษฐกิจฐานราก
ตั้ ง แต ร ะดับค รอบครั ว  ชุมชน สู
ระดับประเทศ 

  ส ง เ ส ริ ม ก า รพัฒน า และ จั ด ทํ า
แผนปฏิบัติการการพัฒนาเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจจั งห วัดชายแดน
ภาคใต 

 พัฒนาศักยภาพคนและเสริมสราง
ความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

และชุมชน  รวมทั้ งความเปน อัต
ลักษณ และฟนฟูวิถีสังคมที่มีความ
ปรองดองสมานฉันท 

 ขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาทั้ง
ระบบอยางจริงจัง ทั้งดานหลักสูตร
และคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ด านสถาน ศึ กษาแล ะบุ คลาก ร
การศึกษา และดานการพัฒนาอาชีพ 

  ยกระดับคุณภาพชีวิตและการเขาถึง
บริการทางสังคมของประชาชนใน
พื้นที่รวมทั้งการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

 − สงเสริมกระบวนการสันติ วิธีที่ยึดหลัก

ความเปนธรรมและการมีสวนรวมของทุก

ฝายให เกิดความสามัคคีและลดความ

ขัดแยงตอกัน สามารถอยูรวมกันอยางมี

ความสุขบนพื้นฐานความหลากหลายใน

ความคิด วิถีชีวิตและวัฒนธรรม 

  สงเสริมกระบวนการดานวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตร การกีฬาและศาสนา 

  สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาค
สวนในกระบวนการพัฒนาพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต 

  พัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงาน
สังคมจิตวิทยาและการประชาสัมพันธ
เชิงรุก 

− เสริมสรางความเขาใจกับนานาประเทศ

เกี่ยวกับนโยบายของรัฐบาลไทยในการ

แกปญหาความไมสงบและพัฒนาความ

รวมมือทางเศรษฐกิจในจังหวัดชายแดน

ภาคใต 

  เสริมสรางความสัมพันธที่ดีและความ
รวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศ
เพื่อนบานและกลุมประเทศมุสลิม 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

  เผยแพรข อมูลขาวสารที่ ถู กต อง
เกี่ยวกับสถานการณจังหวัดชายแดน
ภาคใตแกนานาประเทศ 

 

๑.๓ เรงรัดแกไขปญหายาเสพติดและปราบปรามผูมีอิทธิพล 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ทุกภาคส วนทั้ งภายในประ เทศและ

ตางประเทศรวมมือกันในการแกไขปญหา

ยาเสพติด 

๒. สังคมเขมแข็งมีภูมิคุมกันภัยยาเสพตดิ 

๓. มีระบบปองกันการแทรกแซงจากกลุม

ทุจริตและขบวนการผูมีอิทธิพลทุกๆ ดาน 

๔. ปองกันมิใหกลุมเส่ียงเขาไปเปนเหยื่อของ

ยาเสพติดโดยใชกระบวนการมีสวนรวม

ของชุมชน 

 

− แหลงผลิตยาเสพติดในประเทศมีจํานวน

ลดลง 

− อัตราสวนของผูเสพ / ผูติด / ผูคายาเสพติด 

ตอจํานวนประชากรลดลง 

− คดีอาชญากรรมและคดีความที่เกี่ยวกับ 

ยาเสพติดลดลง 

− มีชุมชนปลอดผูมีอิทธิพลและยาเสพติด

เพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. แกไขปญหายาเสพติดและปราบปรามผูมี
อิทธิพล โดยยังคงยึดหลักการ “ผูเสพ คือ
ผูปวยที่ตองไดรับการรักษา สวนผูคา คือผู
ที่ตองไดรับโทษตามกระบวนการยุติธรรม” 
โดยจะเรงรัดปราบปรามการคายาเสพติด 
ลดปริมาณผูเสพยา และปองกันมิใหกลุม
เส่ียงเขาไปเปนเหยื่อของยาเสพติด โดยใช
กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนควบคูกับ
มาตรการปราบปรามและบั งคั บ ใช

− เรงรัดการปราบปรามการคายาเสพติด 

− ลดจํานวนผูเสพยาเสพติดและปองกันมิให

กลุมเส่ียงเปนเหยื่อยาเสพติด โดยใช

กระบวนการมีสวนรวมของชุมชน 

− บริหารจัดการการแกไขปญหายาเสพติด

อยางบูรณาการ 

− ปราบปรามผูมีอิทธิพลในทุกๆ ดาน โดยใช

มาตรการทางกฎหมายและกระบวนการ

ยุติธรรมอยางเปนระบบ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๒ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

กฎหมายอยางเปนธรรม และใชมาตรการ
ทางกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมตัด
ชองทางการหาเงินทุจริตของผูมีอิทธิพลใน
ทุกๆ ดาน ไมวาจะเปนการตัดไมทําลายปา 
การคามนุษย และการเปนเจามือการพนัน 
เปนตน 

 

๑.๔ ดําเนินมาตรการในการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนและ
ผูประกอบการ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ระดับราคาและคาเงินบาทมีเสถียรภาพ 

๒. การใชจายครัวเรือนฟนตัวดีข้ึน 

๓. มีการใชเชื้อเพลิงชีวภาพเพิ่มมากข้ึน 

๔. ขยายโอกาสและสรางทางเลือกในการ

ประกอบอาชีพใหแกแรงงาน 

 

− การใชจายครัวเรือนเพิ่มข้ึนไมนอยกวา 

รอยละ ๓.๐ 

− อัตราเงินเฟอทั่วไปไมเกินรอยละ ๔.๐ 

− อัตราการวางงานไมเกินรอยละ ๑.๕ 

− การใชเอทานอลเปนเชื้อเพลิงไดถึง ๑.๒ 

ลานลิตร / วัน ในป ๒๕๕๑ 

− การใชไบโอดีเซล B๑๐๐ เปนเชื้อเพลิงได

ถึง ๑.๔ ลานลิตร / วัน ในป ๒๕๕๑ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑.  ดําเนินมาตรการในการแกไขปญหาความ

เดือดรอนของประชาชนและผูประกอบการ 

โดยดูแลเสถยีรภาพของคาเงินบาท ระดับ

ราคาสินคาอุปโภคบริโภค และราคา

พลังงานใหอยูในระดับทีเ่หมาะสมและ

เปนธรรมแกผูบริโภคและผูผลิต พรอมทั้ง

จัดหาสินคาราคาประหยดัจําหนายเพื่อ

− ดําเนินนโยบายการเงินการคลัง เพื่ อ

สนับสนุนการฟนตัวการใชจายและการ

ลงทุนภาคเอกชนภายใตกรอบการรักษา

เสถียรภาพดานราคา 

− ดําเนินมาตรการดานการเคลื่อนยาย

เ งิ น ทุน ระหว า งป ระ เ ทศ  และขยาย



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๓ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

บรรเทาความเดือดรอนของผูมีรายไดนอย ประโยชนจากการเชื่อมโยงกับตลาด

การเงินโลก 

− ใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ

เสริมสรางชุมชนเขมแข็ง โดยแกปญหาใน

ระดับครัวเรือนและชุมชน อันเนื่องจาก

ความเดือดรอนจากภาวะเศรษฐกิจ 

− ลดผลกระทบจากราคาน้ํามัน เชน การจัด

ใหมีสินคาราคาประหยัดจําหนายอยาง

ทั่วถึง 

 

๑.๕ เพิ่มศักยภาพของกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองใหเปนแหลงเงินหมุนเวียนใน
การลงทุน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. พัฒนากองทุนหมูบานและชุมชนเมืองที่มี

การบริหารจัดการที่ดีใหสามารถยกระดับ

เปนสถาบันการเงินชุมชน  

 

− กองทุนหมูบาน จํานวน ๒๒,๕๐๐ กองทุน 

สามารถยกระดับเปนสถาบันการเงิน

ชุมชน 

− จํานวนหนี้สูญ (NPL) ของกองทุน/สถาบัน

การเงินชุมชนลดลงกวาปจจุบันอยางนอย

คร่ึงหนึ่ง 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เพิ่มศักยภาพของกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมืองใหเปนแหลงเงนิหมนุเวียนใน

การลงทุน สรางงานและอาชพี สราง

รายไดและลดรายจายใหแกประชาชนใน

ชุมชนและวิสาหกจิขนาดเล็กในครัวเรือน 

− พัฒนาขีดความสามารถการบริหารกองทนุ

ในชุมชนใหสามารถสนับสนุนการสราง

ง า น  ส ร า ง อ า ชี พ แ ก ก ลุ ม ผู ผ ลิ ต 

ผูประกอบการ และยกระดับเปนกองทุนที่

มีศักยภาพสูงข้ึน 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๔ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

พัฒนากองทนุหมูบานและชุมชนเมืองที่มี

การบริหารจัดการที่ดี ใหสามารถยกระดับ

เปนธนาคารหมูบานและชุมชน 

 

๑.๖ จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร (Small Medium Large : SML) ใหครบ
ทุกหมูบานและชุมชน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. หมูบาน/ชุมชนสามารถแกไขปญหาพึ่งพา

ตนเองไดและสามารถเชื่อมโยงการใช

ทรัพยากรของรัฐ ทองถิ่น และจังหวัด 

− รอยละของกิจกรรมการพัฒนาตามแผน

ชุมชนที่กอให เกิดรายได  ลดรายจาย 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสวัสดิการ

ชุมชน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑.  จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร

(SML) ใหครบทุกหมูบานและชุมชน เพื่อ

สรางโอกาสใหชุมชนสามารถแกไขปญหา

ของชุมชนดวยตนเองและพัฒนาโครงการ

ที่จะกอใหเกิดรายไดอยางยั่งยืน พัฒนา

สินทรัพยชุมชน อนุรักษและรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ

ชุมชนเพื่อใหเกิดการเชื่อมโยงการใช

ทรัพยากรของรัฐ ทองถิ่นและจังหวัดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

− จัดสรรงบประมาณใหกระจายทุกหมูบาน/

ชุมชน ตามขนาดของประชากร  

− ใหหมูบาน/ชุมชนเปนผูจัดทําโครงการที่

เกี่ยวของกับการพัฒนาอาชีพ ดูแลและ

อนุรักษส่ิงแวดลอมการสงเคราะหผูสูงอายุ 

และผูดอยโอกาส โดยผานกระบวนการ

จัดทําแผนชุมชน 
 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๕ 

๑.๗ สานตอโครงการธนาคารประชาชน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สนับสนุนสินเชื่อรายยอยสําหรับประชาชน

โดยผานทางธนาคารประชาชน 
− รอยละของประชาชนที่ไดรับสินเชื่อผาน

ธนาคารประชาชน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สานตอโครงการธนาคารประชาชนเพื่อ

กระจายโอกาสการเขาถึงแหลงเงินใหแก

ประชาชนผูมีรายไดนอย สรางทางเลือก

และลดการพึ่งพาแหลงเงินกูนอกระบบ 

ซึ่งจะทําใหประชาชนมีโอกาสในการสราง

งานสรางรายไดดวยตนเอง 

− ประสานความรวมมือกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ เพื่อสานตอโครงการธนาคาร

ประชาชน ใหเปนชองทางที่ประชาชน

สามารถเขาถึงแหลงเงินทุน 

 

๑.๘ สนับสนุนสินเชื่อแกผูประกอบการขนาดกลาง ขนาดยอมและวิสาหกิจชุมชน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สรางโอกาสในการลงทนุ วิสาหกจิชุมชน 

และ SMEs และสรางรายไดเพิ่มให

ครัวเรือน 

− รอยละครัวเรือนที่ไดรับสินเชื่อเพื่อพัฒนา

วิสาหกิจชุมชน 

− รายไดเฉล่ียของครัวเรือนเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สนับสนุนสินเชื่อแกผูประกอบการขนาด

กลาง ขนาดยอมและวิสาหกิจชุมชน เพื่อ

สรางโอกาสในการลงทุนและสรางรายได 

− จัดใหมีสินเชื่อพิเศษเพื่อใหวิสาหกิจชุมชน 

และ SMEs สามารถเขาถึงแหลงทุนได   

− จัดตั้งกองทุนรวมลงทุนเพื่อสนับสนุนธุรกิจ  



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๖ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ผานสถาบันการเงินของรัฐและธนาคาร

พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมแหงประเทศไทย 

SMEs 

− สนับสนุนสินเชื่อใหหมูบาน/ชุมชนใชจัดทาํ

โครงการที่กอใหเกิดรายไดทางเศรษฐกิจ 

 

๑.๙ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการหนึ่งตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ชุมชนมีขีดความสามารถในการบริหาร

จัดการโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ

ใหมีประสิทธิภาพ 

๒. ผลิตภัณฑชุมชนมีคุณภาพมีศักยภาพเชิง

พาณิชยและสามารถจําหนายไดมากข้ึน 

− ผลิตภัณฑชุมชนที่ไดรับการตรวจสอบมี

มาตรฐานตามเกณฑที่กําหนด 

− สถานที่ผลิตผลิตภัณฑชุมชนมีคุณภาพ 

และผลิตภัณฑสุขภาพชุมชนที่ไดรับการ

ตรวจสอบไดมาตรฐานตามเกณฑ 

− ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการ

หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ เพื่อให

แตละชุมชนสามารถใชทรัพยากรและภูมิ

ปญญาทองถิ่นในการพัฒนาสินคา โดย

รัฐพรอมที่จะสนับสนุนใหชุมชนเขาถงึองค

ความรูสมัยใหม แหลงเงินทุนและพัฒนา

ขีดความสามารถในการบริหารจัดการ

และการตลาด เพื่อเชื่อมโยงสินคาจาก

ชุ ม ช น สู ต ล า ดทั้ ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ แล ะ

ตางประเทศ 

− เสริมสรางศักยภาพเชิงพาณิชยใหแก

ผลิตภัณฑสุขภาพชุมชน 

− เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

ผลิตภัณฑชุมชน  และพัฒนาชองทาง

การตลาดทั้งในและตางประเทศ 

− เสริมสรางชุมชนใหมีองคความรู มีการ

รวมกลุมผูผลิตเชิงธุรกิจ พึ่งพาตนเองได 

และนําเอกลักษณ วัฒนธรรม  และภูมิ

ปญญาทองถิ่นมาใชในการพัฒนาสินคา 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๗ 

๑.๑๐ พักหน้ีของเกษตรกรรายยอยและยากจนที่ผานกระบวนการจัดทําแผนฟนฟู
อาชีพ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เกษตรกรเขาสูระบบการฟนฟูอาชีพและ

ไดรับการแกไขปญหาหนี้สิน 
− เกษตรกรที่ไดรับการแกไขปญหาหนี้สินไม

ต่ํากวา  ๒๐๐,๐๐๐ ราย 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พักหนี้ของเกษตรกรรายยอยและยากจน − พัฒนาและฟ นฟู อ าชีพ เ กษตรกรให

สอดคลองกับศักยภาพและพื้นที่ รวมทั้ง

แกไขปญหาหนี้สินของเกษตรกร 

− ประสานความรวมมือกับหนวยงานที่

เกี่ยวของในการแกไขปญหาหนี้สินและผูที่

ไดรับผลกระทบเพื่อรวมกันแกปญหาและ

ฟนฟูอาชีพของเกษตรกร 

 

๑.๑๑ สรางระบบประกันความเสี่ยงใหเกษตรกร และสรางกลไกการสรางเสถียรภาพ
ราคาของสินคาเกษตรที่เปนธรรม 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เกษตรกรลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติทาง

ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงของราคา 
− เกษตรกรเขาสูระบบประกันความเสี่ยงทาง

การเกษตร ภายในป ๒๕๕๔ 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๘ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางระบบประกนัความเสี่ยงใหเกษตรกร

เพื่อลดความเสีย่งอันเนื่องมาจาก

ผลกระทบความเสียหายจากภัยธรรมชาติ

และสรางกลไกในการสรางเสถยีรภาพ

ของราคาสินคาเกษตรที่เปนธรรม 

− ลดความเสี่ยงของเกษตรกร โดยการศึกษา

และสรางระบบประกันภัยความเสี่ยงทั้งที่

เกิดจากความผันผวนของราคาและจาก

ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

− รักษาเสถียรภาพราคาสินคาเกษตร โดย

การพัฒนาตลาดกลางสินคาเกษตรและ

ดูแลกลไกดานราคา 

 

๑.๑๒ ขยายบทบาทของศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชน (Fix-it Center) และสถาบัน
อาชีวศึกษา รวมท้ังสรางเครือขายศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชนกับชุมชนและ
วิสาหกิจ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ประชาชนและชางชุมชนไดรับความรูและ

พัฒนาทักษะในการใช การดูแลรักษาและ

ซอมบํารุงเครื่องมือ อุปกรณ การประกอบ

อาชีพ เคร่ืองใชในครัวเรือน และมีเครือขาย

ความรวมมือระหวางสถานศึกษากับชุมชน

ในการถายทอดความรู 

๒. สินคาชุมชนไดรับการรับรองคุณภาพเปน

ที่ยอมรับในตลาด 

− ประชาชน ๑๐,๐๐๐ หมูบาน สามารถใช

และซอมสรางของใชในครัวเ รือนและ

เคร่ืองจักรกลการเกษตร  

− รอยละ  ๒๕  ของสินคาชุมชนในพื้นที่

เปาหมายไดรับการรับรองคุณภาพในป

แรก และเพิ่มข้ึนรอยละ ๒๕ ในปตอๆ ไป 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ขยายบทบาทของศูนยซอมสรางเพื่อ

ชุมชน (Fix it Center) และสถาบัน

อาชีวศึกษาเพื่อใหคําแนะนําและถายทอด

− ดําเนินการใหศูนยซอมสรางชุมชนเปน

แหลงใหคําแนะนําและถายทอดความรูแก

ชางทองถิ่น  มีการปฏิบัติงานจริง โดย



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๙ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ความรูในการใช การดูแลรักษาและซอม

บํารุงเครื่องมือ อุปกรณ การประกอบ

อาชีพ เคร่ืองใชในครัวเรือน รวมทั้งสราง

เครือขายศูนยฯ กับชุมชนและวิสาหกจิ

ชุมชนเพื่อใหเกิดการพัฒนานวัตกรรม 

ระบบรับรองและตรวจสอบคณุภาพใน

ข้ันตนของสินคาชุมชน 

สถาบันการศึกษาและภาคีเครือขายเปนพี่

เล้ียง 

− สนับสนุนการทํางานรวมกันในลักษณะ

เครือขายระหวางสถาบันการศึกษากับ

ชุมชนและวิสาหกิจชุมชนในการรับรอง

และตรวจสอบคุณภาพสินคาชุมชน 

 

๑.๑๓ สรางโอกาสใหประชาชนมีท่ีอยูอาศัยอยางท่ัวถึง 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ประชาชนผู มีรายไดนอยมีที่ อยูอาศัย

ภายใตสภาวะแวดลอมที่เหมาะสมอยาง

ทั่วถึง และมีความมั่นคงในการอยูอาศัย 

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตความเปนอยูใหดี

ข้ึน และนําไปสูสังคมที่เขมแข็ง มีคุณภาพ

และนาอยูอยางยั่งยืน 

− ประชาชนผูมีรายไดนอยไดรับโอกาสใน

การมีที่อยูอาศัยไมต่ํากวา  ๓๐๐ ,๐๐๐ 

หนวย 

− ครัวเรือนชุมชนแออัดในเมืองมีความมั่นคง

ในชี วิตและการอยูอาศัย  ๒๐๐ ,๒๐๐ 

ครัวเรือน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางโอกาสใหประชาชนไดมีที่อยูอาศัย

อยางทั่วถึง เชน โครงการ “บานเอ้ืออาทร” 

“บานรัฐสวัสดิการ” และ “ที่อยูอาศัยของ

ตนเองเปนคร้ังแรก” โดยเฉพาะอยางยิง่ใน

พื้นที่ซึ่งสามารถเดินทางเชื่อมระหวาง

กรุงเทพมหานครและปริมณฑลดวยระบบ

ขนสงมวลชนไดอยางสะดวก 

− พัฒนาการเขาถึงสวัสดิการสังคมของผูอยูใน

สภาวะยากลําบาก และไดรับผลกระทบทางสังคม 

− สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการ

จั ดหาที่ อ ยู อาศั ย ใ ห แก ผู ย าก ไร และ 

ผูดอยโอกาส 

− บ ริห ารท รัพย สิน ของภาครั ฐ ให เ ป น

ประโยชนตอประชาชน และสรางมูลคา 

เพิ่มใหแกทรัพยสินของรัฐ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๒๐ 

๑.๑๔ เรงรัดการลงทุนท่ีสําคัญของประเทศ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. การลงทุนและพัฒนาเชื่อมโยงโครงขาย

การคมนาคมขนสงในเสนทางและรูปแบบ

การใหบริการที่เหมาะสม เพื่ออํานวยความ

สะดวกในการขนสงคนและสินคา ยกระดบั

คุณภาพชีวิตของประชาชน 

− ความสะดวก  ความรวดเร็ว และความ

ปลอดภัยเพิ่มข้ึนจากระบบเชื่อมตอของ

การขนสงหลายรูปแบบ 

− ตนทุนคาใชจาย การประหยัดเวลา และ

ความนาเชื่อถือของการใหบริการขนสง

สินคาทางราง 

− ความสามารถของทาอากาศยานสุวรรณ

ภูมิระยะที่ ๒ สามารถรองรับผูโดยสาร

เพิ่มข้ึนเปน ๕๔ ลานคนตอป 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เรงรัดการลงทุนที่สําคัญของประเทศ เชน 

การพัฒนาระบบรถไฟฟาขนสงมวลชนใน

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ๙ สาย 

รถไฟความเร็วสูง รถไฟทางคู รถไฟชาน

เมือง และรถไฟกางปลาเชื่อมโยงจังหวัดที่

ยังไมมีรถไฟขนสงผูโดยสารและขนสง

สินคา และการพัฒนาขีดความสามารถ

ของทาอากาศยานสากล เปนตน เพื่อ

สรางความเชื่ อ ม่ันในการขับเคลื่ อน

เ ศ รษฐกิ จ อย า งต อ เ นื่ อ ง  และ เพิ่ ม

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

− เรงรัดการดําเนินการกอสรางโครงการ

รถไฟฟาสายตาง ๆ ที่มีความพรอมในการ

ดําเนินการ และเรงรัดจัดทําแผนพัฒนา

ระบบรถไฟฟาขนสงมวลชนเพิ่มเติม 

− เรงรัดการกอสรางทางรถไฟเพิ่มข้ึนอีก ๑ 

ทางคูขนานกับทางเดี่ยวพรอมติดตั้งระบบ

อาณัติสัญญาณและโทรคมนาคม 

− เรงรัดการดําเนินการกอสรางรถไฟชาน

เมือง แผนพัฒนาระบบรถไฟกางปลาและ

รางคูในเสนทางรถไฟสายประธาน  

− พัฒนาขีดความสามารถของทาอากาศ

ยานสุวรรณภูมิระยะที่ ๒ เพื่อสรางความ

เชื่อม่ันในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจอยาง

ตอเนื่องและเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๒๑ 

๑.๑๕ ดําเนินมาตรการลดผลกระทบจากราคาพลังงาน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ขยายการใหบริการในการนํากาซธรรมชาติ

ในภาคขนสง NGV 
− เพิ่มสถานีบริการจาก ๑๗๗ สถานี เปน 

๓๔๐ สถานีภายในป ๒๕๕๑ 

 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ดําเนินมาตรการลดผลกระทบจากราคา

พลังงานโดยเรงรัดโครงการสงเสริมการใช

พลังงานทดแทนจากกาซธรรมชาติและ

ผลผลิตทางการเกษตร เชน แกซโซฮอล ไบ

โอดีเซล รวมทั้งเรงรัดมาตรการประหยัด

พ ลั ง งานและกา ร ใ ชพ ลั ง ง านอย า มี

ประสิทธิภาพ  เพื่อลดภาระการนําเขา

น้ํามันจากตางประเทศ 

− สง เ ส ริมการใชพ ลังงานทดแทนและ

เผยแพรมาตรการประหยัดพลังงาน และ

การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

− สนับสนุนการผลิตพืชพลังงานทดแทน 

− สงเสริม NGV  แกสโซฮอล และไบโอดีเซล  

− พัฒนาพลังงานทดแทนใน  ๓  จังหวัด

ชายแดนภาคใต 

 

๑.๑๖ ฟนความเชื่อม่ันดานการลงทุนและสงเสริมการทองเท่ียวของประเทศไทย 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 
ดานการลงทุน 
๑. สรางความเชื่ อ ม่ันใหแกนั กลงทุนทั้ ง

ประเทศและตางประเทศ 
ดานการทองเท่ียว 
๑. พัฒนาแหลงทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

๒. นักทองเที่ยวมีโอกาสเขาถึงและใชประโยชน

จากสถานที่ทองเที่ยวทางศิลปวัฒนธรรม 

− จํานวนโครงการและวงเงินลงทุนทั้งจาก

ตางประเทศและในประเทศเพิ่มข้ึน 

− จํานวนแหลงทองเที่ยวที่ไดรับการพัฒนา

เปนแหลงทองเที่ยวยั่งยืน 

− รายไดจากนักทองเที่ยวตางประเทศ

เพิ่มข้ึนมากกวารอยละ ๑๐ 

− รายไดจากนักทองเที่ยวคนไทยเพิ่มมากข้ึน



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๔๗ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

และนวัตกรรม รวมถึงการสรางธรรมาภิบาลใน

การประกอบการและความรับผิดชอบตอสังคม 

๕. สงเสริมและขยายบทบาทศูนยบมเพาะสําหรับ

ผูประกอบการที่มุงสรางสินคาและบริการที่มี

มูลคาสูง โดยใชเทคโนโลยีสมัยใหมที่ออกแบบ

ใหมีความเหมาะสมตามศักยภาพในพื้นที่ตาง ๆ  

พร อมทั้ งสร างศูนยพัฒนาและออกแบบ

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ตลอดจนสนับสนุนใหมี

การนําองคความรูและนวัตกรรมไปใหประโยชน

เชิงพาณิชย 

− ขยายบทบาทศูนยบมเพาะใหครอบคลุม

กับสินคาและบริการที่เปนเปาหมายของ

ประเทศ 

− ส ร า ง ศู น ย พั ฒ น า แ ล ะ อ อ ก แ บ บ

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

− สงเสริมใหมีการนําผลงานวิจัยพัฒนามา

ประยุกตใชในการผลิตสินคาและบริการ

เพื่อเพิ่มมูลคาเชิงพาณิชย 

๖. จัดตั้งกองทุนพัฒนาความสามารถในการแขงขัน

และการลงทุน เพื่อกระตุนอุตสาหกรรมใหมีการ

ปรั บตั ว  และสนั บสนุ นการลงทุ นของ

อุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีสูงและใชพลังงาน

นอย  รวมทั้งขยายบทบาทของกองทุนที่มีอยูใน

ปจจุบันใหสามารถสนับสนุนการปรับโครงสราง

ของภาคอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

− จัดตั้งกองทุนพัฒนาความสามารถในการ

แขงขันและการลงทุน และขยายบทบาท

ของกองทุนที่มีอยูในปจจุบันใหรองรับกับ

การปรับโครงสรางของภาคอุตสาหกรรม 

−  สนับสนุนการลงทุนของอุตสาหกรรมที่ใช

เทคโนโลยีสูงและใชพลังงานนอย 

 

๓.๔ นโยบายปรับโครงสรางภาคการทองเท่ียวและบริการ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. การทองเทีย่วเปนสาขาหลักที่สรางรายได

ของประเทศไทยมีการขยายตัวอยางยั่งยนื 
− รายไดจากนักทองเที่ยวตางประเทศเพิ่มข้ึน

โดยเฉลี่ยมากกวารอยละ ๑๐ 

− รายไดจากนักทองเที่ยวคนไทยเพิ่มข้ึนโดย

เฉล่ียมากกวารอยละ ๕ 

๒. ภาพลักษณของประเทศไทยอยูในฐานะ

แหลงทองเที่ยวคณุภาพระดับโลก 
− ภาพลักษณของประเทศไทยติดอันดบั  

๑ ใน ๑๐ ของโลก ในดาน Friendly 

People/Authenticity/Health& 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๔๘ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

Wellness/Beautiful nature   

๓. แหลงทองเที่ยวไทยมีมาตรฐานสามารถ

รองรับนักทองเที่ยวคณุภาพ และมีการ

บริหารจัดการที่ยั่งยืน 

− รอยละของแหลงทองเที่ยวไดรับการพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน 

๔. การดูแลรักษาความปลอดภัยนักทองเทีย่ว 

อยูในระดับมาตรฐานสากล 
− รอยละ ๘๐ ของนักทองเที่ยวมีความพึง

พอใจตอมาตรฐานความปลอดภัยและการ

ใหบริการเพิ่มข้ึนโดยเฉลี่ย 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ฟนฟู พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการ

ทองเที่ยวไทยใหสมดุลและยั่งยืน 
− สงเสริมและสรางกระแสใหธุรกิจสินคาและ

บ ริ ก า ร ด า นก า ร ท อ ง เ ที่ ย ว พัฒน า สู

มาตรฐานและบริการระดับสากล 

๒. สรางแหลงทองเที่ยวใหม ในเชิงกลุมพื้นที่ที่

มีศักยภาพ สามารถเชื่อมโยงธรรมชาติ 

ศิลปวัฒนธรรม  และวิถีชีวิตชุมชน รวมทั้ง

เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบาน 

− สงเสริมการทองเที่ยวในเชิงกลุมพื้นที่และ

กลุมจังหวัดที่มีศักยภาพ รวมทั้งเชื่อมโยง

การทองเที่ยวกับประเทศเพื่อนบาน 

− พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมเพือ่เพิม่ทางเลอืก

ใหมีความความหลากหลายมากขึ้น  

๓. เพิ่มมาตรฐานการดูแลรักษาความปลอดภัย

แกนักทองเที่ยว จากอาชญากรรม การฉอฉล 

และอุบัติ เหตุที่ เ กิดจากความบกพรอง 

ของผูประกอบการ 

− เพิ่มความเขมงวดในการตรวจตรา ดูแล

รักษาความปลอดภัยและใหบ ริการ

นักทองเที่ยวอยางมีประสิทธิภาพ 

๔. สงเสริมตลาดการทองเที่ยวที่มีคุณภาพ เชน

กลุมผูสูงอายุ กลุมดูแลสุขภาพ กลุมประชุม

และแสดงสินคา และกลุมที่มีความสนใจ

ดานระบบนิเวศ วัฒนธรรมทองถิ่น แหลง

ประวัติศาสตรและโบราณสถาน เปนตน 

− ขยายตลาดคุณภาพพรอมทั้งรักษาตลาด

เดิมและสงเสริมกิจกรรมการทองเที่ยวโดย

ใชศักยภาพของพื้นที่เพื่อรองรับกลุมตลาด

เฉพาะที่มีศักยภาพ 

๕. พัฒนามาตรฐานธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 

เพื่อสรางโอกาสการขยายฐานการผลิตและ

การตลาดในระดับภูมิภาค 

− สงเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพสูระดับ

สากล 
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๔๙ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๖. เสริมสรางความเขมแข็งของผูประกอบการ

และสรางบรรยากาศการลงทุนในธุรกิจ

บริการที่มีศักยภาพ 

− เพิ่มศักยภาพของผูประกอบการในธุรกิจ

บ ริ กา ร อ่ืน ๆ  ที่ มี ศั กยภาพ  ตลอดจน

ดําเนินการเสริมสรางและปรับปรุง ปจจัย

สนับสนุนตางๆ ใหเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจ

ของผูประกอบการตลอดหวงโซการผลิต 

๗. พัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพและปริมาณที่

เพียงพอ เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ 
− จัดเตรียมกําลังคนใหมีความพรอมทั้งใน

ดานปริมาณและคุณภาพ เพื่อรองรับการ

ขยายตัวของธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 

๘. สงเสริมการตลาดธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 

โดยเฉพาะตลาดเอเชียตะวันออกและ

ตะวันออกกลาง 

− เผยแพรประชาสัมพันธและสงเสริมการขาย

สินคาและบริการที่มีคุณภาพไปยังตลาด

กลุมเปาหมาย 

− เสริมสรางหุนสวนทางยุทธศาสตร ระหวาง

ผูประกอบการของไทยกับพันธมิตรทาง

การคา ในสาขาโรงแรม รานอาหารไทย 

การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ และสปาไทย 

โดยใชประโยชนจากความรวมมือทาง

เศรษฐกิจ 

๙. สง เ ส ริมและพัฒนาความร วมมือกลุ ม

อุตสาหก ร รมกา รค า และบ ริ กา ร  ที่ มี

ความสําคัญในเชิ งศักยภาพของพื้นที่ 

เ อก ลั กษณ ทา งด าน วัฒนธร รม  และ

ความสามารถของบุคลากร เพื่อสรางมูลคา

ทางเศรษฐกิจ 

− ผลักดันการรวมกลุมทางธุรกิจเพื่อพัฒนา

สินคาที่สรางสรรคจากเอกลักษณและ

วัฒนธรรมไทยโดยใชความรูและนวัตกรรม

ในการสรางมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ เชน 

ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจภาพยนตร ธุรกิจ

การศึกษานานาชาติ และธุรกิจการกอสราง 

เปนตน 
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๕๐ 

๓.๕ นโยบายปรับโครงสรางภาคการตลาด การคา และการลงทุน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. รักษาสวนแบงตลาดสงออกของไทยใน

ตลาดโลก 
− สวนแบงตลาดสงออกของไทยในตลาดโลก

ไมต่ํากวารอยละ ๑.๑ ตอป 

๒. การสงออกขยายตัวตอเนื่อง ทั้งตลาดใหม

และตลาดเกา 
− มูลคาการสงออกเพิ่มข้ึนเฉล่ียรอยละ ๑๒ – 

๑๕ ตอป 

− รอยละของสวนแบงตลาด ทั้งในตลาดเดิม

และตลาดใหมเพิ่มข้ึน 

๓. ผูประกอบการมีศักยภาพในการดําเนิน

ธุรกิจเพิ่มข้ึน 
− ร อยล ะขอ งผู ป ร ะกอบกา ร ไท ยที่ ไ ป

ดําเนินการคาและการลงทุนในตางประเทศ

เพิ่มข้ึน  

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สงเสริมนโยบายแขงขันเสรีและเปนธรรม 

ปองกันการผูกขาดตัดตอน และคุมครอง

ผูบริโภคอยางมีประสิทธิภาพ 

− เสริมสรางความเขมแข็งของกลไกการ

สงเสริมการแขงขันทางการคา เพื่อลด

โอกาสการผูกขาดหรือธุรกิจการแขงขัน 

รวมทั้งกระตุนใหเกิดธุรกิจรายใหมเขาสู

ตลาด 

− พัฒนากลไกการคุมครองผูบริโภคใหไดรับ

ความเปนธรรมดานราคาและปริมาณ 

− สงเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการ

คุมครองผูบริโภคแบบบูรณาการในทุก

ระดับ  ทุกภาคสวน  ทั้ งภาครัฐ  เอกชน 

องคกร หนวยงานอิสระที่เกี่ยวของ 

๒. สรางความมั่นใจใหกับผูประกอบการดาน

การคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

 

− พัฒนาผูประกอบการและสงเสริมธุรกิจ 
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๕๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๓. ดําเนินการตลาดเชิงรุกเพื่อรักษาตลาดเดิม

และสรางตลาดใหม 
− พัฒนาตลาดการคาและยกระดับสูสากล 

− สรางมูลคาเพิ่มของสินคาและบริการ เพื่อ

ขยายโอกาสทางการตลาด 

๔. ขยายความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจภายใต

กรอบความรวมมือและขอตกลงดานการคา

ระบบพหุภาคีและทวิภาคี 

− สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจเพื่อ

ประโยชนทางการคา การลงทุน  

๕. ปรับปรุงส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการ

ขยายตลาดการคาระหวางประเทศและ

การคาชายแดน 

− พัฒนาการใหบริการโลจิสติกสแกธุรกิจ

การคา 

๖. ทบทวนการจัดตั้งสํานักงานพาณิชยใน

ตางประเทศ ใหสอดคลองกับนโยบายใน

การเปนศูนยกลางการคาการลงทุนใน

ภูมิภาคสําคัญ 

− ประเมินความเหมาะสมในการยกเลิกและ

การจัดตั้งสํานักงานพาณิชยในตางประเทศ 

ให สอดคลองกับน โยบายในการเปน

ศูนยกลางการคา การลงทุน ในภูมิภาค

สําคัญ 

๗. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการดานการคา

ของประเทศใหเปนไปอยางบูรณาการโดย

เชื่อมโยงกลไกในระดับนโยบายและระดับ

ปฏิบัติ 

− พัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของ

ผูประกอบการเพื่อกาวสูสากล 

− เสริมสรางระบบตลาด การกระจายสินคา 

อยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะสินคา

เกษตรหลัก เชน ขาว เปนตน และเชื่อมโยง

กับตลาดทั้งในและตางประเทศ  

๘. สนับสนุนการลงทุนในตางประเทศในสาขา

ที่ผูประกอบการไทยมีศักยภาพ 
− พัฒนาผูประกอบการและสงเสริมธุรกิจให

ไปลงทุนในตางประเทศ 

๙. ปรับปรุงแกไขกฎหมาย กฎระเบียบที่เปน

อุปสรรคตอการคาการลงทุน 
− ศึกษา และทบทวน กฎหมาย กฎระเบียบที่

เกี่ยวของ เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ก า รค า  การลง ทุ น  ทั้ ง

ภายในประเทศและระหวางประเทศ โดยให

ความสําคัญกับการเพิ่มปริมาณการคาการ

ลงทุนในภูมิภาค 
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๕๒ 

๓.๖ นโยบายโครงสรางพื้นฐาน และระบบบริหารจัดการขนสงมวลชน สินคา และ
บริการ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ใหประชาชนมีโอกาสเขาถึงระบบบริการ

โครงสรางพื้นฐานเพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต

ของประชาชน 

− มีการเชื่ อมโยงโครงขายคมนาคมขนสง

ระหวางชุมชนในภูมิภาคใหมีความสะดวก 

ปลอดภัยมากขึ้น 

− ลดความเหลื่อมลํ้าในการเขาถึงบริการ

โทรคมนาคมพื้นฐานระหวางเขตเมืองและ

เขตชนบท 

− มีผูใชน้ําประปาเพิ่มข้ึนปละ ๑๕๐,๐๐๐ ราย 

๒. เพิ่มประสิทธิภาพระบบขนสงในภาพรวม − ประสิทธิภาพการใชพลังงาน ระยะเวลา 

และความเที่ยงตรงของภาคการขนสง

เพิ่มข้ึน ตนทุนการขนสงสินคาและบริการ

ตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (GDP) 

ลดลงในอัตรารอยละ ๒๐ จากฐานปจจุบัน

ที่รอยละ ๑๙ 

๓. พัฒนาระบบขนสงเพื่อเสริมสราง

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
− มีทางหลวง ทางหลวงพิเศษระหวางเมือง 

ระบบรางเพิ่ม ข้ึน   มีการพัฒนาทาเ รือ

ระหวางประเทศ และมีสะพานขามแมน้ํา

โขงเพิ่มข้ึน ๒ แหง ตลอดจนมีการพัฒนา

ทาอากาศยานใหไดมาตรฐานสากล 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาบริการโครงสรางพื้นฐานใหกระจาย

ไปสูภูมิภาคอยางทั่วถึงและเพียงพอ เพื่อ

ยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน 

− กอสรางโครงขายการขนสงสินคาและบริการ

ในประเทศใหกระจายการพัฒนาเชื่อมโยง

ไปสูชุมชนและแหลงทองเที่ยวในภูมิภาค

อยางบูรณาการ สมดุลและเปนธรรม 
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๕๓ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

− สง เส ริมพัฒนา  บํา รุง รักษา  และเพิ่ ม

ประสิทธิภาพการใชโครงสรางพื้นฐานดาน

การขนสง ให มีความสะดวก  รวด เร็ ว 

ปลอดภัย ไดมาตรฐาน 

− พัฒนาระบบบริหารจัดการดานคมนาคม

ขนสง  กระบวนการวางนโยบาย  และ

บริหารทรัพยสินของรัฐ ใหมีประสิทธิภาพ

เปนประโยชนตอรัฐและประชาชนอยาง

เหมาะสม 

− พัฒนาและปรับปรุงฟนฟูแหลงน้ําและวาง

ระบบการกระจายน้ําใหทั่วถึงและเปน

ธรรม ทั้งการพัฒนาและฟนฟูระบบประปา

ผิวดินและบาดาล 

− กระจายโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารใหครอบคลุม 

ทั่วประเทศ 

๒. พัฒนาระบบคมนาคมขนสงและเชื่อมโยง

โครงขายการบริหารจดัการขนสงมวลชน

สินคาและบริการ ทั้งพืน้ทีช่นบท เมือง และ

ระหวางประเทศ  

− พัฒนาโครงขายการขนสงสินคาและบริการ 

โครงขายทางหลวงเชื่อมโยงระหวางประเทศ 

และโครงขายทางพิเศษ ใหสมบูรณเชื่อมตอ

เปนระบบ ตลอดจนพัฒนาโครงขายและ

บริการขนสงระบบรางเชื่อมโยงการขนสง

ตอเนื่องหลายรูปแบบ เพื่อใหโครงขาย

คมนาคมมีความสมบูรณ ไดมาตรฐาน  

มีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็ว 

− ดูแล บํารุงรักษาโครงขายคมนาคมใหมี

คุณภาพ  ไดมาตรฐาน  และปลอดภัย 

รวมทั้งสงเสริมการนําโครงขายโครงสราง

พื้นฐานที่มีอยูมาใชประโยชนใหมากที่สุด 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๔ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

− พัฒนาระบบบริหารจัดการและบุคลากรดาน

ก า ร ขน ส ง สิ น ค า แ ล ะบ ริ ก า ร  ใ ห มี

ประสิทธิภาพ  ไดมาตรฐาน ตอบสนอง

ภาคการผลิตและการคาใหเชื่อมโยงตลอด

หวงโซอุปทาน มีความสะดวก ลดตนทุน 

ตรงเวลา เพื่อเพิ่มความสามารถในการ

แ ข ง ขั น  ทั้ ง ต ล า ด ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ

ตางประเทศ 

− พัฒนาระบบขนส งสาธารณะใน เขต

กรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และระหวาง

เมืองใหมีความสมบูรณ มีการบริหารจัดการ

ที่ดี  มีคุณภาพในการใหบริการ มีความ

สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ประหยัดเวลา และ

ลดการใชพลังงานที่กอมลพิษตอสวนรวม 

๓. พัฒนาการขนสงทางน้ําและกจิการพาณชิย

นาวี ทั้งภายในและระหวางประเทศ เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพและลดการใชพลังงานใน

ภาคขนสง เชื่อมโยงประตูการคาใหมและ

สนับสนุนการทองเที่ยว 

− พัฒนาระบบการขนสงทางน้ํา ระบบทา

เทียบเรือ และพาณิชยนาวี ตลอดจนสิ่ง

อํานวยความสะดวกบริเวณทาเรือ และ

พื้นที่ตอเนื่อง  เพื่อสนับสนุนการขนสง

ตอเนื่องหลายรูปแบบ 

− พัฒนาระบบโครงขายคมนาคมขนสง

เชื่อมโยงในพื้นที่ภาคใตเพื่อรองรับการ

ขนสงทางทะเลเชื่อมโยงชายฝงตะวันออก

และตะวันตก 

๔. พัฒนาทาอากาศยานสุวรรณภูมิ ทาอากาศ

ยานภูมิภาค และอุตสาหกรรมการบินของ

ไทย เพื่อใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการ

บิน การทองเที่ยว และการขนสงสินคาทาง

อากาศชั้นนําของเอเชยีและโลก 

− พัฒนาทาอากาศยาน และระบบควบคุม

การเดินอากาศใหสามารถรองรับปริมาณ

การจราจรทางอากาศใหเหมาะสม มีความ

สะดวกปลอดภัยไดมาตรฐานสากล  

− ผลิตและพัฒนาบุคลากรดานการบินใหมี

คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๕ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

− พัฒนาอุตสาหกรรมการบินในประเทศให

มีการแข ง ขัน เชิ งธุ รกิจ  และสามารถ

ใหบริการที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพทั้ง

การขนสงผูโดยสารและสินคา ตลอดจน

พัฒนาเครือขายการขนสงในภูมิภาคและ

ระหวางภูมิภาค 

 

๓.๗ นโยบายพลังงาน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เพิ่มการผลิตน้ํามันดิบและกาซธรรมชาติ

เหลวในประเทศ 
− การผลิตน้ํามันดิบและกาซธรรมชาติเหลว

ในประเทศเพิ่มจาก ๒๐๐,๐๐๐ บารเรลตอ

วันเปน ๒๕๐,๐๐๐ บารเรลตอวัน ภายในป 

๒๕๕๔ 

๒. ราคาพลังงานของไทยเปนธรรม และ

เหมาะสมกบัสภาวะสังคมเศรษฐกจิ 
− มีแผนการปรับโครงสรางราคาแอลพีจีที่

เหมาะสมกับสภาวะสังคมและเศรษฐกิจ 

๓. การใชเชื้อเพลิงชีวภาพเพิ่มมากข้ึน − มีการใชเอทานอลเปนเชื้อเพลิง ๒.๔ ลาน

ลิตร / วัน ในป ๒๕๕๔ 

− มีการใชไบโอดีเซล B๑๐๐ เปนเชื้อเพลิง 

๓.๐ ลานลิตร / วัน ในป ๒๕๕๔ 

๔. เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานในประเทศ

ไทย 
− ลดอัตราการขยายตัวของการใชพลังงาน

รวมของประเทศลงรอยละ ๒๐ ภายในป 

๒๕๕๔ 

− ปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานไฟฟา

ใหมีอัตราการขยายตัวนอยกวาอัตราการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจ ภายในป ๒๕๕๔ 

๕. ลดอัตราการปลอยกาซเรือนกระจกใน

อุตสาหกรรมพลังงาน 
− อัตราการปลอยกาซเรือนกระจกตอหนวย

การผลิตลดลงรอยละ ๑๕ - ๒๐ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๖ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางความมั่นคงทางดานพลังงาน  − จัดหาพลังงานใหเพียงพอตอความตองการ

ทั้งจากแหลงใหมๆ ภายในประเทศ และจาก

ความรวมมือระหวางประเทศ รวมทั้งให

ความสําคัญการผลิตจากพลังงานทดแทน 

๒. สงเสริมใหมีการกํากบัดูแลกจิการพลังงาน

ใหมีราคาพลังงานที่เหมาะสม เปนธรรม 

และกอใหเกิดการแขงขันลงทนุในธุรกิจ

พลังงาน โดยมีมาตรฐาน คุณภาพการ

ใหบริการและความปลอดภัยที่ด ี

− กํากับนโยบายราคาพลังงานใหเปนธรรม

และเหมาะสมกับสภาวะสังคม-เศรษฐกิจ 

และสรางบรรยากาศการแขงขันในธุรกิจ

พลังงานทําใหเกิดบรรยากาศที่ดีในการ

ลงทุนในธุรกิจพลังงาน มีการแขงขันอยาง

โปรงใส และมีมาตรฐานระดับสากล รวมทั้ง

ใหความสําคัญกับการคุมครองผูบริโภค 

๓. พัฒนาและวิจัยพลังงานทดแทนทุกรูปแบบ

เพื่อเปนทางเลือกแกประชาชนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการ

พัฒนาอยางยั่งยนื รวมทั้งศึกษาเพื่อเตรียม

ความพรอมในการตัดสินใจพัฒนาพลงังาน

ทางเลือกอ่ืนๆ ทีใ่ชเทคโนโลยีชัน้สูงและ

พลังงานที่สอดคลองกบัทองถิน่ 

− สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทน

ทุกรูป 

๔. สงเสริมการอนุรักษและประหยัดพลังงาน

อยางจริงจังและตอเนื่อง รวมทั้งสนับสนุน

การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพทั้งใน

ภาคการผลิต ภาคบริการ และภาค

ประชาชน  

− เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานของ

ประเทศ  โดยกําหนดมาตรการจูงใจที่

เหมาะสม รวมทั้งสงเสริมอุตสาหกรรมที่มี

ระบบการผลิตและการใชพลังงานอยางมี

ประสิทธิภาพ  และสรางแรงจูงใจการ

ประหยัดพลังงานในระดับประชาชน 

๕. สงเสริมการพัฒนา ผลิต และใชพลังงาน

ควบคูไปกับการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม  
− ดูแลปองกันการระบายมลพิษ จากโครงการ

ดานพลังงานไมใหเกิดปญหากับส่ิงแวดลอม 

รวมทั้ ง เผยแพรความรู และรณรงค ให

โครงการพลังงานเขารวมโครงการ CDM 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๗ 

๓.๘ นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เสริมสรางและพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศ 

− จํ านวน เลขหมายโท รศัพทพื้ นฐานที่

ใหบริการแกประชากร มีไมนอยกวา  

รอยละ  ๑๕ 

− จํานวนประชากรที่สามารถเขาถึงบริการ

อินเทอรเน็ต ไมนอยกวา รอยละ  ๒๐ 

− จํานวนผูใชบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง  

ไมนอยกวา ๑,๐๐๐,๐๐๐  ราย 

− พัฒนาโครงขาย โทรศัพท เค ล่ือนที่ ใ ห

ทันสมัยและครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาค 

๒. สง เสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ

อุตสาหกรรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสารใหไดมาตรฐานสากล 

− จํานวนงานวิจัย / นวัตกรรมดานเทคโนโลยี

ส า รสน เ ทศ และ กา รสื่ อ ส า รที่ ไ ด รั บ 

การส ง เส ริมและพัฒนาอุตสาหกรรม

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อ

การสรางและเพิ่มมูลคา 

− มูลค าตลาด อุตสาหกรรม เทคโน โลยี

สารสน เทศและการสื่ อสาร   เพิ่ ม ข้ึน  

รอยละ ๕ ตอป 

− จํ านวนนั กพัฒนาซอฟต แวร  ที่ ได รั บ 

การพัฒนาทักษะไมต่ํากวา ๑๐๐,๐๐๐  

คน และที่ไดรับประกาศนียบัตรไมต่ํากวา  

๑๕,๐๐๐  คน 

๓. นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมา

ใชในการบรหิารและบริการภาครัฐอยางมี

ประสิทธิภาพและทั่วถึง 

− ประชาชนสามารถเขาถึงและใชงานระบบ

บริการอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ  ไมนอยกวา

รอยละ  ๔๕   

− ภายในป ๒๕๕๔  หนวยงานภาครัฐระดับ

จั งห วัดและสวนกลางสามารถเขาถึ ง

โครงขายสารสนเทศภาครัฐ และเชื่อมโยง



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๘ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

ขอมูลอยางเปนระบบ 

๔. สรางโอกาสและลดความเหลื่อมลํ้าใน 

การเขาถึ ง เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร 

− จํานวนชุมชน  ไมนอยกวา  ๘๐๐  แหงมี

ศูนยการเรียนรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร  

− ชุมชนที่ไดรับการเสริมสรางศักยภาพดาน

ก า ร ใ ช เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร สน เ ท ศ แล ะ 

การส่ือสาร  มีจํานวนเพิ่มข้ึน 

− ผูดอยโอกาสของสังคมไทยรอยละ  ๗๐ 

ได รับการเสริ มสรา งศั กยภาพการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อเปนโครงขายหลักสนบัสนุน

การพัฒนาประเทศไทยไปสูสังคมแหงภูมิ

ปญญา ชวยลดความเหลื่อมลํ้าระหวางเขต

เมืองและชนบท และเพิ่มศักยภาพในการ

แขงขันของประเทศ 

− ขยายและเพิ่มประสิทธิภาพโครงสราง

พื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารใหครอบคุลม  ทั่วถึง  และทันสมัย 

รวมทั้งพัฒนาโครงขายส่ือสารเชื่อมโยง

หนวยงานภาครัฐ 

๒. พัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตแวร ฮารดแวร 

และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของดานบริการ

ความรูผานส่ืออิเล็กทรอนิกส เพื่อผลักดนัให

ประเทศไทยเปนศนูยกลางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารในภูมิภาค 

− พัฒนาสมรรถนะของบุคลากร  ให มี

ศักยภาพในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร เพื่อมุงสูสังคมฐานความรู 

− สงเสริม สนับสนุน การวิจัยและพัฒนาดาน

เทคโนโลยีสานสนเทศ และนวัตกรรมใหม 

− เสริมสรางศักยภาพของผูประกอบการ

อุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารใหเกิดมูลคาเพิ่ม  แขงขันไดในเวที

โลก 

− สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาอุตสาหกรรม

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕๙ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๓. สนับสนุนการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช

ในการพัฒนาระบบบรหิารจัดการและ

บริการภาครัฐ เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต

และเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของประเทศ 

− ส ง เ ส ริม  สนับสนุน ใ หนํ า เทคโน โลยี

สารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการ

บริหารจัดการภาครัฐ และการใหบริการ

ภาคประชาชน 

− สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนและชุมชน

นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมา

เพิ่มรายไดและคุณภาพชีวิต 

− พัฒนาระบบมาตรฐานเพื่อการบริหาร

จัดการและบูรณาการขอมูลภาครัฐ 

− พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

ขอบังคับ มาตรการใหสอดคลองกับการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร 

− พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร  เพื่อการบริหารจัดการดานการ

เตือนภัย และความมั่นคงปลอดภัยของ

ประเทศ ใหทันสมัย  และมีประสิทธิภาพ 

− พัฒนาระบบภูมิสารสนเทศที่ทันสมัย  และ

มีประสิทธิภาพ และองคความรูดานกิจการ

ทางอวกาศ 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๐ 

นโยบายที่ ๔ ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

รัฐบาลใหความสําคัญแกบทบาทของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในการสรางความสุข

ของประชาชนและสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยใหความสําคัญแกการบริหารจัดการ

อยางบูรณาการระหวางมิติของเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และเพิ่มการมีบทบาท

รวมของประชาชนและชุมชน โดยนโยบายที่ ๔ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ประกอบดวย

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวชี้วัด กลยุทธ/วิธีดําเนินการ และโครงการที่สําคัญ ดังนี้ 

๔.๑ อนุรักษ พัฒนา และใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพอยางย่ังยืน 
ใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ความหลากหลายทางชีวภาพ มีการอนุรักษ

และพัฒนาการใชประโยชน 

อยางสมดุล 

− มีฐานขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพ

และทรัพยากรชีวภาพที่สนับสนุนการ

พัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 − จํานวนชุมชนที่ เขมแข็งและพึ่ งตนเอง

ทางดานอาหารและสุขภาพจากการบริหาร

จัดการและใชประโยชนทรัพยากรชีวภาพ

อยางยั่งยืน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. อนุรักษ พัฒนา และใชประโยชนจากความ

หลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืนใหเกิด

มูลคาทางเศรษฐกจิ 

− คุมครององคประกอบความหลากหลาย

ทางชีวภาพ พันธุกรรมทองถิ่น และความ

ปลอดภัยทางชีวภาพเพื่อสรางความมั่นคง

ของระบบนิเวศ 

− พัฒนาองคความรู การศึกษาวิจัย ระบบ

ฐานขอมูล ระดับชาติและระดับทองถิ่น  

− พัฒนาและสงเสริมการใชความหลากหลาย



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ทางชี วภาพให เ กิ ดประ โยชนทั้ งด าน

เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอม อยาง

ยั่งยืนและเปนธรรม 

− ใหความสําคัญกับการใชภูมิปญญาและ

วัฒนธรรมทองถิ่นที่เชื่อมโยงกับความรูทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

− เสริมสรางสมรรถนะของประเทศเพื่อรองรับ

พันธกรณีระหวางประเทศ 

 

๔.๒ เรงรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายใตการมีสวน
รวมของประชาชน ชุมชนทองถิ่น องคกรปกครองสวนทองถิ่น และภาคเอกชน 
ใหมีความสมดุลของการใชประโยชน การถือครอง และการอนุ รักษฐาน
ทรัพยากร ท่ีดิน ปาไม สัตวปา ทรัพยากรน้ํา ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และ
ทรัพยากรธรณี 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา เพื่อเพิ่ม

ปริมาณน้ําตนทุน และประสทิธิภาพของ

ระบบชลประทาน 

− ปริมาณน้ําตนทุน รวมทั้งพื้นที่ชลประทาน 

และขีดความสามารถของระบบสงน้ํ า

เพิ่มข้ึน 

 

๒. ทรัพยากรธรรมชาติทกุประเภทมีการบริหาร

จัดการอยางมีประสิทธิภาพ 
− ระดับความอุดมสมบูรณของทรัพยากร 

ธรรมชาติทุกประเภท 

 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๒ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เรงรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมภายใตการมีสวนรวมของ

ประชาชน ชุมชนทองถิ่น องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น และภาคเอกชน ใหมีความ

สมดุลของการใชประโยชน การถือครอง 

และการอนุรักษฐานทรัพยากร ที่ดนิ ปาไม 

สัตวปา ทรัพยากรน้ํา ทรัพยากรทางทะเล

และชายฝง และทรัพยากรธรณ ี

− พัฒนาและฟนฟูแหลงน้ําเพื่อเพิ่มน้ําตนทุน 

ขยายพื้นที่ชลประทาน เพิ่มประสิทธิภาพ

การกระจายน้ํา บูรณาการน้ําผิวดิน ใตดิน 

และกําหนดมาตรฐานพัฒนาระบบน้ํา

สะอาด 

− สงเสริมการมีสวนรวม พัฒนาองคความรู

และศักยภาพของทุกภาคสวน 

− สงเสริมการเกษตรเชิงอนุรักษฟนฟูและ

พัฒนาใหมีการใชประโยชนอยางยั่งยืน 

− บริหารจัดการทรัพยากรประมง เพื่อเพิ่ม

ผลผลิตสัตวน้ํา ในแหลงน้ําธรรมชาติ 

− เรงรัดการรังวัดและจัดทําแผนที่เพื่อแสดง

แนวเขตที่ดินของรัฐ 

− กําหนดแนวทางบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและเสริมสราง

สมรรถนะของกระบวนการยุติธรรมเพื่อ

แกไขปญหาขอพิพาทตาง ๆ 

− อนุ รั ก ษ  พัฒน า แห ล ง น้ํ า  แ ล ะ เ พิ่ ม

ประสิทธิภาพระบบชลประทาน 

 

๔.๓ อนุรักษทรัพยากรดินและปาไม โดยการยุติการเผาไรนาและทําลายหนาดิน การ
ลดการใชสารเคมีเพื่อการเกษตร รวมท้ังการฟนฟูดินและปองกันการชะลาง
ทําลายดิน อนุรักษและปองกันรักษาปาท่ีสมบูรณ สนับสนุนใหมีการปลูกและ
ฟนฟูปาตามแนวพระราชดําริ สนับสนุนการจัดการปาชุมชนและสงเสริมการปลูก
ไมเศรษฐกิจในพื้นท่ีท่ีเหมาะสม 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๓ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ปาตนน้ําและทรัพยากรดนิไดรับการฟนฟู

และอนุรักษ 
− ทรัพยากรดินไดรับการฟนฟูใหอุดมสมบูรณ

มากข้ึน 

− การใชปุยเคมีและสารเคมีลดลง 

− พื้นที่ปลูกปาเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. อนุรักษทรัพยากรดินและปาไม โดยการยุติ

การเผาไรนาและทําลายหนาดิน การลดการ

ใชสารเคมีเพื่อการเกษตร รวมทั้งการฟนฟู

ดินและปองกนัการชะลางทําลายดิน 

อนุรักษและปองกนัรักษาปาที่สมบูรณ 

สนับสนุนใหมีการปลูกและฟนฟูปาตามแนว

พระราชดําริ สนับสนนุการจัดการปาชุมชน

และสงเสริมการปลูกไมเศรษฐกจิในพื้นทีท่ี่

เหมาะสม 

− ปองกันการบุกรุกทําลายปา สงเสริมการ

จัดการปาชุมชน ปาตนน้ําลําธาร  การปลูก

ปา และการปลูกไมเศรษฐกิจ 

− อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรการเกษตรให

เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อใหสามารถใช 

ประโยชนจากทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด 

ไดอยางยั่งยืน เชน การอนุรักษฟนฟูบํารุง

ดิน และแกไขปญหาดินเปรี้ยว ดินเค็ม ดิน

กรด และการชะลางพังทลายของดิน 

− วางระบบการจัดการที่ดินของรัฐ  เพื่ อ

กระจายการถือครองและแกไขปญหาผูไรที่

ทํากิน 

− สงเสริมการผลิตและการใชสารอินทรีย

ทดแทนสารเคมีทางการเกษตร 

− รณรงคปลูกจิตสํานึก สงเสริมบทบาทของ

ชุมชนในการบริหารจัดการปาไม ดิน น้ํา 

− ลดปญหาการเผาในที่โลงแจงและหมอก

ควัน 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๔ 

๔.๔ จัดใหมีมาตรการปองกันและพัฒนาระบบขอมูลและเตือนภัยจากภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ เชน อุทกภัย ภัยแลง ธรณีพิบัติ และการเปล่ียนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ และดําเนินมาตรการลดผลกระทบและความเดือดรอนของประชาชน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เพิ่มประสิทธิภาพการปองกันและ 

บรรเทาภัยพิบตัิทางน้ํา 
− มีแผนและระบบเทคโนโลยีการปองกันและ

เตือนภัย 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. จัดใหมีมาตรการปองกันและพัฒนาระบบ

ขอมูลและเตือนภัยจากภัยพิบัติทาง

ธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงของ 

สภาพภูมิอากาศ และดําเนินมาตรการ 

ลดผลกระทบและความเดือดรอนของ

ประชาชน 

− เพิ ่มศ ักยภาพในการบริหารจ ัดการภัย

พิบัติทั้งการปองกัน และลดผลกระทบจาก

ภัยพิบั ติ  ด วยระบบ /แผน /มาตรกา ร 

เกี่ยวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย  รวมทั้งระบบขอมูลสารสนเทศที่

ทั น ส มั ยและประยุ ก ต ใ ช เ ท ค โน โลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อปองกันภัย 

−  สรางความมั่นคงของนิเวศพื้นที่ตอบสนอง

ตอการพัฒนาที่ยั่งยืนและความสอดคลอง

กับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยพัฒนา

ระบบสารสนเทศเพื่อการเตือนภัย รวมทั้ง

การปรับตัวเพื่อลดผลกระทบดานธรณีพิบัติ

ภัย 

− พัฒนาระบบการพยากรณอากาศที่ทันสมัย

และการเตือนภัยที่มีประสิทธิภาพ สามารถ

ใหบริการไดทันทวงที 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๕ 

๔.๕ เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ นํ้าเ สีย กล่ิน และเสียง ท้ังจาก
ภาคอุตสาหกรรม เกษตร บริการ และชุมชน พรอมท้ังเพิ่มขีดความสามารถของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในการกําจัดขยะและบําบัดนํ้าเสีย 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มลพิษทุกประเภทและพารามเิตอรอยูใน

เกณฑมาตรฐาน 

๒. ปริมาณกาซเรือนกระจกในประเทศไทย

ลดลง 

๓. มีการดําเนนิการเพื่อปรับตัวใหพรอมรับ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๔. อปท. โดยการมีสวนรวมของชุมชนและ

ประชาชน มีศักยภาพและ 

ขีดความสามารถในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ภายในทองถิน่ของตน 

 

 

− ดัชนีชี้วัดคุณภาพน้ํา อากาศ กล่ิน เสียง อยู

ในเกณฑมาตรฐาน 

− ขยะมูลฝอย  ขยะอันตราย  ทั้งจากภาค

ชุมชน ภาคเกษตร อุตสาหกรรม และภาค

บริการไดรับการกําจัดอยางถูกวิธี  

− ปริมาณกาซเรือนกระจกแตละประเภท 

− จํานวนโครงการหรือกิจกรรมเพื่ อลด

ผลกระทบและ/หรือการปรับตัวใหพรอมรับ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

− จํ านวนภารกิ จและงบประมาณด าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่ถาย

โอนไปให อปท.บริหารจัดการแลว 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ 

น้ํ า เ สี ย  ก ล่ิ น  แ ล ะ เ สี ย ง   ทั้ ง จ า ก

ภาคอุตสาหกรรม เกษตร บริการ  และ

ชุมชน พรอมทั้งเพิ่มขีดความสามารถของ 

อปท. ในการกําจัดขยะและบําบัดน้ําเสีย 

− ควบคุ มมลพิษทั้ ง ใ นส วน ของชุ มชน 

เกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และบริการ 

ตลอดจนการเตรียมรับมือและการปองกัน

แกไขปญหาโลกรอน  โดยการควบคุม

มลพิษดานตางๆ 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๖ 

๔.๖ สงเสริมใหภาครัฐและภาคเอกชนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพื่อ 
การอนุรักษพลังงานและจัดการดานส่ิงแวดลอม และนําหลักการ ผูกอมลพิษเปน 
ผูรับภาระคาใชจาย มาใชอยางจริงจัง 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีการวิจัยและพัฒนาเพื่อตอยอดภูมิปญญา

ดั้งเดิม เพื่อสรางแนวทาง กระบวนการ และ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมและเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม 

− จํานวนงานวิจัยและพัฒนาในดานวิธีการ 

กระบวนการ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม

และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

๒. มีการนําไปใชและเกิดเครือขายการนํา 

องคความรูและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมและ

เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

− จํานวนสมาชิกและเครือขายเทคโนโลยีที่

เหมาะสมและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

๓. มีการนําเครื่องมือทางสังคมและเศรษฐศาสตร

มาใชเพื่อใหเกิดการประหยัดการใชทรัพยากร 

หรือใชอยางคุมคา และลดปริมาณมลพิษ 

ที่ เกิด ข้ึน  อยางมีความรับผิดชอบและ 

เปนธรรม 

− จํ า น ว น เ ค รื่ อ ง มื อ ท า ง สั ง ค ม แ ล ะ

เศรษฐศาสตรที่ถูกนํามาใชในการจัดการ

มลพิษแตละประเภทอยางเปนรูปธรรม 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สงเสริมใหภาครฐัและภาคเอกชนวิจยัและ

พัฒนาเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมเพื่อการ

อนุรักษพลังงานและจัดการดานส่ิงแวดลอม 

และนําหลักการ ผูกอมลพษิเปนผูรับภาระ

คาใชจาย มาใชอยางจริงจัง 

− สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี

พลังงานทดแทน เชน การปลูกพืชพลังงาน

ทดแทน  การปลูกพืชพลังงานในที่ดิน 

รก ร า ง  แล ะมี ก า รนํ า เ ค รื่ อ ง มื อ ท า ง

เศรษฐศาสตรเขามาบริหารจัดการ 

  



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๗ 

๔.๗ สรางความตระหนักทางดานส่ิงแวดลอม ปรับพฤติกรรมการผลิตและบริโภค และ
สนับสนุนการดําเนินการตามพันธกรณีระหวางประเทศดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สาธารณชน ทั้งในฐานะผูผลิต ผูใหบริการ 

และผูบริโภค เกิดความตระหนักถึงคุณคา

ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จน

ปรับเปล่ียนทศันคติ รูปแบบ และพฤติกรรม

ในการผลิต ใหบริการ และบริโภค มาเปน

มิตรกับส่ิงแวดลอม 

๒.  ประเทศไทยสามารถรวมเจรจาในเวท ี

ความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม ระดับทวิภาคี  พหุภาคี และ

ระดับโลก ไดอยางมีศักยภาพในการรักษา

ผลประโยชนโดยรวมของประเทศ และอยาง

สอดคลองกับขอตกลงตามพันธกรณีฯ ของ

โลก 

− เครือขายชมรม กลุม รวมทั้งองคกรพัฒนา

เอกชนดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และ ส่ิงแวดลอมที่ จดทะเบียนกับกรม

สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมเพิ่มข้ึนรอยละ 

๒๐ 

− คณะผูแทนไทยที่ เขารวม  ในการเจรจา 

หรือร วมประชุม  ในทุ กระดับของเวที

ส่ิงแวดลอมโลกมีความเปนสหวิชาชีพ

ครอบคลุ ม มิ ติ ทา ง เ ศรษฐกิ จ  สั ง คม 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางความตระหนักทางดานส่ิงแวดลอม 

ปรับพฤติกรรมการผลิตและบริโภค และ

สนับสนุนการดําเนินการตามพันธกรณี

ระหวางประเทศดานการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

− ส ร า ง ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก แ ล ะ ทั ศ น ค ต ิ

ที่เปนมิตรกับทรัพยากรธรรมชาติ  และ

ส่ิงแวดลอม 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๘ 

นโยบายที่ ๕ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญของการวิจัยและพัฒนาดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม ในฐานะที่เปนปจจัยสําคัญในการเพิ่มความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ และการ

ยกระดับคุณภาพชีวิต ประกอบกับการแขงขันดวยองคความรู/เทคโนโลยีและนวัตกรรมมีความรุนแรง

มากข้ึน ดังนั้นตองยกระดับหวงโซมูลคาเพิ่มดวยองคความรู/เทคโนโลยีใหสูงข้ึน และสามารถแขงขันได 

โดยรัฐบาลตองเรงดําเนินนโยบายดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่สําคัญดังนี้คือ 

๕.๑ สงเสริมการนํางานวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนา
ประเทศ และพัฒนาระบบวิจัยและพัฒนาเชิงนวัตกรรมใหสนองความตองการ
ของภาคการผลิตและบริการ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เสริมสรางสถานประกอบการที่มีนวัตกรรม

ทางเทคโนโลยีใหมากข้ึนในระบบเศรษฐกิจ 

− ร อยละ  ๓๕  ของสถานประกอบการ 

มีนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

๒. สรางเครือขายดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

และนวัตกรรม 

− จํ า น วน เ ค รื อ ข า ยด า น วิ ท ยา ศ า สต ร 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพิ่มข้ึน 

๓. ผลงานวิจัยและพัฒนาถูกนําไปใชประโยชน

ในการพัฒนาประเทศ 

− จํานวนผลงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีที่ไดรับการตอยอดสูการใช

ประโยชนในการพัฒนาประเทศเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางกลไกเชื่อมโยงระหวางภาคเอกชน 

สถาบันวิจยั และมหาวิทยาลัย ตลอดจน

พัฒนาเครือขายวิสาหกิจ 

− สรางชองทางการแลกเปลี่ยนองคความรู

ระหวางผูมีสวนไดสวนเสีย ผานการรวมทุน 

และการจัดเวทีแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

๒. มีกลไกในการบริหารจดัการวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมในระดบัทองถิน่ 

− นํ าองคความรู ด าน วิทย าศาสตร และ

เทคโนโลยีมาพัฒนาตอยอดภูมิปญญา

ทองถิ่น และคุณภาพชีวิต 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๖๙ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๓. พัฒนากฎระเบยีบและมาตรการ เพื่อ

กระตุนภาคเอกชนใหยกระดับ 

ขีดความสามารถดานเทคโนโลยี   

− สนั บสนุ น ภาค เ อ กช น ใ นก า รพัฒน า 

ขีดความสามารถทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

 

๕.๒ สรางเสริมความรูความคิดดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ของประชาชน 
พรอมท้ังเรงผลิตและพัฒนาบุคลากรดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพ
และคุณธรรม ใหสอดคลองความตองการของภาคการผลิตและบริการ รวมท้ัง
วิสาหกิจชุมชน 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. เยาวชนมีความตระหนัก ความรู ความ

เขาใจวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม 

− จํานวนผลงานที่เกิดจากความคิดสรางสรรค

ของเยาวชน 

๒. ผลิตและพัฒนาคุณภาพบคุลากร

วิทยาศาสตรเทคโนโลยี และนวัตกรรมให

สอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 

− จํานวนบุคลากรวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึนจาก 

๖ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน เปน ๑๐ 

คน ตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

− จํานวนนักเรียนทุนดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีที่ จบการศึกษาและกลับมา

ทํางานตรงตามสาขาวิชาเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สรางความตระหนัก ความรูความเขาใจใน

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

ใหกับเยาวชน ประชาชน และนักศกึษา 

− สรางการเรียนรูและความคิดสรางสรรคของ

เยาวชน และเผยแพรความรูดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีสูประชาชน รวมทั้งเพิ่มโอกาส

ในการเขาถึงขอมูลขาวสาร 

๒. พัฒนาระบบการผลิตบุคลากรดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี ตลอดหวงโซความรู 

− เรงผลิตบุคลากรดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีในทุกระดับ  



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๗๐ 

๕.๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหมีคุณภาพ
และปริมาณท่ีเพียงพอกับความตองการ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีระบบคุมครองทรัพยสินทางปญญาที่มี

ประสิทธิภาพ 

− จํานวนสิทธิบัตรที่จดทะเบียนโดยคนไทย

เพิ่มข้ึนไมนอยกวารอยละ ๔๐ ของจํานวน

การจดสิทธิบัตร 

๒. มีระบบวิเคราะห ทดสอบ สอบเทียบที่ได

มาตรฐานสากล 

− จํานวนผูรับบริการทดสอบและสอบเทียบที่

ผานการทดสอบเพิ่มข้ึน  

๓. มีระบบการถายทอดผลงานวจิัย/องค

ความรูสูภาคการผลิต บริการ และชุมชนที่มี

ประสิทธิภาพและกระจายตัวในทุกภูมิภาค 

− จํานวนผูมาใชบริการในอุทยานวิทยาศาสตร 

− จํานวนธุรกิจใหมที่เกิดจากระบบบมเพาะ

เทคโนโลยีเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาระบบการจัดการทรัพยสินทาง

ปญญาใหมีประสิทธิภาพ 

− จัดทําแผนที่สิทธิบัตรเพื่อใหขอมูลขาวสาร

แกนักวิจัย และพัฒนาระบบการแบงปน

ผลประโยชนที่เกิดข้ึนจากงานวิจัยอยางเปน

ธรรม 

๒. พัฒนาระบบทดสอบ วิเคราะหคุณภาพ 

และรับรองมาตรฐานใหทนัสมัย  

− เพิ่ มปร ะ สิท ธิ ภาพการ ให บ ริก า รของ

หนวยงาน และสนับสนุนใหเอกชนเขามา

ลงทุน 

๓. พัฒนาอุทยานวทิยาศาสตรใหเกิดข้ึนใน

ภูมิภาค เพื่อเปนกลไกเชื่อมโยงงานวิชาการ

กับงานวิจยัในเชิงวิศวกรรม 

− เรงจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตรในทุกภาคให

แลวเสร็จและติดตามประเมินผล 

๔. พัฒนาศูนยแหงความเปนเลิศทั้งดาน

วิทยาศาสตรพื้นฐานและวิทยาศาสตร

ประยุกตใหมีประสิทธิภาพ 

− เรงพัฒนาศูนยแหงความเปนเลิศ เพื่อรองรับ

เทคโนโลยี อุบัติใหม และเทคโนโลยีที่ มี

ความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ  

− เรงพัฒนาเทคโนโลยีระบบภูมิสารสนเทศ

และอวกาศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๗๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

โดย เ ฉพาะด านท รัพย าก รธร รมช าติ 

ส่ิงแวดลอม 

 

๕.๔ ปรับปรุงระบบการวิจัยของประเทศใหสอดคลองกับการปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สนับสนุนงานวิจยัเชิงบูรณาการใหสามารถ

นําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในการพัฒนา

ประเทศ 

− จํานวนผลงานวิจัยที่ไดรับการตอยอดสูการ

ใชประโยชนในการพัฒนาประเทศเพิ่มข้ึน 

− จํานวนผลงานวิจัยเชิงบูรณาการที่สามารถ

นําไปใชประโยชน 

− ผลงานวิจัยบูรณาการตีพิมพในวารสาร 

วิชาการไมต่ํากวา ๑๐๐ ผลงานตอป 

๒. สรางความเขมแข็งของระบบวิจยัแบบ

บูรณาการ 

− สัดสวนงานวิจัยที่มาจากความรวมมือภาคี

การวิจัยตองานวิจัยทั้งหมด 

๓. ใหมีการแสดงผลงานวิจยัและผลงาน

ประดิษฐของคนไทย 

− จํานวนผลงานประดิษฐคิดคนที่แสดงใน

นิทรรศการ 

๔. เพิ่มมาตรการจูงใจและกฎหมาย เพื่อ 

ลดความเสี่ยงของการลงทุนวิจัยและ

พัฒนา 

− สัดสวนการลงทุนวิจัยของภาคเอกชนตอ 

งบลงทุนวิจัยและพัฒนาของทั้งประเทศ

เพิ่มข้ึน 

๕. สรางเครือขายความรวมมือทั้งในและ

ระหวางประเทศ 

− จํานวนเครือขายความรวมมือทางการวิจัย

และพัฒนาทั้งในและตางประเทศเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาระบบการวจิัยของประเทศใหเกิด

ประสิทธิภาพ 

− เรงสนับสนุนใหทําการวิจัยในประเด็นที่มี

ความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ 

− สนับสนุนใหมีเครือขายการวิจัยและกลไกใน

การดําเนินการรวมกัน 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๗๒ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

− สรางแหลงเรียนรูทางการวิจัยในทุกชวงวัย 

− สรางกระบวนงานในการพัฒนาอาชีพ

นักวิจัยใหเกิดความตอเนื่อง 

− สรางศูนยและแหลงเ รียนรูทางการวิจัย

รวมทั้งเครือขายในการจัดการเพื่อการเรียนรู

ทางการวิจัย 

− จัดทํานโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของ

ชาติแบบมีสวนรวม  (๕  ป)  รวมทั้งการ

เผยแพรและผลักดันนโยบายและยุทธ

ศาสตรชาติ 

− ติดตามประเมินผลการนํานโยบายและ 

ยุทธศาสตรการวิจัยของชาติไปใช 

− สรางเครือขายการวิจัยและปรับมาตรฐาน

ระบบวิจัยใหไดมาตรฐาน 

− พัฒนาระบบฐานขอมูลวิจัยและเผยแพร

รายงานผลการวิจัย 

− พัฒนาและ เสริมสรา งศักยภาพหนวย

งานวิจัย 

− สนับสนุนการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

ในภาคการผลิตและบริการ 

๒. พัฒนามาตรการจูงใจ และกฎหมายใหเอ้ือ

ตอการจัดหาและลงทุนวิจยัและพัฒนาตอ

ยอดของภาคเอกชน 

− สรางมาตรการจูงใจที่ เอ้ืออํานวยใหภาค 

เอกชนลงทุนวิจัยและพัฒนา 

๓. สรางกลไกกระตุนองคกรวิจัยและพัฒนาทั้ง

ภาครัฐและเอกชนใหพัฒนาศกัยภาพของ

งานวิจัย 

− สรางความรวมมือในการวิจัยทั้งในระดับ 

ประเทศและในระดับภูมิภาค 
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๗๓ 

นโยบายที่ ๖ การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
 

รัฐบาลจะดําเนินนโยบายตางประเทศเพื่อตอบสนองผลประโยชนสูงสุดของประเทศ และ

ประชาชน โดยเนนบทบาทเชิงรุกในการสงเสริมความรวมมือและขยายความสัมพันธอันดีกับนานาประเทศ 

ทั้งดานการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ใหความสําคัญกับการสงเสริม และพัฒนา

ความสัมพันธกับประเทศเพื่อนบาน เพื่อเสริมสรางความเขาใจอันดีและความใกลชิดระหวางกัน ตลอดจนมี

บทบาทที่สรางสรรคในองคการระหวางประเทศ โดยเฉพาะเวทีสหประชาชาติ และองคกรระดับภูมิภาค 

ตาง ๆ โดยยึดม่ันในพันธกรณีที่มีอยูกับตางประเทศตามสนธิสัญญา และความตกลงตาง ๆ ที่ประเทศไทย 

เปนภาคี รวมทั้งกฎหมายระหวางประเทศ กฎบัตรสหประชาชาติ และปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชน 

รัฐบาลมุงที่จะใชประโยชนจากความสัมพันธทางเศรษฐกิจระหวางประเทศในการเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขันของไทยในเวทีการคาโลก พัฒนาและสงเสริมการสงออกสินคาและบริการ 

สงเสริมและพัฒนาธุรกิจการคาสินคาและบริการระหวางประเทศ ลดความเสี่ยง สรางภูมิคุมกันโดยขยาย

ความรวมมือทางเศรษฐกิจ การคา การลงทุน การสงเสริมการทองเที่ยว การขยายการคมนาคมขนสง และ

ความรวมมือดานอ่ืน ๆ ภายใตกรอบความรวมมืออนุภูมิภาค และสงเสริมความรวมมือกับประเทศในเอเชีย 

โดยเฉพาะการสรางความแข็งแกรงของอาเซียนเพื่อใหบรรลุเปาหมายในการจัดตั้งประชาคมอาเซียน  

รัฐบาลจะกระชับความรวมมือ และความเปนหุนสวนทางยุทธศาสตรกับประเทศ และกลุม

ประเทศที่มีบทบาทสําคัญของโลก โดยจัดทําขอตกลงการคาเสรีในกรอบพหุภาคี และกับประเทศตาง ๆ 

เจรจาเปดตลาดและรักษาผลประโยชนทางการคา ผลักดันกติกาการคาโลกที่เปนธรรมและขยายตลาดใหม 

รวมทั้งคุมครองผลประโยชนของคนไทยและแรงงานไทยในตางประเทศ ทั้งนี้โดยเนนการสานตอนโยบายทีม

ประเทศไทย (Team Thailand) เพื่อใหการดําเนินงานดานตางประเทศมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมี

เอกภาพ โดยจะดําเนินการ ดังนี้ 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ความสัมพันธฉันทมิตรกับประเทศทั่วโลก 

ความไวเนื้อเชื่อใจจากประเทศเพื่อนบาน 

ความสัมพันธใกลชิดกับประเทศหุนสวนยุทธ

ศาสตร รวมทั้งปฏิสัมพันธที่ใกลชิดยิง่ข้ึน

ระหวางไทยกับโลกมุสลิม 

 

− ระดับความสัมพันธ ความไวเนื้อเชื่อใจกับ

ประเทศเพื่อนบาน ประเทศหุนสวนยุทธศาสตร 

โลกมุสลิม อยูในระดับดี 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๗๔ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๒. ไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันทาง

เศรษฐกิจระหวางประเทศอยางยั่งยืน มี

บทบาทเชิงรุกในการพัฒนาเศรษฐกจิใน

ภูมิภาค  สามารถรักษาและขยายตลาดการคา

และการลงทุนอยางตอเนื่อง 

− ระดับความสําเร็จในการใหบริการขอมูลธุรกิจ 

กิจกรรมสงเสริมการคาและการลงทุน  การ

เข าถึ งตลาดในประ เทศเปาหมายแก ผู ที่

เ กี่ ยวข อง  เพื่ อส ง เ ส ริมผลประโยชนทาง

เศรษฐกิจและเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันทางเศรษฐกิจของไทย 

๓. บทบาทเชิงรุกในการขับเคล่ือนอาเซียน และ 

บทบาทที่สรางสรรคในการดําเนินความรวมมือ

ในกรอบสหประชาชาติ องคการระหวาง

ประเทศ และเวทีระหวางประเทศตางๆ 

− การผลักดันใหการจัดตั้งประชาคมอาเซียน

เปนไปตามข้ันตอนที่กําหนดไวโดยมีเปาหมาย

บรรลุในป ๒๕๕๘ 

− การปฏิบัติตามขอมติ ความตกลง พันธกรณีที่  

ไทยเปนภาคี 

 

๔. นานาประเทศมีความเชื่อม่ันในการเมือง 

เศรษฐกิจ สังคม มีภาพลักษณและทัศนคติทีด่ี

ตอคนไทยและประเทศไทย  และภาคสวน

ตางๆ ของสังคมไทยไดมีความเขาใจทีถู่กตอง

เกี่ยวกบันโยบายตางประเทศของไทย 

− ผลสําเ ร็จในการจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ

ประเทศไทย 

− ผลสําเร็จในการจัดกิจกรรมประชาสัมพันธเร่ือง

การต า งประ เทศต อภาคส วนต า งๆ  ของ

สังคมไทย 

− การรายงานขาวจากสื่อมวลชนในเชิงบวก

มากกวาเชิงลบเกี่ยวกับประเทศไทยและ

นโยบายตางประเทศของไทย 

๕. คนไทยในประเทศไดรับการบริการอยางทั่วถึง 

คนไทยในตางประเทศไดรับการดูแลคุมครอง 

ชุมชนไทยในตางประเทศมีความเขมแข็ง มี

ความภูมิใจในอัตลักษณของความเปนไทย อยู

อยางมีความสุขและมีศักดิ์ศรี 

− คนไทยในประเทศไดรับบริการที่เกี่ยวของกับ

กิจการตางประเทศอยางทั่วถึง 

− คนไทยในตางประเทศที่ประสบปญหาไดรับการ

ชวยเหลือ  

− ผลสําเร็จในการดําเนินโครงการเสริมสรางความ

เขมแข็งของคนไทยในตางประเทศ 

๖. ไทยมีบทบาทเสริมสรางเครือขายความรวมมือ

กับนานาประเทศดานแรงงาน เพื่อนําไปสูการ

ทํางานที่มีคณุคา 

− ระดับความสําเร็จของกรอบความรวมมือกับ

นานาประเทศดานแรงงานจํานวน ๕ เร่ือง 

๗. ขยายโอกาสการมีงานทําของแรงงานไทยใน

ตางประเทศ และการคุมครองใหแรงงานไดรับ

− จํานวนแรงงานไทยในตางแดนที่ ได รับการ

คุมครองสิทธิประโยชนไมต่ํากวา ๓๘๕,๐๐๐ คน 
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๗๕ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

ผลประโยชนที่เปนธรรมครบถวน − แรงงานไทยในตางแดนไมต่ํากวารอยละ ๘๐

ไดรับสิทธิประโยชนตามสัญญาสภาพการจาง

งานครบถวน  

๘. สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศ

เพื่อนบาน 

− ปริมาณการคาการลงทุนและการทองเที่ยว

ภายในกลุมความรวมมือตางๆ ขยายตัวเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สงเสริมและพัฒนาความสัมพันธกับประเทศ

เพื่อนบาน โดยสงเสริมความรวมมือทัง้ภาครัฐ 

เอกชน ประชาชน และส่ือมวลชน เพื่อ

เสริมสรางความเขาใจอันดีและความใกลชิด

ระหวางกัน อันจะนําไปสูการขยายความ

รวมมือทางเศรษฐกจิ การคา การลงทนุ การ

สงเสริมการทองเที่ยว การขยายการคมนาคม

ขนสง และความรวมมือดานอ่ืนๆ ภายใตกรอบ

ความรวมมืออนุภูมิภาค เชน ยุทธศาสตรความ

รวมมือทางเศรษฐกจิอิรวดี-เจาพระยา-แมโขง 

(ACMECS) แผนงานความรวมมือทาง

เศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง (GMS) 

แผนงานความรวมมือทางเศรษฐกิจ

อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย (IMT-GT) และ

ความริเร่ิมแหงอาวเบงกอลสําหรับความ

รวมมือหลากหลายสาขาทางวิชาการและ

เศรษฐกิจ (BIMSTEC) เปนตน 

− สนองพระราชกรณียกิจ และสรางโอกาสให

ผูนําและเจาหนาที่ระดับสูงสรางความสัมพันธ

กั บป ระ เทศ เพื่ อนบ าน  รวมทั้ ง ใ ช ก รอบ 

การประชุมทวิภาคี  และจัดตั้งกลไกความ

รวมมือทวิภาคีรองรับความสัมพันธที่ขยายตัว 

− ใชโครงการที่เอ้ือประโยชนสองฝายเปนเครื่องมือ

กระชับความสัมพันธและความไว เนื้อเชื่อใจ 

โดยเฉพาะการสํารวจและจัดทําหลักเขตแดนกับ

ประเทศเพื่อนบาน และเจรจาเรื่องการรวมพัฒนา

พื้นที่ที่ไทยและเพื่อนบานอางสิทธิทับซอน 

− ขยายความร วม มือ ในก รอบอนุ ภู มิภาค 

โดยเฉพาะความรวมมือเพื่อการพัฒนา 

− ใหความชวยเหลือดานการเงินเพื่อการพัฒนา

ดานโครงสรางพื้นฐานเชื่อมโยงและดานอ่ืนๆ

ภายใตกรอบความรวมมือตางๆ 

− เสริมสรางความสัมพันธและความเขาใจอันดี

กับประเทศเพื่อนบานในระดับพื้นที่ 

− ผลักดันยุทธศาสตรความรวมมือทางเศรษฐกิจ

กับประเทศเพื่อนบาน และความเปนหุนสวน

ทางเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระหวาง

ประเทศ  และพัฒนาความรวมมือดาน

เศรษฐกิจอุตสาหกรรม รวมทั้งสงเสริมการคา
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๗๖ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

และพัฒนายกระดับตลาดภูมิภาคสูสากล 

− สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวาง

ประเทศเพื่ออํานวยความสะดวกดานการคา

การลงทุน 

๒. สงเสริมความรวมมือกับประเทศในเอเชีย 

กรอบความรวมมือเอเชยี และเพิ่มบทบาทใน

การสรางความแข็งแกรงของอาเซียนเพื่อให

บรรลุเปาหมายในการจัดตัง้ประชาคมอาเซยีน 

และผลักดันบทบาทอาเซียนในเวทีระหวาง

ประเทศในวาระที่ไทยเปนประธานอาเซยีน 

− ผลักดันเวที ACD  และสนับสนุนบทบาทและ

ศักยภาพในการดํารงตําแหนงประธานอาเซียน

ของไทย  ขับเคล่ือนความรวมมือในกรอบ

อาเซียน  รวมทั้งสงเสริมความสัมพันธกับ

ประเทศในภูมิภาคเอเชียใต ตะวันออกกลาง 

และเอเชียกลาง 

− เสนอแนะและกําหนดนโยบายการคลังและ

ระบบการ เ งิ น ใ นกลุ มอา เ ซี ย น เพื่ อ เ พิ่ ม

ประสิทธิภาพในการแขงขันใหมีประสิทธิผล 

และความเปนธรรม 

− เสริมสรางขีดความสามารถของภาคธุรกิจใน

ประชาคมอาเซียน 

๓. มีบทบาทที่สรางสรรคในองคกรระหวาง

ประเทศ โดยเฉพาะเวทีสหประชาชาติและ

องคกรระดับภูมิภาคตาง ๆ เพื่อรักษาสันติภาพ 

ความมั่นคง สงเสริมกระบวนการประชาธิปไตย 

สิทธิมนุษยชน มนุษยธรรม ตลอดจนรวมมือใน

การแกไขประเด็นปญหาขามชาติทกุดานที่

สงผลกระทบตอความมัน่คงของมนษุย 

− เสริมสรางบทบาทของไทยในสหประชาชาติ 

องคการระหวางประเทศและองคการระหวาง

รัฐบาล 

− ติดตามความรวมมือระหวางประเทศในเรื่องที่

มีผลกระทบตอไทย  ยกระดับและพัฒนา

บทบาทของไทยดานการรักษาสันติภาพใน

กรอบสหประชาชาติและภูมิภาค  การพัฒนา

ดานสิทธิมนุษยชน และสงเสริมใหประเทศไทย

หรือคนไทยดํารงตําแหนงในองคการระหวาง

ประเทศ รวมทั้งขยายความรวมมือดานแรงงาน

และดานโทรคมนาคมกับองคการระหวาง

ประเทศที่เกี่ยวของ 

− เสนอแนะและกําหนดนโยบายการคลังและ

ระบบการเงินระหวางประเทศ   เพื่ อ เพิ่ม

ประสิทธิภาพในการแขงขันใหมีประสิทธิผล 
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๗๗ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

และความเปนธรรม 

๔. กระชับความรวมมือและความเปนหุนสวนทาง

ยุทธศาสตรกบัประเทศและกลุมประเทศที่มี

บทบาทสําคญัของโลก จัดทําขอตกลงการคา

เสรีในกรอบพหุภาคีกบัประเทศตาง ๆ เพื่อ

ประโยชนสูงสุดของประเทศโดยรวม สราง

กลไกเพื่อชวยเหลือผูประกอบการใหสามารถ

ปรับตัวรับผลกระทบและสงเสริมการใช

ประโยชนจากความตกลงการคาเสรี 

− สงเสริมการแลกเปลี่ยนการเยือนในทุกระดับ

กับประเทศหุนสวนยุทธศาสตร และพรอมทั้งใช

กรอบการประชุมและกลไกทวิภาคีรองรับ

ความสัมพันธที่ขยายตัวอยางตอเนื่อง 

− ขยายความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศที่

เปนตลาดใหมในภูมิภาคตาง ๆ 

− เพิ่ม ขีดความสามารถในการแข ง ขันของ

ประเทศบนเวทีการคาโลก โดยพัฒนาและ

สงเสริมการสงออกสินคาและบริการ การสราง 

แสวงหาและถายทอดองคความรู และความ

รวมมือระหว างสถาบันการศึกษาวิจัย  / 

ภาคเอกชนโดยเฉพาะ  SMEs รวมทั้งการ

พัฒนาบุคลากรดานตางประเทศ 

− ยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมฮาลาลไทย 

โดยเฉพาะอาหารฮาลาลในภูมิภาคเปาหมาย 

− มีสวนรวมในเวทีระหวางประเทศเกี่ยวกับความ

รวมมือหุนสวนเพื่อการพัฒนากับแหลงผูให

และคูรวมมือตางๆ 

− เสนอแนะและกําหนดนโยบายการคลังและ

ระบบการเงินในกรอบความรวมมือพหุภาคี  

เพื่ อ เพิ่มประสิทธิภาพในการแข ง ขันให มี

ประสิทธิผล และความเปนธรรม 

− เจรจาเปดตลาด  และรักษาผลประโยชน

ทางการคา พัฒนาเขตการคาเสรี ผลักดัน

การคาโลกที่เปนธรรมและขยายตลาดใหม 

− รวมประชุมเจรจา ติดตามและศึกษาขอตกลง

เขตการคาเสรีเพื่อวิเคราะหผลกระทบและ

ความเสี่ยงและเตรียมมาตรการปองกันและ

เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของไทยใน

เวทีการคาโลก 
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๕. ดําเนินงานเชิงรุกทางการทตูเพื่อประชาชน 

วัฒนธรรม และการศึกษา ตลอดจนการ

แลกเปล่ียนในระดับประชาชนกับนานา

ประเทศ พรอมทั้งสงเสริมความรวมมือทาง

วิชาการกับประเทศกําลังพัฒนา และสานตอ

ความรวมมืออยางใกลชิดเพื่อความเขาใจอันดี

กับองคกรทางศาสนาอื่นๆ 

− ดําเนินการตามแนวทางของการทูตเพื่ อ

ประชาชน  และการทูตเชิง รุกเพื่อสง เสริม

ภาพลักษณของไทยและสรางความเขาใจที่

ถูกตองเกี่ยวกับนโยบายตางประเทศของไทย 

ผานส่ือตางๆ รวมทั้งสงเสริมใหเกิดมิตรภาพที่ด ี

ระดับประชาชนในกรอบความสัมพันธทวิภาคี 

− เส ริมสร างมิต รภาพ  ความร วม มือระดับ

ประชาชน  รวมทั้งการใหความรวมมือทาง

วิชาการแกประเทศกําลังพัฒนา 

− สรางเครือขายพันธมิตรทางการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมในกลุมผลประโยชนและผูนําทาง

ความคิดในตางประเทศ รวมทั้งใชเวทีการ

ประชุมการส่ือสารทางวัฒนธรรมเพื่อชวย

สงเสริมและรักษาผลประโยชนของประเทศ 

๖. คุมครองผลประโยชนของคนไทย ดูแลคนไทย

และแรงงานไทยในตางประเทศ โดยเฉพาะคน

ไทยที่ประกอบอาชีพและมีถิน่ฐานใน

ตางประเทศ สงเสริมบทบาทของชุมชนชาวไทย

ในการรักษาเอกลักษณและความเปนไทย 

− คุมครองปองกันมิใหคนไทยตกเปนเหยื่อการคา

มนุษย ในทุกรูปแบบ โดยการเสริมสรางชุมชน

ไทยใหเขมแข็งและชวยเหลือดูแลผูตกทุกข 

ไดยาก 

− คุมครองสิทธิประโยชน  รั กษาและขยาย

ตลาดแรงงานไทยในตางประเทศ 
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๗๙ 

นโยบายที่ ๗ ความมั่นคงของรัฐ 
 

ความมั่นคงของประเทศมีความสําคัญตอการดํารงอยูและพัฒนาเพื่อสรางความเจริญของ

ประเทศ โดยรัฐบาลจะเทิดทูนไว และพิทักษรักษาไว ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย การสงเสริมระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข สรางความสมานฉันทของคนในชาติ  เสริมสรางระบบ

ปองกันประเทศใหมีศักยภาพ ในการรักษาเอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐ และผลประโยชน

ของชาติ  เรงพัฒนาและบริหารจัดการในลักษณะบูรณาการ   เพื่อแกไขปญหาตางๆ ที่สงผลกระทบตอ

ความมั่นคง พัฒนาและเสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางประเทศเพื่อปองกันและแกไข ปญหาการ

กอการราย อาชญากรรมขามชาติ สรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินแกประชาชนในทุกพื้นที่  

พัฒนาระบบบริหารจัดการพื้นที่ชายแดน รักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล และขจัดเงื่อนไขความไม

เขาใจกับประเทศเพื่อนบาน รวมทั้งปฏิรูประบบขาวกรองใหเกิดประโยชนตอการ รักษาความมั่นคง 

ตลอดจน พัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติใหพรอมในการเผชิญภัยคุกคามทุกรูปแบบ  โดยมีประเด็น

นโยบายที่สําคัญ ไดแก 

๗.๑ เทิดทูนและพิทักษรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. พระบรมเดชานุภาพพระมหากษัตริย ไมมี

ผูใดลวงละเมดิได 

๒. ประชาชนทุกหมูเหลามีความจงรกัภักดีและ

เทิดทูนสถาบนัพระมหากษัตริย 

− ปริมาณและความรุนแรงรวมทั้งพฤติกรรม

การลวงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย 

− จํานวนและน้ําหนักของการทูลเกลาฯ ถวาย

ฎีกาตอสถาบันพระมหากษัตริย 

 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เทิดทูนและพทิักษรักษาไวซึ่งสถาบนั

พระมหากษัตริย ดํารงรักษาไวซึ่งพระบรม

เดชานุภาพแหงพระมหากษัตริยมิใหผูใด

ลวงละเมิดได รวมทั้งเสริมสรางจิตสํานึก

ประชาชนในชาตใิหมีความจงรักภักดีตอ

− การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย

และพระบรมวงศานุวงศ 

− การเชิดชูพระเกียรติ 

− การป อ ง กั น ก า รล ว งละ เ มิ ดสถาบั น

พระมหากษัตริย 
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นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

สถาบันพระมหากษัตริย ตลอดจนสราง

บรรยากาศใหเกิดความรัก ความสามัคคี และ

การอยูรวมกนัอยางสันติสุขของคนในชาต ิ

 

 

๗.๒ เสริมสรางระบบปองกันประเทศใหมีความม่ันคง มีศักยภาพในการรักษาเอกราช
อธิปไตย บูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐและผลประโยชนของชาติ 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ทุกเหลาทัพมีความพรอมในการปองกัน

ประเทศ 

๒. ประชาชนมีสวนรวมในการดูแลรักษา

ความสงบเรียบรอยและรักษาความมัน่คง

ของประเทศ 

− กําลังพลและอาวุธยุทโธปกรณ ของเหลาทัพ 

ตํารวจ และหนวยงานพลเรือนที่เกี่ยวของกับ

ความมั่นคง มีขีดความสามารถและความ

พรอมตลอดเวลา 

− ระดับการมีส วนรวมของประชาชนในการ

สนับสนุนและชวยเหลือภาครัฐในการ

ปองกันและรักษาความสงบเรียบรอยมี

สัดสวนเพิ่มข้ึน 

 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เสริมสรางระบบปองกันประเทศใหมีความ

ม่ันคง มีศักยภาพในการรักษาเอกราช 

อธิปไตย บูรณภาพแหงเขตอํานาจรฐั และ

ผลประโยชนของชาติ โดยมุงพัฒนาความ

ทันสมัยของอาวุธยุทโธปกรณ และเตรียม

ความพรอมของกําลังพลในกองทัพ 

ตลอดจนการผนึกกําลังประชาชนใหมีสวน

รวมในการรักษาความมั่นคงของประเทศ 

พรอมทั้งใหการสนับสนุนภารกิจในการ

− พัฒนาความพร อมของกํ าลั งคน  อาวุ ธ

ยุทโธปกรณ และกองกําลังประจําถิ่น 

− ผนึกกําลังประชาชนใหมีสวนรวม ในการ

ปองกันประเทศและการรักษาความสงบ

เรียบรอย  

− เพิ่มบทบาทกองทัพในการพัฒนาประเทศและ

ชวยเหลือประชาชน โดยการสงเสริมการพัฒนา

อาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  การสราง

ความเขมแข็งภาคประชาชน 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๘๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

พัฒนาประเทศและการรักษาสันติภาพ

ภายใตกรอบกตกิาของสหประชาชาต ิ

− เสริมสรางความสัมพันธและความรวมมือทาง

การทหารภายใตกรอบกติกาของสหประชาชาต ิ 
 

๗.๓ เรงพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อแกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมือง  แรงงานตาง
ดาวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไมมีสถานะที่ชัดเจน 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีระบบบริหารจัดการ ที่สามารถควบคุม 

ตรวจสอบ ผูหลบหนีเขาเมือง อยางมี

ประสิทธิภาพ  และมีระบบควบคุมบริหาร

จัดการแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย  

๒. บุคคลที่ไมมีสถานะบุคคลที่ชัดเจนไดรับ

การกําหนดสถานะตามสทิธิข้ันพืน้ฐาน 

− จํานวนและปญหาผูหลบหนีเขาเมือง และ

แรงงานตางดาวผิดกฎหมายมีสัดสวนลดลง

จากป ๒๕๕๐ 

− มีระบบทะเบียนควบคุมและระบบบริหาร

จัดการแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย อยางมี

ประสิทธิภาพ 

− จํานวนบุคคลที่ไมมีสถานะชัดเจนมีสัดสวน

ลดลงจากป ๒๕๕๐ 

 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. เรงพัฒนาระบบการจดัการเพื่อแกไขปญหา

ผูหลบหนเีขาเมือง แรงงานตางดาวผิด

กฎหมาย และบุคคลที่ยังไมมีสถานะที่

ชัดเจน เนนการบังคับใชกฎหมายอยาง

เขมงวดกับขบวนการลักลอบเขาเมืองที่ผูมี

อิทธิพลใหการสนับสนนุ เพื่อลดขนาดและ

ผลกระทบของปญหาความมั่นคงระยะยาว

ใหเหลือนอยที่สุด ควบคูไปกบัการจดัการ

แกไขปญหาสถานะและสิทธิของบุคคลที่ไม

มีสถานภาพที่ชดัเจนภายใตความสมดุล

− จัดระบบการควบคุมผูหลบหนีเขาเมือง อาทิ 

ดําเนิ นการควบคุมและสงกลับ  การให

ประชาชนมีสวนรวมในการสกัดกั้น 

− พัฒนาระบบการบริหารจัดการแรงงานตางดาว

ผิดกฎหมาย อาทิ  ระบบการดูแลสุขภาพ

แรงงานตางดาว การประเมินสถานการณการ

เคล่ือนยายแรงงาน 

− กําหนดสถานะบุคคลใหบุคคลที่ยังไมมีสถานะ

ชัดเจน  โดยพัฒนาระบบงานและกฎหมาย

ที่เกี่ยวของ 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๘๒ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ระหวางการรักษาความมั่นคงของชาตกิับ

การดูแลสิทธิข้ันพืน้ฐาน 

 

 

๗.๔ พัฒนาและเสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางระหวางประเทศ พัฒนาระบบ
บริหารจัดการพื้นท่ีชายแดน และรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล และขจัด
เงื่อนไขความไมเขาใจกับประเทศเพื่อนบาน 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. สรางเครือขายความรวมมือกับประเทศ

ตางๆ ในการปองกัน และแกไขปญหาการ

กอการรายและอาชญากรรมขามชาติ    

๒. คนและชุมชนในพืน้ทีช่ายแดนและพืน้ที่

ทางทะเล มีความมั่นคงในชีวิตและ

ทรัพยสิน 

๓. รักษาผลประโยชนของชาตทิั้งทางบกและ

ทางทะเล  

 

− จํานวนปญหาการกอการรายและอาชญากรรม

ขามชาติลดลงจากป ๒๕๕๐ 

− ขอตกลงและแผนงานโครงการความรวมมือกับ

ประเทศตาง  ๆ ในการปองกัน และแกไขปญหา

การกอการรายและอาชญากรรมขามชาติมี

เพิ่มข้ึนจากป ๒๕๕๐ 

− มีระบบการพัฒนาและระบบปองกันเพื่ อ

เสริมสรางศักยภาพคน ชุมชนเพื่อรักษาความ

ปลอดภัยพื้นที่ชายแดนและชายฝงทะเล  อยาง

มีประสิทธิภาพ 

− จํานวนกิจกรรมและความรวมมือในการรักษา

ผลประโยชนของชาติทั้งทางบกและทางทะเล

ของหนวยงานภาครัฐ  เอกชน  และภาค

ประชาชนมีสัดสวนเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาและเสริมสรางเครือขายความ

รวมมือระหวางประเทศเพื่อการปองกนัและ

แกไขปญหาการกอการรายและ

− ปองกันและแกไขปญหาการกอการรายและ

อาชญากรรมขามชาติ อาทิ การประสาน

ความรวมมือดานการขาวกับประเทศเพื่อน



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๘๓ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

อาชญากรรมขามชาติ รวมทัง้มุงพัฒนา

ระบบบริหารจัดการพื้นที่ชายแดนใหเกิด

ประโยชนทางเศรษฐกิจ ควบคูกับการรักษา

ความมั่นคง เพื่อการรกัษาผลประโยชนของ

ชาติทางทะเล และเรงขจัดเงื่อนไขความไม

เขาใจกับประเทศเพื่อนบาน เพื่อเสริมสราง

ความสัมพันธและพัฒนาความรวมมือทั้ง

ดานเศรษฐกจิและดานความมั่นคง 

บานและมิตรประเทศ 

− พัฒนาและเสริมสรางระบบปองกันพื้นที่

ชายแดน ชายฝงทะเลและเกาะแกง   

− ปองกันรักษาเขตแดน  และรักษาความ

ปลอดภัยทางทะเลเพื่อรักษาผลประโยชนของ

ชาติทางทะเล 

 

 

๗.๕ ปฏิรูประบบขาวกรองใหเกิดประโยชนตอการรักษาความมั่นคงและการเสริมสราง
ผลประโยชนของชาติ 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีการจัดระบบขาวกรองและบูรณาการการ

ทํางานรวมกันของหนวยงานทีเ่กี่ยวของ 

เพื่อใหไดขาวเชิงลึกมีประสิทธิภาพ

นํามาใชในการรกัษาความมั่นคงและเพื่อ

เสริมสรางผลประโยชนของชาต ิ

− มีระบบขอมูลการขาวเชิงลึกที่มีประสิทธิภาพ 

และสามารถนํามาใชในการวิ เคราะห

นโยบายและแผนปองกันการแกไขปญหาได

ทันสถานการณ 

− มีการแจ งเตือนดานการขาวที่ รวดเร็ วทัน

เหตุการณ  เพื่ อการปองกันปญหาและ

ผลกระทบดานความมั่นคง 

 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ปฏิรูประบบขาวกรองใหเกิดประโยชนตอ

การรักษาความมั่นคงและการเสริมสราง

ผลประโยชนของชาติ โดยจัดระบบบูรณา

การความรวมมือระหวางหนวยงาน 

พลเรือน ตํารวจ ทหาร และใหความสําคญัแก

− จัดระบบบูรณาการความรวมมือดานขาว

กรองระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ อาทิ การ

พัฒนาศักยภาพงานขาวกรองของภาครัฐและ

การขาวภาคประชาชน 

− พัฒนาระบบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพงานขาว



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๘๔ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

ขอมูลเชิงลึกดานเศรษฐกิจ สังคม และ

ความมั่นคงทีเ่ปนประโยชนตอการปองกนั

และแกไขปญหาของชาติไดอยางแทจริง 

ใหครอบคลุมทุกอําเภอ ตําบล และหมูบาน 

 

๗.๖ พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ 

 เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. มีระบบการเตือนภัยและระบบบริหาร

วิกฤตการณระดับชาติ ที่สามารถนํามาใช

ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 

๒. หนวยงานที่เกี่ยวของมีความพรอมในดาน

แผนงาน ทรัพยากรและบุคคลเพื่อรองรับ

สถานการณภัยคกุคาม 

− สามารถแจงเตือนภัยและบริหารจัดการ

หนวยงานรับผิดชอบใหดําเนินงานไดอยาง

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

− มีแผนปฏิบัติการในการฝกทบทวนและมี

ทรัพยากรอยูในเกณฑมาตรฐาน เพื่อรองรับ

สภาวะไมปกติ 

 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ โดย

เนนการบริหารวิกฤตการณทั้งทีเ่กิดจากภัย

ธรรมชาติและภัยที่มนุษยสรางขึน้ โดยมุง

ระดมสรรพกําลังจากทุกภาคสวนให

สามารถดําเนนิงานรวมกนัอยางมี

ประสิทธิภาพ เพื่อปองกนั แกไข บรรเทา 

และฟนฟูความเสยีหายของชาติทีเ่กิดจาก

ภัยตางๆ 

− พัฒนานโยบายและการบริหารวิกฤตการณ

จากภัยขนาดใหญ อาทิ การรักษาความ

ปลอดภัยทางทะเล การพัฒนาระบบเตือน

ภัยพิบัติทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

− เตรียมทรัพยากรใหพรอมปองกันและเผชิญ

ภัยคุกคามตางๆ อาทิ การปรับปรุงและ

พัฒนาหนวยงาน  การสนับสนุนการจัดทํา

ระบบปองกันน้ํ าทวม  การพัฒนาองค

ความรู  การสรางความตระหนักและ

เสริมสรางวัฒนธรรมความปลอดภัย  
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๘๕ 

นโยบายที่ ๘ การบริหารจัดการท่ีดี 
 

รัฐบาลจะพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารงานภาครัฐเพื่อใหสวนราชการมีความพรอม

และกําลังคนที่มีขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน เพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนอยางมี

ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล มีความคุมคา และเกิดความเปนธรรมในการใหบริการสาธารณะ และจะ

ปรับปรุงกฎหมายและการยุติธรรม สนับสนุนการพัฒนาการเมือง และการมีสวนรวมของประชาชนในการ

ดําเนินนโยบายสาธารณะ และการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหเกิดการบริหารราชการแผนดินที่ดี โดยจะดําเนินการดังตอไปนี้ 

๘.๑ นโยบายการบริหารจัดการท่ีดี 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ระบบการบริหารงานภาครัฐ สามารถ

อํานวยความสะดวกและใหบริการแก

ประชาชน  รวมทั้งยกระดับคณุภาพ

มาตรฐาน และธรรมาภิบาลเปนที่ยอมรับ

ของประชาชน 

− ประชาชนไมนอยกวารอยละ ๘๐ มีความ

พึงพอใจในคุณภาพการใหบริการและการ

ดําเนินงานของหนวยงานของรัฐ 

− หนวยงานของรฐัไมนอยกวารอยละ ๘๐  

สามารถยกระดับคณุภาพการบริหาร

จัดการไดตามเปาหมาย 

๒. การบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐพัฒนา

ระบบบริหารทรัพยากรบุคคลใหทันสมัย

และเสริมสรางบุคลากรภาครัฐใหสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมืออาชีพเพื่อตอบสนอง

ความตองการของประชาชน 

− สวนราชการไมน อยกว าร อยละ  ๘๐ 

สามารถเพิ่มประสิทธิภาพและความ

คลองตัวในการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคล 

− บุคลากรภาครัฐไมนอยกวารอยละ ๗๐ มี

ความเปนมืออาชีพ มีความรู คูคุณธรรม

และมีความสมดุลในคุณภาพชีวิตและการ

ทํางานมากขึ้น 

๓. กระจายอํานาจและพัฒนาขีด

ความสามารถใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นพึ่งตนเองและจัดบริการสาธารณะ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

− สวนราชการถายโอนภารกิจ (ที่ไมตองแกไข

กฎหมาย) ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตามแผนปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
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๘๖ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

ทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) ไมนอยกวารอยละ ๒๐ 

− องคกรปกครองสวนทองถิ่น (เทศบาลและ

องคการบริหารสวนตําบล) ไมนอยกวา 

รอยละ  ๘๐ สามารถจัดบริการสาธารณะ

ไดตามเปาหมายมาตรฐานขั้นต่ํ าการ

บ ริก ารสาธา รณะทั้ ง  ๖  ด าน  ตามที่

คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่นกําหนด 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ปรับปรุงการใหบริการประชาชน ดวยการ

สรางนวัตกรรมและนําเทคโนโลยีใหมๆ มา

ใชในการใหบริการรูปแบบตางๆ เพื่อลด

ภาระและอํานวยความสะดวกแกประชาชน 

- ปรับปรุงรูปแบบการใหบริการประชาชน  

อํานวยความสะดวก ลดข้ันตอนการทํางาน  

และนําเทคโนโลยีใหมๆ มาใชในการ

ใหบริการ เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

ประชาชน เชน การใหบริการแบบบูรณาการ

ของทุกกระทรวง ทบวง กรม ในจุดเดยีวกัน 

โดยหนวยงานใดหนวยงานหนึ่งในลักษณะ

ที่เปนการบริการหนาตางเดี่ยว (Single 

Service Window) ศูนยบริการรวม ระบบ

บริการอิเล็กทรอนกิส (e-Service) 

๒. พัฒนาระบบและกําหนดมาตรการเพื่อ

ดึงดูดผูมีความรูความสามารถเขามารับ

ราชการ ดวยการปรับปรุงระบบคาตอบแทน

และส่ิงจูงใจใหเทียบเคียงหรือแขงขันไดใน

ตลาดแรงงาน รวมทั้งสนบัสนุนใหมีการ

เคล่ือนยายถายโอนกําลังคนทั้งภายใน

ระบบราชการและระหวางหนวยงานภาครัฐ

กับภาคสวนอ่ืนๆ 

 

- สรางคนเกงคนดี โดยการดึงดดูผูมีความรู

ความสามารถเขาสูวงราชการ เชน การ

พัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหม 

- พัฒนาระบบแรงจูงใจ เงนิเดือน 

คาตอบแทน รวมทั้งคุณภาพชีวิตการทํางาน

ใหสามารถจูงใจใหคนเกงคนดเีขาสูระบบ

ราชการและรักษาไวในระบบราชการตอไป 
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๘๗ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๓. พัฒนาระบบงานและสมรรถนะของ

ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐทุกระดับ

อยางตอเนื่อง เพื่อใหมีขีดความสามารถใน

การปฏิบัติราชการและการสงมอบบริการ

สาธารณะ โดยจะเนนการพัฒนาขาราชการ

ในตําแหนงที่มีความสําคัญตอยทุธศาสตร

การพัฒนาประเทศ และสรางผูนําการ

เปล่ียนแปลงในระบบราชการ รวมทั้งจะวาง

มาตรการสําหรับประเมินผลการปฏิบตัิงาน

และจายคาตอบแทนทีเ่ปนธรรมตามผลงาน 

เพื่อใหเกิดขวัญกําลังใจและแรงจูงใจในการ

พัฒนาผลงาน 

- พัฒนาศักยภาพของหนวยงานภาครฐัใหมี

ขีดความสามารถและความยืดหยุนคลองตัว

ตอบสนองตอการปฏิบัติราชการและการสง

มอบบริการสาธารณะ 

- วางมาตรการ/ระบบในการประเมนิผลการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งการจายคาตอบแทนที่

เปนธรรมสอดคลองกับผลการปฏิบัตงิาน 

เพื่อใหเกิดแรงจูงใจในการพัฒนาผลงาน 

- พัฒนาขาราชการในตําแหนงที่มี

ความสําคัญเชิงยทุธศาสตรและสรางผูนํา

การเปลี่ยนแปลงในระบบราชการ เพื่อให

รองรับกับสถานการณของโลกที่

เปล่ียนแปลงไป 

๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐใหดีข้ึนเพื่อใหสามารถ

ดํารงชีพอยางมีศกัดิ์ศรี โดยการเพิ่ม

เงินเดือน คาตอบแทน และสวัสดิการให

เหมาะสมกบัสภาพการทํางานและ

สถานการณคาครองชีพทีเ่ปล่ียนแปลงไป 

รวมทั้งปรับปรุงสวัสดิภาพการทํางานและ

ภาระหนี้สิน เพื่อใหขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐมีความสมดุลระหวางการ

ทํางานกับชีวิตสวนตัว 

- สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคณุภาพชีวิต

ขาราชการ เพื่อเสริมสรางประสทิธิภาพใน

การปฏิบัติราชการ 

๕. เสริมสรางมาตรฐานดานคณุธรรม 

จริยธรรม ใหแกขาราชการและเจาหนาที่

ของรัฐ และพัฒนาความโปรงใสในการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ พรอมทัง้

ปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบของขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐอยางจริงจัง เพื่อใหภาค

ราชการเปนทีเ่ชื่อถือไววางใจแกประชาชน 

- พัฒนามาตรฐานคุณธรรม จริยธรรมของ

ขาราชการ 

- สนับสนุนและสงเสริมการประสานการ

ดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบของขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐ 
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นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๖. สงเสริมการกระจายอํานาจการปกครองสู

ทองถิ่นใหพึ่งพารายไดของตนเองไดมากข้ึน

และเพิ่มขีดความสามารถในการบรหิาร

จัดการงบประมาณและบุคลากรของ

ทองถิ่น 

- พัฒนาระบบการบรหิารจัดการและการ

กระจายรายไดขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

๗. สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิน่มี

บทบาทในการจัดบริการสาธารณะของ

ทองถิ่นเพิ่มข้ึน โดยคํานึงถึงความจําเปน

และความเหมาะสมตามศกัยภาพของ

ทองถิ่น รวมทั้งความตองการของประชาชน

ในพื้นที่ ตลอดจนขยายการใหบริการที่

ครอบคลุมการพัฒนาคณุภาพชีวิตของ

ประชาชน เชื่อมโยงและบูรณาการกับแผน

ชุมชนและแผนระดับตางๆ ในพืน้ที ่

- สรางกลไกเชื่อมโยงการทํางานรวมกัน

ระหวางภาคราชการ (ราชการสวนกลาง 

ภูมิภาค ทองถิ่น) ภาคเอกชน และภาค

ประชาสังคม รวมทั้งการถายโอนบทบาท

ภารกิจ การตัดสินใจ และทรัพยากรจาก

สวนกลางลงสูระดับปฏิบัติการ 

๘. เรงรัดดําเนินการถายโอนภารกิจของ

ราชการสวนกลางใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นตามกฎหมายวาดวยการกําหนด

แผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมทัง้การ

จัดสรรรายไดใหทองถิน่แตละประเภทอยาง

เหมาะสม 

- เรงรัดการถายโอนภารกจิของราชการ

สวนกลางใหองคกรปกครองสวนทองถิน่ 

๙. สนับสนุนระบบการบรหิารงานจังหวัดแบบ

บูรณาการของผูวาราชการจังหวัด ผาน

กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาจงัหวัดและ

กลุมจังหวัด และการจัดทํางบประมาณ

จังหวัดและกลุมจังหวัด เพื่อใหจงัหวัดและ

กลุมจังหวัดวางยุทธศาสตรการพัฒนาและ

ทิศทางการพัฒนาพื้นที่ในอนาคตที่

สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาลเพื่อ

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ศักยภาพ

ของพื้นที่ และความตองการของประชาชน 

- สงเสริม สนับสนุน ในการจดัทําแผนพฒันา

และงบประมาณจังหวัด/กลุมจังหวัดใหสอด

รับกับความตองการของพื้นที่ โดยผาน

ระบบการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 

- พัฒนาระบบ/กลไก/โครงสรางพืน้ฐานของ

การบริหารแผนและยทุธศาสตรของจังหวัด

และกลุมจังหวัด 
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๘๙ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑๐. สนับสนุนความเขมแข็งภาคประชาชน 

โดยการสรางเครือขายกลไกการ

ตรวจสอบของภาคประชาชน 

- สรางความรูและความเขาใจแกเครือขาย

ภาคประชาชนในการพัฒนาระบบราชการ 

เนนการเรียนรูโดยการปฏิบตัิจริง (Action 

Learning) เพื่อใหภาคประชาชนมีศักยภาพ

ในการเขาสูกระบวนการมีสวนรวมมากข้ึน

จนถึงระดับของการเขามาเปนหุนสวน และ

รวมติดตามและประเมนิผลการบริหาร

จัดการภาครัฐไดอยางเปนรูปธรรมและ

ตอเนื่อง 

๑๑. สนับสนุนกระบวนการจัดทําแผนชมุชนให

มีประสิทธิภาพ และสามารถเชื่อมโยงกับ

แผน อปท. และแผนจังหวัด เพื่อแกไข

ปญหาของชุมชน 

- สนับสนุนกระบวนการจัดทําแผนชมุชนที่ได

มาตรฐาน 

๑๒. พัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตย ปลูกฝง

จิตสํานึกคุณธรรม เพิ่มประสิทธิภาพ

กลไกการตรวจสอบภาครัฐ 

- สงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของ

ประชาชนและพัฒนาวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย 

๑๓. สนับสนุนธรรมาภิบาลภาคเอกชน สราง

จิตสํานึกที่ซื่อสัตย ยุติธรรม รับผิดชอบตอ

สังคม 

- พัฒนาระบบธรรมาภิบาลของประเทศ 

 

๘.๒ กฎหมายและการยุติธรรม 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินเพิ่มมากข้ึน ระบบราชการมีความ

โปรงใส ปญหาเรื่องการทจุริตคอรรัปชั่น

ลดลง ระบบงานยุติธรรมมีประสิทธิภาพ

ตามหลักธรรมาภิบาล นําไปสูการสราง

สังคมไทยใหมีความยุติธรรม ดวยการมี

- สัดสวนคดีอาชญากรรมในภาพรวมของ

ประเทศตอประชากรลดลง 

- ระดับคะแนนความโปรงใสของไทยในระดบั

นานาชาติไดไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

- อัตราการกระทําผิดซ้ําของเด็ก เยาวชน 

นักโทษเด็ดขาด ผูถกูคุมประพฤติภายหลงั
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๙๐ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

สวนรวมของรัฐ ประชาชน การปลอยตัวหรือพนการคุมประพฤติตอ

จํานวนผูกระทําผิดลดลง 

- สัดสวนคดีที่ไดรับการแกไขโดยกระบวนการ

ยุติธรรมทางเลือก 

- ระดับความพึงพอใจของประชาชนตอ

กระบวนการยตุิธรรมของรัฐ 

- รอยละของจํานวนกฎหมายและระบบงาน

ยุติธรรมของรัฐที่ไดรับการพัฒนาตามหลัก

ธรรมาภิบาล 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. ดูแลใหมีการปฏิบัติและบังคบัใชกฎหมาย

อยางถูกตอง รวดเร็ว เปนธรรม และทั่วถึง 

และสงเสริมการใหความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ที่มีผลกระทบตอประชาชนและภาคธุรกจิ 

รวมตลอดถึงเพิ่มประสิทธิภาพในการ

คุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 

และสนับสนนุการใหความชวยเหลือทาง

กฎหมายแกประชาชน 

- พัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานของหนวยงานที่เกีย่วของกับการ

บังคับใชกฎหมาย โดยเนนการบริหาร

จัดการที่โปรงใส ถูกตอง เปนธรรม 

๒. พัฒนากฎหมายใหทนัตอความ

เปล่ียนแปลงและความจําเปนของสังคม 

รวมทั้งจัดใหมี “องคกรเพื่อการปฏิรูป

กฎหมาย” และ “องคกรเพื่อการปฏิรูป

กระบวนการยตุิธรรม” ตามบทบัญญัติของ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย เพื่อ

ปรับปรุงและพัฒนากฎหมายของประเทศ

และกระบวนการยตุิธรรม 

- จัดตั้งองคกรเพื่อการปฏิรูปกฎหมายและ

องคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยตุิธรรม

ใหสอดคลองตามบทบัญญัตใินรัฐธรรมนูญ 

- เรงรัดการพัฒนากฎหมายและระบบ

กฎหมาย 

๓. สงเสริมและพัฒนาระบบงานยุติธรรมทุก

ดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งการปองกัน

- ลดการฟองคดีของประชาชน 

- คุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายแก
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๙๑ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

อาชญากรรมและสรางความเปนธรรมใน

สังคม การพัฒนากระบวนการยตุิธรรมทาง

อาญาใหเปนไปตามหลักนติิธรรม การใช

เคร่ืองมือและหลักวิชาการนิติวิทยาศาสตร 

การสงเสริมการเขาถึงความยุติธรรมและ

การมีสวนรวมของประชาชนในการอํานวย

ความยุติธรรม เชน การพัฒนาระบบ

ยุติธรรมชุมชนและยตุิธรรมจังหวัด การ

พัฒนาและจัดใหมีกระบวนการยุติธรรม

ทางเลือก ควบคูกับกระบวนการยตุิธรรม

กระแสหลัก รวมทั้งการพัฒนาระบบและวิธี

ปฏิบัติเพื่อแกไขฟนฟูผูกระทําผิดให

เหมาะสมตอกลุมเปาหมาย ตลอดจนการ

พัฒนาระบบฐานขอมูลและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ประชาชนและผูบริโภคในเชงิรุก 

- เสริมสรางความรูความเขาใจและ

พัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนในการ

อํานวยความยุติธรรม 

๔. เสริมสรางความยุติธรรมในจงัหวัดชายแดน

ภาคใต โดยมุงพัฒนากฎหมายและ

ระบบงานยตุิธรรมที่สอดคลองกบัพื้นที่ วิถี

ชีวิต และวัฒนธรรมทองถิน่ บังคบัใช

กฎหมายอยางเครงครัด ขจดัเงื่อนไขความ

ไมยุติธรรม และพัฒนาระบบการพิสูจนการ

กระทําความผิดที่มีประสิทธิภาพ 

- พัฒนากฎหมายและระบบงานยุติธรรมที่

สอดคลองกับพื้นที่ วิถีชีวิต และวัฒนธรรม

ทองถิ่น 

 

๘.๓ สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูลขาวสารจากทางราชการและสื่อ
สาธารณะอื่นไดอยางกวางขวาง ถูกตอง เปนธรรม และรวดเร็ว 

เปาหมายเชิงนโยบายและตัวชี้วัด 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

๑. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการงานขอมูล

ขาวสารภาครัฐ สามารถขยายโอกาสในการ

- หนวยงานของรฐัไมนอยกวารอยละ ๗๐ 

สามารถบรรลุผลตามเกณฑมาตรฐาน
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๙๒ 

เปาหมายเชิงนโยบาย ตัวช้ีวัด 

รับรูขอมูลขาวสารของประชาชนใหถูกตอง 

เปนธรรม และรวดเร็ว 

๒. ประชาชนไดรับขอมูลขาวสารอยางทั่วถึง 

ตัวชี้วัดภายใตพระราชบญัญัติขอมูล

ขาวสาร พ.ศ. ๒๕๔๐ 

- ประชาชนรอยละ ๘๐ ไดรับขอมูลขาวสาร

จากภาครัฐ 

กลยุทธ/วิธีดําเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/วิธกีาร 

๑. สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูล

ขาวสารจากทางราชการและสื่อสาธารณะ

อ่ืนไดอยางกวางขวาง ถูกตอง เปนธรรม 

และรวดเร็ว 

- เสริมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ

ขอมูลขาวสารของทางราชการผานส่ือ

ชองทางตางๆ 

- สรางและพัฒนาความโปรงใสของการ

ปฏิบัติงานในหนวยงานภาครัฐทุกระดบั 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ีสาม 
 

 

กลไกการนําแผนการบริหารราชการแผนดินไปสูการปฏิบัติ 
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๑. หนวยงานรับผิดชอบ 

 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๑. นโยบายฟนฟูความมั่นคงของประเทศ 
(เร่ืองเรงดวนท่ีจะดําเนินการในปแรก) 

  

๑.๑ สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติ

และฟนฟูประชาธิปไตย 

วธ./กห./มท./ตช./

กก./ศธ. 

๑.๒ แกไขปญหาความไมสงบในจงัหวัดชายแดน

ภาคใต 

กห./มท./พณ./

อก./ศธ./สธ./พม./

กษ. 

๑.๓ เรงรัดแกไขปญหายาเสพติดและปราบปรามผูมี

อิทธิพล 

มท./ตช./ยธ./ศธ./

สธ. 

๑.๔ ดําเนินมาตรการในการแกไขปญหาความ

เดือดรอนของประชาชนและผูประกอบการ 

กค./พณ./พน./

คค./กษ./อก. 

๑.๕ เพิ่มศักยภาพของกองทุนหมูบานและชุมชน

เมืองใหเปนแหลงเงินหมุนเวียนในการลงทุน 

นร./กค./มท. 

๑.๖ จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร (Small 

Medium Large: SML) ใหครบทกุหมูบานและ

ชุมชน  

มท./กค. 

๑.๗ สานตอโครงการธนาคารประชาชน  กค./มท./อก. 

๑.๘ สนับสนุนสินเชื่อแกผูประกอบการขนาดกลาง 

ขนาดยอม และวิสาหกิจชุมชน  

กค./อก. 

๑.๙ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการโครงการ

หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  

นร./อก./พณ./มท./

กษ./รง. 

๑.๑๐ พักหนี้ของเกษตรกรรายยอยและยากจนที่

ผานกระบวนการจัดทําแผนฟนฟูอาชีพ 

(รองนายกรฐัมนตรีที่ไดรับ

มอบหมาย) 

กค./กษ. 

 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๔ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๑.๑๑ สรางระบบประกนัความเสี่ยงใหเกษตรกร 

และสรางกลไกในการสรางเสถยีรภาพราคา

ของสินคาเกษตรทีเ่ปนธรรม  

กษ./พณ./กค./วช. 

๑.๑๒ ขยายบทบาทของศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน 

(Fix-it Center) และสถาบันอาชีวศกึษา 

รวมทั้งสรางเครือขายศนูยฯ กับชุมชนและ

วิสาหกิจ  

ศธ./นร./มท. 

๑.๑๓ สรางโอกาสใหประชาชนไดมีที่อยูอาศัยอยาง

ทั่วถึง 

พม./มท./กค. 

๑.๑๔ เรงรัดการลงทนุที่สําคญัของประเทศ คค./กค. 

๑.๑๕ ดําเนินมาตรการลดผลกระทบจากราคา

พลังงาน 

พน./กษ./มท. 

๑.๑๖ ฟนความเชื่อม่ันดานการลงทุนและสงเสริม

การทองเทีย่วของประเทศไทย 

อก./กก./กค./รง./

สธ./ตช./กห./วธ./

มท. 

๑.๑๗ วางระบบการถือครองที่ดนิและกําหนดแนว

เขตการใชที่ดนิใหทั่วถึงและเปนธรรม 

 

กษ./ทส./มท. 

๑.๑๘ ขยายพื้นทีช่ลประทานและเพิ่มประสิทธิภาพ

ระบบชลประทาน 

กษ./ทส./คร./รง. 

๑.๑๙ เรงรัดมาตรการและโครงการเพื่อบรรเทา

ผลกระทบจากวิกฤติโลกรอน 

 

ทส./พน./มท./สธ./

ศธ. 

๒. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ   

๒.๑ นโยบายการศกึษา รองนายกรัฐมนตรี 

(นายสมชาย วงศสวัสดิ)์ 

ศธ./วท./นร./สธ./

รง./มท./กค. 

๒.๒ นโยบายแรงงาน รองนายกรัฐมนตรี 

(นายมิ่งขวัญ แสงสุวรรณ) 

รง./ศธ./กษ./อก./

กก. 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๕ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๒.๓ นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน รองนายกรัฐมนตรี 

(นายสุรพงษ สืบวงศลี) 

สธ./กห./สสส./

สช./กก. 

 

๒.๔ นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม รองนายกรัฐมนตรี 

(นายสมชาย วงศสวัสดิ)์ 

วธ./พศ./ศธ./นร. 

๒.๕ นโยบายความมัน่คงของชีวิตและสังคม รองนายกรัฐมนตรี 

(นายสมชาย วงศสวัสดิ)์ 

พม./มท./นร./

สกว./สสส./ยธ. 

๓. นโยบายเศรษฐกิจ   

๓.๑ นโยบายการเงินการคลัง กค. 

๓.๒ นโยบายปรบัโครงสรางภาคเกษตร กษ./วช./คร./วท./

มท./กค./นร./ศธ 

๓.๓ นโยบายปรบัโครงสรางภาคอุตสาหกรรม อก./วท./รง./ศธ./

พณ./สธ. 

๓.๔ นโยบายปรบัโครงสรางภาคการทองเที่ยวและ

บริการ 

กก./รง./สธ./ตช./

กห./วธ./กษ./ศธ./

มท./ทส. 

๓.๕ นโยบายปรบัโครงสรางภาคการตลาด การคา 

และการลงทุน 

พณ./นร./อก. 

๓.๖ นโยบายโครงสรางพืน้ฐาน และระบบบริหาร

จัดการขนสงมวลชน สินคาและบริการ 

คค./มท./กค./ทก./

นร. 

๓.๗ นโยบายพลังงาน พน./วท./คค./ทส. 

๓.๘ นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รองนายกรัฐมนตรี  

(นายสุรพงษ สืบวงศลี) 

 (นายมิ่งขวัญ แสงสุวรรณ) 

(นายสหัส บัณฑิตกุล) 

(พลตรี สนั่น ขจรประศาสน) 

(นายสุวิทย คุณกิตติ) 

ทก./กค./นร./ศธ. 

๓.๙ นโยบายวิจยัและเศรษฐกิจ/สังคมฐานความรู  

 

 

 

 

นร. 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๖ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๔. นโยบายท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

รองนายกรัฐมนตรี  

(นายสหัส บัณฑิตกุล) 

(พลตรี สนั่น ขจรประศาสน) 

 

๔.๑ อนุรักษ พัฒนา และใชประโยชนจากความ

หลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืนใหเกิดมูลคา

ทางเศรษฐกจิ 

 ทส./กษ. 

 

 

๔.๒ เรงรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมภายใตการมีสวนรวมของประชาชน 

ชุมชนทองถิน่ องคกรปกครองสวนทองถิน่ และ

ภาคเอกชน 

 ทส./กษ./มท./อก./

นร. 

๔.๓ อนุรักษทรัพยากรดินและปาไม  กษ./ทส./มท. 

๔.๔ จัดใหมีมาตรการปองกนัและพัฒนาระบบ

ขอมูลและเตือนภัยจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

และดําเนินมาตรการลดผลกระทบและความ

เดือดรอนของประชาชนจากภัยพิบตัิทาง

ธรรมชาต ิ

 ทส./มท./ทก./กษ. 

๔.๕ เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย 

กล่ิน และเสียง ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค 

 ทส./คร./อก./กษ. 

๔.๖ สงเสริมใหภาครัฐและภาคเอกชนวจิัยและ

พัฒนาเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมเพื่อการอนุรักษ

พลังงาน การจัดการดานส่ิงแวดลอม การผลิต

วัสดุที่สามารถยอยสลายได การหมุนเวียนการ

ใชวัตถดุิบและเทคโนโลยทีี่สะอาด และการใช

หลักผูกอมลพิษเปนผูรับภาระคาใชจาย 

 ทส./พน./วท. 

๔.๗ สงเสริมการสรางความตระหนักทางดาน

ส่ิงแวดลอม 

 

 
 
 

ทส./อก./กษ. 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๗ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๕. นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม รองนายกรัฐมนตรี. 

(นายมิ่งขวัญ แสงสุวรรณ)  

(นายสหัส บัณฑิตกุล) 

 

๕.๑ สงเสริมการนํางานวิจัยทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีมาใชในการพัฒนาประเทศ ควบคูกับ

การพัฒนาระบบวิจัยและพัฒนาเชิงนวัตกรรมที่

มีอยูใหสนองความตองการของภาคการผลิตและ

บริการ 

 วท./นร./อก./พณ./

ทส. 

๕.๒ สรางเสริมความรูความคิดของประชาชน

ทางดานวิทยาศาสตร 

 วท./ศธ./นร. 

๕.๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหมีคณุภาพและ

ปริมาณทีเ่พียงพอกบัความตองการ 

 วท./กษ. 

๕.๔ ปรับปรุงระบบการวิจัยของประเทศให

สอดคลองกับการปรับโครงสรางเศรษฐกจิ 

 วท./นร. 

๖. นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ 

รองนายกรัฐมนตรี  

(นายมิ่งขวัญ แสงสุวรรณ) 

 

๖.๑ สงเสริมและพัฒนาความสัมพนัธกบัประเทศ

เพื่อนบาน 

 กต./กค./อก./มท./

นร./พณ./ธนส. 

๖.๒ สงเสริมความรวมมือกับประเทศในเอเชีย กรอบ

ความรวมมือเอเชีย และเพิ่มบทบาทในการ

สรางความแข็งแกรงของอาเซียน 

 กต./พณ./กค. 

๖.๓ มีบทบาทที่สรางสรรคในองคกรระหวางประเทศ 

โดยเฉพาะเวทีสหประชาชาติและองคกรระดับ

ภูมิภาคตางๆ 

 กต./รง./ทก./กค. 

๖.๔ กระชับความรวมมือและความเปนหุนสวนทาง

ยุทธศาสตรกบัประเทศและกลุมประเทศที่มี

บทบาทสําคญัของโลก 

 กต./พณ./อก./กค. 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๘ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๖.๕ ดําเนินงานเชิงรุกทางการทตูเพื่อประชาชน 

วัฒนธรรม และการศึกษา ตลอดจนการ

แลกเปล่ียนในระดับประชาชนกับนานาประเทศ 

 

 

กต. 

๖.๖ คุมครองผลประโยชนของคนไทย ดูแลคนไทย

และแรงงานไทยในตางประเทศ 

 กต./รง. 

๗. นโยบายความมั่นคงของรัฐ รองนายกรัฐมนตรี  

(นายสหัส บัณฑิตกุล)  

 

๗.๑ เทิดทูนและพทิักษรักษาไวซึ่งสถาบนั

พระมหากษัตริย ดํารงรักษาไวซึ่งพระบรม 

เดชานุภาพแหงพระมหากษัตริยมิใหผูใด 

ลวงละเมิดได 

 นร./กห./กอ.รมน./

ตช./คร. 

๗.๒ เสริมสรางระบบปองกันประเทศใหมีความ

ม่ันคง มีศักยภาพในการรักษาเอกราช อธิปไตย 

บูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐ และผลประโยชน

ของชาติ 

 กห./กอ.รมน./มท./

ตช. 

๗.๓ เรงพัฒนาระบบการจดัการเพื่อแกไขปญหาผู

หลบหนเีขาเมือง แรงงานตางดาวผิดกฎหมาย 

และบุคคลที่ยงัไมมีสถานะที่ชัดเจน 

 รง./มท./ตช./กห./

กอ.รมน./นร./สธ. 

๗.๔ พัฒนาและเสริมสรางเครือขายความรวมมือ

ระหวางประเทศเพื่อการปองกันและแกไขปญหา

การกอการรายและอาชญากรรมขามชาติ 

 กต./มท./ตช./กห./

ศธ./สธ./นร. 

๗.๕ ปฏิรูประบบขาวกรองใหเกิดประโยชนตอการ

รักษาความมั่นคงและการเสริมสราง

ผลประโยชนของชาต ิ
 

 กห./มท./ตช./รง./

นร. 

๗.๖ พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาต ิ  กห./นร./มท./ศธ./

ทก./ศภช. 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๙๙ 

ประเด็นนโยบาย 

 

( ๑ ) 

เจาภาพนโยบาย 
(รองนายกรฐัมนตรี 

ที่ไดรับมอบหมาย) 
( ๒ ) 

หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 
( ๓ ) 

๘. นโยบายการบริหารจดัการท่ีด ี รัฐมนตรีประจําสํานัก 

นายกรัฐมนตรี  

(นายชูศักดิ์ ศิรินิล/ 

นายจกัรภพ เพ็ญแข) 

 

๘.๑ ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน  นร./ทก./อก./พณ./

ทส./กษ./ศธ. 

๘.๒ กฎหมายและการยุตธิรรม  ยธ./อก./ทส./กษ./

ศธ. 

๘.๓ สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูล

ขาวสารจากทางราชการและสื่อสาธารณะอ่ืนได

อยางกวางขวาง ถูกตอง เปนธรรม และรวดเร็ว 

 นร./ทก./อก./กษ. 

 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๐ 

๒. งบประมาณสนับสนุนนโยบาย 

ประมาณการรายไดสุทธิเปนการประมาณการรายไดที่จัดเก็บโดยกระทรวงการคลังหักดวย 

การคืนภาษีของกรมสรรพากร การจัดสรรรายไดภาษีมูลคาเพิ่มใหกับองคการบริหารสวนจังหวัด เงินชดเชย

สงออก และการจัดสรรภาษีมูลคาเพิ่มใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ

ข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 

ความตองการใชเงินประกอบดวยการใชเงินเพื่อดําเนินนโยบายตามแผนการบริหารราชการ

แผนดิน ซึ่งสวนราชการไดมีขอเสนอเบื้องตน และรายการคาใชจายดําเนินการภาครัฐซึ่งประกอบดวย

รายจายเงินเดือน คาสาธารณูปโภค ภารกิจพื้นฐานและภาระผูกพัน รายจายรายการงบกลางตามสิทธิ

บุคคลภาครัฐ รายจายหนวยงานอิสระของรัฐ งบกลางสําคัญ และรายจายอุดหนุนองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น รวมทั้งรายจายภาระหนี้ 

ขอมูลประมาณการรายไดและความตองการใชเงินเปนขอมูลเบื้องตน และในการบริหาร

ราชการแผนดิน รัฐบาลจะจัดสรรงบประมาณประจําปโดยบริหารจัดการใหอยูในกรอบวินัยการคลัง ซึ่งจะ

พิจารณาถึงรายละเอียด ความพรอม และลําดับความสําคัญของโครงการตามสถานการณ รวมถึงพิจารณา

แหลงเงินทั้งในและนอกงบประมาณเพื่อสนับสนุนการดําเนินนโยบายตามความเหมาะสม 
 
ประมาณการรายไดและรายจายงบประมาณตามนโยบายแผนการบริหารราชการแผนดินประจาํป

งบประมาณ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 
(ลานบาท) 

นโยบาย ๒๕๕๑ ๒๕๕๒ ๒๕๕๓ ๒๕๕๔ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๑. ประมาณการรายไดสุทธ ิ ๑,๔๙๕,๐๐๐.๐ ๑,๕๘๕,๕๐๐.๐ ๑,๗๑๒,๓๐๐.๐ ๑,๘๔๙,๓๐๐.๐ ๖,๖๔๒,๑๐๐.๐ 

๒. ประมาณการความตองการใชเงินตามนโยบาย ๑,๙๗๐,๙๐๐.๔ ๒,๕๑๗,๙๙๖.๓ ๒,๕๗๖,๖๗๕.๗ ๒,๖๖๗,๔๒๖.๕ ๙,๗๓๒,๙๙๘.๙ 

๒.๑ ฟนฟูความเชื่อมัน่ของประเทศ ๒๙๔,๐๓๐.๘ ๔๐๖,๙๗๓.๓ ๔๕๙,๕๙๕.๙ ๔๗๙,๒๒๔.๗ ๑,๖๓๙,๘๒๔.๖ 

๒.๒ สังคมและคณุภาพชีวิต ๖๓๗,๐๘๙.๒ ๘๔๙,๙๕๐.๘ ๘๕๖,๙๘๖.๒ ๘๘๕,๓๙๒.๐ ๓,๒๒๙,๔๑๘.๑ 

๒.๓ เศรษฐกิจ ๕๖๔,๗๑๖.๐ ๖๑๔,๑๗๐.๒ ๖๕๐,๗๑๗.๖ ๖๐๑,๘๐๗.๔ ๒,๔๓๑,๔๑๑.๑ 

๒.๔ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ๓๔,๔๕๕.๙ ๖๒,๘๒๔.๓ ๖๖,๙๒๕.๓ ๘๔,๕๖๒.๒ ๒๔๘,๗๖๗.๗ 

๒.๕ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวตักรรม ๒๔,๙๕๔.๐ ๓๖,๗๑๒.๒ ๔๑,๙๘๐.๒ ๓๗,๒๘๗.๖ ๑๔๐,๙๓๓.๙ 

๒.๖ การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ ๑๐,๙๑๓.๓ ๑๖,๓๐๙.๓ ๑๕,๕๘๗.๙ ๑๖,๒๑๑.๔ ๕๙,๐๒๑.๘ 

๒.๗ ความมัน่คงของรฐั ๒๒๔,๖๒๕.๘ ๒๘๗,๗๔๘.๐ ๒๙๗,๔๕๘.๐ ๓๐๑,๓๘๔.๒ ๑,๑๑๑,๒๑๖.๐ 

๒.๘ การบริหารจัดการที่ดี ๑๘๐,๑๑๕.๕ ๒๔๓,๓๐๘.๓ ๑๘๗,๔๒๔.๗ ๒๖๑,๕๕๗.๑ ๘๗๒,๔๐๕.๖ 

๓. รายการคาใชจายดําเนินการภาครัฐ ๕๔๑,๖๖๒.๓ ๖๖๔,๘๓๖.๔ ๖๔๙,๙๓๗.๑ ๖๕๖,๙๒๕.๑ ๒,๕๑๓,๓๖๐.๙ 

๔. รวมความตองการใชเงินท้ังส้ิน (๒ + ๓) ๒,๕๑๒,๕๖๒.๗ ๓,๑๘๒,๘๓๒.๗ ๓,๒๒๖,๖๑๒.๘ ๓,๓๒๔,๓๕๑.๖ ๑๒,๒๔๖,๓๕๙.๘ 

หมายเหตุ ขอมูลประมาณการรายไดจากกระทรวงการคลัง ประมาณการคาใชจายดําเนินการภาครัฐจากสํานักงบประมาณ และประมาณการ 
ความตองการใชเงินจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซ่ึงประมวลจากขอเสนอของสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และองคการมหาชน  ท้ังน้ี ไมรวมองคกรอิสระภายใตรัฐธรรมนูญ และรัฐวิสาหกิจ ๓ แหงท่ีไมไดสงขอมูลให (การประปา 
นครหลวง การไฟฟานครหลวง และการไฟฟาสวนภูมิภาค) 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๑ 

 
สัดสวนความตองการใชเงินตาม 

แผนการบริหารราชการแผนดินประจาํปงบประมาณ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 
 

 

๗ นโยบาย
๘ นโยบาย

๑ นโยบาย

๔ นโยบาย

๖ นโยบาย

๕ นโยบาย

๓ นโยบาย

๒ นโยบาย

 
 

 

 

 

 

 

 

ฟนฟูความเชื่อม่ัน

ของประเทศ 

(๑๗%) 

สังคมและ

คุณภาพชีวิต 

(๓๓%) 

เศรษฐกิจ 

(๒๕%) 

ที่ดิน ทรัพยากรฯ 

(๓%) 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีฯ 

(๑%) 

ตางประเทศและเศรษฐกิจ 

(๑%) 

ความมั่นคงของรัฐ 

(๑๑%) 

การบริหารจัดการที่ดี (๙%) 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๒ 

๓. แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 

การปฏิบัติราชการตามแผนการบริหารราชการแผนดินประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

ไดดําเนินการตามที่กําหนดไวในพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๓  และ มาตรา ๑๔  ซึ่งไดนํานโยบายรัฐบาลที่แถลงตอรัฐสภาเมื่อวันที่ ๑๘ 

กุมภาพันธ ๒๕๕๑ มาพิจารณาดําเนินการใหสอดคลองกับแนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐตามบทบัญญัติของ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และแผนพัฒนาประเทศดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยมีสาระสําคัญดาน

เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน สวนราชการหรือบุคคลที่จะรับผิดชอบในแตละภารกิจ ประมาณการ

รายได รายจายและทรัพยากรตาง ๆ ที่จะตองใช ระยะเวลาการดําเนินการ และการติดตามประเมินผล  

สําหรับแนวทางการปฏิบัติเพื่อติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลไดกําหนดเปน ๓ แนวทาง 

ดังนี้ 

๑. การวัดผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 

ภายหลังจากการจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดินตามมาตรา ๑๔ และแผนปฏิบัติราชการระยะ 

๔ ปตามมาตรา ๑๖ ภายใตพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 

๒๕๔๖ แลวเสร็จ สวนราชการจะตองนําแนวทางดังกลาวไปจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปเพื่อกําหนด

รายละเอียดในดานผลผลิต กิจกรรม / แนวทางดําเนินงาน และทรัพยากรที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน เพื่อใช

ประกอบการของบประมาณและการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป ซึ่งครอบคลุมทั้งดาน

ประสิทธิผลและผลสัมฤทธิ์ตามแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป และผลผลิตตามแผนปฏิบัติราชการประจําป  

ในดานคุณภาพ ประสิทธิภาพและการพัฒนาองคกร ทั้งนี้ ทุกสวนราชการจะตองจัดใหมีการดําเนินการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ตามที่ไดกําหนดไวในพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ

และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๙ (๓) ที่กําหนดใหสวนราชการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตามมาตรฐานที่คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดขึ้น 

รวมทั้งจัดทํารายงานประจําป เพื่อเปดเผยและแสดงขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด 

ในคํารับรองการปฏิบัติราชการ สถานะทางการเงิน บุคลากร ตลอดจนรายละเอียดอ่ืนๆ ตามมาตรา ๑๖ 

นอกจากนี้ ยังตองประเมินความคุมคาตามมาตรา ๒๒ ภายใตพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ

และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ ที่กําหนดใหมีการประเมินความคุมคาในการปฏิบัติ

ภารกิจของรัฐที่สวนราชการดําเนินการอยู เพื่อเปนแนวทางในการพิจารณาวาภารกิจใดสมควรดําเนินการ

ตอไปหรือยุบเลิก และเพื่อประโยชนในการจัดตั้งงบประมาณของสวนราชการในปตอไป   ทั้งนี้  



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๓ 

ในการประเมินความคุมคาใหคํานึงถึงประเภท สภาพ และความเปนไปไดของภารกิจ ประโยชนที่รัฐและ

ประชาชนพึงได  ซึ่งรวมถึงประโยชนและผลเสียตาง ๆ ที่ไมสามารถคํานวณเปนตัวเลขไดดวย 

๒. การติดตามประเมินผลแผนการบริหารราชการแผนดิน 

ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๔  

กําหนดใหตองมีการติดตามประเมินผล  ดังนั้น จึงไดกําหนดขั้นตอนการติดตามประเมินผลความกาวหนา

การปฏิบัติงานตามแผนการบริหารราชการแผนดินออกเปน ๓ ระยะ คือ 

ระยะที่ ๑ การติดตามผลความกาวหนาประจําป เปนการติดตามความกาวหนาของตัวชี้วัดตาง ๆ 

ในแตละนโยบาย เพื่อตรวจสอบความคลาดเคลื่อนระหวางเปาหมายที่กําหนดไวกับผลที่เกิดข้ึนจริง ซึ่งจะ

นําไปสูการแกไขปญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึนระหวางดําเนินการ ตลอดจนการทบทวนเปาหมายและกลยทุธ

ใหเหมาะสมกับสถานการณที่อาจเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้น 

ระยะที่ ๒ การประเมินในระยะครึ่งแผน เปนการประเมินผลในระหวางที่มีการปฏิบัติตามแผนการ

บริหารราชการแผนดิน โดยเปนการทบทวนผล ความกาวหนาและปญหาอุปสรรคตาง ๆ รวมทั้งวิเคราะห

ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนทั้งในประเทศและนอกประเทศ เพื่อนําไปสูการทบทวนประเด็นนโยบาย ตัวชี้วัด 

และเปาหมาย กลยุทธหลัก รวมทั้งการปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาง ๆ ในกรณีที่มี

ความจําเปนใหเหมาะสมตอไป 

ระยะที่ ๓ การประเมินผลเมื่อส้ินสุดแผน เปนการประเมินผลเมื่อครบกําหนดระยะเวลาการใชแผน 

เพื่อสรุปการปฏิบัติราชการและประเมินผลสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึน รวมทั้งผลกระทบตาง ๆ ที่เกิดข้ึนตลอด

ระยะเวลาที่ใชแผนการบริหารราชการแผนดิน 

๓. การตรวจสอบเชิงนโยบาย 

เปนการทบทวน ตรวจสอบ วิเคราะหความเสี่ยงและประเมินสถานการณอยางเปนระบบ เพื่อ

เตรียมการปองกันและแกไขผลกระทบที่เกิดจากความเปลี่ยนแปลงจากสถานการณดานเศรษฐกิจและ

สังคมทั้งภายในและภายนอกประเทศที่สงผลตอการบริหารราชการแผนดิน ทั้งดานนโยบายและการนํา

นโยบายไปสูการปฏิบัติ ซึ่งจะนําไปสูการปรับปรุงแผนการบริหารราชการแผนดินใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนภาพระบบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

 

 

การวางนโยบาย 
 แผนการบริหารราชการแผนดิน 

 แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป  

(มิติภารกิจงานตามอํานาจหนาที่

ปกติ – มิติพื้นที่ - มิติระเบียบวาระ

พิเศษ) 

การวางแผนปฏิบตัิการ 
 แผนปฏิบัติราชการประจําป  

(ผลผลิต – กิจกรรม – ทรัพยากร) 

การตดิตามและประเมินผล 

การทบทวน ตรวจสอบ และ
ประเมินสถานการณ 

การวดัผลการดาํเนินงานตาม
คํารับรองการปฏบิัติราชการ
ประจําป 
 เงินรางวัลตามผลงาน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทสรุป 
 

 



 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑๐๕ 

บทสรุป 
 

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๔ ฉบับนี้ จะเปนเครื่องมือที่ชวยให 

การบริหารประเทศของรัฐบาลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุเปาหมายของนโยบายในแตละดาน

ตามที่ไดตั้งเปาหมายไว โดยไดมีการเตรียมการลวงหนาทั้งการกําหนดแผนงาน / โครงการ และระยะเวลา 

ที่จะดําเนินการ แผนเงินที่จะตองใช แผนคนที่มีหนาที่รับผิดชอบ ซึ่งในชวง ๔ ปตอไปนี้รัฐบาลมีภารกิจ 

ที่สําคัญหลายดาน  ทั้งการฟนฟู เศรษฐกิจทามกลางความผันผวนของเศรษฐกิจโลก  การสราง 

ความสมานฉันทในสังคม การปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ การเตรียมความพรอมของเศรษฐกิจและสังคม

ใหปรับตัวเขาสูโลกาภิวัตนไดอยางมีภูมิคุมกัน ตลอดจนการปรับตัวของภาคการเมืองและภาคประชาชน 

ใหสามารถดําเนินบทบาทของตนภายใตกรอบรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ ไดอยาง

ราบร่ืน 

เม่ือแผนการบริหารราชการแผนดินฉบับนี้ประกาศใชในราชกิจจานุเบกษาแลว สํานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา และสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีจะรวมกันจัดทําแผนนิติบัญญัติเปนลําดับ

ถัดไป โดยตองแลวเสร็จภายใน ๑๒๐ วัน หลังจากแผนการบริหารราชการแผนดินดังกลาวประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษา สําหรับสวนราชการจะตองนําแผนการบริหารราชการแผนดินไปจัดทําแผนปฏิบัติ

ราชการ ๔ ป  และแผนปฏิบัติราชการประจําป ซึ่งจะแสดงรายละเอียดของแผนงานและโครงการทั้งหมดที่

หนวยงานจะดําเนินการอยางสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดิน เพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีให 

ความเห็นชอบตอไป ทั้งนี้หากสถานการณเปล่ียนแปลงไป คณะรัฐมนตรีสามารถมีมติใหมีการปรับปรุง

แกไขแผนการบริหารราชการแผนดินใหมีความเหมาะสมไดตามที่เห็นสมควร เพื่อใหกลไกการขับเคลื่อน

การบริหารราชการแผนดินมีความยืดหยุนและสอดคลองกับสภาพความเปนจริง 

การจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดินฉบับนี้ เปนคร้ังที่สอง หลังจากไดมีการจัดทํา

แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๑ ในการจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดินในครั้งนี้ 

ผูเกี่ยวของทุกฝายจึงไดใชประสบการณที่ผานมาในการปรับปรุงกระบวนการ สาระและรูปแบบเพื่อให

แผนการบริหารราชการแผนดินเปนเครื่องมือการบริหารที่ดียิ่งข้ึน อยางไรก็ตาม ยังมีเร่ืองสําคัญที่

จําเปนตองดําเนินการเพื่อใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึนตอไป ไดแก การศึกษา การพัฒนา และการเก็บขอมูล 

เพื่อใหสามารถกําหนดตัวชี้วัดและเปาหมายของนโยบายไดอยางครบถวนหรือเหมาะสมยิ่งข้ึน และ 

การดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล แผนการบริหารราชการแผนดินอยางมีความหมายใน 

เชิงนโยบายและไมเปนภาระแกหนวยราชการที่มีภาระมากอยูแลวในการรายงานผลการปฏิบัติงานตอ 

ผูตรวจสอบและประเมินผลที่มีอยูหลากหลายในรอบเวลาตาง ๆ กัน 

 



แผนงาน/โครงการที่มีลําดับความสําคัญตามนโยบายรัฐบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ีส่ี 
 

 

 

 



 ๑๐๖ 

แผนงาน/โครงการที่มีลําดับความสําคัญตามนโยบายรัฐบาล (Flagship Project) 
แผนงาน/โครงการที่มีความสําคัญเรงดวนที่จะดําเนินการในปแรก  เปนโครงการที่สวนราชการไดจัดทําขึ้นตามนโยบายรัฐบาลในนโยบายที่ ๑ ฟนฟูความเชื่อมั่นของประเทศ  

ประกอบดวย ๘๖ แผนงาน/โครงการ ซึ่งบางแผนงาน/โครงการในปงบประมาณ ๒๕๕๑ จะเปนการเตรียมการ และเริ่มดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๒ (*) 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๑. นโยบายฟนฟูความเชื่อมั่นของประเทศ 
(เรื่องเรงดวนที่จะดําเนินการในปแรก) 

  

๑.๑.๑ โครงการจัดการความขัดแยงเพื่อความสมานฉันทเชิงรุก ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ ๑.๑ สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟู

ประชาธิปไตย ๑.๑.๒ โครงการจัดตั้งสถานีโทรทัศนกฬีา (NBT Sport Channel) ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑.๒ แกไขปญหาความไมสงบในจงัหวัดชายแดนภาคใต ๑.๒.๑ โครงการพัฒนาศูนยนิติวิทยาศาสตรจังหวัดชายแดนภาคใต ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๒ โครงการฟารมตัวอยาง อําเภอรามัน และ อําเภอธารโต จังหวัดยะลา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๓ 

 ๑.๒.๓ โครงการเพื่อชุมชนเขมแข็งและรมเย็นบานสันติ ๒ (ระยะที่ ๓) ๒๕๕๒ – ๒๕๕๓* 

 ๑.๒.๔ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปลูกปาลมน้ํามันและการผลิตไบโอ

ดีเซลจากปาลมน้ํามัน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๕ โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรพัฒนาการเกษตรในจังหวัด

ชายแดนภาคใต 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๖ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับหมูบานจังหวัดชายแดนภาคใต ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๗ โครงการสนับสนนุทนุการศึกษาสงเสริมโอกาสทางการศึกษาทุกกลุม 

เปาหมาย 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๘ โครงการพัฒนาเสริมสรางสุขภาพในภาวะวิกฤตในพื้นที่จงัหวัด

ชายแดนภาคใต 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๐๗ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๑.๒.๙ โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาอิสลามศึกษาทั้งระบบ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๑๐ แผนงานวิจยัและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อความมั่นคง ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๒.๑๑ โครงการคายวิทยาศาสตรสายใจไทยสูใจใต ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๓ เรงรัดแกไขปญหายาเสพติดและปราบปรามผูมีอิทธิพล ๑.๓.๑ โครงการโรงงานสีขาว ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๑.๓.๒ โครงการควบคุมตัวยา สารเคมี ที่เปนวัตถุเสพตดิ ตรวจพสิูจนยา

และสารเสพติด 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๑.๓.๓ โครงการสกัดกัน้การนําเขายาเสพตดิตามแนวชายแดน ๒๕๕๒- ๒๕๕๔* 

 ๑.๓.๔ โครงการชวยเหลือฟนฟูผูเคยเกีย่วของกับยาเสพติดกลับคนืสูสังคม ๒๕๕๒-๒๕๕๔* 

 ๑.๓.๕ โครงการควบคุมปญหาพชืเสพตดิทุกประเภท ๒๕๕๒-๒๕๕๔* 

 ๑.๓.๖ โครงการพัฒนาเครือขายเฝาระวังปญหาสารเสพตดิจากการตรวจหา

สารเสพติดจากชีววัตถทุางนติิเวชศาสตร/นิติวิทยาศาสตร 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๑.๔ ดําเนินมาตรการในการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน

และผูประกอบการ 

๑.๔.๑ โครงการสงเสริมพัฒนากลไกทางการคาเพื่อเพิ่มรายไดและสราง

ความเปนธรรมทั้งระบบ 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๔.๒ แผนงานแกไขและบรรเทาผลกระทบจากราคาน้ํามันแพง และการ

ชวยเหลือบางสาขาอาชีพที่ไดรับผลกระทบมาก 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๔.๓ แผนงานลดผลกระทบจากการปรับราคาแอลพีจี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๔.๔ แผนงานสงเสริมลดการใชพลังงานในวิสาหกิจขนาดยอม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

๑.๔.๕ แผนงานการบริหารตนทุนการผลิตกระแสไฟฟา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๐๘ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๑.๕.๑ โครงการสงเสริมศักยภาพการบริหารจัดการกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมืองใหสามารถยกระดับเปนสถาบันการเงินชุมชน (ธนาคาร

หมูบานและชุมชน) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๑.๕ เพิ่มศักยภาพของกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองใหเปนแหลงเงิน

หมุนเวียนในการลงทุน สรางงานและอาชีพ สรางรายไดและลด

รายจายใหแกประชาชนในชุมชนและวิสาหกิจขนาดเล็กในครัวเรือน 

พัฒนากองทุนหมูบานและชุมชนเมืองที่มีการบริหารจัดการที่ดี ให

สามารถยกระดับเปนธนาคารหมูบานและชุมชน 

 

๑.๕.๒ โครงการสนับสนุนสินเชื่อเพิ่มเติม/ตอยอดใหกองทุนหมูบานและชมุชนเมอืง 

ผานธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร และธนาคารออมสิน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๖.๑ โครงการจัดสรรงบประมาณพัฒนาศักยภาพตามขนาดหมูบาน/

ชุมชน (SML) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๖.๒ โครงการสนับสนนุสินเชื่อตอยอดโครงการจัดสรรงบประมาณพัฒนา

ศักยภาพตามขนาดหมูบาน/ชุมชน (SML) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๖ จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร (Small Medium Large: 

SML) ใหครบทุกหมูบานและชุมชน เพื่อพัฒนาโครงการจาก

ศักยภาพของชุมชนทีก่อใหเกิดรายไดอยางยั่งยนื และมีการ

เชื่อมโยงการใชทรัพยากรของรฐั ทองถิ่น และจังหวัด และเพื่อ

พัฒนาสินทรัพยชุมชน อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมของชุมชน 

 

๑.๖.๓ แผนงานเสริมสรางศกัยภาพของหมูบานและชุมชนเมือง ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๗ สานตอโครงการธนาคารประชาชน  ๑.๗.๑ โครงการขยายสินเชื่อธนาคารประชาชนผานธนาคารออมสิน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๗.๒ โครงการใหกูสินเชื่อแกผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม 

(SMEs) และองคกรปกครองสวนทองถิน่ 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๘ สนับสนุนสินเชื่อแกผูประกอบการขนาดกลาง ขนาดยอม และวิสาหกิจชุมชน  ๑.๘.๑ โครงการสินเชื่อวิสาหกจิชุมชนและผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม 

(SMEs) 

 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๐๙ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๑.๙.๑ โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๑.๙ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการโครงการหนึ่งตําบลหนึง่

ผลิตภัณฑ  

 

๑.๙.๒ โครงการยกระดับสมรรถนะดานการตลาดของผูประกอบการหนึ่ง 

ตําบลหนึ่งผลิตภัณฑสูสากล (OTOP TO THE WORLD) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๑๐.๑ โครงการฟนฟูอาชีพของเกษตรกรรายยอยและยากจน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๑.๑๐ พักหนี้ของเกษตรกรรายยอยและยากจนที่ผานกระบวนการจัดทํา

แผนฟนฟูอาชีพ ๑.๑๐.๒ โครงการฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๐.๓ มาตรการลดภาระหนี้ใหแกเกษตรกรรายยอยและยากจนผาน

สหกรณและกลุมเกษตรกร 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๑๑.๑ โครงการจัดตั้งตลาดกลางสัตวน้ําหรือสะพานปลา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ ๑.๑๑ สรางระบบประกันความเสี่ยงใหเกษตรกร และสรางกลไกในการ

สรางเสถียรภาพราคาของสินคาเกษตรที่เปนธรรม  ๑.๑๑.๒ โครงการเตือนภัยดานการเกษตร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๑.๓ โครงการประกันภัยพชืผลการเกษตร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๑.๔ โครงการบริหารจัดการชวยเหลือเกษตรกรผูประสบภัยธรรมชาต ิ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔* 

 ๑.๑๑.๕ โครงการบริหารจัดการศัตรูพชืเพื่อลดความเสี่ยงใหกบัเกษตรกร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๑.๖ โครงการจัดตั้งศูนยรวมตลาดอาหารทะเลที่ทาเทียบเรือ ๒๕๕๑ 

 

 

 

 

 

 

๑.๑๑.๗ โครงการบริหารจัดการดานการตลาดและราคาสินคาเกษตร  

(เกษตรเพื่อเศรษฐกจิ) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๑๐ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๑.๑๒ ขยายบทบาทของศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix-it Center) เพื่อ

ถายทอดความรูในการใช และซอมบํารุงเครื่องมือและอุปกรณใน

การประกอบอาชีพ และครัวเรือน รวมทั้งสรางเครือขายศูนยฯ กับ

ชุมชนและวิสาหกจิ รวมทั้งการพัฒนา ระบบรับรองและตรวจสอบ

คุณภาพในขัน้ตนของสินคาชุมชน 

๑.๑๒.๑ โครงการขยายบทบาทศนูยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix-it Center) และ

การพัฒนาระบบรับรองและตรวจสอบคุณภาพสนิคาชุมชน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑.๑๓ สรางโอกาสใหประชาชนไดมีที่อยูอาศัยอยางทั่วถึง ๑.๑๓.๑ โครงการบานเอื้ออาทร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๓.๒ โครงการบานมั่นคง ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๓.๓ แผนพัฒนาที่อยูอาศัยของการเคหะแหงชาต ิ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๓.๔ แผนการใชประโยชนที่ราชพัสด ุ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๑.๑๔ เรงรัดการลงทนุที่สําคญัของประเทศ ๑.๑๔.๑ แผนพัฒนาระบบรถไฟฟาขนสงมวลชนในกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๔.๒ แผนพัฒนาระบบรถไฟชานเมืองสายสีแดง ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๔.๓ แผนพัฒนาระบบรถไฟฟาขนสงมวลชนเพิ่มเติมตามนโยบายรัฐบาล ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๔.๔ แผนงานพัฒนาระบบรถไฟรางคู และรถไฟกางปลาทั่วประเทศ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๔.๕ แผนพัฒนาทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ ๒ ๒๕๕๒ - ๒๕๕๔* 

๑.๑๕ ดําเนินมาตรการลดผลกระทบจากราคาพลังงาน ๑.๑๕.๑ โครงการจัดตั้งสถาบันพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทน ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔* 

 ๑.๑๕.๒ แผนงานเรงรัดเอ็นจีวี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๕.๓ แผนงานผลักดนัการใชเอทานอล ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๕.๔ แผนงานดานพลงังานทดแทน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๑๑ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๑.๑๕.๕ โครงการพัฒนาและสงเสริมพลังงานทดแทนใน ๓ จังหวัดชายแดน

ภาคใต 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ 

 

 

๑.๑๕.๖ มาตรการประหยัดพลังงานและการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ

ในชวงภาวะน้ํามันแพง 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑.๑๖.๑ โครงการการโฆษณาประชาสัมพนัธผานสื่อทกุสาขา ๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ ๑.๑๖ ฟนความเชื่อมั่นดานการลงทุนและสงเสริมการทองเที่ยวของ

ประเทศไทย ๑.๑๖.๒ โครงการสงเสริมการตลาดและประชาสัมพนัธตลาด MICE เชิงรุก 

(Thailand : The Place to Meet Road show) 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ 

 ๑.๑๖.๓ โครงการศูนยการประชุมนานาชาตจิังหวัดเชียงใหม ๒๕๕๑ - ๒๕๕๓ 

 ๑.๑๖.๔ โครงการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว : เสนทางทองเทีย่วอารยธรรมลานนา ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๖.๕ โครงการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว : เสนทางทองเที่ยวเปดโลกสุรินทรสู

อารยธรรมขอม (นครวัด) 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๖.๖ โครงการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว : Royal Coast ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๖.๗ โครงการฟนฟูและพัฒนาบริเวณพื้นที่ชายหาด (Big Cleaning up) ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๖.๘ โครงการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว : เสนทางมรดกโลกเชื่อมโยงการ

ทองเทีย่วเชิงนเิวศน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๖.๙ แผนงานสงเสริมการตลาดเชิงรุกทั้งในและตางประเทศ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ 

 ๑.๑๖.๑๐ โครงการปแหงการลงทุน  ประกอบดวย ๖ กจิกรรม ดังนี ้

๑) ปรับนโยบายและมาตรการทางสทิธิและประโยชน 

๒) กิจกรรมการตลาดเชิงรุก 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 



 ๑๑๒ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๓) แกไขปญหาและอุปสรรคตอการลงทุน 

๔) สงเสริมการลงทนุของไทยในตางประเทศ 

๕) สรางความเขาใจของสังคมและชุมชนสําหรับการลงทนุใน

อุตสาหกรรมเหลก็ขั้นตน 

๖) พัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับการลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนตไทย 

๑.๑๗ วางระบบการถือครองที่ดินและกําหนดแนวเขตการใชที่ดินใหทั่วถึง

และเปนธรรม 

๑.๑๗.๑ โครงการบริหารจัดการที่ดินเพื่อกําหนดแนวเขตและกระจายการถือ

ครองที่ดิน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๗.๒ โครงการอนุรักษ พัฒนา และบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินปาไม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๗.๓ โครงการจัดที่ดินทํากินและกําหนดเขตการใชที่ดิน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๗.๔ โครงการจัดทําแผนที่มาตรฐานเพื่อการจัดทําผังเมืองและผังชุมชน ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๑.๑๘ ขยายพื้นทีช่ลประทานและเพิ่มประสิทธิภาพระบบชลประทาน ๑.๑๘.๑ โครงการพัฒนาแหลงน้ําและเพิ่มประสิทธิภาพระบบชลประทาน เชน 

โครงการขุดลอกอางเก็บน้ําบึงคณู โครงการปรับปรุงและพฒันาอาง

เก็บน้ําบึงนาราง โครงการขุดลอกหนองบึงเตา โครงการปรับปรุง

อาคารและทางระบายน้ํา (ทับคลอ บึงนาราง โพทะเล) เปนตน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๘.๒ โครงการอนุรักษ พัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ๒๕๕๑ 

 ๑.๑๘.๓ โครงการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๘.๔ โครงการจัดหาน้ําสะอาดให ๒,๕๐๐ โรงเรียน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

๑.๑๘.๕ โครงการสํารวจออกแบบและศึกษาระบบบรหิารจัดการน้ํา ๒๕๕๑ 



 ๑๑๓ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๑.๑๘.๖ โครงการจางงานเรงดวนและพฒันาฝมือเพื่อบรรเทาความเดือดรอน

ดานอาชีพแกผูประสบภัยธรรมชาต ิ

๒๕๕๑ 

๑.๑๙ เรงรัดมาตรการและโครงการเพื่อบรรเทาผลกระทบจากวกิฤต 

โลกรอน 

๑.๑๙.๑ โครงการเตรียมพรอมเพื่อรับมือและลด ผลกระทบจากการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๒๕๕๑ 

 ๑.๑๙.๒ โครงการประเมนิผลกระทบวิกฤตโลกรอนที่มีผลตอสุขภาพ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

๑.๑๙.๓ โครงการสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการดําเนนิการ

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (การปลูกหญาแฝก) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๑.๑๙.๔ โครงการศึกษาเทคโนโลยีและศักยภาพการปลอยกาซเรือนกระจก

จากการผลิตพลังงาน 

๒๕๕๑ 

 

 

 

๑.๑๙.๕ การวิจัยแกปญหาโลกรอน ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๒. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ   

๒.๑ นโยบายการศกึษา ๒.๑.๑ โครงการสงเสริมการจัดการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ๑๒ ป โดยไมเสีย

คาใชจาย (คาหนังสือนักเรียนประถมศกึษาปที่ ๑ - มัธยมศึกษาปที่ ๓ 

ทุกคน/ ปจจัยพืน้ฐานนักเรียนยากจนชั้นประถม รอยละ ๔๐ และ 

มัธยมศึกษาตอนตน รอยละ ๓๐/ จักรยานยืมเรียน) 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๒ โครงการจัดเงินอุดหนุน สิ่งอํานวยความสะดวกและสื่อบริการ 

รวมทั้งความชวยเหลือในศูนยการศึกษาพิเศษ 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 



 ๑๑๔ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๒.๑.๓ โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอรและเครือขายอินเทอรเนต็ 

ความเร็วสูงเพื่อการศกึษา 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 

 

๒.๑.๔ โครงการกองทุนเงินใหกูยืมที่ผูกพันกับรายไดในอนาคต ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 

 

๒.๑.๕ โครงการความรวมมือผลิตบัณฑติดานไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 

คอมพิวเตอร และซอฟตแวร 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๖ โครงการความรวมมือผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาตอบสนองภาค

การผลิตและบริการในสาขาบริการสุขภาพและการทองเที่ยว ปโตรเคมี 

อัญมณี การบริหารจัดการขนสงสินคาและพาณิชยนาวี และอาหาร 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๗ โครงการพัฒนาหลักสูตร สื่อ นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู และ

การวัดผลดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๘ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาผานระบบสารสนเทศ (e-learning) ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๙ โครงการยกระดับคุณภาพครูทั้งระบบ โดยการพัฒนาครูและบุคลากร  

แกไขปญหาขาดแคลนบุคลากร 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๑๐ โครงการพัฒนาสื่อดิจิทอลเพื่อการเรียนรูวิทยาศาสตร คณิตศาสตร

และเทคโนโลยี 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๑๑ โครงการโรงเรียนเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๑.๑๒ โครงการวิจยัพัฒนาตนแบบการจัดการเรียนรูสําหรับผูมีความสามารถ

พิเศษดานวิทยาศาสตรและคณติศาสตร 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 



 ๑๑๕ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๒.๑.๑๓ โครงการพัฒนามหาวทิยาลัยวิจัยในระดบันานาชาต ิ ๒๕๕๒ - ๒๕๕๔ 

๒.๒ นโยบายแรงงาน ๒.๒.๑ โครงการพัฒนาขอมูล ดัชนี แบบจําลองเตือนภัยและระบบบริหาร

จัดการดานแรงงาน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๕ 

 ๒.๒.๒ โครงการพัฒนาฝมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๒.๓ โครงการสงเสริม พัฒนา และกํากับดูแลดานความปลอดภัย  

อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๒.๔ โครงการขยายฐานความคุมครองประกนัสังคมถวนหนา ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๒.๕ โครงการสงเสริม พัฒนา และกํากับดูแลการคุมครองแรงงานนอกระบบ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๒.๓ นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน ๒.๓.๑ โครงการลงทุนพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขตามโครงการขนาดใหญ ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๒ โครงการพัฒนาหลักประกันสุขภาพถวนหนา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๓ โครงการเสริมสรางมาตรการ ลดปจจัยเสี่ยงและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

สุขภาพ เพื่อสรางสุขภาพวิถีชีวิตไทย 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๔ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการและการเตรียมความพรอมตอบโต

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (PHER)  

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๕ โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานใน

การเฝาระวัง ปองกันโรค และภัยสุขภาพ  

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๖ โครงการกอสรางโรงงานผลิตวัคซีนไขหวัดใหญไขหวัดนกที่สระบุรี ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๒.๓.๗ โครงการจัดทําธรรมนูญวาดวยระบบสุขภาพแหงชาติและการจัด 

สมัชชาสุขภาพ 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 



 ๑๑๖ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 

 

๒.๓.๘ โครงการดาวรุงมุงสูโอลิมปกเยาวชน (โครงการเพื่อบริหารจัดการ

เพื่อเตรียมความพรอมและ สรางแบบจําลองรูปแบบการแขงขัน) 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๓ 

๒.๔ นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ๒.๔.๑ โครงการการจัดงาน Thailand Cultural EXPO ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๒ โครงการพัฒนาโบราณสถานสูแหลงมรดกโลกลานนา ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๓ โครงการพัฒนาแหลงมรดกใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานมรดกโลก ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๔ โครงการศูนยพัฒนาคุณธรรมเด็กกอนวัยเรียน ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๕ โครงการศูนยการเรียนรูคุณธรรม จริยธรรม สําหรับเยาวชน (Half 

way house) 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๖ โครงการสงเสริมบทบาทสภาวัฒนธรรมในการเฝาระวังและ

สรางสรรควัฒนธรรมชุมชน 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๔.๗ โครงการศึกษาวิเคราะหเสนอแนะแนวทางการรักษาฟนฟูและ

พัฒนายานประวัติศาสตรบริเวณพื้นที่ถนนราชดําเนินโดยการมีสวน

รวมของชุมชน 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๒.๕ นโยบายความมัน่คงของชีวิตและสังคม ๒.๕.๑ โครงการศูนย ๓ วัยสานสายใยรักแหงครอบครัว ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 ๒.๕.๒ โครงการคาราวานเสริมสรางเด็ก ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๒.๕.๓ โครงการพัฒนารูปแบบสุขภาพและสวัสดิการสังคมเชิงบูรณาการใน

ชุมชนสําหรับผูสูงอายุ 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๒.๕.๔ โครงการศึกษาวิจัยนโยบาย และการลงทุน ตลอดจนติดตาม

ประเมินผลดานการพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๑๗ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 

 

๒.๕.๕ โครงการการออกขอบัญญัติทองถิ่นที่เกี่ยวของกับการใชประโยชน

ที่ดินและการควบคุมการกอสรางอาคาร 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๓. นโยบายเศรษฐกิจ   

๓.๑ นโยบายการเงินการคลัง ๓.๑.๑ โครงการจัดทํารางพระราชบัญญัติการเงินการคลังของรัฐตาม

บทบัญญัติมาตรา ๑๖๗ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

(ต.ค. ๒๕๕๐-ธ.ค. 

๒๕๕๑) 

 ๓.๑.๒ โครงการจัดตั้งสถาบันคุมครองเงินฝากและดําเนินการใหเปนไปตาม

กฎหมายวาดวยสถาบันคุมครองเงินฝาก 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๑.๓ โครงการกองทุนบําเหน็จบํานาญแหงชาติ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๑.๔ โครงการการบริหารจัดการรัฐวิสาหกิจแนวใหม ๒๕๕๑ 

 ๓.๑.๕ โครงการการอุดหนุนบริการเชิงสังคมของรัฐวิสาหกิจและสถาบัน

การเงินเฉพาะกิจของรัฐ 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๑.๖ โครงการจางที่ปรึกษาศึกษาการจัดตั้งและการดําเนินการกองทุน

ดานโครงสรางพื้นฐาน (Infrastructure) 

๒๕๕๑ 

 ๓.๑.๗ แผนงานเพิ่มทุนของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ ๖ แหง ๒๕๕๑-๒๕๕๒ 

 

 

 

 

๓.๑.๘ โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการจัดทําสถิติบัญชีประชาชาติ 

ผลิตภัณฑจังหวัด (GPP) เศรษฐกิจมหภาคและระบบฐานขอมูลเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการวางแผน 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๑๘ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๓.๒ นโยบายปรบัโครงสรางภาคเกษตร ๓.๒.๑ แผนงานการปรับโครงสรางสินคาเกษตรในกลุมสินคาที่มีโอกาสและสราง

รายได (เชน กุง ไก ยาง ขาว กลวยไม สัตวน้ําเศรษฐกิจ พืชพลังงาน) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๒ แผนงานการปรับโครงสรางสินคาเกษตรในกลุมสินคาที่ตองปรับโครงสราง 

เชน ผัก ผลไม เปนตน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๓ โครงการใหความรูเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรกรทฤษฎีใหม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๔ โครงการสรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๕ โครงการสงเสริมการใชปุยเคมีอยางเหมาะสม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๖ โครงการโคกระบือสายเลือดไทยและธนาคารโคกระบือ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๗ แผนงานการพัฒนาเกษตรอินทรีย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๘ แผนงานดานความปลอดภัยอาหาร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๙ โครงการจัดตั้งสภาเกษตรกร ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๒.๑๐ โครงการศึกษาวิจัยตลอดจนการติดตามประเมินผลเพื่อเสนอแนะ

แนวทางนโยบายการปรับโครงสรางภาคการผลิต การคาและการลงทุน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๓.๓ นโยบายปรบัโครงสรางภาคอุตสาหกรรม ๓.๓.๑ โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรมไทย

ดวย IT 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๒ โครงการพัฒนาโลจิสติกสภาคอุตสาหกรรม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๓ โครงการศูนยพัฒนานวัตกรรมและออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๔ โครงการศึกษาวิจัยเพื่อกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิ

ของประเทศ 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๑๙ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๓.๕ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพภาคอุตสาหกรรม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๖ โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินคาเพื่อเพิ่มมูลคา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๗ โครงการสรางและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมและ

วิสาหกิจชุมชนใหเข็มแข็งและมีธรรมาภิบาล 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๘ โครงการสนับสนุนการนําองคความรูและนวัตกรรมไปใชในเชิงพาณิชย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๙ โครงการบูรณาการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ผลิตภาพและสนับสนุน

การลงทุนภาคอุตสาหกรรม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๓.๑๐ โครงการยกระดับฝมือและศักยภาพแรงงานในภาคอุตสาหกรรม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๓.๔ นโยบายปรบัโครงสรางภาคการทองเที่ยวและบริการ ๓.๔.๑ โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา ระบบรวบรวมน้ําเสีย และระบบ

บําบัดน้ําเสียแบบตะกอนเรง ขนาด ๑,๗๐๐ ลูกบาศกเมตรตอวัน 

สําหรับชุมชนพื้นที่หาดทรายขาว 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ 

 ๓.๔.๒ โครงการสงเสริมและพัฒนาดูแลความปลอดภัยนักทองเที่ยวบริเวณ

ชายหาด 

๒๕๕๑-๒๕๕๓ 

 ๓.๔.๓ แผนงานสงเสริมธุรกิจภาพยนตร ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๓.๕ นโยบายปรบัโครงสรางภาคการตลาด การคา และการลงทุน ๓.๕.๑ โครงการสงเสริมและปองกันการผูกขาดตัดตอนทางการคา ๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๒ โครงการคุมครองทรัพยสินทางปญญาเพื่อพัฒนาผูประกอบการ ๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๓ โครงการพัฒนาตลาดเชิงรุกเพื่อสรางตลาดใหมและเพิ่มมูลคาใน

ตลาดเดิม 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๔ โครงการเพิ่มมูลคาสินคาและธุรกิจบริการ (Value Creation) ๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 



 ๑๒๐ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๕.๕ โครงการสรางระบบฐานขอมูลการตลาดขาวแบบครบวงจร เพื่อใช

ประโยชนในการตัดสินใจ 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๖ โครงการจัดทําความตกลงการคาเสรีและสงเสริมการใชประโยชน ๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๗ โครงการสงเสริมการเพิ่มศักยภาพการสงออกแบบเบ็ดเสร็จ ๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๘ โครงการการพัฒนาผูประกอบการและสงเสริมธุรกิจเปาหมายอยาง

ครบวงจร 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๙ โครงการเพิ่มศักยภาพดานการตลาดในสินคาและบริการของ

ผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๑๐ โครงการพัฒนาระบบการกระจายสินคาเกษตรผานทาอากาศยาน

ขนสงสินคาและศูนยรวมผักผลไมเพื่อการสงออก 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

 ๓.๕.๑๑ โครงการสงเสริมผูประกอบการไทยสูการทําธุรกิจในตางประเทศ 

(Internationalization) 

๒๕๕๑– ๒๕๕๔ 

๓.๖.๑ แผนงายขยายเขตจําหนายน้ําในสวนภูมิภาค ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๓.๖ นโยบายโครงสรางพืน้ฐาน และระบบบริหารจัดการขนสงมวลชน 

สินคาและบริการ ๓.๖.๒ แผนงานบํารุงรักษาโครงขายทางหลวง ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๓ โครงการศกึษาวิจัยทํายทุธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และ

โครงขายขนสง ตลอดจนการบรหิารจัดการขนสงสินคาและบริการเพื่อ

เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๔ แผนงานกอสรางทางหลวงเชื่อมโยงกลุมจังหวัด ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๕ แผนงานพัฒนาทางหลวงเชื่อมโยงการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๒๑ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๖.๖ แผนงานยกระดับประสิทธิภาพทางหลวง ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๗ โครงการบูรณะทางหลวงสายหลกั ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๘ แผนงานพัฒนาโครงขายทางหลวงเชื่อมโยงระหวางประเทศ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๙ แผนงานพัฒนาโครงขายทางหลวงใหเชื่อมตอกนั ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๑๐ แผนงานพัฒนาโครงขายทางพเิศษใหสมบูรณเชื่อมตอเปนระบบ  ๒๕๕๓ – ๒๕๕๗ 

 ๓.๖.๑๑ แผนงานการปรับเปลี่ยนการใชเชื้อเพลิงของรถโดยสารประจําทาง ๒๕๕๓ – ๒๕๕๗ 

 ๓.๖.๑๒ แผนงานปรับปรุงทางรถไฟเดิมเพื่อเพิ่มความมัน่คงแข็งแรงของทาง

รถไฟ เพิ่มความปลอดภัยและเพิ่มประสิทธิภาพในการเดินรถ 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๑๓ แผนงานพัฒนาการขนสงทางน้ํา ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๑๔ แผนพัฒนาทาเทียบเรือตามภารกิจยุทธศาสตร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๑๕ แผนพัฒนาทางหลวงเพื่อรองรับการพัฒนาพื้นที่ชายฝงทะเลภาคใต ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๖.๑๖ แผนจัดหาเครื่องบนิเพื่อรองรับปริมาณการเดินทาง ๒๕๕๓ – ๒๕๕๗ 

 ๓.๖.๑๗ แผนปรับปรุงพัฒนาทาอากาศยานสากล ๒๕๕๓ – ๒๕๖๐ 

 ๓.๖.๑๘ โครงการขยายบริการโทรศพัท ๕๖๕,๕๐๐ เลขหมาย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๓ 

 ๓.๖.๑๙ โครงการใหบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ 

๓.๗ นโยบายพลังงาน ๓.๗.๑ แผนงานการจดัหาปโตรเลียมเพิ่มขึ้น ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๒ แผนงานการจดัการระบบทอกาซ/ โรงแยกกาซ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 

 

๓.๗.๓ แผนงานการลงทนุในกจิการไฟฟาทั้งระบบผลิตและระบบสงให

เปนไปตามแผนพัฒนากําลังการผลิตไฟฟา 

๒๕๕๑-๒๕๖๔ 



 ๑๒๒ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๗.๔ แผนงานการผลิตและพัฒนาโครงการไฟฟาพลังงานน้ํา ขนาดเล็ก

และขนาดเล็กมาก 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๕ แผนงานเตรียมความพรอมเพื่อการพัฒนาพลังงานนิวเคลียร ๒๕๕๑-๒๕๕๓ 

 ๓.๗.๖ แผนงานการลงทนุในกจิการพลังงานและการสงเสริมตลาดน้ํามัน 

ไฟฟาและกาซธรรมชาต ิ

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๗ แผนงานการพัฒนาพลังงานทดแทน ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๘ แผนงานการสรางสถานี และจัดหาอุปกรณเอ็นจีวี ๒๕๕๑-๒๕๕๕ 

 ๓.๗.๙ แผนงานการกํากับ การอนุรักษพลังงานในโรงงานควบคุม และการ

สงเสริมสนับสนุนการอนุรักษพลังงานผานโครงการเงินทุนหมุนเวียนฯ 

โครงการอนุรักษพลังงานแบบมีสวนรวม โครงการ Esco Fund 

๒๕๕๑-๒๕๕๕ 

 ๓.๗.๑๐ แผนงานการจดัการลดอัตราการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคขนสง/

ภาคโรงกลั่น/ภาคไฟฟา 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๑๑ แผนงานการปรับปรุงคุณภาพน้ํามันเชื้อเพลิง ยูโร ๔ ๒๕๕๑-๒๕๕๕ 

 ๓.๗.๑๒ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับพลังงานทดแทน/พลังงาน

ผสมผสาน 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๓.๗.๑๓ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีนิวเคลียร ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๓.๘ นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ ๓.๘.๑ โครงการโทรศัพท เคลื่อนที่ระบบ CDMA ๒๐๐๐ – ๑ X ๒๕๕๑–๒๕๕๒ 

 ๓.๘.๒ โครงการระบบเคเบิลใตน้ําใยแกวเอเซียอเมริกันเกตเวย ๒๕๕๑–๒๕๕๒ 

 ๓.๘.๓ แผนงานขยายโครงขายโทรศัพทเคลื่อนที่ระบบ CDMA ๒๕๕๒–๒๕๕๔ 



 ๑๒๓ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๘.๔ โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ

องคกร 

๒๕๕๑–๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๕ แผนงานติดตั้ง Optical Fiber Cable แบบ FTTX (ICT City จังหวัดภูเก็ต) ๒๕๕๑ 

 ๓.๘.๖ แผนงานขยายบริการอินเทอรเนต็ความเร็วสูง ๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ 

 ๓.๘.๗ แผนงานขยายเลขหมายโทรศัพท ๑ ลานเลขหมาย ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๘ โครงการขยายโครงขาย Broadband IP ๒๕๕๑ - ๒๕๕๓ 

 ๓.๘.๙ โครงการบริการโทรศัพทเคลื่อนที่ยุคที่ ๓ (๓ G ) ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๐ โครงการพัฒนาเครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงานภาครัฐ 

(Government Information Network : GIN) 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๒ 

 ๓.๘.๑๑ โครงการพัฒนาเครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงานภาครัฐ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๒ โครงการสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม ICT ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๓ โครงการสงเสริมอุตสาหกรรมซอฟตแวรใหเขาถงึแหลงทนุและสิทธิ

ประโยชน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๔ โครงการสงเสริมการใชและการพัฒนาโอเพนซอรส ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๕ โครงการสงเสริมการใช ICT สําหรับวิสาหกิจ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๖ โครงการสงเสริมผูประกอบการอุตสาหกรรม ICT ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๗ โครงการพัฒนารัฐบาลอิเล็กทรอนกิส ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๘ โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนรู ICT ชุมชน  ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๑๙ โครงการระบบบริหารจัดการระบบขอมูลสถิติของประเทศ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 



 ๑๒๔ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๓.๘.๒๐ โครงการพัฒนาศูนยขอมูลทองถิ่น ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๘.๒๑ แผนพัฒนาบริการจัดสงและกระจายสิ่งของ/สินคา ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๓.๙ นโยบายวิจยัและเศรษฐกิจ/สังคมฐานความรู ๓.๙.๑ โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจดัการงานวิจัยของประเทศ ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๓.๙.๒ โครงการพัฒนามาตรฐานการวิจยัของประเทศ  
 ๓.๙.๓ แผนงานสงเสริมและพัฒนาอาชีพนักวิจยัเพื่อความเขมแข็งของ

งานวิจัย 

 

 ๓.๙.๔ โครงการศูนยแหงการเรยีนรูทางการวิจัย  

 ๓.๙.๕ โครงการ Platinum Research Valley  
 ๓.๙.๖ โครงการ ๒-V Research Program  
 ๓.๙.๗ โครงการวันนักประดิษฐ  

 ๓.๙.๘ โครงการจัดตั้งผูบริหารงานวจิัยของหนวยงานวจิัย  

๔. นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

๔.๑.๑ แผนงานพัฒนาเศรษฐกจิจากฐานชีวภาพ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๔.๑ อนุรักษ พัฒนา และใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพ

อยางยั่งยืนใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ ๔.๑.๒ โครงการพัฒนาบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๑.๓ แผนการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๑.๔ โครงการศูนยศกึษาธรรมชาติใตน้ําบึงสีไฟเฉลิมพระเกยีรติ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

 

๔.๑.๕ โครงการสถานแสดงพนัธุสัตวน้ําเขื่อนปาสักชลสิทธิ ์ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๒๕ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๔.๒.๑ โครงการอนุรักษ พัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๒.๒ โครงการบริหารจัดการน้ําเพื่อเพิ่มพืน้ทีช่ลประทาน  ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๒ เรงรัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายใต

การมีสวนรวมของประชาชน ชุมชนทองถิ่น องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น และภาคเอกชน ๔.๒.๓ โครงการพัฒนาแหลงน้ํานอกเขตชลประทานการเกษตร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๔ โครงการสงเสริมพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนา  

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๕ แผนสงเสริมเกษตรเชงิอนุรักษและการปลูกปาเฉลิมพระเกียรต ิ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๖ แผนงานควบคุม ฟนฟู การทําประมงและเพิ่มผลผลิตสัตวน้ํา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๗ โครงการรังวัดแผนทีเ่พื่อแสดงแนวเขตและคุมครองทีด่ินของรัฐ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๘ โครงการปฏิบัติและบังคบัใชกฎหมายอยางมปีระสิทธิภาพ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๙ โครงการศึกษาวิจยัและติดตามประเมนิผลเพื่อเสนอแนะนโยบาย

การจัดการน้ําชลประทานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ตลอดจนติดตามขอตกลงระหวางประเทศเกีย่วกับ

มาตรการสภาวะโลกรอน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๑๐ โครงการผันน้ําโขง-น้ําเลย-ชี-มูล ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๒.๑๑ โครงการพัฒนาแบบจําลองและกระบวนการเพิ่มประสิทธภิาพระบบ

การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๓ อนุรักษทรัพยากรดินและปาไม ๔.๓.๑ โครงการอนุรักษ พัฒนาและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ

ที่ดินปาไม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๓.๒ โครงการฟนฟูปรับปรุงคุณภาพดนิ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๒๖ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๔.๓.๓ โครงการรณรงคปลูกจิตสํานึกหมูบาน/ชุมชนอนุรักษทรัพยากรปาไม

ปลูกตนไมในวันสําคญั 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๓.๔ แผนงานขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๔ จัดใหมีมาตรการปองกนัและพัฒนาระบบขอมูลและเตือนภัยจาก

ภัยพิบัติทางธรรมชาติ และดําเนินมาตรการลดผลกระทบและความ

เดือดรอนของประชาชนจากภัยพิบตัิทางธรรมชาต ิ

๔.๔.๑ โครงการการจัดทําแผน/มาตรการ/ระบบปองกันสาธารณภัย 

รวมทั้งการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

การปองกันและเตือนภัย 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๔.๒ โครงการพัฒนาการบริหารจัดการพิบัติภัยจากธรรมชาติและ

มนุษยอยางครบวงจร 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๔.๓ แผนงานยกระดับคุณภาพการพยากรณอากาศและการเตือนภัย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๔.๔ แผนงานการปองกันภัยธรรมชาติทางเกษตร ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๔.๕ โครงการออกแบบและกอสรางระบบปองกันน้ําทวมพื้นที่ชุมชนที่

มีความจําเปนเรงดวน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๕ เรงรัดการควบคมุมลพิษทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย กลิ่น และเสียง  

ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค 

๔.๕.๑ โครงการเตรียมการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

คุณภาพสิ่งแวดลอม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๕.๒ โครงการอนุรักษทรัพยากรดนิและปาไมโดยยุตกิารเผาไรนาทําลาย

หนาดิน 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

 

๔.๕.๓ โครงการฟนฟู รักษาธรรมชาต ิสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอก

องคกร 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๒๗ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๔.๕.๔ โครงการกํากับและยกระดับมาตรฐานการจัดการมลพษิของสถาน

ประกอบการอุตสาหกรรม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๖.๑ โครงการพัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๖.๒ โครงการใชเครื่องมือเศรษฐศาสตรในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม

และการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนสูงสุด 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๖ สงเสริมใหภาครัฐและภาคเอกชนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่

เหมาะสมเพื่อการอนุรักษพลังงาน การจัดการดานสิ่งแวดลอม การ

ผลิตวัสดุที่สามารถยอยสลายได การหมุนเวียนการใชวัตถุดิบและ

เทคโนโลยีที่สะอาด และการใชหลักผูกอมลพิษเปนผู รับภาระ

คาใชจาย ๔.๖.๓ โครงการสงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเหมาะสมเพื่อการ

อนุรักษพลังงานและการจัดการสิ่งแวดลอม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๔.๗.๑ โครงการพัฒนาปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายและการตางประเทศ

ที่เกีย่วของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๔.๗ สงเสริมการสรางความตระหนักทางดานสิ่งแวดลอมและดาํเนิน

กิจกรรมเพื่อบรรเทาผลจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศและ

ดําเนินการตามพันธกรณีระหวางประเทศ ๔.๗.๒ โครงการปองกันผลกระทบจากภาวะโลกรอน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๗.๓ โครงการสงเสริม / สถานประกอบการอุตสาหกรรมใหมีความ

รับผิดชอบ ตอสังคม 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๔.๗.๔ โครงการสรางเครือขายในการเฝาระวังการปองกันผลกระทบจาก

ภาวะโลกรอน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕. นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม   

๕.๑.๑ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกบัพลังงานทดแทน/พลังงาน

ผสมผสาน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ ๕.๑ สงเสริมการนํางานวิจัยทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาใชในการ

พัฒนาประเทศ ควบคูกับการพัฒนาระบบวิจัยและพัฒนาเชิง

นวัตกรรมที่มีอยูใหสนองความตองการของภาคการผลิตและบริการ ๕.๑.๒ แผนงานการถายทอดวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูชุมชน  



 ๑๒๘ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๕.๑.๓ โครงการศึกษาวิจยัและติดตามประเมนิผลเพื่อเสนอแนะ

แนวนโยบายดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๑.๔ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  

 ๕.๑.๕ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อสนับสนนุการปรับโครงสรางเกษตร  

 ๕.๑.๖ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อสนับสนนุการปรับโครงสราง

อุตสาหกรรม 

 

 ๕.๑.๗ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาทรัพยากร ธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

 

๕.๒ สรางเสริมความรูความคิดของประชาชนทางดานวิทยาศาสตร ๕.๒.๑ แผนงานพัฒนาสํานึกและพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตร /

เทคโนโลยี 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

๕.๓.๑ แผนงานพัฒนาอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมของประเทศไทย ๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ ๕.๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมใหมีคุณภาพและปริมาณทีเ่พียงพอกับความตองการ ๕.๓.๒ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีนิวเคลียร  

 ๕.๓.๓ แผนงานพัฒนาโครงสรางพืน้ฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  

 ๕.๓.๔ แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

๕.๔ ปรับปรุงระบบการวิจัยของประเทศใหสอดคลองกับการปรับ

โครงสรางเศรษฐกิจ 

๕.๔.๑ แผนงานสรางความรวมมือดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกับ

ประเทศเพื่อนบาน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๒ โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจดัการงานวิจัยของประเทศ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

๕.๔.๓ โครงการพัฒนามาตรฐานการวิจยัของประเทศ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 



 ๑๒๙ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๕.๔.๔ แผนงานสงเสริมและพัฒนาอาชีพนักวิจยัเพื่อความเขมแข็งของ

งานวิจัย 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๕ โครงการศูนยการเรียนรูทางการวิจยั ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๖ โครงการรูปแบบถายทอดงานวจิัย (Platinum Research Valley) ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๗ โครงการการนําผลงานวจิัยสูเชิงพาณิชย (๒-V Research Program) ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๘ โครงการวันนักประดิษฐ ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๕.๔.๙ โครงการจัดตั้งผูบริหารงานวจิัยของหนวยงานวจิัย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๖. นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ   

๖.๑ สงเสริมและพัฒนาความสัมพนัธกบัประเทศเพื่อนบาน ๖.๑.๑ โครงการเสริมสรางความไววางใจระหวางไทยกบัประเทศเพื่อนบาน ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๖.๑.๒ โครงการกอสรางเสนทางเชียงราย-คุนหมิง (R๓) ๒๕๕๑ 

 ๖.๑.๓ โครงการปรับปรุงถนนสายหวยโกน/เมืองเงิน-ปากแบง ๒๕๕๑-๒๕๕๓ 

 ๖.๑.๔ โครงการกอสรางเสนทางรถไฟเชื่อมตอระหวางจงัหวัดหนองคาย-ทา

นาแลง สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

๒๕๕๑ 

 ๖.๑.๕ โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 

๒๕๕๑-๒๕๕๒ 

 ๖.๑.๖ โครงการกอสรางรองระบายน้ําและปรับปรุงถนน T๒ ในนครหลวง

เวียงจนัทน สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

๒๕๕๑ 

 ๖.๑.๗ โครงการปรับปรุงและลาดยางผิวจราจรเสนทางสายตราด-เกาะกง-

สะแรอัมเปล (R๔๘) ประเทศกัมพชูา 

๒๕๕๑ 



 ๑๓๐ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๖.๑.๘ โครงการพัฒนาถนนสาย ๖๗ (อันลองเวง-เสียมราฐ) (R๖๗) 

ประเทศกัมพชูา 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 ๖.๑.๙ โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตรความรวมมือทางเศรษฐกจิในระดับ

อนุภูมิภาค (GMS IMT-GT ACMECS JDS) และการขับเคลื่อนยุทธ

ศาสตรความรวมมือหุนสวนเศรษฐกิจระดับภูมิภาคและองคกร

ระหวางประเทศ (APEC OECD IMF World Bank) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

๖.๒ สงเสริมความรวมมือกับประเทศในเอเชีย กรอบความรวมมือเอเชีย 

และเพิ่มบทบาทในการสรางความแข็งแกรงของอาเซียน 

๖.๒.๑ โครงการสนับสนุนการดํารงตําแหนงประธานอาเซียนของไทย ๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 
๖.๓  ๖.๓.๑   

๖.๔.๑ โครงการจัดตั้งศูนยบริการขอมูลธุรกิจ (Business Information 

Centre) ในประเทศเปาหมาย 

๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ ๖.๔ กระชับความรวมมือและความเปนหุนสวนทางยุทธศาสตรกับ

ประเทศและกลุมประเทศที่มีบทบาทสําคญัของโลก 

๖.๔.๒ โครงการเจรจาจัดทําความตกลงการคาเสรีและสงเสริมการใช

ประโยชน 

๒๕๕๑ - ๒๕๕๔ 

 ๖.๔.๓ โครงการศึกษาพัฒนาแนวทางการดําเนนิยุทธศาสตรไทยตอ

สหรัฐอเมริกาอยางเต็มรูปแบบ (US Watch) 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ 

 

 

 

 

 

๖.๔.๔ โครงการพัฒนาบุคลากรดานตางประเทศเพื่อยกระดับการ

ปฏิบัติงานทางการทูตทดัเทียมระดับสากล และหลักสูตรดานการ

ตางประเทศชัน้สูง 

๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 



 ๑๓๑ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๖.๕.๑ โครงการสงเสริมความสัมพนัธทีใ่กลชดิยิ่งขึ้นระหวางไทยกับ

ประชาคมมุสลิม และกบัชุมชนไทยมุสลิมในตางประเทศ รวมทั้ง 

ดานการประชาสัมพันธแนวนโยบายของไทยในการแกปญหา

ชายแดนภาคใต 

๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ ๖.๕ ดําเนินงานเชิงรุกทางการทตูเพื่อประชาชน วัฒนธรรม และ

การศึกษา ตลอดจนการแลกเปลี่ยนในระดับประชาชนกับนานา

ประเทศ 

๖.๕.๒ โครงการ Thailand Branding and Marketing และการจัดตั้งมูลนิธิไทย ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

๖.๖ คุมครองผลประโยชนของคนไทย ดูแลคนไทยและแรงงานไทยใน

ตางประเทศ 

๖.๖.๑ โครงการจัดตั้งศูนยวัฒนธรรมไทยและพทิักษไทย ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔ 

๗. นโยบายความมั่นคงของรัฐ   

๗.๑ เทิดทูนและพทิักษรักษาไวซึ่งสถาบนัพระมหากษัตริย ดํารงรักษาไว

ซึ่งพระบรมเดชานุภาพแหงพระมหากษัตริยมิใหผูใดลวงละเมิดได 

๗.๑.๑ โครงการกอสรางศูนยปฏิบตัิการถวายความปลอดภัยและถวาย 

พระเกียรต ิ

๒๕๕๒-๒๕๕๓ 

 ๗.๑.๒ โครงการเฉลิมพระเกียรตพิระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทีท่รงเจรญิ

พระชนมพรรษาครบ ๘๔ พรรษา 

๒๕๕๑ -๒๕๕๔ 

๗.๒.๑ โครงการวิจัยและพัฒนาจรวดเพื่อความมั่นคง ๒๕๕๑-๒๕๕๔ ๗.๒ เสริมสรางระบบปองกันประเทศใหมีความมั่นคง มีศกัยภาพในการ

รักษาเอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงเขตอํานาจรฐั และ

ผลประโยชนของชาต ิ

๗.๒.๒ โครงการพัฒนากจิการอุตสาหกรรมปองกันประเทศ ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๗.๓.๑ โครงการแกไขปญหาชาวมงลาว ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๗.๓.๒ โครงการจัดระบบและควบคุมการทํางานของแรงงานตางดาว ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๗.๓ เรงพัฒนาระบบการจดัการเพื่อแกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมือง 

แรงงานตางดาวผิดกฎหมาย และบุคคลทีย่ังไมมีสถานะทีช่ัดเจน 

 

 

๗.๓.๓ แผนงานพัฒนาระบบงานดานสัญชาติและการกําหนดสถานะบุคคล ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๓๒ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๗.๔.๑ โครงการชวยเหลือทางทหารและการดําเนินกิจกรรมรวมกนัระหวาง

กองทัพประเทศเพื่อนบานและมิตรประเทศ 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๗.๔.๒ โครงการรวมมือทางขาวกรองและปฏิบัติการขาวรวมกับตางประเทศ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๗.๔ พัฒนาและเสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการ

ปองกันและแกไขปญหาการกอการรายและอาชญากรรมขามชาติ 

พัฒนาระบบบริหารจัดการพื้นที่ชายแดนและรักษาผลประโยชนของ

ชาติทางทะเลและขจัดเงื่อนไขความไมเขาใจของเพื่อนบาน ๗.๔.๓ โครงการติดตามประเมินผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับ

พื้นที่ชายแดน 

 

๒๕๕๓-๒๕๕๔ 

๗.๕ ปฏิรูประบบขาวกรองใหเกิดประโยชนตอการรักษาความมัน่คงและ

การเสริมสรางผลประโยชนของชาต ิ

๗.๕.๑ แผนการจัดตัง้และบริหารจัดการศนูยประสานการขาวและบูรณา

การงานขาวและงานขาวกรองในสวนกลางและภูมิภาค 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 

 

 

๗.๕.๒ โครงการอํานวยการประสานงานและติดตาม ประเมินผลนโยบาย

ขาวกรองแหงชาต ิ

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๗.๖ พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาต ิ ๗.๖.๑ โครงการติดตั้งระบบตรวจวัดแผนดินไหวอัตโนมัติระยะไกลเพื่อ 

เตือนภัยสึนาม ิ

๒๕๕๑-๒๕๕๒ 

 ๗.๖.๒ โครงการพัฒนาปรับปรุงเพิ่มขีดความสามารถ เพื่อควบคมุและสั่ง

การในภาวะวิกฤตและแจงเตือน 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

 

 

 

 

๗.๖.๓ โครงการจัดทําระบบฐานขอมูลแหงชาติ เพื่อปองกนัและบรรเทาภัย

พิบัติจากแผนดินไหวสนึาม ิ

๒๕๕๑ 



 ๑๓๓ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๘. นโยบายการบริหารจดัการที่ด ี   

๘.๑ ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน   

๘.๑.๑.๑ โครงการพัฒนาศูนยบริการรวม ๒๕๕๑-๒๕๕๔ ๘.๑.๑ ปรับปรุงการใหบริการประชาชน ดวยการสรางนวัตกรรม

และนําเทคโนโลยีใหมๆ มาใชในการใหบริการรูปแบบตางๆ 

เพื่อลดภาระและอํานวยความสะดวกแกประชาชน 

๘.๑.๑.๒ โครงการพัฒนาระบบการลดขั้นตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติ

ราชการของหนวยงานภาครัฐ (เชื่อมโยงหลายสวนราชการ) 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๑.๑.๓ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการสรางนวัตกรรมและนําเทคโนโลยี

ใหมๆ มาใชในการบริการประชาชน 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๑.๑.๔ โครงการจัดตั้งระบบการสํารวจประชามติภายในของรัฐบาล ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๒.๑ โครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหมจํานวน ๓ รุน ๒๕๕๒-๒๕๕๔ ๘.๑.๒ พัฒนาระบบและกําหนดมาตรการเพื่อดึงดูดผูมีความรู

ความสามารถเขามารับราชการ ดวยการปรับปรุงระบบ

คาตอบแทนและสิ่งจูงใจใหเทียบเคียงหรือแขงขันไดใน

ตลาดแรงงาน รวมทั้งสนับสนุนใหมีการเคลื่อนยายถายโอน

กําลังคนทั้งภายในระบบราชการและระหวางหนวยงาน

ภาครัฐกับภาคสวนอื่นๆ 

๘.๑.๒.๒ โครงการดึงดูดบณัฑิตคุณภาพสูงเขาสูระบบราชการ ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๓.๑ โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานและธรรมาภิบาลของ

หนวยงานของรฐั 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๓.๒ โครงการเงินรางวัลและเงินเพิ่มพเิศษ สําหรับผูบริหารประจําป ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๓.๓ โครงการขาราชการคลื่นลูกใหมสายงานศิลปวัฒนธรรม ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๓ พัฒนาระบบงานและสมรรถนะของขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐทุกระดับอยางตอเนื่อง เพื่อใหมีขีดความ 

สามารถในการปฏิบัติราชการและการสงมอบบริการ

สาธารณะ โดยจะเนนการพัฒนาขาราชการในตําแหนงที่มี

ความสําคัญตอยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และสราง ๘.๑.๓.๔ โครงการพัฒนาระบบบริหารผลงานและสมรรถนะ ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 



 ๑๓๔ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

ผูนําการเปลี่ยนแปลงในระบบราชการ รวมทั้งจะวาง

มาตรการสําหรับประเมินผลการปฏิบัติงานและจาย

คาตอบแทนที่เปนธรรมตามผลงาน  เพื่อให เกิดขวัญ

กําลังใจและแรงจูงใจในการพัฒนาผลงาน 

๘.๑.๓.๕ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกร ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๔ พัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐให

ดีขึ้นเพื่อใหสามารถดํารงชีพอยางมีศักดิ์ศรี โดยการเพิ่ม

เงินเดือน คาตอบแทน และสวัสดิการใหเหมาะสมกับสภาพ

การทํางานและสถานการณคาครองชีพที่เปลี่ยนแปลงไป 

รวมทั้งปรับปรุงสวัสดิภาพการทํางานและภาระหนี้สิน 

เพื่อใหขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐมีความสมดุล

ระหวางการทํางานกับชีวิตสวนตัว 

 

๘.๑.๔.๑ โครงการพัฒนาระบบเงินเดือน คาตอบแทน สิ่งจูงใจและคุณภาพ

ชีวิตขาราชการ 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๕.๑ โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และความ

โปรงใสในการปฏิบัติงาน สงเสริมคานิยมรักความซื่อสัตยสุจริต 

และการมีสวนรวมในการตอตานการทจุริต เพื่อประโยชนสุขแก

ประชาชน 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ ๘.๑.๕ เสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรม  จริยธรรม  ใหแก

ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ และพัฒนาความโปรงใส

ในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ พรอมทั้งปองกัน

และปราบปรามการทุจ ริตและประพฤติ มิชอบของ

ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐอยางจริงจัง เพื่อใหภาค

ราชการเปนที่เชื่อถือไววางใจแกประชาชน 

 

๘.๑.๕.๒ โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และรักษาจรรยาบรรณของ

ขาราชการ 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 



 ๑๓๕ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๘.๑.๖ สงเสริมการกระจายอํานาจการปกครองสูทองถิ่นใหพึ่งพา

รายไดของตนเองไดมากขึ้นและเพิ่มขีดความสามารถใน

การบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของทองถิ่น 

๘.๑.๖.๑ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๗.๑ โครงการการศึกษาและปรบัปรุงการบริหารราชการสวนกลาง สวน

ภูมิภาค และสวนทองถิ่นใหมีขอบเขตอํานาจหนาที่ และความ

รับผิดชอบทีช่ัดเจน เหมาะสมแกการพัฒนาประเทศ 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ ๘.๑.๗ สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีบทบาทในการ

จัดบริการสาธารณะของทองถิ่นเพิ่มขึ้น โดยคํานึงถึงความจําเปน

และความเหมาะสมตามศักยภาพของทองถิ่น รวมทั้งความ

ตองการของประชาชนในพื้นที่ ตลอดจนขยายการใหบริการที่

ครอบคลุมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เชื่อมโยง

และบูรณาการกับแผนชุมชนและแผนระดับตาง  ๆในพื้นที่ 

๘.๑.๗.๒ โครงการสรางมาตรฐานการปฏิบัตงิานขั้นพื้นฐานและการประสาน

แผนเพื่อการบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๒๕๕๑-๒๕๕๓ 

๘.๑.๘ เรงรัดดําเนินการถายโอนภารกิจของราชการสวนกลางให

องคกรปกครองสวนทองถิ่นตามกฎหมายวาดวยการ

กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้งการจัดสรรรายไดใหทองถิ่นแต

ละประเภทอยางเหมาะสม 

๘.๑.๘.๑ โครงการเรงรัดการถายโอนภารกิจของราชการสวนกลางใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๙.๑ โครงการพัฒนาผูนําการบรหิารการเปลี่ยนแปลง (CEO  Retreat) 

และบุคลากร เพื่อเสริมสรางขีดสมรรถนะการบริหารงานจงัหวัด/

กลุมจังหวัด แบบบูรณาการ 

๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๙.๒ แผนงานพัฒนายุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๙ สนับสนุนระบบการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการของ

ผูวาราชการจังหวัด ผานกระบวนการจัดทําแผนพัฒนา

จังหวัดและกลุมจังหวัด และการจัดทํางบประมาณจังหวัด

และกลุมจังหวัด เพื่อใหจังหวัดและกลุมจังหวัดวางยุทธ

ศาสตรการพัฒนาและทิศทางการพัฒนาพื้นที่ในอนาคตที่ ๘.๑.๙.๓ แผนงานบริหารจดัการศนูยปฏิบัตกิารกลุมจังหวัด ๑๘ กลุม ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 



 ๑๓๖ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาลเพื่อการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม ศักยภาพของพื้นที่ และความตองการ

ของประชาชน 

๘.๑.๙.๔ โครงการศึกษาวิจยัและติดตามประเมนิผลเพื่อขับเคลื่อนยุทธ

ศาสตรการพัฒนาภาค และเพิ่มประสิทธิภาพ การจัดทํา

แผนพัฒนากลุมจังหวัด ตลอดจนพัฒนาขีดความสามารถการ

ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและสนบัสนุนการ

กระจายอํานาจของสวนราชการและภาคประชาชน 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๑.๑๐ สนับสนุนความเขมแข็งภาคประชาชน  โดยการสราง

เครือขายกลไกการตรวจสอบของภาคประชาชน 

 

๘.๑.๑๐.๑ โครงการสงเสริมการจัดตั้งเครือขายภาคประชาชน ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๑๑ สนับสนุนกระบวนการจัดทําแผนชุมชนใหมีประสิทธิภาพ 

และสามารถเชื่อมโยงกับแผน อปท. และแผนจังหวัด เพื่อ

แกไขปญหาของชุมชน 

๘.๑.๑๑.๑ โครงการจัดทําแผนชุมชน ประสานแผน และเก็บขอมูล ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 

๘.๑.๑๒ พัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตย ปลูกฝงจิตสํานึกคุณธรรม 

เพิ่มประสิทธิภาพกลไกการตรวจสอบภาครัฐ 

๘.๑.๑๒.๑ โครงการสงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชน และ

พัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตย 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๒ กฎหมายและการยุติธรรม   

๘.๒.๑ ดูแลใหมีการปฏิบัติและบังคับใชกฎหมายอยางถูกตอง รวดเร็ว 

เปนธรรม และทั่วถึง และสงเสริมการใหความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ที่มีผลกระทบตอประชาชนและภาคธุรกิจ รวมตลอดถึงเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการคุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน และ

สนับสนุนการใหความชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชน 

๘.๒.๑.๑ โครงการสงเสริมใหมีคณะกรรมการภาคประชาชนระดับชาติ เพื่อ

สนับสนุนการปองกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (กปช., ปปง.) 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๓๗ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๘.๒.๒.๑ โครงการจัดตั้งองคกรเพื่อการปฏิรูปกฎหมาย และองคกรเพื่อการ

ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ ๘.๒.๒ พัฒนากฎหมายใหทันตอความเปลี่ยนแปลงและความจําเปน

ของสังคม รวมทั้งจัดใหมี “องคกรเพื่อการปฏิรูปกฎหมาย” และ 

“องคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม” ตามบทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย เพื่อปรับปรุงและพัฒนา

กฎหมายของประเทศและกระบวนการยุติธรรม 

๘.๒.๒.๒ โครงการสนับสนุนและสงเสริมใหสวนราชการและหนวยงานที่

เกี่ยวของพัฒนากฏหมายอนุวัติการตามรัฐธรรมนูญ 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๒.๓.๑ แผนงานสงเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกและการใช

มาตรการทางกฎหมาย/ โครงการนํากระบวนการยุติธรรม

ทางเลือกและมาตรการทางกฎหมายมาใช 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๒.๓.๒ แผนงานคุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชนใน

ประเทศ/ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการประนอมและระงบัขอ

พิพาท 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๒.๓ สงเสริมและพัฒนาระบบงานยุติธรรมทุกดานโดยเฉพาะ

อยางยิ่งการปองกันอาชญากรรมและสรางความเปนธรรม

ในสังคม การพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางอาญาให

เปนไปตามหลักนิติธรรม การใชเครื่องมือและหลักวิชาการ

นิติวิทยาศาสตร การสงเสริมการเขาถึงความยุติธรรมและ

การมีสวนรวมของประชาชนในการอํานวยความยุติธรรม 

เชน การพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนและยุติธรรมจังหวัด 

การพัฒนาและจัดใหมีกระบวนการยุติธรรมทางเลือก (ซึ่ง

เปนกระบวนการชะลอการลงโทษ เชน ใชวิธีการทํางาน

บําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม เปนตน) ควบคูกับกระบวนการ

ยุติธรรมกระแสหลัก รวมทั้งการพัฒนาระบบและวิธีปฏิบัติ

เพื่อแกไขฟนฟูผูกระทําผิดใหเหมาะสมตอกลุมเปาหมาย 

ตลอดจนการพัฒนาระบบฐานขอมูลและเทคโนโลยี

สารสนเทศกระบวนการยุติธรรม 

๘.๒.๓.๓ โครงการพัฒนาเครือขายยุติธรรมชุมชน ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๓๘ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

๘.๒.๔ เสริมสรางความยุติธรรมในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยมุง

พัฒนากฎหมายและระบบงานยุติธรรมที่สอดคลองกับ

พื้นที่ วิถีชีวิต และวัฒนธรรมทองถิ่น บังคับใชกฎหมาย

อยางเครงครัด ขจัดเงื่อนไขความไมยุติธรรม และพัฒนา

ระบบการพิสูจนการกระทําความผิดที่มีประสิทธิภาพ 

๘.๒.๔.๑ โครงการพัฒนาระบบการบําบัดและแกไขฟนฟูผูกระทําความผิดที่

สอดคลองกับวิถีชีวิต 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

๘.๓ สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูลขาวสารจากทางราชการและ  

สื่อสาธารณะอื่นไดอยางกวางขวาง ถูกตอง เปนธรรม และรวดเร็ว 

 

  

๘.๓.๑.๑ โครงการเผยแพรเกณฑมาตรฐานและตัวชี้วัดที่กําหนดภายใต

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  

๒๕๕๒-๒๕๕๓ ๘.๓.๑ สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูลขาวสารจากทาง
ราชการและสื่อสาธารณะอื่นไดอยางกวางขวาง ถูกตอง 

เปนธรรม และรวดเร็ว ๘.๓.๑.๒ โครงการประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารของรัฐบาล เขาถึงเวบไซต

รัฐบาลไทย (www.thaigov.go.th) 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๓ โครงการประชาสัมพันธนโยบายพิเศษและเรงดวนของรัฐบาล ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๔ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพสถานีโทรทัศนแหงประเทศไทยชอง ๑๑  ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๕ โครงการจัดตั้งสถานีโทรทัศนเพื่อการศึกษาและนันทนาการ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๖ โครงการจัดตั้งสถานีโทรทัศนอาเซียน ( ASEAN Channel) ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๗ โครงการพัฒนาระบบสื่อสารไรสายในระบบไวแมกซ ( WiMax) 

และอื่นๆ ( ระยะที่ ๑) 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๘ โครงการจัดตั้งสํานักขาวแหงชาติของรัฐบาล ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 



 ๑๓๙ 

ประเด็นนโยบาย 
( ๑ ) 

แผนงาน/โครงการ 
( ๒ ) 

ระยะเวลา 
( ๓ ) 

 ๘.๓.๑.๙ โครงการจัดตั้งกองทุนสนับสนนุผูผลิตเนื้อหาสาระผานสื่อ ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๑๐ โครงการสรางเสริมเอกลักษณของชาติใหสังคมใหม ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๑๑ โครงการพัฒนาความรูเพื่อการวางแผนและการติดตามประเมินผลการ

พัฒนาตลอดจนสื่อสารและเผยแพรการพัฒนาประเทศสูสาธารณะ 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๑๒ โครงการขับเคลื่อนและขยายผลปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู 

การปฏิบัติของภาคประชาชน เอกชน และองคกรตาง ๆ รวมทั้ง

สนับสนุนการปฏิบัติงานของวุฒิอาสาธนาคารสมอง 

๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 ๘.๓.๑.๑๓ โครงการติดตามประเมินผลนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ๒๕๕๒-๒๕๕๔ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชีอักษรช่ือยอหนวยงาน 
 

 

 



๑๔๐ 

 

บัญชีอักษรยอช่ือหนวยงาน 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

กก. กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 

กกท. การกีฬาแหงประเทศไทย 

กข. กรมการขาว 

กค. กระทรวงการคลัง 

กคช. การเคหะแหงชาติ 

กคส. กรมคุมครองสิทธิและเสรีภาพ 

กต. กระทรวงการตางประเทศ 

กทท. การทาเรือแหงประเทศไทย 

กทพ. การทางพิเศษแหงประเทศไทย 

กนร. คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจแหงชาติ 

กนอ. การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

กป. กรมประมง 

กปน. การประปานครหลวง 

กปภ. การประปาสวนภูมิภาค 

กปส. กรมประชาสัมพันธ 

กผส. คณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ 

ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 

กพข. คณะกรรมการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ 

ก.พ.ร. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

กพร. กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 

กพร. กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 

กฟก. กองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร  

กฟผ. การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

ก.ล.ต. สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

กวก. กรมวิชาการเกษตร 

กสก. กรมสงเสริมการเกษตร 

กสท. บริษัท กสท โทรคมนาคม จํากัด (มหาชน) 



๑๔๑ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

กสร. กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

กสส. กรมสงเสริมสหกรณ 

กศก. กรมศุลกากร 

กษ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

กสอ. กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

กห. กระทรวงกลาโหม 

กอ.รมน. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน 

ขน. กรมการขนสงทางน้ําและพาณิชยนาวี 

ขบ. กรมการขนสงทางบก 

ขสมก. องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ 

ขอ. กรมการขนสงทางอากาศ 

ค.นตผ. คณะกรรมการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

คค. กระทรวงคมนาคม 

คต. กรมการคาตางประเทศ 

คน. กรมการคาภายใน 

คป. กรมคุมประพฤติ  

คร. สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

คร. กรมควบคุมโรค 

จร. กรมเจรจาการคาระหวางประเทศ 

ชธ. กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

ซิปา สํานักงานสงเสริมอุตสาหกรรมซอฟตแวรแหงชาติ (องคการมหาชน) 

ดีเอสไอ กรมสอบสวนคดีพิเศษ 

ตช. สํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ตส. กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ทก. กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ทช. กรมทางหลวงชนบท 

ทช. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

ทด. กรมที่ดิน 

ททท. การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 



๑๔๒ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

ทธ. กรมทรัพยากรธรณี 

ทบ. กองทัพบก 

ทป. กรมทรัพยสินทางปญญา 

ทีซีอีแอลเอส ศูนยความเปนเลิศทางดานชีววิทยาของประเทศไทย 

ที พี ซ ี บริษัท ไทยแลนด พริ วิลเลจ การด จํากัด 

ทร. กองทัพเรือ 

ทล. กรมทางหลวง 

ทส. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ทอ. กองทัพอากาศ 

ทอท. บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 

ทีโอที บริษัท ที โอ ที จํากัด (มหาชน) 

ทีโอพี บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

ทีแอลเอ็มซ ี บริษัท ไทยจัดการลองสเตย จํากัด 

ธกส. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร 

ธสน. ธนาคารเพื่อการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย 

ธปท. ธนาคารแหงประเทศไทย 

ธพ. กรมธุรกิจพลังงาน 

ธพว. ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมแหงประเทศไทย 

ธพส. บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด 

ธร. กรมธนารักษ 

นร. สํานักนายกรัฐมนตรี 

นว. สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) 

บก. กรมบัญชีกลาง 

บกท. บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

บก.ทท. กองบังคับการตํารวจทองเที่ยว 

บขส. บริษัท ขนสง จํากัด 

บวท. บริษัท วิทยุการบินแหงประเทศไทย จํากัด 

บสย. บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดยอม 

บางจาก บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 



๑๔๓ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

ปค. กรมการปกครอง 

ปณท. บริษัท ไปรษณียไทย จํากัด 

ปตท. บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

ปตท.สผ. บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

ปปง. สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

ป.ป.ส. สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

ปศ. กรมปศุสัตว 

พค. กรมพัฒนาธุรกจิการคา 

พช. กรมการพัฒนาชุมชน 

พณ. กระทรวงพาณิชย 

พด. กรมพัฒนาที่ดิน 

พน. กระทรวงพลังงาน 

พพ. กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

พม. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

พว. สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ

พศ. สํานักงานพระพทุธศาสนาแหงชาต ิ

พอช. สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน (องคการมหาชน) 

มกอช. สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาต ิ

มท. กระทรวงมหาดไทย 

ยธ. กระทรวงยุติธรรม 

ยผ. กรมโยธาธิการและผังเมือง 

รง. กระทรวงแรงงาน 

รท. กรมราชทัณฑ 
รฟท. การรถไฟแหงประเทศไทย 

ร.ย.ส. โรงงานยาสูบ กระทรวงการคลัง 

วช. สํานักงานคณะกรรมการวจิัยแหงชาต ิ

วท. กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

วธ. กระทรวงวัฒนธรรม 

วว. สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 



๑๔๔ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

วศ. กรมวิทยาศาสตรบริการ 

ศช. ศูนยปฏิบัติการวิจัยเครื่องกําเนิดแสงซินโครตรอนแหงชาติ 

ศตจ. ศูนยอํานวยการตอสูเพื่อเอาชนะความยากจนแหงชาติ 

ศธ. กระทรวงศึกษาธิการ 

ศพจ. ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด 

ศภช. ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ 

ศศป. ศูนยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ 

สกถ. สํานักงานคณะกรรมการกระจายอํานาจสูทองถิ่น 

สกท. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

สกธ. สํานักงานกิจการยุติธรรม 

สกย. สํานักงานกองทุนสงเคราะหการทําสวนยาง 

สกว. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

สขช. สํานักขาวกรองแหงชาติ 

สคก. สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สคบ. สํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค 

สคร. สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกจิ 

สงป. สํานักงบประมาณ 

สถ. กรมสงเสริมการปกครองทองถิน่ 

สทอภ. สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 

สธ. กระทรวงสาธารณสุข 

สนข. สํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร 

สนผ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สนพ. สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

สบน. สํานักงานบรหิารหนี้สาธารณะ 

สบพ. สถาบันการบนิพลเรือน 

สบร. สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู 

สบส. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
สปก. สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

สป.กก. สํานักงานปลดักระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 



๑๔๕ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

สป.กค. สํานักงานปลดักระทรวงการคลัง 

สป.กษ. สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

สป.คค. สํานักงานปลดักระทรวงคมนาคม 

สป.ทก. สํานักงานปลดักระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

สป.พน. สํานักงานปลดักระทรวงพลงังาน 

สป.พณ. สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 

สป.พม. สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

สป.มท. สํานักงานปลดักระทรวงมหาดไทย 

สป.ยธ. สํานักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 

สป.รง. สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

สป.วท. สํานักงานปลดักระทรวงวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

สป.วธ. สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 

สป.ศธ. สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

สป.สธ. สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

สปท. สํานักงานบรหิารการแปลงสินทรัพยเปนทุน 

สปน. สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี 

สพฐ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

สพท. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

สพน. สํานักงานพัฒนาโครงการโรงไฟฟาพลังงานนิวเคลยีร 

สพภ. สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 

สมช. สภาความมั่นคงแหงชาติ 

สมอ. สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

สลค. สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สลน. สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

สวช. สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาต ิ

สวพส. สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องคการมหาชน) 

สวดช. สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ 

สศค. สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

สศอ. สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 



๑๔๖ 

 

อักษรยอ ช่ือหนวยงาน 

สศช. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

สสช. สํานักงานสถิติแหงชาติ 

สสปน. สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

สสว. สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

สสวท. สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สอ. กรมสงเสริมการสงออก 

สอท. สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

สอน. สํานักงานคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย 

สอศ. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

อก. กระทรวงอุตสาหกรรม 

อคส. องคการคลังสินคา 

อต. กรมอุตุนิยมวิทยา 

อปท. องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

อพท. องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

อพวช. องคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ 

อย. สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

อสป. อาสาปศุสัตว 

อสมท. บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) 

อ.ส.ย. องคการสวนยาง 

อสส. สํานักงานอัยการสูงสุด 

ไออารพีซี บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

 

 

 


