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ตารางสรุปคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

หน่วยวัด น้ำหนัก
(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน
1 2 3 4 5

ผลการดำเนินงาน
ผลการ

ดำเนินงาน
ค่าคะแนน

ที่ได้
ค่าคะแนน

ถ่วงน้ำหนัก

หมายเหตุตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

ภายนอก 75.00 3.8999

การประเมินประสิทธิผล 65.00 3.7307

3.730765.00ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดภารกิจหลักของ
กระทรวงตามแนวทางการขับเคลื่อนประเทศ/แผน
ยุทธศาสตร์กระทรวงและตัวชี้วัดระหว่าง
กระทรวงที่มีเป้าหมายร่วมกัน (Joint KPIs)
และ ตัวชี้วัดร่วมระหว่างกระทรวงและจังหวัด
(Function-Area KPIs) ตามนโยบายสำคัญของ
รัฐบาลและตัวชี้วัดภารกิจหลักของกรม

2.374720.00ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของแรงงาน
ได้รับการบรรจุงาน

2.593376.0
0

0.266070.0
0

10.00ร้อยละตัวชี้วัดที่ 1.1.1 ร้อยละของแรงงานได้รับ
การบรรจุงานในประเทศ

67.0
0

73.0
0

79.0
0

71.7800

2.156056.5
0

0.221151.5
0

10.00ร้อยละตัวชี้วัดที่ 1.1.2 ร้อยละของคนพิการได้รับ
การบรรจุงานในประเทศ

49.0
0

54.0
0

59.0
0

51.8900

3.000015.00ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของแรงงานต่างด้าว
ได้รับใบอนุญาตทำงาน

1.000090.0
0

0.076970.0
0

7.50ร้อยละตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ร้อยละแรงงานต่างด้าวที่
ยื่นขอใบอนุญาต ณ กันยายน 2558 และได้รับใบ
อนุญาตทำงาน

60.0
0

80.0
0

100.
00

41.5700

5.000090.0
0

0.384670.0
0

7.50ร้อยละตัวชี้วัดที่ 1.2.2 ร้อยละแรงงานต่างด้าวที่
ยื่นขอใบอนุญาต ณ กันยายน 2559 และได้รับใบ
อนุญาตทำงาน

60.0
0

80.0
0

100.
00

100.0000

5.000055.7
8

0.512854.7
8

10.00ร้อยละตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของผู้ลงทะเบียน
แจ้งความประสงค์ไปทำงานต่างประเทศได้รับการ
คัดเลือกไปทำงาน

54.2
8

55.2
8

56.2
8

58.7800

5.00001.00 0.51283.0010.00จำนวนตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนผู้ร้องทุกข์ที่ถูก
หลอกลวงโดยบริษัทจัดหางานแล้วยังไม่ได้รับ
การแก้ไข

4.00 2.00 0.00 0.0000

5.00001.00 0.51283.0010.00จำนวนตัวชี้วัดที่ 1.5 จำนวนผู้ร้องทุกข์ที่ถูก
หลอกลวงโดย สาย / นายหน้าเถื่อนแล้วยังไม่
ได้รับการแก้ไข

4.00 2.00 0.00 0.0000

การประเมินคุณภาพ 10.00 5.0000

5.000080.0
0

0.512870.0
0

10.00ร้อยละตัวชี้วัดที่ 2 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 65.0
0

75.0
0

85.0
0

88.3000

ภายใน 22.50 4.4337

การประเมินประสิทธิภาพ 12.50 4.3806

3.45165.00ตัวชี้วัดที่ 3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน
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หน่วยวัด น้ำหนัก
(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน
1 2 3 4 5

ผลการดำเนินงาน
ผลการ

ดำเนินงาน
ค่าคะแนน

ที่ได้
ค่าคะแนน

ถ่วงน้ำหนัก

หมายเหตุตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

1.903284.0
0

0.048878.0
0

2.50ร้อยละตัวชี้วัดที่ 3.1 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน

75.0
0

81.0
0

87.0
0

77.7095

5.000094.0
0

0.128290.0
0

2.50ร้อยละตัวชี้วัดที่ 3.2 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม

88.0
0

92.0
0

96.0
0

96.3581

5.00004 0.128222.50ระดับตัวชี้วัดที่ 4 การประหยัดพลังงาน 1 3 5 5.0000

- - ****0.00ระดับตัวชี้วัดที่ 5 การประหยัดน้ำ -

5.000055.0
0

0.256445.0
0

5.00ร้อยละตัวชี้วัดที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบ
สารสนเทศภาครัฐ

40.0
0

50.0
0

60.0
0

70.0000

การพัฒนาองค์การ 10.00 4.5000

5.00004 0.256425.00ระดับตัวชี้วัดที่ 7 การพัฒนาสมรรถนะองค์การ 1 3 5 5.0000

4.000060.0
0

0.205120.0
0

5.00ระดับตัวชี้วัดที่ 8 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
การดำเนินงานของหน่วยงาน

0.00 40.0
0

80.0
0

78.3200

                                                รวม 4.023197.50

คะแนนที่ได้ 4.0231

หมายเหตุ * หมายถึง รายละเอียดตัวชี้วัดนี้ เปลี่ยนไปตามผลการพิจารณาอุทธรณ์
** หมายถึง หักลดคะแนนคุณภาพ/เงื่อนไข
*** หมายถึง รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนและผลการดำเนินงานปรากฏอยู่ในเอกสารคำรับรองฯ/ระบบ e-SAR
**** หมายถึง ประเมินผลแยกจากคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน


