
เอกสารสรุปผลคะแนนทั้ง 4 มิต ิตามค ารับรองการปฏบิัตริาชการของสว่นราชการ
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

ตารางสรปุผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

มิตทิี่ 1 มิตดิา้นประสทิธิผล 40.00 4.1730

1 ระดบัความส าเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏบิัตริาชการของกระทรวงและ
นโยบายส าคัญ/พิเศษของรัฐบาล

20.00 4.3972

1.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏบิัติราชการของกระทรวง

18.00 4.3361

1.1.1. ระดับความส้าเร็จในการด้าเนินงานเพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมี
โอกาสเขา้ถงึการคุ้มครองและสวสัดิการ

ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 4.75 4.7500 0.1638

1.1.2 จ้านวนจงัหวดัที่สามารถรายงานสถานการณ์ทางสังคม จ้านวน 4.00 55 69 65 70 75 75.00 5.0000 0.2299

1.1.3 ระดับความส้าเร็จเฉล่ียของการพัฒนาดัชนีคุณภาพชวีติของไทย ระดับ 7.00 1 2 3 4 5 3.40 3.4000 0.2736

1.1.4 ร้อยละของเครือขา่ยที่มคุีณภาพในการพัฒนาสังคม ร้อยละ 4.00 26.42 31.42 36.42 41.42 46.42 67.29 5.0000 0.2299

1.2 ระดับความส้าเร็จในการขบัเคล่ือนนโยบายส้าคัญ/พิเศษ
ของรัฐบาล

1.3 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนักในการ
ด้าเนินการตามแผนปฏบิัติราชการของกระทรวงที่มี
เป้าหมายร่วมกนัระหวา่งกระทรวง

1.4 ระดับความส้าเร็จของการพัฒนาศูนยบ์ริการร่วมหรือ
เคาน์เตอร์บริการประชาชน

ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 4.95 4.9474 0.1137

2 ระดบัความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการ
บรรลเุป้าหมายตามแผนปฏบิัตริาชการของกลุ่มภารกิจ

3 ระดบัความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการ
บรรลเุป้าหมายตามแผนปฏบิัตริาชการ/ภารกิจหลกั/
เอกสารงบประมาณรายจา่ยฯ ของสว่นราชการระดบักรม
หรือเทียบเท่า

20.00 3.9488

3.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนักในการ
บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏบิัติราชการ/ภารกจิหลัก

13.00 3.5269

3.1.1 จ้านวนจงัหวดัที่มศัีกยภาพในการด้าเนินงานตามแผน
การจดัการสวสัดิการสังคมได้ครบถว้นทุกแผนงาน/ โครงการ

จ้านวน 4.00 70 73 76 76+A 76+B 73.00 2.0000 0.0920

3.1.2 ระดับความส้าเร็จในการให้การสนับสนุนการแกไ้ขปัญหา
สังคมระดับจงัหวดั

ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 4.25 4.2500 0.2443

3.1.3 ระดับความส้าเร็จของการก้ากบัติดตามประเมนิผลการ
ด้าเนินงานตามนโยบายและยทุธศาสตร์ของกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคง ของมนุษย์

ระดับ 4.00 1 2 3 4 5 4.15 4.1500 0.1908

ตวัชี้วดัผลการปฏบิัตริาชการ หน่วยวดั น้ าหนัก
 (รอ้ยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน
1 2 3 4 5

ไมไ่ด้ก้าหนดเป็นตัวชี วดั

ส่วนราชการไมม่กีลุ่มภารกจิ

ไมไ่ด้ก้าหนดเป็นตัวชี วดั

ส านักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย ์-1



เอกสารสรุปผลคะแนนทั้ง 4 มิต ิตามค ารับรองการปฏบิัตริาชการของสว่นราชการ
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

ตารางสรปุผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

ตวัชี้วดัผลการปฏบิัตริาชการ หน่วยวดั น้ าหนัก
 (รอ้ยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน
1 2 3 4 5

3.2 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนัก
ตามเป้าหมายผลผลิตของส่วนราชการ
(ตามเอกสารงบประมาณรายจา่ย)

ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 4.63 4.6250 0.2658

3.3 ระดับความส้าเร็จในการขบัเคล่ือนระบบการตรวจราชการเพื่อ
สนับสนุนการปฏบิัติราชการ

2.00

3.3.1 ร้อยละของขอ้เสนอแนะจากการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงที่ได้รับการตอบสนอง

ร้อยละ 1.00 84.00 87.00 90.00 93.00 96.00 5.00 5.0000 0.0575

3.3.2 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามแผนการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการ ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554

ระดับ 1.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0575

3.4 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการถา่ยโอนงานด้านการ
ตรวจสอบและรับรองคุณภาพมาตรฐาน

ระดับ 1 2 3 4 5

มิตทิี่ 2 มิตดิา้นคุณภาพการให้บริการ 12.00 4.4270

4 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 6.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 79.27 3.8540 0.2658
5 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ก้าหนดนโยบาย ร้อยละ 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 0.0000

6 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามมาตรการป้องกนั
และปราบปรามการทุจริต

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3448

มิตทิี่ 3 มิตดิา้นประสทิธิภาพของการปฏบิัตริาชการ 15.00 3.7123

7 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนักในการรักษา
มาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ

ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 4.90 4.9000 0.1690

8 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยลงทุน/
ภาพรวม/เงินโครงการภายใต้แผนปฏบิัติการไทยเขม้แขง็ 2555

5.00 1.3169

8.1 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยลงทุน ร้อยละ 2.00 66.00 69.00 72.00 75.00 78.00 37.38 1.0000 0.0230
8.2 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยภาพรวม ร้อยละ 1.50 91.00 92.00 93.00 94.00 95.00 89.48 1.0000 0.0172

8.3 ร้อยละของการเบิกจา่ยเงินโครงการภายใต้แผนปฏบิัติการไทย
เขม้แขง็ 2555

ร้อยละ 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 0.0000

8.4 ร้อยละความส้าเร็จของการเบิกจา่ยเงินงบประมาณ
ตามแผน

ร้อยละ 1.50 86.00 89.50 93.00 96.50 100.00 89.70 2.0564 0.0355

9 ระดับความส้าเร็จของการจดัท้าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1149

10 ระดับความส้าเร็จของการควบคุมภายใน ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 4.80 4.8000 0.1655

11 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามแผนพัฒนากฎหมาย
ของส่วนราชการ

ระดับ 2.00

11.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนักของการยกร่าง
กฎหมาย แกไ้ข หรือยกเลิกกฎหมายและอนุบัญญัติที่เกี่ยวกบั
การอนุมติั อนุญาตของส่วนราชการ

ระดับ 1.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0575

11.2 ระดับความส้าเร็จของการสนับสนุนการด้าเนินการตาม
แผนพัฒนากฎหมายของส่วนราชการ

ระดับ 1.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0575

ไมไ่ด้ก้าหนดเป็นตัวชี วดั

       ยกเลิก         ตาม
มติ อกพร.

ส านักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย ์-2



เอกสารสรุปผลคะแนนทั้ง 4 มิต ิตามค ารับรองการปฏบิัตริาชการของสว่นราชการ
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

ตารางสรปุผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

ตวัชี้วดัผลการปฏบิัตริาชการ หน่วยวดั น้ าหนัก
 (รอ้ยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน
1 2 3 4 5

มิตทิี่ 4 มิตดิา้นการพัฒนาองค์การ 20.00 4.9200
12 ระดับความส้าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการ

ภาครัฐ
20.00 4.9200

12.1 ร้อยละของการผ่านเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ
ระดับพื นฐาน

ร้อยละ 8.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 4.8000 0.4414

12.2 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถว่งน ้าหนัก
ในการบรรลุเป้าหมายความส้าเร็จของผลลัพธ์
การด้าเนินการ (ผลลัพธข์องกระบวนการ) ของส่วนราชการ
ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพื นฐาน
(หมวด 7)

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3448

12.3 ระดับความส้าเร็จของการประเมนิองค์การด้วยตนเอง
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ
ระดับพื นฐาน

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3448

น้ าหนักรวม 87.00    ค่าคะแนนที่ได้ 4.3003

ผลคะแนน ณ กรกฎาคม พ.ศ. 2555

ส านักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย ์-3


