
เอกสารผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ

                ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
 (รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผล 45 4.3689

1.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน

การบรรลุตามเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

15 4.0100

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการนําแผนยุทธศาสตรการเสริมสราง

ความสมานฉันทแหงชาติไปสูการปฏิบัติ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0302

1.1.2 ระดับความสําเร็จของการศึกษาสภาพปญหาความเชื่อม่ันของ

ประชาชนในเขตจังหวัดชายแดนภาคใตที่มีตอกระบวนการ

ยุติธรรม

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.30 4.3000 0.1296

1.1.3 ระดับความสําเร็จของการศึกษาความเปนไปไดในการจัดระบบ

การรับเร่ืองรองเรียน/รองทุกขของประชาชนเกี่ยวกับ

การถูกละเมิดสิทธิและเสรีภาพโดยเจาหนาที่ของรัฐและ

บุคลากรในกระบวนการยุติธรรม

ระดับ 3 ระดับ 1 - ระดับ 1

 และ2

- ระดับ 

1,2 

และ 3

4.75 4.7500 0.1432

1.1.4 รอยละของคดีที่นํากระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันทมาใช

แลวบรรลุผลสําเร็จ

รอยละ 3 90.00 91.00 92.00 93.00 94.00 96.10 5.0000 0.1508

1.1.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาฐานขอมูลเครือขายยุติธรรม

ชุมชน

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1508

1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงที่มี

เปาหมายรวมกันระหวางกระทรวง

5 4.8589

1.2.1 จํานวนคดียาเสพติดตอประชากรแสนคน คดี : 

แสน

ประชากร

5 มาก

กวา 70

- 70 60 50 51.41 4.8589 0.2442

1.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศูนยบริการรวมหรือ

เคานเตอรบริการประชาชน

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเลิกตาม

มติ อ.ก.พ.ร.

2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุตาม

เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

กลุมภารกิจ

10 4.4660

2.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบําบัด แกไขฟนฟู

ผูเสพและผูติดยาเสพติดในระบบบังคับบําบัดและระบบ

ตองโทษ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.85 3.8500 0.1161

2.2 รอยละความครบถวนของการนําเขาขอมูลผูกระทําผิดใน

ฐานขอมูลผูกระทําผิดซ้ํา

4.4021

1) ความครบถวนของขอมูลเกา รอยละ 0.50 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 93.04 4.0543 0.0204

2) ความครบถวนของขอมูลใหม รอยละ 0.50 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 93.49 4.7500 0.0239

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
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2.3 ระดับความสําเร็จในการสงเสริมและพัฒนาภาคีเครือขาย

และ/หรือภาคประชาสังคมเพื่อพัฒนาพฤตินิสัยของผูกระทําผิด

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.75 4.7500 0.1432

2.4 รอยละความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนา

กระบวนการยุติธรรมทางเลือกของกลุมภารกิจดาน

พัฒนาพฤตินิสัย

รอยละ 1 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 5.0000 0.0503

2.5 อัตราการหลบหนีสําเร็จจากที่ควบคุมหรือคุมขัง 4.7290

1) นักโทษเด็ดขาด/ผูตองขัง คน:100คน 1 0.08 0.06 0.04 0.02 0.00 0.0015 4.9266 0.0495

2) เด็กและเยาวชน คน:100คน 1 0.55 0.50 0.45 0.40 0.00 0.19 4.5313 0.0455

3 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลกั/

เอกสารงบประมาณรายจายฯ ของสวนราชการระดับกรม

หรือเทียบเทา

14.50 4.5041

3.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก/

เอกสารงบประมาณรายจายฯ ของสวนราชการระดับกรม

หรือเทียบเทา

9.50 4.2431

3.1.1 รอยละของการจางแรงงานและการประกอบอาชีพของนักโทษ

เด็ดขาดที่ไดรับการปลอยตัว

หมายเหตุ : เฉพาะกรณีนักโทษเด็ดขาดที่ไดรับใบรับรอง

ความประพฤติจากกระทรวงยุติธรรม

รอยละ 0.50 81.00 82.00 83.00 84.00 85.00 87.15 5.0000 0.0251

3.1.2 การพัฒนาสิ่งจําเปนข้ันพ้ืนฐานสําหรับเรือนจํา 4.2500

1) จํานวนเรือนจํา/ทัณฑสถานที่มีส่ิงจําเปนข้ันพ้ืนฐานสําหรับ

ผูตองขังครบ 5 ดาน

แหง 1 119 121 123 125 127 124.00 3.5000 0.0352

2) จํานวนเรือนจํา/ทัณฑสถานที่มีสภาพทรุดโทรมไดรับการ

พัฒนาและมีส่ิงจําเปนข้ันพ้ืนฐานอยางนอย 2 ใน 6 ดาน

แหง 1 4 5 6 7 8 8.00 5.0000 0.0503

3) จํานวนเรือนจํา/ทัณฑสถานที่มีความจุเกลี่ยยายไดมาตรฐาน แหง 89 90 91 92 93 ยกเลิกตาม

มติ อ.ก.พ.ร.

3.1.3 จํานวนเรือนจําที่ผานมาตรฐานเรือนจําของกรมราชทัณฑ

อยางนอย 3 ใน 10 ดาน

แหง 2 5 6 7 9 11 13.00 5.0000 0.1005

3.1.4 จํานวนเรือนจําที่ดําเนินงานดานบําบัดและฟนฟูผูติด

ยาเสพติดไดรับการรับรองมาตรฐานในระบบตองโทษ

แหง 1.50 2 3 4 5 6 4.00 3.0000 0.0452

3.1.5 รอยละของผูตองขังที่ไดรับการอนุมัติใหไดรับการพักการ

ลงโทษที่ไมปฏิบัติผิดเงื่อนไขภายในระยะเวลา 2 เดือน

นับแตไดรับการพักโทษ

รอยละ 1.50 98.00 98.50 99.00 99.50 100.00 99.23 3.4627 0.0522
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3.1.6 รอยละของนักโทษเด็ดขาดที่ไมรูหนังสือไดรับการศึกษา

ใหสามารถอานออกเขียนไดและผานเกณฑการทดสอบ

รอยละ 0.50 92.00 93.50 95.00 96.50 98.00 96.85 4.2314 0.0213

3.1.7 รอยละของนักโทษเด็ดขาดที่มีวุฒิการศึกษาระดับภาคบังคับ

(ม. 3) ไดรับการศึกษาที่สูงข้ึนและสอบผานเกณฑการ

ประเมินผลของสํานักงานบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน

รอยละ 0.50 92.00 93.00 94.00 95.00 96.00 96.72 5.0000 0.0251

3.1.8 จํานวนเรือนจําที่นํากระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันทไป

ประยุกตใช

แหง 1 50 60 70 102 137 137.00 5.0000 0.0503

3.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ

(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2513

มติิที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 15 2.7288

4 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 5 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 82.56 4.5120 0.2267

5 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและ

รวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0402

6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริต

ระดับ 3 1 2 3 4 5 2.69 2.6907 0.0811

7 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ ระดับ 3 1 2 3 4 5 2.10 2.1000 0.0633

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 20 4.0833

8 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน รอยละ 4 68.00 71.00 74.00 77.00 80.00 27.08 1.0000 0.0402

9 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.80 4.8000 0.1930

10 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.85 4.8500 0.1950

11 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสวนราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2010

12 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.77 4.7667 0.1916

13 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนา

กฎหมายของสวนราชการ

13.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนพัฒนากฎหมาย

ของสวนราชการ

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเวนตามเงื่อนไขที่

กําหนด

13.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ของการดําเนินงานตามแผนพัฒนากฎหมายสวนราชการ

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเวนตามเงื่อนไขที่

กําหนด
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 (รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
กรมราชทัณฑ กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย กระทรวงยุติธรรม

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

ก.พ.ร. 
ส านกงานคณะกรรมการพฒนาระบบราชการ 

 

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคการ 20 3.6284

14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ

3.6284

14.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนา

องคการ

3.2389

14.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพ้ืนฐาน

รอยละ 8 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 2.3583 0.1896

14.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการ

ตามแผนพัฒนาองคการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.0000 0.2010

14.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของ

สวนราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.4251 0.1377

14.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทํา

แผนพัฒนาองคการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2553

5.0000

14.3.1 ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคกร 

(15 คําถาม)

คําถาม 1 3 6 9 12 15 5.0000 0.0503

14.3.2 ความครบถวนของการจัดทํารายงานการประเมินองคกรดวย

ตนเอง หมวด 1-7 ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพ้ืนฐาน

หมวด 1 3 4 5 6 7 5.0000 0.0503

14.3.3 ความครบถวนของแผนพัฒนาองคการประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2553 (2 แผน)

แผน 2 0 - 1 - 2 5.0000 0.1005

น้ําหนักรวม 99.50    คาคะแนนที่ได 3.9154

คาคะแนนที่ได (ปรับลด 0.05 เนื่องจากสง SAR ลาชา 1 วันทําการ) 3.6609

ผลคะแนน ณ กรกฎาคม พ.ศ. 2553

หมายเหตุ : x หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง หรือขอมูลที่สวนราชการจัดเก็บเอง

หมายเหตุ : xx หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพิ่มเติม หรืออยูระหวางการอุทธรณ

กรมราชทัณฑ-4


