
 
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงาน ก.พ.ร. 
เรื่อง  รายละเอียดการทดสอบขั้นตอนที่ ๓  

การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์  
เพือ่เข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๕ 

 
 

ตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. ได้มีประกาศ เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการทดสอบขั้นตอนที่ ๒  
เพ่ือเข้าทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์  
เพ่ือเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๕ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
และกำหนดประกาศรายละเอียดการทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ 
พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์ ในภายหลัง นั้น 

สำนักงาน ก.พ.ร. จึงขอประกาศ ดังนี้ 
๑. รายละเอียดการทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ 

พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์  
ให้ผู้ผ่านการทดสอบขั้นตอนที่ ๒ เข้ารับการทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมิน

ความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์ ดังนี้ 
๑.๑ การประเมินพฤติกรรมด้วยวิธี Assessment Centers  

๑.๑.๑ ครั้งที่ ๑ การทดสอบสภาวะจิตใจและอารมณ์ (ด้วยรูปแบบ Paper Test) 
กำหนดสอบวันศุกร์ที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ โดยทดสอบแบบออนไลน์ 

๑.๑.๒ ครั้งที ่๒ กิจกรรมกลุ่ม (กิจกรรม ๒ วัน) 
กำหนดสอบวันเสาร์ที่  ๑๒ - วันอาทิตย์ที่  ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๔  

ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ทั้งนี้  ให้ผู้ เข้ารับการทดสอบปฏิบัติตามศูนย์ทดสอบทางวิชาการแห่ง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกำหนด โดยให้ส่งแบบแสดงความยินยอมและข้อตกลงในการเข้าร่วม 
การสอบในรูปแบบออนไลน์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๑ และศึกษาคู่มือแนวปฏิบัติ 
การเข้าร่วมการสอบในรูปแบบออนไลน์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๒  

ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการทดสอบนี้ หรือทุจริตหรือกระทำการใด ๆ  
ที่ส่อเจตนาว่าจะทุจริตในการสอบ คณะกรรมการคุมสอบจะเชิญผู้เข้าสอบผู้นั้นออกจากการเข้าร่วม 
การสอบในรูปแบบออนไลน์ และงดตรวจคำตอบทุกวิชา รวมถึงแจ้งสำนักงาน ก.พ.ร. ให้ทราบ 

อนึ่ง ศูนย์ทดสอบทางวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยจะชี้แจงและ
ทดสอบการเข้าร่วมการสอบในรูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เสมือนจริง ในวันเสาร์ที่  
๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ น. โดยจะแจ้งรายละเอียดทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ตามที่ผู้เข้า
รับการทดสอบระบุไว้ในใบสมัครต่อไป 

 
๑.๒ การประเมิน... 



๒ 

 
๑.๒ การประเมินบุคลิกภาพด้วยการสอบสัมภาษณ์ 
      กำหนดสอบวันจันทร์ที่  ๒๑ – วันพฤหัสบดีที่  ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๔  

เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๗.๓๐ น. และขอเปลี่ยนแปลงสถานที่ทดสอบเป็นสำนักงาน ก.พ.ร. ห้องประชุม ก.พ.ร. 
ชั้น ๕ ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ รายละเอียดกำหนดการเข้าสอบการประเมิน
บุคลิกภาพด้วยการสอบสัมภาษณ์ ปรากฏตามเอกสารแนบ ๓ โดยให้ผู้เข้ารับการทดสอบปฏิบัติตาม
ระเบียบเกีย่วกับเข้ารับการทดสอบการประเมินบุคลิกภาพด้วยการสอบสัมภาษณ์ ดังนี้  

๑.๒.๑ เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการทดสอบที่จะต้องทราบ วัน เวลา และ
สถานทีท่ดสอบ 

๑.๒.๒ การแตง่กายชุดสุภาพ 
สุภาพสตรี  แต่ งกายสุภาพ สวมเสื้ อมีแขน (ห้ ามสวมเสื้อ ยืด )  

สวมกระโปรง (ที่ไม่สั้นเกินไป) หรือกางเกงขายาวคลุมข้อเท้า สีและแบบสุภาพ (ห้ามสวมกางเกงรัดรูป 
กางเกงห้าส่วน และกางเกงเนื้อผ้าบาง) ห้ามสวมเสื้อผ้าที่ทำด้วยผ้ายีนส์และผ้าลูกฟูกทุกชนิด และให้
สวมรองเท้าหุ้มส้นปดินิ้วเท้า (ห้ามสวมรองเท้าแตะ รองเท้าเปิดส้น หรือเปดินิ้วเท้า) 

สุภาพบุรุษ แต่งกายสุภาพ สวมเสื้อเชิ้ต กางเกงขายาว สีและแบบสุภาพ 
(ห้ามสวมเสื้อผ้าที่ทำด้วยผ้ายีนส์และผ้าลูกฟูกทุกชนิด และกางเกงขายาวทรงรัดรูป) โดยสอดชายเสื้อไว้ใน
กางเกง ให้สวมรองเท้าหุ้มส้น (ห้ามสวมรองเท้าแตะ รองเท้าเปิดส้น หรือเปิดนิ้วเท้า) 

๑.๒.๓ ผู้ที่จะเข้ารับการทดสอบต้องมีบัตรประจำตัวประชาชนฉบับจริง หรือ
บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐฉบับจริง หรือหนังสือเดินทางฉบับจริง ที่มีสภาพสมบูรณ์และ 
ยังไม่หมดอายุ แสดงต่อกรรมการคุมสอบก่อนเข้าห้องสอบ หลักฐานแสดงตนที่นำมาแสดงต้องตรงกับที่
ใช้ในการสมัครสอบ ทั้งตัวสะกดชื่อและชื่อสกุล เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน หากไม่มีหลักฐานดังกล่าว 
เจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

         ในกรณีที่มีการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล หลังจากที่ ได้สมัครสอบแล้ว  
ต้องมีสำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ที่ลงนามรับรองถูกต้อง แสดงต่อกรรมการคุมสอบก่อนเข้า
ห้องสอบด้วย หากไมม่ีหลักฐานดังกล่าวจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

๑.๒.๔ ให้ผู้เข้ารับการทดสอบนำเสนอความคิดเห็นต่อคณะกรรมการฯ เช่น 
๑) หน่วยงานที่ข้าพเจ้าประสงค์จะไปปฏิบัติราชการ พร้อมเหตุผล 
๒) ภาครัฐยุคใหม่ ในยุค New Normal 
๓) การปรับเปลี่ยนสู่รัฐบาลดิจิทัล 

        โดยมีระยะเวลาการนำเสนอไม่เกิน ๕ นาที ทั้งนี้  ไม่อนุญาตให้ 
ผู้เข้ารับการทดสอบนำเอกสาร สื่อ สิ่งพิมพ์ และ/หรืออุปกรณ์ในการนำเสนออ่ืนใด เข้าห้องสอบ 
โดยเด็ดขาด 

๑.๒.๕ ผู้เข้ารับการทดสอบต้องปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่ โดยเคร่งครัด เมื่ อออกจากห้องสอบแล้วต้องไม่ พูดหรือติดต่อสื่อสารกับผู้ เข้ารับ 
การทดสอบอ่ืน และไมก่ระทำใด ๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังทำการทดสอบอยู่ 

 
 
 
 

๒. การประกาศ... 



๓ 

 
๒. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการฯ 

สำนักงาน ก.พ.ร. จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการพัฒนา 
นักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๕ ในวันพฤหัสบดีที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ทางเว็บไซต์
สำนักงาน ก.พ.ร. www.opdc.go.th และเว็บไซต์สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
สำนักงาน ก.พ.ร. www.igpthai.org 

  ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 

(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชีวะ) 
       เลขาธิการ ก.พ.ร. 
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