
เอกสารสรุปผลคะแนนทัง้ 4 มิต ิตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการของส่วนราชการ
                ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2554

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการ
กรมพัฒนาสงัคมและสวัสดกิาร  กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก

มิตทิี ่1 มิตดิา้นประสิทธิผล 40.00 4.4526

1 ระดบัความส าเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงน้ าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏบิตัริาชการของกระทรวงและ
นโยบายส าคัญ/พิเศษของรัฐบาล

20.00 4.3972

1.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏบิัติราชการของกระทรวง

18.00 4.3361

1.1.1. ระดับความส้าเร็จในการด้าเนินงานเพือ่ใหก้ลุ่มเป้าหมายมี
โอกาสเข้าถึงการคุ้มครองและสวัสดิการ

ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 4.75 4.7500 0.1638

1.1.2 จา้นวนจังหวัดทีส่ามารถรายงานสถานการณ์ทางสังคม จา้นวน 4.00 55 69 65 70 75 75.00 5.0000 0.2299
1.1.3 ระดับความส้าเร็จเฉล่ียของการพฒันาดัชนีคุณภาพชีวิตของ

ไทย
ระดับ 7.00 1 2 3 4 5 3.40 3.4000 0.2736

1.1.4 ร้อยละของเครือข่ายทีม่ีคุณภาพในการพฒันาสังคม ร้อยละ 4.00 26.42 31.42 36.42 41.42 46.42 67.29 5.0000 0.2299

1.2 ระดับความส้าเร็จในการขับเคล่ือนนโยบายส้าคัญ/พเิศษ
ของรัฐบาล

1.3 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักในการ
ด้าเนินการตามแผนปฏบิัติราชการของกระทรวงทีม่ี
เป้าหมายร่วมกันระหว่างกระทรวง

1.4 ระดับความส้าเร็จของการพฒันาศูนย์บริการร่วมหรือ
เคาน์เตอร์บริการประชาชน

ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 4.95 4.9474 0.1137

2 ระดบัความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการ
บรรลุเปา้หมายตามแผนปฏบิตัริาชการของกลุม่ภารกิจ

3 ระดบัความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการ
บรรลุเปา้หมายตามแผนปฏบิตัริาชการ/ภารกิจหลัก/
เอกสารงบประมาณรายจ่ายฯ ของส่วนราชการระดบักรม
หรือเทยีบเทา่

20.00 4.5080

3.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักในการ
บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏบิัติราชการ/ภารกิจหลัก

15.00 4.3440

3.1.1 (1) ระดับความส้าเร็จในการจัดท้ารูปแบบและวิธีการ
ใหบ้ริการสวัสดิการสังคมทีพ่ฒันาขึ นมาใหม่

ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 4.21 4.2111 0.2420

(2) จา้นวนขององค์กรเครือข่ายทีน่้ารูปแบบและวิธีการ
ใหบ้ริการสวัสดิการสังคมของกรมฯ ไปใช้

จา้นวน 2.00 1 2 3 4 5 3.00 3.0000 0.0690

3.1.2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย ทีไ่ด้รับบริการสวัสดิการสังคม
มีคุณภาพชีวิตผ่านเกณฑ์ทีก่้าหนด

ร้อยละ 3.00 96.00 98.00 100.00 102.00 104.00 134.39 5.0000 0.1724

3.1.3 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักของจา้นวนที่
อยูอ่าศัยและสถานทีจ่ัดกิจกรรมของผู้สูงอายุทีไ่ด้รับการ
ซ่อมแซม / ปรับปรุง โดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและ
สนับสนุน

ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1149

3.1.4 ร้อยละของเครือข่ายพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์
ทีไ่ด้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ หรือเป็น
องค์กรสวัสดิการชุมชน

ร้อยละ 3.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 93.68 4.3681 0.1506

2 3
ผลการด าเนินงาน

ส่วนราชการไม่มีกลุ่มภารกิจ

ไม่ได้ก้าหนดเป็นตัวชี วัด

4 5

ไม่ได้ก้าหนดเป็นตัวชี วัด

ตวัชีว้ัดผลการปฏบิตัริาชการ หน่วยวัด น้ าหนัก
 (ร้อยละ)

เกณฑ์การใหค้ะแนน
1

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดกิาร -1



เอกสารสรุปผลคะแนนทัง้ 4 มิต ิตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการของส่วนราชการ
                ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2554

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการ
กรมพัฒนาสงัคมและสวัสดกิาร  กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก
2 3

ผลการด าเนินงาน
4 5

ตวัชีว้ัดผลการปฏบิตัริาชการ หน่วยวัด น้ าหนัก
 (ร้อยละ)

เกณฑ์การใหค้ะแนน
1

3.2 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนัก
ตามเป้าหมายผลผลิตของส่วนราชการ
(ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย)

ระดับ 5.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2874

3.3 ระดับความส้าเร็จในการขับเคล่ือนระบบการตรวจราชการ
เพือ่สนับสนุนการปฏบิัติราชการ

3.3.1 ร้อยละของข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงทีไ่ด้รับการตอบสนอง

ร้อยละ 84.00 87.00 90.00 93.00 96.00

3.3.2 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามแผนการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการ ประจา้ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554

ระดับ 1 2 3 4 5

3.4 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการถ่ายโอนงานด้านการ
ตรวจสอบและรับรองคุณภาพมาตรฐาน

ระดับ 1 2 3 4 5

มิตทิี ่2 มิตดิา้นคุณภาพการใหบ้ริการ 12.00 4.3400

4 ร้อยละของระดับความพงึพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 6.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 83.40 4.6800 0.3228
5 ร้อยละของระดับความพงึพอใจของผู้ก้าหนดนโยบาย ร้อยละ 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 0.0000

6 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามมาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.2759

มิตทิี ่3 มิตดิา้นประสิทธิภาพของการปฏบิตัริาชการ 15.00 4.3254

7 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักในการรักษา
มาตรฐานระยะเวลาการใหบ้ริการ

ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1724

8 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน/
ภาพรวม/เงินโครงการภายใต้แผนปฏบิัติการไทยเข้มแข็ง 
2555

5.00 2.9762

8.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน ร้อยละ 1.00 66.00 69.00 72.00 75.00 78.00 68.01 1.6703 0.0192
8.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ร้อยละ 1.50 91.00 92.00 93.00 94.00 95.00 92.01 2.0090 0.0346

8.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินโครงการภายใต้แผนปฏบิัติการ
ไทยเข้มแข็ง 2555

ร้อยละ 1.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 5.0000 0.0575

8.4 ร้อยละความส้าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
ตามแผน

ร้อยละ 1.50 86.00 89.50 93.00 96.50 100.00 94.63 3.4649 0.0597

9 ระดับความส้าเร็จของการจัดท้าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ระดับ 2.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1149

10 ระดับความส้าเร็จของการควบคุมภายใน ระดับ 3.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1724

11 ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตามแผนพฒันา
กฎหมายของส่วนราชการ

ระดับ 2.00 1 2 3 4 5
5.0000

11.1 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนักของการยก
ร่างกฎหมาย แก้ไข หรือยกเลิกกฎหมายและอนุบัญญัติที่
เกีย่วกับการอนุมัติ อนุญาตของส่วนราชการ

ระดับ 2.00 5.00 5.0000 0.1149

11.2 ระดับความส้าเร็จของการสนับสนุนการด้าเนินการตาม
แผนพฒันากฎหมายของส่วนราชการ

ระดับ 1 2 3 4 5 ยกเลิกตามเง่ือนไขที่
ก้าหนด

ประเมินเฉพาะ
ส้านักงาน

ปลัดกระทรวง

   ยกเลิกตามมติ อก
พร.

ยกเว้นตามเง่ือนไขที่
ก้าหนด

ประเมินเฉพาะ
ส้านักงาน

ปลัดกระทรวง
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ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการ
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หมายเหตุ*
ผลการ ค่าคะแนน คะแนน

ด าเนินงาน ที่ได้ ถ่วงน้ าหนัก
2 3

ผลการด าเนินงาน
4 5

ตวัชีว้ัดผลการปฏบิตัริาชการ หน่วยวัด น้ าหนัก
 (ร้อยละ)

เกณฑ์การใหค้ะแนน
1

มิตทิี ่4 มิตดิา้นการพัฒนาองค์การ 20.00 4.9149
12 ระดับความส้าเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ
20.00 4.9149

12.1 ร้อยละของการผ่านเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพื นฐาน

ร้อยละ 8.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 4.9286 0.4532

12.2 ระดับความส้าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วงน า้หนัก
ในการบรรลุเป้าหมายความส้าเร็จของผลลัพธ์
การด้าเนินการ (ผลลัพธ์ของกระบวนการ) ของส่วนราชการ
ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื นฐาน
(หมวด 7)

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 4.81 4.8116 0.3318

12.3 ระดับความส้าเร็จของการประเมินองค์การด้วยตนเอง
ตามแนวทางการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพื นฐาน

ระดับ 6.00 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3448

น้ าหนักรวม 87.00    ค่าคะแนนทีไ่ด้ 4.5214
ค่าคะแนนทีไ่ด ้(ปรับลด 0.1 เน่ืองจากส่ง SAR ล่าชา้ 2 วันท าการ)

ผลคะแนน ณ กรกฎาคม พ.ศ. 2555
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