
 

 

 

คู่มือการรายงานผลการประเมินส่วนราชการ 

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัตริาชการ (e-SAR)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

 

 

 

 

 

คู่มือการรายงานผลการประเมินส่วนราชการ 

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (e-SAR)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 



1. ส่วนราชการสามารถเข้าสู่ระบบ e-SAR (ใหม่) ได้ที่  http://esar.opdc.go.th/  หรือ   

ไปท่ี Website ส านักงาน ก.พ.ร.  และคลิก Link ชื่อ “ระบบ e-SAR (ม.44)” ที่อยู่ด้านล่างของ Website ดังรูป 

 

 

 

 



2. ให้ส่วนราชการ Log in เข้าสู่ระบบ ด้วย Username และ Password ที่ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดส่งใหส้่วนราชการ (อ้างถึงหนังสือจาก ส านักงาน ก.พ.ร. ลงวันที่ 

10 มีนาคม 2560)  โดยเริ่มจากใส่ชื่อผู้ใช้งาน และรหัสผ่าน ของผู้บันทึกข้อมูล และ Click ที่ปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” 

 

 

 

 

 

 

 



3. เมื่อท่านเข้าสู่ระบบแล้ว ให้ท่าน  Click ที่เมนู “รายงานผลและประเมินผล” ทางด้านซ้าย ดังรูป 

 

 

4. จากนั้น ให้ท่าน  Click ที่เมนู “จัดการการรายงานผล และประเมินผล” ทางด้านซ้าย อีกครั้ง ดังรูป 

 

 

 

 

 



5. จากนั้น ใหเ้ลือกรอบการรายงานผล  ที่เมนู “รอบการรายงานผล” โดย Click ที่ปุ่ม Drop Down List ดังรูป 

 
 

6. จากนั้น เลือกเดือนตามรอบการรายงานผล ซ่ึงจากตัวอย่างนี้เป็นการประเมินผลรอบที่ 1 จึงเลือกการรายงานผลที่ “เดือนกุมภาพันธ์” ดังรูป 

 



7. เมื่อเลือกรอบการรายงานผลแล้ว  ให้ Click ที่ ปุ่ม  “ค้นหา” ดังรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. เมื่อค้นหาแล้ว จะพบกระดานตัวช้ีวัดของส่วนราชการ ทั้ง 5 องค์ประกอบ ดังรูป 

 



9. ท่านสามารถเลือกดูเฉพาะตัวชี้วัดที่หน่วยงานท่านรับผิดชอบการรายงานผล  

โดยไปท่ีเมนู “ประเภทรายการตัวช้ีวัด”  แล้วให้ Click ปุ่ม "Drop Down List" และ เลือก "รายการตัวชี้วัดที่สามารถเข้าไปรายงานผล"   

จากนั้นให้ Click “ค้นหา”   

ซึ่งระบบจะท าการแสดงผลเฉพาะตัวชี้วัดที่หน่วยงานท่านสามารถรายงานผลได้ตามรอบการรายงานผลที่ระบุไว้ ดังรูป 

 

 

  



10. จากนั้นให้ Click ที่ปุ่ม   “รายงานผลฯ” ที่ตัวชี้วัดที่ต้องรายงานผลในรอบการประเมิน ทีเ่ลือกไว้ ดังรูป 

 



11. เมื่อ Click ปุ่ม “รายงานผลฯ” แล้ว จะพบกับหน้ารายงานผลฯ ของ ตัวชี้วัด ดังรูป 

 กรณี เป็นตัวช้ีวัดปริมาณ (1.กรอกผลฯ เป็นตัวเลข   2.แนบไฟล์เอกสาร   3.บันทึกการรายงานผล) 

 

 

 
 

 



 กรณีเป็นตัวช้ีวัดขั้นตอน (1. แนบไฟล์เอกสาร   2. บันทึกการรายงานผล)

 

  



 กรณีเป็นตัวช้ีวัดบรรยาย (1. แนบไฟล์เอกสาร   2. บันทึกการรายงานผล) 

เช่น ตัวช้ีวัดข้อเสนอประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมของส่วนราชการ (องค์ประกอบท่ี 4)  

 

 

 
 

 

 

 

 

 



และ ตัวชี้วัดการจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ (องค์ประกอบที่ 5) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



12. หลังจาก “ผู้บันทึก” รายงานผลครบทุกตัวชี้วัด ทั้ง 5 องค์ประกอบแล้ว สามารถ กดปุ่ม “ส่งให้อนุมัติการรายงานผล” เพื่อส่งข้อมูลต่อให้  “ผู้อนุมัติ” ต่อไป   

ดังรูป

 
 

13. จากนั้นให้ “ผู้อนุมัติ” ตรวจสอบความถูกต้องข้อมูลผลการด าเนินงานทุกตัวชี้วัด ทั้ง 5 องค์ประกอบ  ซึ่ง “ผู้อนุมัติ” สามารถแก้ไขข้อมูลการรายงานได้ด้วย

ตนเอง หรือ ถ้าหากจะส่งคืนให้ “ผู้บันทึก” เป็นผู้แก้ไข ก็สามารถท าได้โดยการกดปุ่ม “ส่งกลับการรายงานผล”  และถ้าหากตรวจสอบเรียบร้อยพบว่าครบถ้วน

สมบูรณ์ให้ “ผู้อนุมัติ” กดปุ่ม “อนุมัติการรายงานผล” เพื่อส่งข้อมูลผลการด าเนินงานของส่วนราชการมายังส านักงาน ก.พ.ร. ซึ่งถือเป็นที่สิ้นสุดกระบวนการ

รายงานผลผ่านระบบ e-SAR ดังรูป 
 

 



 

 

BETTER GOVERNANCE, HAPPIER CITIZENS 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

กองติดตามและประเมนิผลการพัฒนาระบบราชการ 

โทร 0 2356 9999 ต่อ 8821 

WWW.OPDC.GO.TH 


