
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ   
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548   

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 60.00 4.6667
1. รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ

    (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)
รอยละ 20.00 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 1.0000

2. รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิตตามยุทธศาสตร รอยละ 40.00 80 85 90 95 100 4.5000 1.8000
มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 10.00 4.5000
3. ระดับความสําเร็จของการพัฒนางานบริการดานการ

ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ
ระดับ 10.00 1 2 3 4 5 4.5 4.5000 0.4500

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10.00 5.0000
4. รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได รอยละ 4.00 1 2 3 4 5 19.61 5.0000 0.2000
5. ระดับความสําเร็จของการกําหนดมาตรการและดําเนินการตาม

มาตรการประหยัดพลังงาน
รอยละ 1.00 1 - 2 - 3 5.0000 0.0500

6. รอยละของการปฏิบัติงานเพ่ือสนองพระราชประสงคและ

    พระราชกระแสในเบื้องตนไดภายในเวลาที่กําหนด
ระดับ 5.00 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 0.2500

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร 20.00 4.2500
7. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการใน

การพัฒนาระบบบริหารความรูในองคกร
รอยละ 10.00 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 0.5000

8. ระดับคุณภาพของการจัดการสารสนเทศของสวนราชการ รอยละ 10.00 1 2 3 4 5 3.50 3.5000 0.3500
100.00 4.6000

ผลคะแนน ณ พฤษภาคม 2549

สํานักราชเลขาธิการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548
ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
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