
ผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

14-6-1

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
(รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผล 50 4.9100
1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน
การบรรลุตามเปาหมายตามยุทธศาสตรของกระทรวง

เปนสวนราชการในบังคับบัญชาขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวง
ยุติธรรม จึงไมมีตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง

2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
บรรลุตามเปาหมายตามยุทธศาสตรของกลุมภารกิจ

เปนสวนราชการไมสังกัดกลุมภารกิจ จึงไมมีตัวชี้วัดตาม
แผนปฏิบัติราชการของกลุมภารกิจ

3 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน
การบรรลุตามเปาหมายตามยุทธศาสตรของ
สวนราชการระดับกรมหรือเทียบเทา

50 4.9100

3.1 รอยละของกลุมเปาหมายที่เขารับการอบรมเกี่ยวกับการ
ปองกันและปราบปรามการฟอกเงินที่ผานเกณฑการ
ทดสอบความรูความเขาใจ

รอยละ 10 75.00 80.00 85.00 90.00 95.00 96.63 5.0000 0.5000

3.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอตกลงพันธกรณี/บันทึก
ความเขาใจกับตางประเทศในเรื่องการปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและมีการดําเนินงานรวมกันอยาง

ระดับ 15 - - 1 2 3 4.70 4.7000 0.7050

3.3 รอยละของจํานวนเรื่องที่ดําเนินการแลวเสร็จและสงให
พนักงานอัยการไดภายใน 90 วันหลังจาก มีคําสั่งยึดหรือ
อายัดทรัพยสิน

รอยละ 15 75.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 5.0000 0.7500

3.4 รอยละของจํานวนเรื่องที่พนักงานอัยการยื่นคํารองตอศาล
แพงเทียบกับจํานวนเรื่องที่สํานักงาน ปปง. สงให
พนักงานอัยการพิจารณา

รอยละ 10 82.00 86.00 90.00 94.00 98.00 100.00 5.0000 0.5000

4 ตัวชี้วัดตามภารกิจหลักของหนวยงานท่ีไมปรากฎใน
แผนปฏิบัติราชการของสวนราชการระดับกรมหรือ
เทียบเทา

ตัวชี้วัดที่ 3 สามารถวัดผลตามภารกิจหลักได จึงไมมีการประเมินผลในสวนนี้

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน

บริษัท ไทยเรทต้ิงแอนดอินฟอรเมชั่นเซอรวิส จํากัด  14-6-6.1-1



ผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

14-6-1

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
(รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 15 4.1751
5 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 5 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 88.91 5.0000 0.2500
6 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน
เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวมติดตาม
ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 2.50 2.5000 0.1000

7.1 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.70 4.7000 0.1410
7.2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริต
4.5088

7.2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ/
        แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.26 4.2633 0.0853

7.2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอมูลเรื่องกลาวหา/
        ขอรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือ
        ละเวนการปฏิบัติหนาที่โดยมิชอบของเจาหนาที่
        ของรัฐและขอมูลการจัดซื้อจัดจาง

ระดับ 1 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0500

7.2.3 รอยละของจํานวนสํานวนการสอบสวนที่ดําเนินการ
        ไดครบถวนสมบูรณภายในระยะเวลาที่กําหนด

รอยละ 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 สวนราชการไมมี
สํานวน

ที่ ป.ป.ช.ขอทราบ
มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 2.9500

8 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน รอยละ 3 69.00 71.00 73.00 75.00 77.00 35.46 1.0000 0.0300

9 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ
ประหยัดพลังงานของสวนราชการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.50 3.5000 0.1050

10.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
รักษามาตรฐานรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.50 4.5000 0.0900

10.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
ดําเนินการตามขอเสนอการเปลี่ยนแปลงดานข้ันตอน
และวิธีการปฏิบัติงานของสวนราชการ

ระดับ 2 1 2 3 4 5 3.50 3.5000 0.0700

11 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 1 2 3 4 5 สวนราชการไมได
เลือกตัวช้ีวัดนี้

บริษัท ไทยเรทต้ิงแอนดอินฟอรเมชั่นเซอรวิส จํากัด  14-6-6.1-2



ผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550

14-6-1

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
(รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550
สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาองคกร 25 4.6153
12 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรูเพื่อสนับสนุน

ประเด็นยุทธศาสตร
ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.03 4.0275 0.1208

13.1 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

13.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ
ดําเนินการตามขอเสนอการเปลี่ยนแปลงดานบุคลากร
ของสวนราชการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.80 4.8000 0.1440

13.3 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัดและเปาหมาย
ของระดับองคกรสูระดับบุคคล

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.55 4.5500 0.1365

14 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล
สารสนเทศของสวนราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3.81 3.8125 0.1525

15.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนพัฒนากฎหมาย
ของสวนราชการ

ระดับ 1.50 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0750

15.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ของการดําเนินงานตามแผนการพัฒนากฎหมาย
ของสวนราชการ

ระดับ 3.50 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1750

16 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามขั้นตอนการ
พัฒนา

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

17 ระดับความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยง ระดับ 1 2 3 4 5 สวนราชการไมได
เลือกตัวช้ีวัดนี้

น้ําหนักรวม 100    คาคะแนนที่ได 4.5301
คาคะแนนที่ได (ไมมีปรับลดเนื่องจากสง SAR ลาชา) 4.5301

ผลคะแนน ณ เมษายน พ.ศ. 2551
หมายเหตุ : * หมายถึง ตัวชี้วัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง หรือขอมูลที่สวนราชการจัดเก็บเอง
หมายเหตุ : ** หมายถึง ตัวชี้วัดที่ผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพิ่มเติม หรืออยูระหวางการอุทธรณ 

บริษัท ไทยเรทต้ิงแอนดอินฟอรเมชั่นเซอรวิส จํากัด  14-6-6.1-3


