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กรมท่ีดิน 
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คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75.00 – 89.99 คะแนน 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 74.99 คะแนน 
  หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน 
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 30.00 100.00 
 ระดับคุณภาพ คะแนน คะแนน คะแนน 

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก 
ขั้นต้น 

(50) 

มาตรฐาน 

(75) 

ขั้นสูง 

(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 

1. ผลสำเร็จการออกโฉนดท่ีดินให้กับประชาชน        

1.1 จำนวนแปลงท่ีเดินสำรวจออกโฉนดท่ีดิน 

เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงในพื้นที่จังหวัดชายแดน 

ภาคใต ้

15 5,500.00  

(แปลง) 

5,790.00  

(แปลง) 

6,080.00  

(แปลง) 

6,082.00 

(แปลง) 

100.00 15.00 

1.2 จำนวนแปลงท่ีเดินสำรวจออกโฉนดท่ีดินและรังวัด   

รูปแปลงโฉนดท่ีดินให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

15 38,000.00  

(แปลง) 

38,680.00  

(แปลง) 

39,360.00  

(แปลง) 

39,361.00 

(แปลง) 

100.00 15.00 

2. ผลสำเร็จการจัดการท่ีดินของรัฐ        

2.1 ความสำเร็จในการรังวัดเพ่ือออกและตรวจสอบ  

หนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง 

15 20,000.00  

(ไร่) 

22,000.00  

(ไร่) 

24,000.00  

(ไร่) 

68,117.00 

(ไร่) 

100.00 15.00 

2.2 จำนวนแปลงท่ีดินท่ีประชาชนได้รับการจัดท่ีดิน 

ทำกินและท่ีอยู่อาศยั 3,400 แปลง 

15 3,400.00 

(แปลง) 

3,550.00 

(แปลง) 

3,700.00 

(แปลง) 

4,950.00 

(แปลง) 

100.00 15.00 

3. ระบบการรับชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรา้ง 

 

 

 

 

 

 

 

10 1 

(ผลผลิต) 

2 

(ผลผลิต) 

3 

(ผลผลิต) 

3 

(ผลผลิต) 

100.00 10.00 
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ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
4. การพัฒนาองค์การสู่ดจิิทัล : การพัฒนากระบวนการ

ปฏิบัติงานโดยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลกั
ในการดำเนินงาน (Digitalize Process)  : การพัฒนา
ระบบสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส ์เพื่อการจดทะเบียน
สิทธิและนิติกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

15 5.00  
(สำนกังาน) 

7.00  
(สำนกังาน) 

10.00  
(สำนกังาน) 

17.00 
(สำนกังาน) 

100.00 15.00 

5. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 380.00  
(คะแนน) 

425.52  
(คะแนน) 

434.03  
(คะแนน) 

456.88 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 100.00 
หมายเหต ุ:   *  หมายถึง มีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด, ** หมายถึง ปรับลดคะแนนคุณภาพหรือเง่ือนไข 

  
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

ผู้ประเมิน 
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OPDC
Typewriter
7                 ธันวาคม               2565  


