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สรุปคะแนนการประเมินผลตามค ารับรองการปฏิบติัราชการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

ตารางสรุปคะแนนของผลการประเมนิการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
ตัวช้ีวดัผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวดั น า้หนัก

(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ

3 ค่าคะแนน

ถ่วงน า้หนัก

ตัวช้ีวดัที่ 1 ตัวช้ีวดัภารกจิหลกัของ

กระทรวงตามแนวทางการขับเคล่ือนประเทศ/แผน

ยุทธศาสตร์กระทรวงและตัวช้ีวดัระหว่าง

กระทรวงที่มีเป้าหมายร่วมกนั (Joint KPIs) 

และ ตัวช้ีวดัร่วมระหว่างกระทรวงและจังหวดั 

(Function-Area KPIs) ตามนโยบายส าคญัของ
ตวัช้ีวดัท่ี 1.1 ระดบัความส าเร็จในการแปลง
แผนพฒันาสถิติระดบัจงัหวดัสู่การปฏิบติั

3 0.7692

ภายนอก

การประเมินประสิทธิผล

ตวัช้ีวดัท่ี 1.4 จ านวนคร้ังของการให้บริการ
ขอ้มูลสถิติดา้นเศรษฐกิจและสงัคม

425,
534.
00

0.7692

ตวัช้ีวดัท่ี 1.5 ระดบัความส าเร็จในการพฒันา
บุคลากรภาครัฐดา้นสถิติของประเทศให้มีความ
รู้ความช านาญ เป็นมืออาชีพ

3 0.7692

ตวัช้ีวดัท่ี 1.2 ระดบัความส าเร็จในการเตรี
ยมขอ้มูลชุดตวัช้ีวดั IMD ดา้น Infrastructure

3 0.7692

ตวัช้ีวดัท่ี 1.3 ระดบัความส าเร็จของการจดั
ท าขอ้มูลดา้นเศรษฐกิจและสงัคมท่ีสามารถ
เผยแพร่ต่อประชาชนหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย
ไดภ้ายในปีงบประมาณ

3 0.7692

ภายใน

การประเมินประสิทธิภาพ

การประเมินคุณภาพ

ตัวช้ีวดัที่ 2 ความพงึพอใจของผู้รับบริการ -

ตวัช้ีวดัท่ี 3.2 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม

92.0
0

0.1053

ตัวช้ีวดัที่ 4 การประหยดัพลงังาน 3 0.1282

ตัวช้ีวดัที่ 3 การเบิกจ่ายเงนิงบประมาณ

ตวัช้ีวดัท่ี 3.1 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน

81.0
0

0.1282

การพฒันาองค์การ

ส านกังานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม

ตัวช้ีวดัที่ 5 การประหยดัน า้ - ****

ตัวช้ีวดัที่ 6 การพฒันาประสิทธิภาพระบบ

สารสนเทศภาครัฐ

50.0

0

0.2564
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ระดบั 5.00 0.00 20.0

0
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82.1800 5.0000

97.50

4.9771

หมายเหตุ * หมายถึง
** หมายถึง
** หมายถึง

ตัวช้ีวดัที่ 7 การพฒันาสมรรถนะองค์การ 3 0.2564

ตัวช้ีวดัที่ 8 ระดบัคุณธรรมและความโปร่งใส

การด าเนินงานของหน่วยงาน

40.0

0

0.2564
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ตัวช้ีวดัผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวดั น า้หนัก

(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ

3 ค่าคะแนน

ถ่วงน า้หนัก

ส านกังานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม

คะแนนที่ได้

ตวัช้ีวดัระดบักระทรวงตวัน้ี ไม่วดัผลการปฏิบติัราชการท่ีส่วนราชการน้ี
รายละเอียดและเกณฑก์ารให้คะแนนตวัช้ีวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 เป็นไปตามผลการพิจารณาค าขอเปล่ียนแปลงรายละเอียด
มีการปรับลดค่าคะแนนท่ีไดใ้นภาพรวม กรณีท่ีส่วนราชการมีการรายงานผล e-SAR รอบ 12 เดือนล่าชา้กวา่ก าหนด จะปรับลดคะแนน 

4.9771


