
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ  
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549    

14-3-3

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ 50 4.3307

1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายตามยุทธศาสตรของกระทรวง
10 5.0000

1.1 รอยละของความสําเร็จของการจัดตั้งศูนยติดตาม

คนหายและระบบพิสูจนศพนิรนาม
รอยละ 1.50 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 5.0000 0.0750

1.2 ระดับความสําเร็จของการจัดตั้งศูนยบริการรวม ระดับ 1 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0500

1.3 รอยละความสําเร็จในการจัดตั้งกองทุนยุติธรรม

(Justice Fund)
รอยละ 1 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 5.0000 0.0500

1.4.1 จํานวนศูนยยุติธรรมชุมชนที่จัดตั้งแลวเสร็จ ศูนย 0.70 6 12 18 24 30 120.00 5.0000 0.0350

1.4.2 จํานวนศูนยยุติธรรมชุมชนที่จัดตั้งแลวเสร็จ

และมีการดําเนินงานตามบทบาท
ศูนย 0.70 12 14 16 18 20 77.00 5.0000 0.0350

1.5 รอยละของจํานวนเครือขายยุติธรรมชุมชนที่เขารวม

กิจกรรมหรือมีบทบาทในงานยุติธรรมตามที่กําหนด
รอยละ 0.60 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 79.61 5.0000 0.0300

1.6 รอยละของจํานวนบุคลากรที่ถูกรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริต

และประพฤติมิชอบที่ตรวจสอบเบื้องตนแลวมีมูลเทียบกับ

จํานวนบุคลากรทั้งหมด

รอยละ 0.50 0.90 0.70 0.50 0.30 0.10 0.08 5.0000 0.0250

1.7 จาํนวนระบบมาตรฐานงานดานการสืบสวนสอบสวนคดี

พิเศษที่ไดจัดทําโดยบูรณาการกับงานดานนิติวิทยาศาสตร

ไดแลวเสร็จ

ระบบ 1 - - 1 2 3 3.00 5.0000 0.0500

1.8.1 รอยละของคดีที่เกิดจากการกระทําผิดซ้ําของเด็ก เยาวชน

นักโทษเด็ดขาดและผูถูกคุมประพฤติภายหลังปลอยตัว

หรือพนการคุมประพฤติภายในระยะเวลา 2 ป

รอยละ 0.50 7.00 6.50 6.00 5.50 5.00 2.26 5.0000 0.0250

1.8.2 รอยละของคดียาเสพติดที่เกิดจากการกระทําผิดซ้ําของ

ผูผานกระบวนการฟนฟูสมรรถภาพในระบบบังคับรักษา

และระบบตองโทษภายหลังปลอยตัวภายใน 2 ป

รอยละ 0.50 12.00 11.00 10.00 9.00 8.00 2.45 5.0000 0.0250

1.9 รอยละความสําเร็จของการจัดทําแผนการจัดทําฐานขอมูล

ที่เกี่ยวของกับกระบวนการยุติธรรม
รอยละ 1 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 5.0000 0.0500

1.10 รอยละของจํานวนหมูบาน/ชุมชนเขมแข็ง (ประเภท ก) ที่มี

อัตราสวนของผูเสพ/ผูติด/ผูคายาเสพติดตอจํานวนประชากร

ไมเกิน 4:1,000 คน ในทุกจังหวัดและ กทม.

รอยละ 1 90.00 91.50 93.00 94.50 96.00 98.19 5.0000 0.0500

5
หนวยวัด

น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549

41 2 3

กรมราชทัณฑ  กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด  14-3-3.3-1



การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ  
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549    

14-3-3

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก
5

หนวยวัด
น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549

41 2 3

กรมราชทัณฑ  กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายตามยุทธศาสตรของกลุมภารกิจ
20 3.8804

2.1 รอยละที่เพ่ิมขึ้นของนักโทษเด็ดขาดที่มีรายได

จากการรับจางแรงงานและการผลิตสินคาและบริการ
รอยละ 6 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 6.34 1.2679 0.0761

2.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาแนวทางการแกไข/ฟนฟู

และพัฒนาพฤตินิสัย เด็ก เยาวชน นักโทษเด็ดขาด

และผูกระทําผิด

5.0000

2.2.1 รอยละเฉลี่ยของเด็ก เยาวชน นักโทษเด็ดขาด และ

         ผูกระทําผิดที่ไดรับการจําแนก
รอยละ 2 96.00 97.00 98.00 99.00 100.00 100.00 5.0000 0.1000

2.2.2 จํานวนแนวทางการแกไขฟนฟู และพัฒนาพฤตินิสัย

         ที่จัดทําและใชงานไดเพ่ิมขึ้นโดยมีรายงานสรุปผล

         การติดตามและประเมินผลความสําเร็จ

แนวทาง 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

2.3 รอยละของคําพิพากษาของศาลที่มีความสอดคลองกับ

ความเห็นในการสืบเสาะของพนักงานคุมประพฤติ
รอยละ 4 81.00 82.00 83.00 84.00 85.00 85.14 5.0000 0.2000

2.4 รอยละของคดีที่นํากระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท

มาใชแลวบรรลุผลสําเร็จ
รอยละ 6 82.00 84.00 86.00 88.00 90.00 93.24 5.0000 0.3000

3 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายตามยุทธศาสตรของสวนราชการระดับกรมหรือ

เทียบเทา

20 4.4465

3.1 รอยละที่เพ่ิมขึ้นของรายไดจากการผลิตสินคาและบริการ

และรับจางแรงงานถัวเฉลี่ยตอจํานวนนักโทษเด็ดขาด

(รายไดตอหัว)

รอยละ 2 -5.00 -2.50 0.00 2.50 5.00 -0.60 2.7620 0.0552

3.2 รอยละของการจางแรงงานและการประกอบอาชีพของ

นักโทษเด็ดขาดที่ไดรับการปลอยตัว (เฉพาะกรณีนักโทษ

เด็ดขาดที่ไดรับใบรับรองความประพฤติจากกระทรวง
รอยละ 2 58.00 63.00 68.00 73.00 78.00 78.56 5.0000 0.1000

3.3 จํานวนเรือนจํา/ทัณฑสถานที่มีสิ่งจําเปนขั้นพ้ืนฐาน

สําหรับผูตองขังอยางนอย 5 ใน 6 ดาน (แหง)
แหง 3 79 82 85 88 91 110.00 5.0000 0.1500

3.4 ระดับความสําเร็จของการนําแนวทางการแกไขฟนฟู

ผูตองขังไปปฏิบัติ
ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

3.5 อัตราการกอเหตุรายและแหกหักหลบหนีของเรือนจํา

และทัณฑสถาน
รอยละ 2 0.08 0.06 0.04 0.02 0.00 0.02 4.0000 0.0800

บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด  14-3-3.3-2
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ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก
5

หนวยวัด
น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
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41 2 3

กรมราชทัณฑ  กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

3.6 รอยละของนักโทษเด็ดขาดที่ไมรูหนังสือไดรับการศึกษา

ใหสามารถอานออกเขียนไดและผานเกณฑการทดสอบ
รอยละ 3 81.00 84.00 87.00 90.00 93.00 95.35 5.0000 0.1250

3.7 รอยละของนักโทษเด็ดขาดที่มีวุฒิการศึกษาระดับภาค

บังคับ (ม.3) ไดรับการศึกษาที่สูงขึ้นและสอบผานเกณฑ

การประเมินผลของสํานักบริหารงานการศึกษานอก

รอยละ 3 94.00 95.00 96.00 97.00 98.00 96.16 3.1622 0.0791

3.8 ระดับความสําเร็จในการจัดทํารายงานประจําป 2548

(Annual Report)
ระดับ 1 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.0500

3.9 รอยละของผูตองขังในเรือนจําใน 3 จังหวัดชายแดน

ภาคใตที่ไดรับการฝกอบรมวิชาชีพและผานเกณฑ

การประเมินผล

รอยละ 1 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 33.69 5.0000 0.0500

4 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการ

เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของจังหวัดและ

องคกรปกครอง

ระดับ 1 2 3 4 5
ยกเลิก

ตามมติ อ.ก.พ.ร.

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 10 4.1500

5 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 3 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 91.80 5.0000 0.1500

6 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามี

สวนรวมในการพัฒนาระบบราชการ
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1500

7 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
2.8750

7.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ/

     แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต

     และประพฤติมิชอบ

ระดับ 1.50 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.0600

7.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอมูลการทุจริต

     และประพฤติมิชอบของสวนราชการ
ระดับ 1.50 1 2 3 4 5 3.00 3.0000 0.0450

7.3 รอยละของจํานวนสํานวนการสอบสวนที่ดําเนินการได

      ครบถวนสมบูรณภายในระยะเวลาที่กําหนด
รอยละ 1 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 0.00 1.0000 0.0100

บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด  14-3-3.3-3
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5

หนวยวัด
น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
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41 2 3

กรมราชทัณฑ  กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 3.9552

8 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของอัตราการ

เบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
รอยละ 3 1 2 3 4 5 1.99 1.9946 0.0598

9 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของสวนราชการ
ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.28 4.2840 0.0857

10 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการ

ของสวนราชการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1500

11 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได รอยละ 2 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.82 5.0000 0.1000

12 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 1 2 3 4 5
สวนราชการไมได

เลือกตัวชี้วัดนี้

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร 30 4.8144

13 ระดับความสําเร็จของแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุน

ประเด็นยุทธศาสตร
5.0000

13.1 ระยะเวลาของการสงมอบแผนการจัดการความรู

       เพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร
วัน/เดือน/ป 0.50 28 ก.พ. 49 21 ก.พ. 49 14 ก.พ. 49 7 ก.พ. 49 31 ม.ค. 49 5.0000 0.0250

13.2 ระดับคุณภาพของแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุน

       ประเด็นยุทธศาสตร3
ระดับ 1 1 2 3 4 5 5.0000 0.0500

13.3 รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตาม

       แผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็น

       ยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549

รอยละ 1.50 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 5.0000 0.0750

14 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล

สารสนเทศของสวนราชการ3 ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.90 4.9000 0.1960

15 ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนและนําขอเสนอ

การเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติ
4.5432

15.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอเสนอ

       การเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ
4.2387

       1) ระยะเวลาการสงงาน วัน/เดือน/ป 1 29 พ.ค. 49 22 พ.ค. 49 15 พ.ค. 49 8 พ.ค. 49 1 พ.ค. 49 2 พ.ค. 49 4.8571 0.0486

       2) ความครบถวนของงาน3 ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.1150 0.2058

15.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

       ความสําเร็จของการดําเนินการตามขอเสนอ

       การเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ  
                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549    

14-3-3

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงนํ้าหนัก
5

หนวยวัด
น้ําหนัก 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549

41 2 3

กรมราชทัณฑ  กลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  กระทรวงยุติธรรม

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

16 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนพัฒนากฎหมายของ

สวนราชการ
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1500

17 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการ

ดําเนินงานตามแผนพัฒนากฎหมายของสวนราชการ
ระดับ 7 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3500

18 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามขั้นตอนการ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับ 1 2 3 4 5

สวนราชการไมได

เลือกตัวชี้วัดนี้
19 ระดับความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยง

ระดับ 1 2 3 4 5
สวนราชการไมได

เลือกตัวชี้วัดนี้
20 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมาย

ของระดับองคกรสูระดับบุคคล
ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.80 4.8000 0.1440

น้ําหนักรวม 100 4.4202

ผลคะแนน ณ สิงหาคม พ.ศ. 2550

หมายเหตุ : 1 หมายถึง ตัวช้ีวัดท่ียังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง

หมายเหตุ : 2 หมายถึง ตัวช้ีวัดท่ียังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลท่ีสวนราชการจัดเก็บเอง

หมายเหตุ : 3 หมายถึง ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

หมายเหตุ : 4 หมายถึง ตัวช้ีวัดท่ีผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพิ่มเติม หรืออยูระหวางการอุทธรณ

   คาคะแนนที่ได
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