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คณะกรรมการนโยบายการบริหารงาน 
จังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ 
สํานักงาน ก.พ.ร. 
ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๙   ธันวาคม ๒๕๕๓ 

เร่ือง หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

เรียน   จังหวัดและกลุมจังหวัด   

ส่ิงท่ีสงมาดวย  หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ และหลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนา 

   และแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดและของกลุมจังหวัด ประจําปงบประมาณ  
  พ.ศ. ๒๕๕๕ 

  ดวยคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.น.จ.) 
ไดมีมติเห็นชอบหลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ เปนดังนี้ 

 ๑.  กรอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ สําหรับจังหวัดและกลุมจังหวัด 
ใหกําหนดกรอบวงเงินเปน จํานวน ๑๘,๐๐๐ ลานบาท ไวกอน ท้ังนี้ หากงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณในภาพรวมของประเทศเพิ่มข้ึนหรือลดลง ก.น.จ. มีมติเห็นชอบในหลักการใหกรอบวงเงิน
งบประมาณของจังหวัด/กลุมจังหวัดปรับเปลี่ยนตามสัดสวนของงบประมาณในภาพรวมของ
งบประมาณท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงดังกลาวดวย 

 ๒. ใหมีการจัดสรรงบบริหารจัดการของจังหวัดๆ ละ ๑๐ ลานบาท และกลุมจังหวัดๆ ละ ๕ 
ลานบาท โดยใหรวมอยูภายใตกรอบงบประมาณท่ีแตละจังหวัดและกลุมจังหวัดไดรับการจัดสรร เพ่ือเปน
คาใชจายเก่ียวกับการจัดประชุมหารือเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดกับภาคสวนตาง ๆ 
ตามมาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/๒ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ การจัดประชุม ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. การเผยแพรประชาสัมพันธ
เพื่อใหเกิดความรูความเขาใจแกภาคสวนตางๆ เพ่ือเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน รวมท้ังเพ่ือสนับสนุน
ในการขับเคล่ือนการดําเนินการตามแผน การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ และการติดตาม
ประเมินผล 

 ๓. กําหนดสัดสวนการจัดสรรงบประมาณกลุมจังหวัดและจังหวัดเปน ๓๐ : ๗๐ (วงเงิน
งบประมาณ ๑๘,๐๐๐ ลานบาท จําแนกเปนงบกลุมจังหวัด ๕,๔๐๐ ลานบาท (๓๐%) และเปนงบจังหวัด 
๑๒,๖๐๐ ลานบาท (๗๐%)) 

 

๔. หลักเกณฑ... 

 



 

๒ 
 

 ๔. หลักเกณฑแนวทางการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ และหลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพของแผนจังหวัดและกลุมจังหวัด ดังรายละเอียดปรากฏ
ตามสิ่งท่ีสงมาดวย  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ ท้ังนี้ ไดแจงใหจังหวัดและกลุมจังหวัดทราบดวยแลว 

         ขอแสดงความนับถือ 
 
 

 
(นายทศพร  ศิริสัมพันธ) 
     เลขาธิการ ก.พ.ร. 

       กรรมการและเลขานุการ ก.น.จ. 
 
 
 
 
 
ฝายเลขานุการ ก.น.จ. 
สํานักพัฒนาระเบียบราชการสวนภูมิภาคฯ 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๔๓, ๙๙๒๖  
โทรสาร ๐ ๒๒๘๑ ๘๑๒๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิ่งที่สงมาดวย  

เร่ือง หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ และหลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนา 
 และแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดและของกลุมจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

------------------------- 
๑.  หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๑.๑  กรอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ สําหรับจังหวัด

และกลุมจังหวัด ใหกําหนดกรอบวงเงินเปน จํานวน ๑๘,๐๐๐ ลานบาท ไวกอน ท้ังนี้ หากงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณในภาพรวมของประเทศเพ่ิมข้ึนหรือลดลง ก.น.จ. มีมติเห็นชอบในหลักการ

ใหกรอบวงเงินงบประมาณของจังหวัด/กลุมจังหวัดปรับเปลี่ยนตามสัดสวนของงบประมาณ

ในภาพรวมของงบประมาณที่เพ่ิมข้ึนหรือลดลงดังกลาวดวย 

๑.๒ ใหมีการจัดสรรงบบริหารจัดการของจังหวัด  ๆละ ๑๐ ลานบาท และกลุมจังหวัด  ๆละ 

๕ ลานบาท โดยใหรวมอยูภายใตกรอบงบประมาณที่แตละจังหวัดและกลุมจังหวัดไดรับการจัดสรร 

เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการจัดประชุมหารือเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดกับ

ภาคสวนตาง ๆ ตามมาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/๒ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ การจัดประชุม 

ก.บ.จ. หรือ ก.บ.ก. การเผยแพรประชาสัมพันธเพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจแกภาคสวนตางๆ 

เพ่ือเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน รวมท้ังเพ่ือสนับสนุนในการขับเคล่ือนการดําเนินการตามแผน 

การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ และการติดตามประเมินผล 

๑.๓ กําหนดสัดสวนการจัดสรรงบประมาณกลุมจังหวัดและจังหวัดเปน ๓๐ : ๗๐ 

(วงเงินงบประมาณ ๑๘,๐๐๐ ลานบาท จําแนกเปนงบกลุมจังหวัด ๕,๔๐๐ ลานบาท (๓๐%) และเปน

งบจังหวัด ๑๒,๖๐๐ ลานบาท (๗๐%)) 

๑.๔ หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัด 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ (วงเงิน ๑๒,๖๐๐ ลานบาท) มีองคประกอบ ดังนี้ 

ท่ี องคประกอบ 
รอยละ 

ของวงเงินงบประมาณ 

๑. จัดสรรตามจํานวนประชากรของแตละจังหวัด ๒๐ 
๒. จัดสรรเฉล่ียเทากันทุกจังหวัด ๒๐ 

๓. จัดสรรตามความผกผันของรายไดตอครัวเรือนในแตละจังหวัด ๔๐ 

๔. จัดสรรตามผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด  

(Gross Provincial Products: GPP) 

๑๐ 

๕. จัดสรรตามคุณภาพแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด ๑๐ 

(รายละเอียดกรอบการจัดสรรวงเงินงบประมาณรายจังหวัด ตามเอกสารแนบ ๑) 



 ๒

 ๑.๕ หลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณกลุมจังหวัด 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ (วงเงิน ๕,๔๐๐ ลานบาท)  

 โดยแบงงบประมาณเปน ๒ สวนเทาๆ กัน คือ  

• สวนที่ ๑ (รอยละ ๕๐) จํานวน ๒,๗๐๐ ลานบาท ใหจัดสรรโดยยึดหลักเฉล่ีย

เทากันทุกจังหวัด และใชผลรวมของวงเงินแตละจังหวัดในกลุมจังหวัดมาเปนกรอบวงเงินของแตละ

กลุมจังหวัด กลาวคือ กรณีท่ีกลุมจังหวัด มีจํานวน ๓ จังหวัด จะไดรับกรอบวงเงิน ๑๐๘  ลานบาท กรณี

ท่ีกลุมจังหวัด มีจํานวน  ๔  จังหวัด จะไดรับกรอบวงเงิน ๑๔๔ ลานบาท  และกรณีท่ีกลุมจังหวัด    

มีจํานวน ๕ จังหวัด จะไดรับกรอบวงเงิน ๑๘๐ ลานบาท 

• สวนที่ ๒ (รอยละ ๕๐) จํานวน ๒,๗๐๐ ลานบาท กําหนดหลักเกณฑดังนี้ 
  ๑) การจัดสรรงบประมาณกลุมจังหวัดประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ สําหรับ

วงเงิน ๒,๗๐๐ ลานบาท (สวนท่ี ๒) ไมกําหนดกรอบวงเงินของแตละกลุมจังหวัด ข้ึนอยูกับ

การพิจารณาของ อ.ก.น.จ. ดานแผนและดานงบประมาณ ท้ัง ๕ คณะ โดยพิจารณาจาก   
  ๑.๑)  การทบทวนแผนพัฒนาจังหวัดและการจัดทําโครงการกลุมจังหวัดตาม

หลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพแผนฯ ท่ีไดรับความเห็นชอบ ก.น.จ. เม่ือวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๓

  ๑.๒) การพิจารณาคุณภาพของแผนและโครงการของกลุมจังหวัด

นอกเหนือจาก ขอ ๑.๑) ใหพิจารณาจากโอกาสในการพัฒนาของแตละกลุมจังหวัดเปนหลักเกณฑเพ่ิมเติม 

  ๒) กําหนดกรอบวงเงิน (ceiling) สําหรับ อ.ก.น.จ.ฯ แตละคณะ ท้ังนี้ข้ึนอยูกับ

จํานวนกลุมจังหวัดท่ีอยูภายใตความรับผิดชอบของ อ.ก.น.จ.ฯ แตละคณะ(กรอบวงเงินเบื้องตน

กําหนดไวท่ีกลุมจังหวัดละ ๑๕๐ ลานบาท)  

 ๓) การพิจารณาจัดสรรงบประมาณของ อ.ก.น.จ.ฯ แตละคณะ ไมจําเปนจะตอง

จัดสรรใหกลุมจังหวัดแตละกลุมเทากันข้ึนอยูกับผลการพิจารณาคุณภาพของแผนพัฒนากลุมจังหวัด

และโครงการกลุมจังหวัดตามหลักเกณฑท่ีกําหนด แตใหอยูภายในกรอบวงเงินท่ีกําหนดตามขอ ๒)  
  ๔) กรณีที่ อ.ก.น.จ.ฯ คณะใดพิจารณาแลวเห็นวาแผนพัฒนากลุมจังหวัดและ

โครงการของกลุมจังหวัดท่ีมีอยูภายใตความรับผิดชอบไมมีคุณภาพเพียงพอท่ีจะจัดสรร

งบประมาณ ใหนําเงินงบประมาณสวนท่ีเหลือไปจัดสรรเพ่ิมเติมใหกับกลุมจังหวัดอ่ืนในความรับผิดชอบ

ของ อ.ก.น.จ.ฯ คณะนั้น ท่ีเห็นวามีโครงการที่สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาได 
 

 

 

 



 ๓

 จากกรอบแนวทางขางตน สามารถสรุปกรอบงบประมาณกลุมจังหวัดท่ี อ.ก.น.จ. 

ดานแผนและดานงบประมาณแตละคณะ มีอํานาจพิจารณาจัดสรรเปนดังนี้ 
 

หนวย : ลานบาท 

กรอบงบประมาณ ป พ.ศ. ๒๕๕๕ 

อ.ก.น.จ. ดานแผน 
และ 

ดานงบประมาณ 

งบประมาณ 
ท่ีกลุม

จังหวัด

ไดรับป 

พ.ศ. 

๒๕๕๔ 

จํานวน 
จังหวัด/ 
กลุม

จังหวัด 

สวนท่ี 

๑ 
สวนท่ี 

๒ 

รวมงบประมาณ 
ท่ีไดรับ ป พ.ศ. 

๒๕๕๕ (รวมงบ

บริหารจัดการกลุม

จังหวัดซึ่งแตละ 
กลุมจังหวัดจะไดรับ

การจัดสรรกลุมละ 
๕ ลานบาทแลว) 

 สรุป

งบประมาณ 
ป ๒๕๕๕ 

สําหรับดาํเนิน

โครงการ 
(หักงบบริหาร

จัดการกลุม

จังหวัดแลว) 

คณะท่ี ๑ ๑,๔๕๐ ๒๑/๕ ๗๕๖ ๗๕๐ ๑,๕๐๖ ๑,๔๘๑
คณะท่ี ๒ ๙๒๐ ๑๓/๓ ๔๖๘ ๔๕๐ ๙๑๘ ๙๐๓

คณะท่ี ๓ ๘๒๓ ๑๒/๓ ๔๓๒ ๔๕๐ ๘๘๒ ๘๖๗

คณะท่ี ๔ ๘๔๙ ๑๔/๓ ๕๐๔ ๔๕๐ ๙๕๔ ๙๓๙

คณะท่ี ๕ ๑,๑๙๔ ๑๕/๔ ๕๔๐ ๖๐๐ ๑,๑๔๐ ๑,๑๒๐
 

   ท้ังนี้ อ.ก.น.จ. ฯ ไดมีมติเพ่ิมเติมวาสําหรับหลักเกณฑและแนวทางการกําหนดกรอบ

การจัดสรรงบประมาณกลุมจังหวัดสําหรับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ อาจพิจารณากําหนดกรอบ

วงเงินเพ่ิมเติม (Top up) ใหแกกลุมจังหวัดท่ีมีศักยภาพในการแขงขันในระดับสูงดวย และ

มอบหมายใหสํานักงาน ก.พ.ร. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

สํานักงบประมาณ และกระทรวงมหาดไทยรวมกันทําการศึกษาในเร่ืองนี้ และเสนอ อ.ก.น.จ.ฯ 

และ ก.น.จ. พิจารณาตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๔

๒.  หลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด 
 และของกลุมจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

คะแนน 

เกณฑการพิจารณา 
จังหวัด กลุมจังหวัด

๑. แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด ๔๐ ๔๐ 

๑.๑ ความถูกตองครบถวนตามข้ันตอนการทบทวนสถานการณแผนพัฒนา

      จังหวัด/กลุมจังหวัดและการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปของ 

      จังหวัด/กลุมจังหวัด 

(๒๐) (๒๐) 

๑.๒ ขอบเขตของแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
(๒๐) (๒๐) 

๒. แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด/กลุมจังหวัด  
(คําของบประมาณโครงการ) 

๖๐ ๖๐ 

๒.๑ ความเช่ือมโยงและสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตร และการบูรณาการ

      ระหวางจงัหวัด/กลุมจังหวัดกับภาคสวนตางๆ  

(๒๕) (๒๕) 

๒.๒ ความจําเปนของโครงการ ความเหมาะสมและความเปนไปได 

       ของโครงการ 

(๑๐) (๑๐) 

๒.๓ ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย (๑๕) (๑๕) 

๒.๔ บัญชีรายการชุดโครงการ 
(๑๐) (๑๐) 

รวม 
๑๐๐ ๑๐๐ 

 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒ 
 

 
------------------------- 














