
ที่ นร  ๑๒๐๐/ ว ๓๓                                                                           สํานักงาน ก.พ.ร. 
                         ถนนพษิณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

                                                                               ๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๒ 

เร่ือง การแตงตั้งผูรักษาราชการแทนตามมาตรา ๔๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแกไขเพิ่มเตมิ 

เรียน (เวียนกระทรวง กรม จังหวัด) 
 

  โดยที่มาตรา ๔๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔    
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมบัญญัติวา “ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงเลขานุการกรมตามมาตรา ๓๓ วรรคหนึ่ง 
หรือหัวหนาสวนราชการตามมาตรา ๓๓ วรรคสอง หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหอธิบดีแตงตั้ง
ขาราชการในกรมคนหนึ่ง ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาหัวหนากองหรือเทียบเทา เปนผูรักษาราชการแทน   
และ ใหนําความในมาตรานี้มาใชบังคับแกสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอ่ืนและมีฐานะเปนกรมดวยโดย
อนุโลม” ประกอบกับปจจุบันพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีผลใชบังคับแลว 
รวมทั้งไดมีกฎ ก.พ. วาดวยหลักเกณฑการจัดประเภทตําแหนงและระดับตําแหนง พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศใชแลวเชนกัน แตบทบัญญัติดังกลาวไมไดมีการกําหนดเทียบตําแหนงใดหรือระดับใด เปน
ตําแหนงหัวหนากองหรือเทียบเทาไว ซึ่งไดมีหลายสวนราชการมีหนังสือหารือไปยังสํานักงาน ก.พ.ร. วา  
ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงเลขานุการกรม หรือหัวหนาสวนราชการระดับกอง สํานัก หรือเทียบเทา   
หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได อธิบดีจะสามารถแตงตั้งขาราชการในกรม หรือในจังหวัด กรณีเปน
ราชการบริหารสวนภูมิภาค ตําแหนงประเภทใด ระดับใด เปนผูรักษาราชการแทนตามบทบัญญัติ    
มาตรา ๔๗ ดังกลาวขางตนได 

  สํานักงาน ก.พ.ร. จึงไดนําเร่ืองนี้เสนอคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเกี่ยวกับการ
ตีความและวินิจฉัยปญหากฎหมายในการบริหารราชการแผนดินพิจารณาแลว เห็นวา โดยที่มาตรา ๔๗ 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แกไขเพิ่มเติม ไดกําหนดใหอธิบดี
แตงตั้งขาราชการในกรมคนหนึ่ง ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาหัวหนากองหรือเทียบเทาเปนผูรักษาราชการ
แทนผูดํารงตําแหนงเลขานุการกรมตามมาตรา ๓๓ วรรคหนึ่ง หรือหัวหนาสวนราชการตามมาตรา ๓๓ 
วรรคสอง ดังนั้น การแตงตั้งผูรักษาราชการแทนตามมาตรา ๔๗ ดังกลาว อธิบดีจะตองแตงตั้งขาราชการ
ในกรมเทานั้น อธิบดีจะแตงตั้งขาราชการจากกรมอื่นหาไดไม และคําวา “ขาราชการในกรมคนหนึ่ง        
ซึ่ งดํ ารงตํ าแหนงไมต่ํ ากว า หัวหนากองหรือเทียบเท า” นั้น  หมายความถึงข าราชการในกรม               
ทุกประเภทที่ดํารงตําแหนงไมต่ํากวาหัวหนากองหรือเทียบเทา มิไดหมายความเฉพาะขาราชการที่      
ดํารงตําแหนงบริหารไมต่ํากวาหัวหนากองหรือเทียบเทาเทานั้น ประกอบกับปจจุบัน สํานักงาน ก.พ. ไดมี
หนังสือ ที่ นร ๑๐๐๑/ว ๒๓ ลงวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๒ เร่ืองหลักเกณฑเก่ียวกับการกําหนดตําแหนง
บังคับบัญชาขาราชการพลเรือน โดยไดกําหนดตําแหนงที่ผูบังคับบัญชาซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗ 
  

กําหนดให... 



 

-๒- 

 

กําหนดใหบังคับบัญชาขาราชการพลเรือนในสวนราชการหรือหนวยงานใด ในฐานะใดซึ่ง ก.พ. ได
กําหนดใหเปนตําแหนงประเภททั่วไป ระดับชํานาญงานขึ้นไป ประเภทวิชาการระดับชํานาญการขึ้นไป  
หรือประเภทอํานวยการ บังคับบัญชาในฐานะผูอํานวยการกอง หรือหัวหนากอง 

  ดังนั้น คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเกี่ยวกับการตีความและวินิจฉัยปญหา
กฎหมายในการบริหารราชการแผนดิน จึงเห็นวา การแตงตั้งผูรักษาราชการแทนตามมาตรา ๔๗ แหง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม อธิบดีสามารถแตงตั้ง
ขาราชการในกรมคนหนึ่งซึ่งดํารงตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง ดังตอไปนี้ เปนผูรักษาราชการแทนได คือ  
  ๑. ตําแหนงประเภทบริหาร ไดแก ระดับตนหรือระดับสูง 

  ๒. ตําแหนงประเภทอํานวยการ ไดแก ระดับตนหรือระดับสูง 
  ๓.  ตําแหนงประเภทวิชาการ ไดแก ระดับชํานาญการ ระดับชํานาญการพิเศษ 
ระดับเชี่ยวชาญ หรือระดับทรงคุณวุฒิ หรือ 
  ๔. ตําแหนงประเภททั่วไป ไดแก  ระดับชํานาญงาน ระดับอาวุโส หรือระดบัทักษะพิเศษ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และถือปฏิบัติตอไป ทั้งนี้ไดแจงเวียนให กรมและจังหวัดทราบ
ดวยแลว 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 

(นายทศพร  ศิริสัมพันธ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
 
 

 
สํานักกฎหมายและระเบียบราชการ 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๑ 
โทรสาร ๐ ๒๒๘๑ ๘๒๓๐ 
 

 

 

 

 

 


