
แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 1 

แบบฟอร์มรายงานสรุปการขับเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
(รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านกังาน ก.พ.ร.) 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

นโยบายที่ 2 การรักษาความมั่นคง
ของรัฐและการต่างประเทศ 
2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีกับนานาประเทศบนหลักการ
ที่ว่า นโยบายการต่างประเทศ
เป็นส่วนประกอบส าคัญของ
นโยบายองค์รวมทั้งหมดในการ
บริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าใน
ด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือ
สังคม โดยจะน ากลไกทางการ
ทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้ง
ทางตรงและทางอ้อม เช่น การ
คุ้ ม ค ร อ งดู แ ล ค น ไ ทย แ ล ะ
ผลประโยชน์ของคนไทยในต่าง
แ ด น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ท า ง
การศึกษา วัฒนธรรม การค้า
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
และการ เปิ ด โลกทั ศน์ ให้ มี
ลักษณะสากล เป็นต้น 

โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาล
ภาครัฐเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 4,347,000 บาท 
 - การจัดประชุมนานาชาติ (ASEAN International 
Symposium 2015) เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ (Knowledge Sharing) โดยจัดการ
ประชุมร่วมกับหน่วยงานทางวิชาการระดับสากล 
Korea Research Institute, the University of 
New South Wales, Sydney Australia (KRI)  
และ Centre for International Development, 
Korea Development Institute, Korea (KDI) 
ธนาคารโลก (World Bank) และเครือข่ายธรรมาภิ
บาลของประเทศสมาชิกอาเซียน (Governance 
ASEAN Network) ระหว่างวันที่ 21 - 22 พ.ค. 58 
ณ  โรงแรมเจดับบลิว แมริออท กรุงเทพฯ  
 - จัดท าผลการศึกษาเชิงลึกด้านการส่งเสริมธรร
มาภิบาลของประเทศสมาชิกอาเซียนร่วมกับ
ประเทศสมาชิกอาเซียน  
 - การจัดประชุมสัมมนากลุม่ย่อยประเทศสมาชิก
อา เซี ยนผ่ านระบบวี ดี ทั ศน์ ทา ง ไกล  ( Video 
Conference) 4 ครั้ง กับ 4 ประเทศ คือ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ราชอาณาจักรกัมพูชา 
สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ และสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

- - ปีงบฯ 2558 
2,608,200 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

- 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 2 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

 - การจัดกิจกรรม ASEAN Exchange Study 
Tour ในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 4 ประเทศ 
คือ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
สาธารณรัฐ  ฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย และ
สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 3,732,600 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่น ทบทวน
การจัดโครงสร้างหน่วยงาน
ภาครัฐที่มีอ านาจหน้าที่ซ้ าซ้อน
หรือลักลั่นกันหรือมี เส้นทาง
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ที่ ยื ด ย า ว 
ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้
ทันสมัยโดยน าเทคโนโลยีมาใช้ 
แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส 
ชั ด เ จ น  ส า ม า ร ถ บ ริ ก า ร

โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบ
บูรณาการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 9,934,600 บาท 
 - นายกรัฐมนตรีในฐานะประธาน ก.น.จ. ลงนาม
ในค าสั่ งแต่ งตั้ ง  อ.ก .น.จ.  ด้ านแผนและด้ าน
งบประมาณ ซึ่งมี รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครือ
งาม) เป็นประธาน และ อ.ก.น.จ. เกี่ยวกับการพัฒนา
ระบบการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบ
บูรณาการ ซึ่งมีรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี 
(หม่อมหลวงปนัดดา ดิศกุล) เป็นประธาน 
 - ก.น.จ. จัดประชุม รวม 3 ครั้ง โดยครั้งล่าสุดจัด
เมื่อวันที่ 24 ก.ค. 58  
 - อ.ก .น.จ.  เกี่ ยวกับการพัฒนาระบบการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ จัด
ประชุม รวม 2 ครั้ง โดยครั้งล่าสุดจัดเมื่อวันที่ 19 
มิ.ย. 58  

- - ปีงบฯ 2558 
4,608,132 บาท 
(ประมาณการ) 

 
ปีงบฯ 2559 

1,204,932 บาท 
(ประมาณการ) 

 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 3 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ต ล อ ด จ น
จั ด ร ะ บ บ อั ต ร า ก า ลั ง แ ล ะ
ปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากร
ภาครัฐให้เหมาะสมและเป็น
ธรรม  ยึ ดหลั กก ารบริ ห า ร
กิ จก า รบ้ า น เ มื อ งที่ ดี  ก า ร
บริหารจัดการภาครัฐแบบใหม่ 
การตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนฯ 

 - อ.ก.น.จ. ด้านแผนและด้านงบประมาณจัดประชุม 
รวม 6 ครั้ง โดยครั้งล่าสุดจัดเมื่อวันที่ 24 ก.ย. 58  
 - ประชุมที มบู รณาการกลาง  (ส านั กงาน
คณะกรรมการ พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ส านักงบประมาณ กระทรวงมหาดไทย และ
ส านักงาน ก.พ.ร.) เป็นระยะ เพื่อพิจารณาในประเด็น
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง อาทิ นโยบาย หลักเกณฑ์และ
วิธีการทบทวนแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 
2557 - 2560) หลัก เกณฑ์ และวิ ธี การจั ดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  แนวทางการท างาน
ในการพิจารณา กลั่นกรองแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จั งหวัด พ.ศ. 2557-2560 (ฉบับทบทวน) การ
พิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นต้น 
 - ลงพื้นที่จังหวัดต่าง ๆ ทั่วประเทศ เพื่อจัด
ประชุมในเรื่องต่าง ๆ อาทิ การให้ค าแนะน าเกี่ยวกับ
การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด  
การติดตามผลการด าเนินโครงการของกลุ่มจังหวัดฯ 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2557  การรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบการ
บริหารงานและการบูรณาการเชิงพื้นที่ระหว่างราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 4 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.  2559  
งบประมาณ 8,819,600 บาท 
 - จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลาง เมื่อวันท่ี 
26 ต.ค. 58 เพื่อพิจารณา 
  1) แนวทางการพิจารณา กลั่นกรองแผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด (พ.ศ.2557-2560) ฉบับทบทวน
ใหม่ (รอบปี พ.ศ.2560) และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี ของจั งหวั ด /กลุ่ มจั งหวั ด  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2560 และปฏิทินการท างานของทีม
บูรณาการกลาง 
  2 )  การตั้ ง กล ไกคณะท า งานภายในอนุ
กรรมการฯ ด้านแผนและด้านงบประมาณเพื่อ
พิจารณากลั่นกรองโครงการของกระทรวง กรม ตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัดประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2560 
  3) การปรับปรุงประกาศ ก.น.จ. เรื่อง การ
ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ ในการบริหาร
งบประมาณจังหวัดและงบประมาณกลุ่มจังหวัด (ฉบับ
ที่ 2) ลงวันที่ 11 ต.ค. 54 
  4) แนวทางการด าเนินการตามหนังสือส านัก
งบประมาณ ด่วนท่ีสุด ที่ นร 0704/ว102 ลงวันท่ี 2 
ก.ย. 58 เรื่อง การบริหารงบประมาณตามมาตรการ
เพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ข้อ 3.6 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 5 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

 - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพิจารณากลั่นกรอง
แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557-2560) 
ฉบับทบทวนใหม่ (รอบ พ.ศ. 2560) และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ในพื้นที่ 4 ภาค  
  ภาคเหนือ ณ จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที่  18 
– 20 พ.ย. 58 
  ภาคใต้ ณ จังหวัดสงขลา ระหว่างวันท่ี 23 -24 
พ.ย. 58 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดขอนแก่น 
ระหว่างวันที่ 25 – 27 พ.ย. 58 
  ภาคกลางและภาคตะวันออก ณ กรุงเทพฯ 
ระหว่างวันที่ ระหว่างวันที่ 30 พ.ย. – 1 ธ.ค. 58 
 - จัดประชุมร่วมกับทีมบูรณาการกลางเพื่อหารือ
แนวทางการพิจารณา กลั่นกรองแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2557-2560) ฉบับทบทวนใหม่ 
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ในวันท่ี 15 
ธ.ค. 58 
 - จัดประชุมหารือเกี่ยวกับการปรับปรุงแนว
ทางการจัดส่วนราชการในภูมิภาค ในวันอังคารที่ 5 
ม.ค. 59 
 - ด าเนินกิจกรรมศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการ
บริหารงานและการบูรณาการเชิงพื้นท่ีและการปรับ
โครงสร้างอ านาจระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 6 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น ในพ้ืนที่จังหวัดกระบี่ 
ระหว่างวันที่ 6 - 8 ม.ค. 59 
 - ด าเนินกิจกรรมศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการ
บริหารงานและการบูรณาการเชิงพื้นท่ีและการปรับ
โครงสร้างอ านาจระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
ระหว่างวันที่ 20 - 22 ม.ค. 59 
 - อ.ก.น.จ. ด้านแผนและด้านงบประมาณ จัด
ประชุมครั้งที่ 1/2559  ในวันที่ 28 ม.ค. 59 เพื่อ
พิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด (พ.ศ. 2557 – 2560) ฉบับทบทวนใหม่ (รอบ
ปี พ.ศ. 2560) / การพิจารณา กลั่นกรองและให้ความ
เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัด และค า
ของบประมาณของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560/ การขอเปลี่ยนแปลง
โครงการและการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
รายจ่ายและการขอใช้งบประมาณเหลือจ่ายของ
จั งหวั ดและกลุ่ มจั งหวั ด  ตามมาตรการ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 

โครงการขับเคลื่อนการบริหาร
ราชการแบบเน้นประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 3,400,000 บาท 
 - พัฒนาหลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณา

- - ปีงบฯ 2558 
2,047,280 บาท 

 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 7 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

รางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหารราชการแบบมี
ส่วนร่วม ประจ าปี พ .ศ. 2558  
 - เชิญชวนส่วนราชการและจังหวัดเสนอผลงาน
การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารราชการ  พร้อมทั้งจัดประชุมช้ีแจงเพื่อสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และแนวทางการ
พิจารณารางวัลฯ รวมทั้งแนวทางการสมัครขอรับ
รางวัลฯ 
 - มีส่วนราชการระดับกรม/เทียบเท่า และ
จังหวัด ที่ส่ งผลการด า เนินการเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ 
เพื่อขอรับรางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี  พ.ศ. 2558 
จ านวน 35 หน่วยงาน (29 ส่วนราชการ และ 6 
จังหวัด) โดยเสนอขอรับรางวัล ใน 3 ประเภทรางวัล
รวม 42 รางวัล ได้แก่ รางวัลกระบวนการมีส่วนร่วม
ในการบริหารราชการ (6 รางวัล), รางวัลพัฒนาการ
บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม (25 รางวัล) และ
รางวัลขยายผลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
(11 รางวัล) 
 - สรุปผลรางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ.2558 มี
หน่วยงานได้รับรางวัล จ านวน 18 หน่วยงาน  (19 
รางวัล) โดยจัดงานมอบรางวัลฯ  เมื่อวันที่ 25 ก.ย. 
58 ณ หอประชุมกองทัพเรือฯ พร้อมจัดท าเอกสาร

ปีงบฯ 2559 
- 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 8 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

สรุปบทเรียนที่ดีของการด าเนินการเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ 
ประจ าปี พ.ศ. 2558 เพื่อสรุปผลการด าเนินงานการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมระดับความ
ร่วมมือ (Collaboration) ของหน่วยงานที่ได้รับการ
ตัดสินให้ได้รับรางวัลในระดับดีเยี่ยม ส าหรับเป็น
แนวปฏิบัติที่ดีและการเผยแพร่ รวมทั้งขยายผลการ
ด าเนินการต่อไป 
 - โครงการฯ ได้ด าเนินการตามขอบเขตและ
วิธีการด าเนินงานท่ีก าหนดไว้โดยบรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการเรียบร้อยแล้ว สิ้นสุดการด าเนิน
โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 3,400,000 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการฯ แล้ว เพื่อ
ส่งเสริมการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีบทบาท
ในการบริหารราชการ ในระดับความร่ วมมื อ 
(Collaboration) อย่างต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
  1) กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้ส่วนราชการ
ระดับกรม/เทียบเท่า และจังหวัดส่งเสริมการเปิดให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ ที่
เป็นการมีส่วนร่วมแบบร่วมมือกันในลักษณะหุ้นส่วน
การพัฒนา 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 9 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

  2) ส่งเสริมและสนับสนุนแนวปฏิบัติที่ดีของ
การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารราชการไปสู่การขยายผลและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  โดยก าหนดขอบเขตขอบการด าเนินโครงการฯ                
เป็น 2 โครงการย่อย ได้แก่  
  (1) โครงการจัดท าหลักเกณฑ์และแนวทางการ
พิจารณารางวัลความเป็นเลิศ ด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 2559 
  (2) โครงการส่งเสริมการสมัครและประเมินผล
เพื่อมอบรางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 2559 
 ทั้งนี้ การด าเนินงานสรุปได้ดังนี้ 
 - ทบทวน วิเคราะห์ เพื่อก าหนดหลักเกณฑ์ 
และแนวทางการพิจารณารางวัลความเป็นเลิศ ด้าน
การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ. 
2559 โดยได้น าเสนอ อ.ก.พ.ร.เกี่ยวกับการพัฒนา
และส่งเสริมการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมเพื่อ
พิจารณา เมื่อวันที่ 22 ธ.ค. 58 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด้ านองค์ กรหรื อหน่ วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 

โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานของรัฐ 
ประกอบด้วย 
1. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
และจังหวัด 

1. โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วน
ราชการและจังหวัด 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 33,742,800 บาท 
 - การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการและการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ จังหวัด 

- - ปีงบฯ 2558 
14,620,644 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

- 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 10 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 2. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามค ารับรองการ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 

และสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 
 - ส่วนราชการจ านวน 18 กระทรวง 49 ส่วนราชการ 
จังหวัด 76 จังหวัด และสถาบันอุดมศึกษา 67 แห่ง ได้
ลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการครบถ้วนแล้ว 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 20,073,400 บาท 
 - การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการและการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ จังหวัด 
และสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 
  1. ก.พ.ร. ในการประชุมเมื่อวันที่ 7 ต.ค. 58 ได้
มีมติเห็นชอบกรอบแนวทางการจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ และการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของส่วนราชการ จังหวัด สถาบันอุดมศึกษา 
และองค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 
  2. ส านักงาน ก.พ.ร. จัดประชุมช้ีแจงแนว
ทางการเจรจาข้อตกลงและประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2559 แก่
คณะกรรมการเจรจาข้อตกลงและประเมินผล ในวัน
จันทร์ที่ 2 พ.ย. 58 ณ โรงแรม เดอะ แลนด์มาร์ค 
กรุงเทพมหานคร 
  3. ส านักงาน ก.พ.ร. จัดประชุมคณะกรรมการ



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 11 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

เจรจาข้อตกลงและประเมินผลรายกระทรวง (การ
เจรจานอกรอบ) เพื่อเตรียมความพร้อมในการเจรจา
ความเหมาะสมตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และเกณฑ์การให้
คะแนนตัวช้ีวัดของส่วนราชการ ตั้งแต่วันที่ 4 พ.ย. 58 
ปัจจุบันได้เจรจานอกรอบครบทุกกระทรวงแล้ว 
  4. ส านักงาน ก.พ.ร. จัดการประชุมเจรจา
ข้อตกลงและประเมินผลรายกระทรวง โดยในช่วง
ระหว่างวันที่ 1 ม.ค. – 5 ก.พ. 59 มีส่วนราชการที่เข้าสู่
กระบวนการเจรจา (ระหว่างคณะกรรมการเจรจาฯ กับ
ผู้บริหารส่วนราชการ) จ านวนทั้งสิ้น 14 ส่วนราชการ 
ประกอบด้วย 
  1) กระทรวงกลาโหม 
  2) กระทรวงพลังงาน 
  3) กระทรวงสาธารณสุข 
  4) กระทรวงคมนาคม 
  5) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ 
  6) กระทรวงพาณิชย์ 
  7) กระทรวงการต่างประเทศ 
  8) กระทรวงแรงงาน 
  9) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  10) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  11) กระทรวงวัฒนธรรม 
  12) กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 12 
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  13) กระทรวงการคลัง 
  14) กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ส าหรับส่วนราชการที่อยู่ระหว่างกระบวนการ
เจรจา ได้แก่ ส านักงาน ก.พ. ส านักงานคณะกรรมการ 
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คาดว่าจะแล้วเสร็จ
ภายในเดือนกุมภาพันธ ์2558 
  ทั้งนี้มีส่วนราชการที่เห็นชอบร่วมกันสามารถตก
ลงกันได้โดยไม่ต้องมีการเจรจาตัวช้ีวัดจ านวน 6 ส่วน
ราชการคือ 
  1) กระทรวงอุตสาหกรรม 
  2) กระทรวงยุติธรรม 
  3) กระทรวงมหาดไทย 
  4) กระทรวงศึกษาธิการ 
  5) กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  6) ส านักนายกรัฐมนตรี 
 ในส่วนของจังหวัดนั้นมีการเจรจาข้อตกลงและ
ประเมินผลแล้วเสร็จเมื่อวันที่ 12 ม.ค. 59 
  5. อยู่ระหว่างกระบวนการลงนามค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการและจังหวัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 คาดว่าจะแล้วเสร็จในช่วง
ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ – มีนาคม 2559 

  2. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรอง
การปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
ปีงบประมาณ 2558 

- - ปีงบฯ 2558 
3,072,866.67

บาท 
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งบประมาณ 4,581,200 บาท 
 - ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานตามค า
รับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ในเดือนมกราคม – 
กุมภาพันธ์ 2558 เสร็จสิ้นเรียบร้อย และได้น าเสนอ
ผลการจัดกลุ่ม และผลการปฏิบัติงานตามค ารับรอง
การปฏิบัติ งานขององค์การมหาชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 -2557 ต่อคณะรัฐมนตรี
เรียบร้อยแล้ว โดยคณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผล
การประเมินฯ เมื่อวันท่ี 10 พ.ย. 58 
 
ปีงบประมาณ 2559 
งบประมาณ 4,822,300  บาท 
 - ด าเนินการเจรจาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก และค่าเป้าหมาย และจัดท าค ารับรอง การ
ปฏิบัติงานขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559  โดยจัดประชุมเจรจานอกรอบในเดือน
พ.ย. 58 และประชุมเจรจาจริงในเดือน ธ.ค. 58 
เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
 - อยู่ระหว่างลงนามค ารับรองการปฏิบัติงานของ
องค์การมหาชน ใน 2 ระดับ ได้แก่ ระหว่างรัฐมนตรี
ผู้ก ากัดดูแล และประธานกรรมการองค์การมหาชน
กับผู้อ านวยการองค์การมหาชน 
 - ก าหนดประเมินผลการปฏิบัติงานตามค า
รับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชนที่จัดตั้ง

 
ปีงบฯ 2559 

- 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
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ตาม พ.ร.บ. องค์การมหาชน พ.ศ. 2542 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 (รอบ 12 เดือน) ในเดือน
กุมภาพันธ์ 2559 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.1 ปรับปรุงระบบราชการ 
ในด้านองค์กรหรือหน่วยงาน
ภาครัฐทั้ งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ 

โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน
การปรับบทบาทภารกิจ และ
โครงสร้าง หน่วยงานของรัฐ 
ประกอบด้วย  
1. โครงการปรับบทบาทภารกิจ
หน่วยงานภาครัฐ 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพของ
องค์การมหาชนและหน่วยงาน
ของรัฐรูปแบบอ่ืนท่ีมิใช่ส่วน
ราชการ 
3. โครงการเสรมิสร้างและพัฒนา
ขีดสมรรถนะเครือข่ายการพัฒนา
ระบบราชการ และส่งเสริมการ
เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของ
ส่วนราชการ 
4. โครงการถ่ายโอนภารกิจของ
ส่วนราชการส าหรับกลุ่ม
กระทรวงเศรษฐกิจและสังคม 

1. โครงการปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และ 2559 
(ปีฯ 58 งบประมาณ 534,900 บาท) 
(ปีฯ 59 งบประมาณ 595,900 บาท) 
 
1. การปรับบทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ 
 - จัดประชุมเพื่ อเสริมสร้ างศักยภาพและขีด
สมรรถนะในการทบทวนบทบาทภารกิจของส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐ และการประชุมเพื่อ
ส่งเสริม ก ากับ ติดตาม ผลักดันให้ส่วนราชการ
ปรับปรุงบทบาทภารกิจ (ถ่ายโอน, NSW, SLA) ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ  
 
2. การปรับโครงสร้างหน่วยงานของรัฐ 
 - พ.ร.บ. ปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2558 เพื่อจัดตั้งส านักนโยบายและยุทธศาสตร์
การค้า กระทรวงพาณิชย์  และ พ.ร.บ. ปรับปรุง 
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2558  
เพื่อจัดตั้งกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ กระทรวง
การต่างประเทศ ให้เป็นหน่วยงานระดับกรม 
ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเรียบร้อยแล้ว 

- - ปีงบฯ 2558 
216,800 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

- 
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(ถ้ามี) 

 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงคมนาคม 
  สรุปผลดังนี ้
  1) กรมการขนส่งทางราง ได้มีการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาโครงสร้างระบบราชการของ
กระทรวงคมนาคม รวม 3 ครั้ง มีมติ 
  1.1 ก าหนดบทบาทภารกิจ อ านาจหน้าที่ของ
กรมการขนส่งทางราง 
  1.2 แบ่ งส่ วนราชการภายในเป็น  6 กอง 
(ส านักงานเลขานุการกรม กองกฎหมายและ 
จัดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
กองก ากับกิจการขนส่งทางราง กองมาตรฐาน 
ความปลอดภัยและบ ารุงทาง และกองพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน) 
  1.3 ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น พ.ร.บ.
ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
รฟท. รฟม. 
  - กระทรวงคมนาคมน าส่งเอกสารประกอบ การ
ขอจัดตั้งกรมการขนส่งทางรางเพื่อเสนอส านักงาน 
ก.พ.ร. พิจารณา เมื่อวันที่ 24 ก.ย. 58 โดยก าหนดให้
กรมการขนส่งทางรางมีภารกิจด้านนโยบาย ด้านการ
ก ากับดูแล (มาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานการ
ให้บริการการขนส่งทางราง มาตรฐานการซ่อมบ ารุง
ทาง) และด้านการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน และ
กระทรวงคมนาคมได้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการ
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แบ่งแยกทรัพย์สินของการรถไฟแห่งประเทศไทยเพื่อ
ประกอบการพิจารณาเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2558 
  - ส านักงาน ก.พ.ร. เตรียมการน าเรื่องการจัดตั้ง
กรมการขนส่งทางรางเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ ด้านเศรษฐกิจ
เพื่อพิจารณาในเดือนกุมภาพันธ์ 2559 
  2) การจัดโครงสร้างองค์กรด้านการบินพลเรือน 
  2.1 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้เข้าร่วมประชุมที่ศูนย์
บัญชาการแก้ไขปัญหาการบินพลเรือน (ศบปพ.)  
ณ กองทัพอากาศ จ านวน 5 ครั้ง เพื่อแก้ไขข้อขัดข้อง
จากการตรวจสอบขององค์การการบินพลเรือนระหว่าง
ประเทศ ส านักงานบริหารการบินแห่งชาติของ
สหรัฐอเมริกา และองค์การความปลอดภัยด้านการบิน
แห่งสหภาพยุโรป 
  2.2 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ เข้ าร่ วมประชุม
คณะกรรมการด าเนินการตัดโอนทรัพย์ งบประมาณ 
หนี้ และภาระผูกพัน โครงสร้างและอัตราก าลังของ
กรมท่าอากาศยาน จ านวน 2 ครั้ง เพื่อตัดโอนให้กับ
กรมท่าอากาศยาน ส านักงานการบินพลเรือนแห่ง
ประเทศไทย และส านักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการทบทวนบทบาทภารกิจ
และการถ่ายโอนงานของกระทรวงการท่องเที่ยวและ
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กีฬา และการแบ่งส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
หน่วยงาน กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (พ.ศ. 
2554 - พ.ศ. 2556) โดยมีการจัดตั้งหน่วยงานเพิ่มใหม่ 
4 กอง และขยายหน่วยงาน จ านวน 45 จังหวัด ดังนี้ 
  1) ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา 
   (1) กองมาตรฐานและก ากับความปลอดภัย
นักท่องเที่ยว (จัดตั้งใหม่) 
   (2) กองเศรษฐกิจการท่องเที่ ยวและกีฬา 
(จัดตั้งใหม่) 
   (3) ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด 
(ขยายหน่วยงานเพิ่ม จ านวน 45 จังหวัด จากเดิม 
จ านวน 31 จังหวัด รวมเป็น 76 จังหวัด) 
  2) กรมการท่องเที่ยว 
   (1) กองกิจการภาพยนตร์และวีดิทัศน์
ต่างประเทศ (จัดตั้งใหม่) 
   (2) กองพัฒนามาตรฐานบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว (จัดตั้งใหม่) 
  กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาได้จัดส่งร่าง
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัด กระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา และกรมการท่องเที่ยวไปที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา ก่อน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาต่อไป 
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 - การจัดโครงสร้างกระทรวงแรงงาน 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการปรับปรุงโครงสร้างส่วน
ราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน ตามแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาหน่วยงานกระทรวงแรงงาน (พ.ศ. 2554 – 
พ.ศ. 2556) โดยมีการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริต ไว้ในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ และจัดตั้ง
หน่วยงานเพิ่มใหม่ จ านวน 23 ส่วนราชการ ดังนี้ 
  1) กรมการจัดหางาน 
   - ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร  
พื้นที่ 1-5 
    โดยมีเง่ือนไขให้ส่วนราชการด าเนินการก าหนด
ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการด าเนินงาน และเมื่อครบ
ก าหนด 1 ปี  ให้ด าเนินการติดตามประเมินผล
ส านักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร พื้นที่  1 -5 
ดังกล่าว และน าเสนอ อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวน
และปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการด้านสังคมพิจารณา
ต่อไป 
  2) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
   - ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1-5 
    โดยมีเง่ือนไขให้ส่วนราชการด าเนินการก าหนด
ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการด าเนินงาน และเมื่อครบ
ก าหนด 1 ปี  ให้ด าเนินการติดตามประเมินผล
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ส า นั ก ง านสวั สดิ ก า ร และคุ้ มค รอ งแ ร ง ง าน
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1-5 ดังกล่าว และน าเสนอ  
อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุงโครงสร้าง 
ส่วนราชการด้านสังคมพิจารณาต่อไป 
  3) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
   - สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 1-25 (โดยการ
ก าหนดพื้นที่จังหวัด (Re – zoning)  สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงานภาค 1 – 12 ที่ก าหนดไว้เดิม เสียใหม่ 
และก าหนดให้จัดตั้งสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานเพิ่ม
ใหม่จ านวน 13 แห่ง) 
    โดยมีเง่ือนไขให้ส่วนราชการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินการของสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 1 – 25 เมื่อครบก าหนดระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 3 ปี และให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
พิจารณาทบทวนบทบาทภารกิจด้านการพัฒนาฝีมือ
แรงงานและก าหนดโครงสร้างส่วนราชการให้เหมาะสม
และสอดคล้องกับสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปในขณะนั้นอีกครั้งหนึ่ง 
รวมทั้งน าเสนอ อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการทบทวนและ
ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการด้านสังคมพิจารณา
ต่อไป 
  กระทรวงแรงงานได้จัดส่งร่างกฎกระทรวงแบ่ง
ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงแรงงาน จ านวน 5 ส่วน
ราชการ ประกอบด้วย ส านักงานปลัดกระทรวง 
ส านักงานประกันสังคม กรมการจัดหางาน กรมพัฒนา
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ฝีมือแรงงาน และกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ไปท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา 
ก่อนประกาศในราชกิจจานุเบกษาต่อไป 
 
 - การจัดโครงสร้างกระทรวงการคลัง 
  สรุปผล ดังนี ้
  ก.พ.ร. ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 7 
ต.ค. 58 มีมติเห็นชอบกับการปรับปรุงโครงสร้าง 
ส่วนราชการภายในกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
ดังนี ้
  1) จัดตั้งหน่วยงานใหม่ จ านวน 3 กอง ได้แก่ 
   - กองสวัสดิการรักษาพยาบาล 
   - กองคดี 
   - กองบริหารการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง 
บ าเหน็จบ านาญ 
  2) ปรับปรุงงานและเปลี่ยนช่ือหน่วยงานจาก
ส านักเป็นกอง จ านวน 4 กอง ได้แก่   
   - กองค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล  
   - กองกฎหมาย  
   - กองละเมิดและแพ่ง  
   - กองบริหารการรับ-จ่ายเงินภาครัฐ 
  3) เปลี่ยนช่ือหน่วยงานจากส านักเป็นกอง 
จ านวน 5 กอง ได้แก่  
   - กองการเงินการคลังภาครัฐ 
   - กองตรวจสอบภาครัฐ 
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   - กองระบบการคลังภาครัฐ 
   - กองการพัสดุภาครัฐ 
   - กองบัญชีภาครัฐ 
  กระทรวงการคลังได้จัดส่งร่างกฎกระทรวงแบ่ง
ส่ วนราชการกรมบัญ ชีกลาง ไปที่ ส านั กงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อพิจารณา ขณะนี้ ได้
พิจารณาเสร็จเรียบร้อยแล้ว รอประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา 

  2. โครงการพัฒนาศักยภาพขององค์การมหาชนและ
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอ่ืนท่ีมิใช่ส่วนราชการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
งบประมาณ 595,900 บาท 
- การวิเคราะห์รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขององค์การมหาชน ตาม พ.ร.บ. เฉพาะ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 
 - จัดท าเอกสาร คู่มือ สื่อ เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
เกี่ยวกับองค์การมหาชน หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ 
และหน่วยงานของรัฐรูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการ 
 - จัดประชุมเพื่อพัฒนาระบบบริหารงานองค์การ
มหาชน (ระดับประธานกรรมการ/กรรมการ/
ผู้อ านวยการองค์การมหาชน) เรื่องข้อเสนอแนะเพื่อ
การปฏิรูปตามมาตรา 31 ของรัฐธรรมนูญแห่ ง
ราชอาณาจักรไทย (เรื่องการปฏิรูปองค์การมหาชน) 
เมื่อวันศุกร์ที่ 2 ต.ค. 58 และได้ประมวลสรุปผลการ

- - ปีงบฯ 2558 
64,680 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

- 
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ประชุมตอบไปยังส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
เรียบร้อยแล้ว 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 534,900 บาท 
 - อยู่ระหว่างปรับกิจกรรมของโครงการพัฒนา
ศักยภาพขององค์การมหาชนและหน่วยงานของรัฐ
รูปแบบอื่นที่มิใช่ส่วนราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 - 2558 เป็นการประชุมชี้แจงร่าง พ.ร.บ. 
องค์การมหาชน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ในวันท่ี 29 ก.พ. 
59 

  3. โครงการเสริมสร้ างและพัฒนาขีดสมรรถนะ
เครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ และส่งเสริมการเป็น
องค์การแห่งการเรียนรู้ของส่วนราชการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
งบประมาณ 1,840,600 บาท  
1. จัดประชุมตามโครงการเสริมสร้างและพัฒนาขีด
สมรรถนะเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการ 3 ครั้ง 
ดังนี ้
 - ประชุมสัมมนา เรื่อง “แนวทางการจัดท าคู่มือ
ประชาชนของหน่วยงานตัวอย่างตามพระราชบัญญัติ
การอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ. 2558” เมื่อวันที่ 9 ก.พ. 58 มี
ผู้เข้าร่วมประชุม 190 คน  

- - ปีงบฯ 2558 
1,306,611.55 

บาท 
 

ปีงบฯ 2559 
- 
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 - ประชุม เรื่อง “การจัดคลินิกให้ค าปรึกษาในการ
จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนของหน่วยงานตัวอย่าง” 
เมื่อวันที่ 23 – 25 ก.พ. 58  
 - ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเตรียม
ความพร้อมในการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ
ระดับกระทรวงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559” เมื่อ
วันที่ 2-3 ก.ย. 58 มีผู้เข้าร่วมประชุม 160 คน  
2. จัดประชุมตามโครงการพัฒนาและส่งเสริมการเป็น
องค์การแห่งการเรียนรู้ 2 ครั้ง ดังนี ้
 - ประชุมสัมมนา เรื่อง “การจัดโครงสร้างส่วน
ราชการที่มีประสิทธิภาพ” เมื่อวันที่ 24 พ.ย. 57  มี
ผู้เข้าร่วมประชุม 400 คน  
 - ประชุมสัมมนา เรื่อง “แนวทางในการจัดท าคู่มือ
ส าหรับประชาชนตาม พ.ร.บ. การอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558” 
เมื่อวันที่ 31 มี.ค. 58 มีผู้เข้าร่วมการประชุม 250 คน 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 1,640,600 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว 

  4. โครงการถ่ายโอนภารกิจของส่วนราชการส าหรับ
กลุ่มกระทรวงเศรษฐกิจและสังคม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
(ใช้งบประมาณในโครงการย่อยที่ 1 โครงการปรับ

- -  



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 24 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

บทบาทภารกิจหน่วยงานภาครัฐ) 
การทบทวนภารกิจของส่วนราชการตามมาตรา 33 
แห่ง พ.ร.ฎ.ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
 - ด าเนินการวิเคราะห์ ก ากับ ติดตาม การปฏิบัติ
ตามแผนการถ่ายโอนงานด้านการตรวจสอบและรับรอง
คุณภาพมาตรฐาน เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามมติ
คณะรัฐมนตรี 
 - แต่งตั้ง อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ เกี่ยวกับการถ่ายโอน
ภารกิจของส่วนราชการด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคม 
เพื่อรับผิดชอบเรื่องการถ่ายโอนภารกิจและท าหน้าที่
ให้ค าปรึกษาและช่วยแก้ปัญหาให้กับส่วนราชการ 
รวมทั้งพิจารณาการถ่ายโอนภารกิจก่อนน าเรื่องเสนอ 
ก.พ.ร. ต่อไป 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 200,000 บาท 
 - การประชุม ก.พ.ร. ครั้งที่ 6/2558 เมื่อวันที่ 30 
พ.ย. 58 มีมติเห็นชอบการด าเนินการตามมาตรการ
ทบทวนบทบาทภารกิจของส่วนราชการ : การถ่ายโอน
ภารกิจภาครัฐ ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร.เสนอ ดังนี ้
  1) ผลการพิจารณาของ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจ
เกีย่วกับการถ่ายโอนภารกิจของส่วนราชการด้านสังคม
และอ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการถ่ายโอนภารกิจของ
ส่วนราชการด้านเศรษฐกิจ 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 25 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

  2) แนวทางการติดตามผลการด าเนินการถ่าย
โอนงาน 
  3) ข้อเสนอแนะ/มาตรการการขับเคลื่อนการ
ถ่ายโอนงาน 
 และให้น าเสนอคณะรั ฐมนตรี ต่อไป โดยน า
ข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาด าเนินการด้วย 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.2 ในระยะแรก กระจาย
อ า น า จ เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น
สามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะ
ได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และ
สะดวก ทั้งจะวางมาตรการทาง
กฎหมาย ก าหนดผู้รับผิดชอบที่
ชั ด เ จน  ขั้ น ตอน ที่ แ น่ นอน 
ระยะเวลาด าเนินการที่รวดเร็ว 
และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม 
โ ป ร ง ใ ส  มิ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ที่
หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้
อ านาจโดยมิชอบ ก่อให้เกิดการ
ทุจริต การสูญเสียโอกาสหรือ
ส ร้ า ง ค ว า ม เ สี ย ห า ย แ ก่
ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน 

โครงการพัฒนาแนวทางการ
ปรับปรุงงานบริการภาครัฐตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558  
ประกอบด้วย 
1. โครงการการพัฒนาแนว
ทางการปรับปรุงงานบริการของ
หน่วยงานของ 
2. โครงการศึกษาแนวทางการ
ช าระค่าธรรมเนยีมแทนการต่อ
ใบอนุญาตตาม พ.ร.บ. การ
อ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 
3. โครงการพัฒนารูปแบบการ
บริการของศูนย์บริการร่วมใน
แหล่งชุมชน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 2,308,000 บาท 
- ศึกษางานบริการของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อน า
ข้อมูลไปใช้ในการให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
 - ให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานภาครัฐ โดยการจัด
คลินิกให้ค าปรึกษาในระดับกระทรวง กรม รัฐวิสาหกิจ 
องค์การมหาชน สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานของ
รัฐรูปแบบอื่น ณ โรงแรมเดอะทวิน ทาวเวอร์ เมื่อวันที่ 
8 เม.ย. 58 – 12 พ.ค. 58 
 - จัดประชุมช้ีแจงแก่จังหวัดต่าง ๆ ทราบถึงการ
จัดท า และการจัดส่งคู่มือส าหรับประชาชน โดยระบบ
วีดิทัศน์ทางไกลผ่านเครือข่ายของกระทรวงมหาดไทย 
เมื่อวันที่ 14 พ.ค. 58 
 - จัดท ารายงานความก้าวหน้าการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 ที่

- - ปีงบฯ 2558 
1,032,300 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 26 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการ
ปรับปรุงหน่วยงานให้บริการ
ด้านการท าธุรกิจ การลงทุน 
และด้านบริการสาธารณะใน
ชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 

คณะรัฐมนตรีมอบหมายให้หน่วยงานของรัฐด าเนินการ
ต่อคณะรัฐมนตรี 
 - จัดประชุมระดมความคิดเห็นเพื่อปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพในการให้บริการตามคู่ มือส าหรับ
ประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ โดยร่วมกับภาคเอกชน
และผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 13,758,800 บาท 
 - ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการภาพรวมแล้ว โดย
แบ่งเป็น 3 โครงการย่อย 

  1. โครงการการพัฒนาแนวทางการปรับปรุงงานบริการ
ของหน่วยงานของรัฐ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 8,358,800 บาท 
 - อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ โดยสถาบัน
ส่ งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมือง ในวงเงิน 
7,670,860 บาท ตามที่สถาบันส่งเสริมการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี เสนอ  มีขอบเขตการด าเนิน
โครงการ ดังนี ้
  • ศึกษากรณีตัวอย่างงานบริการภาครัฐที่ดี 
(Best Practices) ในกระบวนงานที่เกี่ยวกับการ
อนุญาตของทางราชการทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
เพื่อการวัดและเปรียบเทียบ (Benchmarking)  

   



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 27 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

  • จัดประชุมเพื่ อรับฟั งความคิดเห็นของ
ภาคเอกชนต่อการให้บริการของหน่วยงานของรัฐใน
กระบวนงานเกี่ยวกับการอนุญาตที่มีความส าคัญต่อ
การผลักดันและขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 
  • ติดตามผลการด าเนินงานตามคู่มือส าหรับ
ประชาชนของหน่วยงานของรัฐ โดยวิธีการสุ่มตาม
กลุ่มเป้าหมายของหน่วยงานของรัฐทั้งในส่วนกลาง 
และส่วนภูมิภาค เพื่อน าไปปรับปรุงการให้บริการให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  • ศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดระบบช่องทาง
พิเศษ (fast track) ของงานบริการภาครัฐในด้าน
เศรษฐกิจ 3 งานบริการ และด้านสังคม 2 งานบริการ 
พร้อมข้อเสนอแนะในการด าเนินการ 
  • จัดท าช่องทางการส ารวจอย่ างน้อย 1 
ช่องทาง และส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อ
การให้บริการตามคู่มือส าหรับประชาชนของหน่วยงาน
ของรัฐ ประกอบด้วย องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานของรัฐรูปแบบอ่ืน สถาบันอุดมศึกษา และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ 
  • จัดประชุมสัมมนาเผยแพร่ผลการพัฒนาแนว
ทางการปรับปรุงงานบริการของหน่วยงานของรัฐ 

  2. โครงการศึกษาแนวทางการช าระค่าธรรมเนียมแทน
การต่อใบอนุญาตตาม พ.ร.บ. การอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

   



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 28 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 2,400,000 บาท 
 - ได้ รับอนุมัติ ให้ ด าเนินโครงการแล้ ว และ
มอบหมายให้สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ด าเนินโครงการ โดยส านักงาน ก.พ.ร. ได้
จัดท าข้อตกลงฯ กับสถาบันฯ แล้ว ตามข้อตกลงเลขที่ 
6/2559 ลงวันที่ 4 ม.ค. 59 
 - อยู่ระหว่างด าเนินการศึกษาวิเคราะห์กฎหมายที่
เกี่ยวกับการออกใบอนุญาตของหน่วยงานของรัฐที่ได้มี
การก าหนดอายุใบอนุญาตอันมีลักษณะเป็นการ
ประกอบกิจการหรือด าเนินการที่ต่อเนื่องกัน และได้
ก าหนดค่าธรรมเนียมในการต่อใบอนุญาตไว้ว่ า 
ประเภทของใบอนุญาตใดที่ควรก าหนดให้มีการช าระ
ค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตแทนการยื่นค าขอ
ต่ออายุใบอนุญาต วิธีการในการช าระค่าธรรมเนียมการ
ต่ออายุใบอนุญาตแทนการยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาต 
และวิธีการในการออกหลักฐานการต่ออายุใบอนุญาต 

  3. โครงการพัฒนารูปแบบการบริการของศูนย์บริการ
ร่วมในแหล่งชุมชน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 1. ส านักงาน ก.พ.ร. ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐน า
งานบริ การมาให้บริ การในศูนย์บริ การร่ วมใน
ห้างสรรพสินค้า (G-Point) โดยได้รับความร่วมมือจาก
บริษัทเซ็นทรัลพัฒนา จ ากัด (มหาชน) ให้ใช้พื้นท่ีใน

   



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 29 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ศูนย์การค้าของเครือเซ็นทรัล จัดตั้งศูนย์บริการร่วมใน
ห้างสรรพสินค้า โดยไม่คิดค่าเช่า ดังนี้ 
  • ศูนย์บริการร่วมในห้างสรรพสินค้าแห่งแรก ณ 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัล เวิลด์ ช้ัน 1 โซนจิวเวลรี่ และ
ห้างสรรพสินค้าเซ็น ช้ัน 7  
  • ศูนย์บริการร่วมในห้างสรรพสินค้าแห่งที่ 2 ณ 
ห้างสรรพสินค้าเซ็นทรัล เฟสติวัล ศาลายา จังหวัด
นครปฐมบริเวณลานจอดรถทางเข้า G 
 2. มีการติดตามผลการด าเนินการให้บริการ
ประชาชนของศูนย์บริการร่วมในห้างสรรพสินค้า ทั้ง 2 
แห่ง เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงพัฒนาศูนย์บริการ
ร่วมในห้างสรรพสินค้าให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 3,000,000 บาท 
 - อยู่ระหว่างด าเนินการจัดจ้างที่ปรึกษา โดยมีแนว
ทางการด าเนินการต่อไปในการขยายการจัดตั้ ง
ศูนย์บริการร่วมในห้างสรรพสินค้าเพิ่มเติม โดยเน้นให้
มีการกระจายการจัดตั้งให้ครอบคลุม 4 มุมเมืองของ
กรุงเทพมหานคร 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ

โครงการปรับปรุงระบบบริการ
ประชาชนในเชิงรุก 
ด าเนินการส าคัญใน 3 เรื่อง คือ 
 1. การส่งเสริมและสนับสนุน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 5,050,000 บาท 
 1. ในด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงาน
ของรัฐปรับปรุงบริการเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

- - ปีงบฯ 2558 
3,787,500 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 30 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุก ทั้งใน
รูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราว
ร้ องทุ กข์ จากประชาชนใน
ต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้า
มายังส่วนกลาง ศูนย์บริการ
สาธารณะแบบครบวงจรที่
ค ร อบ ค ลุ ม ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
หลากหลายซึ่ งจะจัดตั้ งตามที่
ชุมชนต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชน
สามารถเดินทางไปติดต่อขอรับ
บริ การ ได้ โดยสะดวก การ
ให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบ
ศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว 
(One Stop Service) และระบบ
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์
แบบ พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มีการ
สร้างนวัตกรรมในการท างาน
อย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ 
และมีระบบบูรณาการ 

ให้ ห น่ ว ย ง า นของรั ฐพั ฒน า
คุณภาพการให้บริการเพื่อเพ่ิมขีด
ความสามารถ ในการประกอบ
ธุรกิจตามรายงานผลการวิจัย
เรื่อง Doing Business (DB) 
ของธนาคารโลก 
 2. การติดตามประเมินผลการ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการของหน่วยงานของรัฐ
และจัดให้มีการมอบรางวัลแก่
หน่วยงาน 
 3. การสนับสนุนให้หน่วยงาน
ของรัฐเสนอผลงานบริการสมัคร
ขอรับรางวัล United Nations 
Public Service Awards ของ
องค์การสหประชาชาติ 
 

ประกอบธุรกิจตามรายงานผลการวิจัยเรื่อง Doing 
Business ของธนาคารโลกส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัด
ประชุมหารือกับหน่วยงานเจ้าภาพหลักที่เกี่ยวข้องกับ
การปรับปรุงบริการตามรายงานผลการวิจัย Doing 
Business เพื่อสร้างความเข้าใจ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริการของหน่วยงานภาครัฐเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการประกอบธุรกิจของประเทศไทย และได้รวบรวม
ข้อมูลผลการด าเนินการปรับปรุงบริการของหน่วยงาน
ภาครัฐ เพื่อให้ธนาคารโลกในการจัดอันดับ ซึ่งผลการ
จัดอันดับในรายงาน Doing Business 2016 ประเทศ
ไทยอยู่ในอันดับที่ 49 จากจ านวน 189 ประเทศ โดยมี
อันดับดีขึ้น 1 ด้าน คือ ด้านการขอใช้ไฟฟ้า (จาก
อันดับท่ี 12 เป็น 11) เนื่องมาจากค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการขอติดตั้งไฟฟา้ของประเทศไทยลดลง 
 2. ในด้านการติดตามประเมินผลการด าเนินการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานของรัฐและ
จัดให้มีการมอบรางวัลแก่หน่วยงาน ส านักงาน ก.พ.ร. 
ได้จัดท าเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ พ.ศ. 
2558 พร้อมกับเชิญชวนและช้ีแจงแนวทางการสมัคร
ขอรับรางวัลบริการฯร ให้แก่ส่วนราชการ โดยมีส่วน
ราชการส่งผลงาน สมัครขอรับรางวัล จ านวน 269 
ผลงาน จาก 84 หน่วยงาน และได้ตรวจประเมินผลงาน
ที่สมัครขอรับรางวัล ปรากฏว่ามีผลงานท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมินให้ได้รับรางวัล จ านวน 78 รางวัล และจัด

- 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 31 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ให้มีพิธีมอบรางวัลเพื่อเชิดชูเกียรติและเป็นขวัญ
ก าลังใจให้แก่ส่วนราชการ 
 3. ในด้านการสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐเสนอ
ผลงานบริการสมัครขอรับรางวัล United Nations 
Public Service Awards ขององค์การสหประชาชาติ 
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการช้ีแจงแนวทางการ
สมัครขอรับรางวัล UN Awards 2016 ให้แก่หน่วยงาน
ของรัฐ และจัดคลินิกให้ค าปรึกษาเชิงลึกในการเขียน
ผลการเสนอขอรับรางวัลฯ โดยมีส่วนราชการมาขอรับ
ค าปรึกษาเพื่อจัดท าผลงานการพัฒนาบริการเสนอ
ขอรับรางวัล จ านวน 13 ผลงาน ทั้งนี้  ปรากฏว่า 
องค์การสหประชาชาติ ได้มีประกาศเรื่องการสมัคร
รางวัล UN Awards 2016"เนื่องจากจะมีการปรับ
เกณฑ์การสมัครรางวัลให้สอดคล้องกับวาระการพัฒนา
ที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030   ในปีนี้จึงไม่เปิดสมัครรับรางวัล 
UN Awards 2016" ซึ่งได้แจ้งภายหลังจากที่ส านักงาน 
ก.พ.ร. ได้จัดกิจกรรมเสร็จสิ้นแล้ว 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 5,034,500 บาท 
1. การส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการประกอบธุรกิจตามรายงานผลการวิจัยเรื่อง 
Doing Business ของธนาคารโลก 
 1.1 รายงานผลการจัดอันดับความยากง่ายในการ



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 32 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ประกอบธุรกิจของประเทศไทย Doing Business 
2016 ต่อนายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่  6 พ.ย. 58 และ
นายกรัฐมนตรีได้มอบหมายให้ส านักงาน ก.พ.ร. เร่งรัด
การด าเนินการปรับปรุงบริการของหน่วยงานภาครัฐให้
เอื้อต่อการประกอบธุรกิจของนักลงทุนและผลักดันให้
อันดับของประเทศไทยตามรายงาน Doing Business 
ของธนาคารโลกดีขึ้น      
     1.2 จั ดท าค าสั่ งแต่ งตั้ งคณะท างานพัฒนา
ประสิทธิภาพกระบวนงานบริการภาครัฐ โดยมี
องค์ประกอบท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน บริษัทท่ีปรึกษา
ด้านกฎหมาย ด้านบัญชี เพื่อท าหน้าที่ผลักดันให้เกิด
การปรับปรุงบริการของรัฐ และการอ านวยความ
สะดวกในการประกอบธุรกิจ และ  จัดประชุม
คณะท างานเพื่อหารือแนวทาง การด าเนินการเพื่อ
ผลักดันให้ผลการจัดอันดับของประเทศไทยตาม
รายงาน Doing Business ของธนาคารโลก เมื่อวันที่ 
11 ม.ค. 59 
      1.3 จัดประชุมร่วมระหว่างหน่วยงานภาครัฐซึ่งมี
หน้าที่ในการปรับปรุงบริการให้มีประสิทธิภาพและ
ผู้ตอบแบบส ารวจของธนาคารโลก เพื่อหารือแนว
ทางการปรับปรุงบริการในประเด็นส าคัญตามเกณฑ์
การส ารวจของธนาคารโลก และรับทราบแผนการ
ด าเนินการในระยะต่อไป 
 
2. การติดตามประเมินผลการด าเนินการพัฒนา



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 33 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

คุณภาพการให้บริการของหน่วยงานของรัฐและจัดให้มี
การมอบรางวัลแก่หน่วยงาน  
 2.1 จัดท าเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ พ.ศ. 
2559 เพื่อเป็นแนวทางในการผลักดันให้ส่วนราชการ
พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ 
  2.2 เชิญชวนและสร้างความเข้าใจในแนวทางการ
สมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐแห่งชาติ ประจ าปี 
พ.ศ. 2559 และเปิดรับสมัครรางวัลฯ ตั้งแต่เดือน 
ธันวาคม 2558 – 29 ก.พ. 59 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการของหน่วยงานภาครัฐให้มี
ขีดสมรรถนะสูง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 4,500,000 บาท 
1. การด าเนินการปรับปรุงเกณฑ์คุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 
 - การปรับปรุงเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพื้นฐาน ฉบับที่ 2 ส าหรับใช้ในการตรวจ
ประเมินรอบที่ 2 ในปี 2559 เป็นต้นไป รวมทั้งจัดท า
คู่มือเกณฑ์ฯ ให้แก่ส่วนราชการ พร้อมกับเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ส านักงาน ก.พ.ร. 
 
2. การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับการ
พัฒนาองค์การ 
 - การสร้างความเข้มแข็งให้กับส่วนราชการ ผ่านที่
ปรึกษาการพัฒนาองค์การ ซึ่งเป็นผู้แทนของส่วน
ราชการที่มีศักยภาพในการถ่ายทอดความรู้เพื่อขยาย

- การพัฒนาองค์การให้
ประสบผลส า เ ร็ จต้ อ ง
อาศัยความร่วมมือจาก
ทุกส่วนในองค์การผ่าน
กระบวนการส่งเสริมจาก
ผู้น าอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
แต่โดยที่ส่วนราชการมี
ความถี่ของการเปลี่ยนแปลง 
ผู้รับผิดชอบสูง รวมถึง
กา ร เ ปลี่ ย นแปล ง  ใน
ร ะดั บ ผู้ บ ริ ห า ร หล า ย
หน่วยงาน มีผลให้การ
ด า เนิ นการขาดความ
ต่อเนื่อง หรืออาจถูกลด
ความส าคัญลงจนเป็นเหตุ

- สร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ
อ ย่ า ง จ ริ ง จั ง แ ล ะ
ต่อเนื่อง เพื่อให้ส่วน
ราชการตระหนักถึง
ความส าคัญ ในการ
ด า เนิ นการ เพื่ อ ให้
เกิดผลลัพธ์ของการ
พัฒนาการบริ หาร
จัดการที่มุ่งสู่องค์การ
ที่มีขีดสมรรถนะสูง 
สามารถตอบสนอง 
ความต้องการของ

ปีงบฯ 2558 
4,500,000 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

448,019 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 34 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ผลต่อไป โดยการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน ฉบับ
ที่ 2 และเทคนิคปรับปรุงองค์การ ในวันที่ 18-19 พ.ค. 
58 
 - การจัดประชุมช้ีแจงรายละเอียดเกณฑ์คุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน ฉบับที่ 2 
รวมทั้งคลินิกให้ค าปรึกษาการพัฒนาตามเกณฑ์ฯ 
ให้แก่ส่วนราชการ และจังหวัด (ส่วนราชการ วันที่ 25 
พ.ค. 58 และจังหวัดผ่านทางVDO Conference  
วันที่ 16 มิ.ย. 58) 
 - การจัดคลินิกให้ค าปรึกษาการพัฒนาองค์การตาม
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 
ฉบับที่ 1 ให้แก่ส่วนราชการที่ยังไม่ผ่านการรับรอง
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ฉบับท่ี 1 วันที่ 1 
ก.ค. 58 
 - การจัดคลินิกให้ค าปรึกษาการพัฒนาองค์การ
ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจั ดการภาครั ฐ
ระดับพื้นฐาน ฉบับท่ี 2 ให้แก่ส่วนราชการที่ผ่านการ
รับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ฉบับที่ 1 
โดยจัดอบรมในรูปแบบคลินิกรายกระทรวงในระหว่าง
เดือน ก.ค.-ส.ค.58 ณ ส านักงาน ก.พ.ร. และส่วน
ราชการต่างๆ และระหว่างเดือน ส.ค.-ก.ย. ณ จังหวัด
ทั้ ง 4 ภาค ได้แก่  รร.เซ็นทรารา ศูนย์ ราชการ 
กรุงเทพฯ รร.ดวงตะวัน จ.เชียงใหม่ รร.โฆษะ จ.
ขอนแก่น และ รร.ลีการ์เด้นพลาซ่า จ.สงขลา 

ให้การพัฒนาองค์การ
หยุดชะงัก หรือขับเคลื่อน
ไปอย่างล่าช้า 
- ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง
บุคลากรผู้รับผิดชอบใน
ก า ร ท า ง า น บ่ อ ย 
โดยเฉพาะในส่วนภูมิภาค 
ท าให้ขาดความเข้าใจใน
เกณฑ์ PMQA และไม่
สามารถด า เนินการได้
อย่างถูกต้อง และไม่มี
ข้อมูลการด าเนินการที่
ผ่านมา 
- ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
บุคลากรหรือผู้เช่ียวชาญมี
ไม่ เ พี ย งพอต่ อการจั ด
อบรมให้ความรู้และสร้าง
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ แ ก่ ส่ ว น
ราชการระดับกรมและ
จังหวัดทั่วประเทศอย่าง
ต่อเนื่อง 

ประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดย
การประชาสัมพันธ์ 
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
ข่าวสาร ผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ 
เวทีสัมมนา หลักสูตร
อบรมให้ความรู้ เป็น
ต้น นอกจากนี้ ควรมี
ก า ร ก า ห น ด ใ ห้ มี
สิ่ ง จู ง ใ จ ส า ห รั บ
หน่ ว ย ง านที่ ไ ด้ รั บ
รางวัลคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ
เพื่ อ เ ป็ นขวัญและ
ก า ลั ง ใ จ ส า ห รั บ
เ จ้ า ห น้ า ที่ รั ฐ ที่
ปฏิบัติงานต่อไป 
- - เน้นการส่งเสริม
ให้ความรู้แก่บุคลากร
ที่ เกี่ ยวข้อง กรณีที่
งบประมาณมีจ ากัด
ไม่เพียงพอต่อการจัด
อบรม จะปรับเปลี่ยน
ม า ใ ช้ สื่ อ  Social 
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3. การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
 - จัดอบรมเกี่ยวกับแนวทางการจัดท ารายงานผล
การด าเนินการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ พ.ศ. 2558 รวมทั้งอบรมหลักสูตร
ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  
 - รับสมัครรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2558 มีหน่วยงานสมัครรางวัล
ฯ จ านวน 88 หน่วยงาน 127 ผลงาน และได้รับ
รางวัลฯ จ านวน 12 หน่วยงาน 12 ผลงาน และได้จัด
พิธีมอบรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประจ าปี  พ.ศ. 2558 ในวันที่  25 ก.ย. 58 ณ 
หอประชุมกองทัพเรือ 
 - จัดท า Best Practices ของหน่วยงานที่ได้รับ
รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจ าปี 
2558 เพื่อเผยแพร่แนวทางทางปฏิบัติที่เป็นเลิศให้
ส่วนราชการต่าง ๆ น าไปประยุกต์ใช้ต่อไป พร้อมท้ัง
เผยแพร่ข้อมูลเข้าระบบเว็บไซต์ส านักงาน ก.พ.ร. และ
เว็บไซต์ http://awards.opdc.go.th/index.php 
 - จัดท ารายงานป้อนกลับแก่หน่วยงานที่สมัคร
รางวัล PMQA และผ่านการประเมินในแต่ละขั้นตอน 
พร้ อมทั้ งน า ข้ อมู ล เ ข้ า ระบบเว็ บ ไซต์ ร างวั ล 
http://awards.opdc.go.th/index.php 

Network เ ช่น 
Interet เว็บไซต์ 
ร ว ม ถึ ง ก า ร ต อ บ
ค าถามให้ค าปรึกษา
ผ่านทาง Line และ
โทรศัพท ์
- เน้นการส่งเสริมให้
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ส ร้ า ง
เ ค รื อ ข่ า ย แ ล ะ ที่
ปรึกษาในการพัฒนา
องค์การให้ค าปรึกษา
ส่วนราชการ 
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4. การเสริมสร้างความแข้มแข็งให้กับเครือข่ายการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 - การจัดอบรม เรื่อง แนวทางการส่งเสริมรางวัล
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ร่วมกับเครือข่าย
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจั ดการภาครั ฐ 
(มหาวิทยาลัยขอนแก่น) ในวันที่ 27 ก.พ. 58  
 - การสร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการจัด
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการให้ค าปรึกษาส่วน
ราชการในการพัฒนาองค์การตามแนวทางเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน ฉบับ
ที่ 2 ในวันที่ 22 เม.ย.58 ณ โรงแรมเดอะทวิน ทาว
เวอร์ 
 
5.  การตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพื้นฐาน ฉบับที่ 1 
 - ตรวจประเมินเพื่อรับรองคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ระดับพ้ืนฐาน ฉบับท่ี 1 ส่วนราชการ
ระดับกรม 4 แห่ง ได้แก่  ศอ.บต. กรมการค้ า
ต่างประเทศ สนง.คณะกรรมการสภาการศึกษา และ
กรมทรัพยากรธรณี  
 - การจัดท ารายงานป้อนกลับแจ้งส่วนราชการทั้ง 
4 แห่ง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การต่อไป 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 4,480,190 บาท 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดท าข้อเสนอโครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐให้มี
สมรรถนะสูง โดยมีกิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ประกอบด้วย 
 1. การตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพื้นฐาน 
 2. การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
 3. การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับ
การพัฒนาองค์การ 
 4. การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 โดยในช่วงที่ผ่านมามีการด าเนินการที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ   
 - การจัดประชุมช้ีแจงรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2559 ให้แก่ ส่วน
ราชการ วันท่ี 20 พ.ย. 58 ณ โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป 
ซอฟเฟอริน และจัด Teleconference ให้แก่จังหวัด 
วันท่ี 23 พ.ย. 58 ณ ศูนย์เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 - การรับสมัครรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2559 โดยเปิดรับตั้งแต่วันที่ 1-
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30 ธ.ค. 58  
 
2. การส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในการยกระดับการ
พัฒนาองค์การ 
 - การสร้างความเข้มแข็งให้กับส่วนราชการ ผ่านท่ี
ปรึกษาการพัฒนาองค์การ ซึ่งเป็นผู้ แทนของส่วน
ราชการที่มีศักยภาพในการถ่ายทอดความรู้เพื่อขยาย
ผลต่อไป โดยการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และเทคนิค
ปรับปรุงองค์การ ในวันที่ 16, 18 , 21 และ 24 ธ.ค. 
58 โดยผู้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรที่ปรึกษาส่วนใหญ่
เป็นผู้แทนส่วนราชการที่เคยสมัครรับรางวัลคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ แต่ยังไม่ได้รับรางวัล 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนานักบริหารการ
เปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ 8 รุ่นท่ี 
9 และ รุ่นที่ 10 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 44,882,000 บาท 
 - โครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่น
ใหม่ (นปร.) รุ่นที่ 7 (38 คน) ซึ่ งผ่านการพัฒนาใน
โครงการแล้ว ได้รับการโอนไปปฏิบัติราชการที่ส่วน
ราชการต่างๆ ที่มีความส าคัญเชิงยุทธศาสตร์ครบทั้ง 
38 คน   
 - นปร. รุ่นที่ 8 (40 คน) เข้ารับการพัฒนาตาม
แผน/กิจกรรมที่ก าหนด 
 - นปร. รุ่นที่ 9 (38 คน) เข้ารับการพัฒนาตาม
แผน/กิจกรรมที่ก าหนด 

- - ปีงบฯ 2558 
30,148,600 

บาท 
 

ปีงบฯ 2559 
13,485,000 

บาท 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 48,368,400 บาท 
 - นปร. รุ่นที่ 8 (40 คน) อยู่ระหว่างการปฏิบัติ
ราชการด้านการบริหารจัดการหน่วยงานภาคเอกชน 
 - นปร. รุ่นที่ 9 (38 คน) อยู่ระหว่างการปฏิบัติ
ราชการด้านวิชาการ ระยะที่ 3 
 - นปร. รุ่นที่  10 อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัคร
ผู้ เข้าร่วมโครงการ จ านวน 40 คน (เริ่มด าเนิน
โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559) 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการส่งเสริมการเรยีนรูผ้่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 

(ปีฯ 58 งบประมาณ 2,706,030 บาท) 
(ปีฯ 59 งบประมาณ 2,614,500 บาท) 
 จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ e-learning และ 
m-learning ทาง  www.opdcacademy.com  
โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายและไม่จ ากัดวุฒิการศึกษาและ
อายุของผู้เรียน พร้อมทั้งมอบประกาศนียบัตร โดยมี
เนื้อหาหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี้ 
  - หลักสูตร 9 แผ่นดินของการปฏิรูประบบ
ราชการ  
  - หลักสูตร mini MPM  
  - หลักสูตร mini MBA  
  - หลักสูตรการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม  
  - หลักสูตรพิเศษ ได้แก่ หลักสูตรหลักธรรมาภิ
บาล (Good Governance) ในระดับสากล 10 หลัก  

ก า ร เ ข้ า ถึ ง โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ของประชาชน 
ผู้ด้อยโอกาสบางกลุ่มที่ไม่มี 
Technological & 
Electronics Devices 
และความคุ้นเคยกับสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ส านักงาน ก.พ.ร. ได้
เพิ่มช่องทางในการ
ประชาสัมพันธ์ผ่าน
เครือข่ายต่าง ๆ และ
จัดท าแผนบริ หาร
ความ เสี่ ย ง เพื่ อ ให้
เข้าถึงกลุ่มประชาชน
ในทุกระดับต่อไป 

ปีงบฯ 2558 
2,706,030 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 

- 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 40 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

เครื่องมือในการบริหารงานสู่องค์กรที่มีขีดสมรรถนะ
สูง (High Performance Organization) การ
จัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
ก า ร วั ด ผ ล แ บ บ ส ม ดุ ล แ ล ะ ตั ว ช้ี วั ด ที่ ส า คั ญ 
(Balanced Scorecard : BSC & Key 
Performance Indicators : KPIs) การบริหารการ
เปลี่ยนแปลง (Change Management) การ
ก า ห น ด ตั ว ช้ี วั ด ร ะ ดั บ บุ ค ค ล  ( Individual 
Scorecard) ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate 
Social Responsibility : CSR) การตลาดส าหรับ
ภาครัฐ (Marketing in Public Sector) การ
บริหารงานภาครัฐในรูปแบบเครือข่าย (Governing 
by Network) และ การพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) 
 ผลการด าเนินงาน 
 1. จัดท าเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการองค์กร  ซึ่ งมี โครงร่ า งหลักสูตร  “การ
สนับสนุนการท ายุทธศาสตร์ประเทศ” ประกอบไป
ด้วย  
  1.1 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
  1.2 องค์ประกอบหลักของยุทธศาสตร์ 
  1.3 นวัตกรรมเพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
  1.4 กุญแจสู่ความส าเร็จ 
  1 . 5  ยุ ทธศาสตร์ เ พื่ อประ โยชน์ สุ ขขอ ง
ประชาชน 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 41 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

 2. น าเสนอสรุปค าแถลงการณ์ของนายกรัฐมนตรี
ในรายการ “คืนความสุขให้คนในชาติ” ซึ่ง
ออกอากาศทางโทรทัศน์รวมการเฉพาะกิจแห่ง
ประเทศไทย ตั้ งแต่วันศุกร์ที่  3 ต.ค. 57 และ
คัดเลือกเนื้อหาสาระส าคัญมาน าเสนอในหลักสตูรใน
ข้อ 1 
 3. จัดท ารายงานสถิติเกี่ยวกับผู้เรียน e-learning 
ของส านักงาน ก.พ.ร. ระหว่างปี พ.ศ. 2553-2558 
 4. ศึกษาและจัดเตรียมข้อมูลในการด าเนินการ
เผยแพร่ การพัฒนาระบบราชการที่ มี ผลต่ อ
ประชาชนโดยตรง 
 5. ประชุมเพื่อการวางแผนการท างานส าหรับงวด
งานท่ี 3 (วันท่ี 30 ก.ย. 58) 
 6. จัดงานเสวนา “ยุทธศาสตร์ประเทศไทยท า
อย่างไรให้ได้ผล?” โดย ดร. นิตินัย ศิริสมรรถการ 
กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ บริษัท ท่าอากาศยาน
ไทย จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่  27 พ.ค. 58 ณ 
อาคารเขตอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ (Software Park 
Building) มีผู้เข้าร่วม 50 ราย และเข้าชมผ่าน 
webcast ไม่จ ากัดจ านวน 
 7. วิเคราะห์เนื้อหาที่ได้รวบรวมไว้ก่อน โดยจัดท า
ให้เป็นเนื้อหาที่ผสมผสานหลักธรรมาภิบาลและ
ยุทธศาสตร์ประเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการ
ให้บริการของภาครัฐแก่ประชาชน 
 8. ด าเนินการจัดท าฐานข้อมูลส ารองหลักสูตร



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 42 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ต่าง ๆ ในรูปแบบ Mirror Backup ไว้ใน site 
server รวมทั้งระบบ offline 
 9. จัดท าและจัดส่งใบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาในหลักสูตรทีม่ีใบประกาศนียบัตร สัปดาห์
ละ 1 ครั้ง อย่างต่อเนื่อง 
 10. วิ เคราะห์การให้บริการทางด้านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Daily Report) แก่ผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง   
 11. ให้บริการแก่ผู้รับบริการในด้านต่าง ๆ เช่น 
การตอบค าถามทาง webboard โทรศัพท์ และ e-
mail เป็นต้น 
 12.  การประกวดราคาอิ เล็กทรอนิกส์ เพื่ อ
ด าเนินการจ้างเหมาจัดท าบันทึกสื่อวีดิทัศน์เพื่อ
เผยแพร่หลักสูตรธรรมาภิบาล 10 หลักและหลัก           
ธรรมาภิบาลในภาพรวม พร้อมดัชนีหัวข้อเนื้อหา 
ต า ม โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น สื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(ครั้งที่ 2) โดยมีผู้ติดต่อขอรับเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ จ านวนรวมทั้งสิ้น 15 ราย มีผู้
ยื่นเอกสารผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้าง 1 ราย ซึ่งเป็น
ผู้ด าเนินการจ้างเหมาจัดท าสื่อวีดิทัศน์ดังกล่าว 
จ านวน 8,000 ชุด ประกอบไปด้วยบรรจุภัณฑ์ ปก
พิมพ์ Off-set 4 สี ขนาดแผ่น 12x12 ซม. ในราคา 
158,360 บาท (งบประมาณเหลือจ่ายที่ขอรับอนุมัติ



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 43 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

จ านวน 200,000 บาท) ก าหนดส่งมอบงานภายใน
วันท่ี 30 ก.ย. 58 
 13.  ที่ปรึ กษาส่ งมอบงาน งวดที่  1/2559 
ประกอบด้วย 
  13.1 รายงานการดูแลฐานข้อมูลของ website 
ประกอบด้วย รายงาน Monitor ตรวจสอบการ
ท างานของ website รายงานการตรวจสอบความ
ผิดพลาดของฐานข้อมูล และรายงานการส ารอง
ฐานข้อมูลการใช้งานประจ าวัน 
  13.2 รายงานสรุปผลการให้บริการการเรียน
การสอนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่เปิดสอน ได้แก่ จ านวน
ผู้สมัคร ผู้เรียนจบ ผู้จบและผู้ได้รับประกาศนียบัตร 
  13.3 รายงานผลการปรับปรุงหน้า website 
ให้ทันสมัย ด้วยการปรับปรุงข้อมูลข่าว สื่อเผยแพร่ที่
เป็นวีดิโอ หนังสือแนะน าสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
  13.4 รายงานร่างเนื้อหาเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการองค์กรแบบมืออาชีพหลักสูตร “ความเป็นมือ
อาชีพในการบริหารจัดการ” (Professionalism) 
 14. มีจ านวนผู้เรียนและผู้สนใจทั้งข้าราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาชน
ทั่วไป ได้น าไปใช้ในการบริหารจัดการเป็นจ านวน
มาก ดังนี้  
  14.1 มีจ านวนผู้ลงทะเบียนเรียนตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2552 ถึงวันท่ี 31 ม.ค. 59 จ านวนรวม 41,125 ราย 
  14.2 มีผู้ส าเร็จการศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ ที่



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 44 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

เปิดสอนจ านวนทั้งสิ้น 96,453 ราย 
  14.3 มีจ านวนผู้ส าเร็จหลักสูตรการศึกษาใน
ชุดวิชาของหลักสูตรที่มีใบประกาศนียบัตร จ านวน
ทั้งสิ้น 1,887 ราย คือ 
    - หลักสูตร 9 แผ่นดินของการปฏิรูป
ระบบราชการ 115 ราย 
    - mini MPM 518 ราย 
    - mini MBA 1,072 ราย 
    - Participatory Governance 182 
ราย 
 15. มีความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรร่วมกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ในหลายรูปแบบทั้ง
ลงนามความร่วมมือและเสวนาแลกเปลี่ยนมุมมอง 
Weblink พร้อมทั้งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูล 
บทความ ข่าวภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ผ่านสื่อเผยแพร่ที่ เป็นวีดิโอ และ
หนังสือแนะน าโดยปรับเปลี่ยนทุกสัปดาห์ 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
กระบวนงานบริการภาครัฐเพื่อ
ความโปร่งใสและเพิ่มศักยภาพ
ในการแข่งขัน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 2,500,000 บาท 
- ก าหนดให้ส่วนราชการติดประกาศข้อตกลงระดับ
การให้บริการ ให้ประชาชนทราบ ณ จุดให้บริการ
ภายในวันที่ 31 มี.ค 58 เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับ
ข้อมูลที่ชัดเจนในการติดต่อราชการ 
- รวบรวมข้อมูลผู้บริการของส่วนราชการเพื่อ

- - ปีงบฯ 2558 
2,500,000 บาท  

 
ปีงบฯ 2559 

- 
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ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

เตรียมส ารวจความพึงพอใจต่อกระบวนการ
ให้บริการที่ได้จัดท าข้อตกลงระดับการให้บริการ 
- ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 7,710,000 บาท 
- ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถให้บริการเชิงรุกฯ 

โครงการยกระดับประสิทธิภาพ
ภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาลของ
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
งบประมาณ 5,000,000 บาท 
- อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ 

- -  

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย 
การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และจิตส านึกในการ
รักษาศักดิ์ศรีของความเป็น
ข้าราชการและความซื่อสัตย์
สุจริต ควบคู่กับการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันและปราบปรามการ

โครงการรณรงค์ปลุกจติส านึก
เสรมิสร้างธรรมาภิบาลร่วมต้าน
ทุจริต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
งบประมาณ 14,545,900 บาท 
 - จัดกิจกรรมเพื่ อ เร่ งสร้ างความเข้ า ใจใน
รายละเอียดเนื้อหาและสิ่งที่จะต้องด าเนินการตาม 
พ.ร.บ. การอ านวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 เช่น การแถลง
ข่าว การประชุมสัมมนา การจัดนิทรรศการ การ
เผยแพร่ข่าวและสปอตผ่านทางสื่อต่าง ๆ เป็นต้น 
ทั้ งนี้  ไ ด้ด า เนินการตามขอบเขตและวิ ธีการ
ด าเนินงานที่ก าหนดไว้โดยบรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการเรียบร้อยแล้ว สิ้นสุดการด าเนินโครงการใน

- - ปีงบฯ 2558 
11,627,597 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 
85,000 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 46 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่าง
เคร่ งครัด ยกเลิกหรือแก้ ไข
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ต่าง ๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระ
แก่ประชาชนเกินควร หรือเปิด
ช่อง โอกาสการทุ จริ ต  เ ช่น 
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การ
อนุญาต อนุมัติ และการขอรับ
บริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืด
ยาว ใช้เวลานาน ซ้ าซ้อน และ
เสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและ
ประชาชน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยได้จัดท าสรุปการ
ติดตามและประเมินผลการประชาสัมพันธ์ โดย
ส ารวจความคิดเห็นกลุ่มเป้าหมายถึงการรับรู้และ
ความพึ งพอใจ  เพื่ อประ เมิ นผลการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์น าไปสู่การวางแผนการรณรงค์ปลุก
จิตส านึกในระยะต่อไป 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
งบประมาณ 12,000,000 บาท 
 - จัดท าข้อเสนอและขออนุมัติการด า เนิน
โครงการ พร้อมทั้ งมีการปรับแผนให้มีความ
เหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดยขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 - การจัดนิทรรศการเรื่อง พ.ร.บ. การอ านวย
ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. 2558 ในงานแถลงผลการด าเนินการ
และการจัดนิทรรศการผลงานรอบ 1 ปี ของรัฐบาล 
ระหว่างวันท่ี 23 – 25 ธ.ค. 58 ณ ท าเนียบรัฐบาล 

นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการ
บริหารราชการแผ่นดินที ่มี
ธรรมาภิบาล 
10.6 ปรับปรุ งและจัด ให้มี
กฎหมายเพื่อครอบคลุมการ
ป้องกันและปราบปรามการ

โครงการพัฒนาระบบการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
งบประมาณ 2,282,100 บาท 
1. แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 จัดท าแนวปฏิบัติในการตรวจสอบและประเมนิผล
ภาคราชการ เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบและ

- - ปีงบฯ 2558 
885,760 บาท 

 
ปีงบฯ 2559 
5,004 บาท 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 47 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ทุจริตประพฤติมิชอบ และการ
มีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐ 
ทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็น
วาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ 
และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ใน
การปฏิรูปทุกด้าน ทั้งจะเร่งรัด
การด าเนินการต่อผู้กระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ด้านวินัยและคดี  รวมทั้ งให้
ผู้ใช้บริการมีโอกาสประเมินระดับ 
ความน่าเช่ือถือของหน่วยงาน 
ของรั ฐและเปิด เผยผลการ
ประเมินต่อประชาชน ทั้งจะน า
กรณีศึกษาที่ เคยเป็นปัญหา 
เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การร่วม
ทุน การใช้จ่ายเงินภาครัฐ การ
ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ
โดยมิชอบ การใช้ดุลพินิจของ
เจ้าหน้าที่ การมีผลประโยชน์
ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค า
วินิจฉัยขององค์กรต่าง ๆ เป็น
บรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียน
ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
และประมวลเป็นกฎระเบียบ
หรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 

ประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) คณะต่าง ๆ ได้ใช้
เป็นแนวทางในการสอบทานผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการและจังหวัด 
 
2. การปรั บปรุ งแนวทางการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 
 เพื่อให้ ค.ต.ป. คณะต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางในการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการและจังหวัด โดย ค.ต.ป. ได้มีมติ
เห็นชอบในกรอบหลักการและแนวคิด เพื่อน าไป
จัดท ารายละเอียดการด าเนินงานแล้ว ทั้งนี้ ได้จัด
สัมมนาการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลกรณี
พิเศษ (หน่วยงานน าร่อง) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
โดยได้เลือกโครงการสร้างรายได้และพัฒนาการ
เกษตรแก่ชุมชนเพื่อบรรเทาปัญหาภัยแล้ง ซึ่งเป็น
โครงการตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลเป็น
ตัวแบบน าร่องในการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลโครงการ และได้มีการจัดประชุมร่วมกับ
หน่ ว ย งานกล า งที่ รั บ ผิ ด ชอบ เ ครื่ อ งมื อก า ร
ประเมินผล เพื่อขอรับความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ส าหรับแนวทางการสอบทานกรณีปกติ  ตาม
แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพื่อน าผลที่ได้จาก
การจัดประชุมมาปรับปรุงแนวทางการด าเนินงานใน



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 48 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

ล าดับต่อไป ขณะนี้  ที่ประชุม ค.ต.ป. ได้มีมติ
เห็นชอบกับแนวทางฯ ดังกล่าว และได้มอบหมาย
ฝ่ายเลขานุการ ค.ต.ป. แจ้งเวียนให้ส่วนราชการและ
จังหวัดได้รับทราบและถือปฏิบัติด้วยแล้ว 
 
3. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. 
2557 
 จัดท ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการและรายงานผลการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการคณะต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2556 – พ.ศ. 2557เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา 
พร้อมทั้งน าเรียนนายกรัฐมนตรีทราบแล้ว โดย
คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 11 ส.ค. 58 รับทราบ
รายงานฯ ดังกล่าว และเห็นชอบกับข้อเสนอแนะ
ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ  ทั้งนี้ ส านักงาน 
ก.พ.ร. ได้ผลิตเล่มรายงานฯ และจัดท าหนังสือแจ้ง
เวียนรายงานฯ พร้อมทั้งมติคณะรัฐมนตรี เพื่อให้
ส่วนราชการและจังหวัดทราบและด าเนินการในส่วน
ที่เกี่ยวข้องแล้ว 
 
4. จัดท าโครงการบูรณาการข้อมูลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการของหน่วยงานกลางที่
อยู่ ในก ากับของราชการฝ่ายบริหาร เพื่อศึกษา



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 49 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

การบูรณาการข้อมูลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการของหน่วยงานกลางฯ แสวงหากรอบ
แนวคิด แนวทาง และข้อเสนอแนะในการบูรณาการ
เครื่องมือและข้อมูลที่ ใ ช้ในการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ ที่สามารถจะพัฒนาและ
ยกระดับไปสู่การประเมินผลระยะต่อไป โดยได้ลง
นามท าสัญญาจ้างที่ปรึกษาโครงการแล้ว ทั้งนี้ ได้
มอบหมายให้สถาบันวิจัยและให้ค าปรึกษาแห่ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นผู้ด าเนินโครงการ   
 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
งบประมาณ 3,316,400 บาท 
1. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 ได้เสนอร่างรายงานผลการตรวจสอบฯ เข้าที่ประชุม 
อ.ค.ต.ป. เกี่ยวกับการก าหนดแนวทางฯ และ ค.ต.ป. 
พิจารณาเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว พร้อมกับรายงานผล
การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการคณะต่าง ๆ รอบระหว่าง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รวมทั้งรายงานผลการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการสร้าง
รายได้และพัฒนาการเกษตรแก่ชุมชนเพื่อบรรเทา
ปัญหาภัยแล้งฯ ตามที่ ค.ต.ป. มอบหมาย  
- อยู่ระหว่างจัดท าโครงการบูรณาการข้อมูลการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของหน่วยงาน



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 50 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

กลางที่อยู่ในก ากับของราชการฝ่ายบริหาร ขณะนี้ 
คณะกรรมการตรวจรับผลงานฯ ได้มีมติให้รับมอบ
ผลงานผลงานงวดที่  1 คือการศึกษา วิ เคราะห์
เครื่องมือในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
ของหน่วยงานกลางที่อยู่ในก ากับของราชการฝ่าย
บริหาร แล้ว และอยู่ระหว่างการจัดท าผลงานในงวดที่ 
2 คือ กรอบแนวคิดและแนวทางในการบูรณาการ
เครื่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบและประเมินผลของ
หน่วยงานกลางที่อยู่ในก ากับของราชการฝ่ายบริหาร
และรายงานการศึกษาการบูรณาการข้อมูลการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของหน่วยงาน
กลางที่อยู่ ในก ากับของราชการฝ่ายบริหาร (ฉบับ
สมบูรณ์)    
- อยู่ระหว่างเตรียมการน ารายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการ ระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 รายงานผลการประเมินตนเองของ ค.ต.ป. 
คณะต่าง ๆ รอบระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
รวมทั้ งรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลโครงการสร้างรายได้และพัฒนาการเกษตร
แก่ชุมชนเพื่อบรรเทาปัญหาภัยแล้งฯ ตามที่ ค.ต.ป. 
มอบหมาย เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา พร้อม
ทั้งน าเรียนนายกรัฐมนตรีเพื่อทราบ 

 ข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
(14 ตุลาคม 2557) 

 ส านักงาน ก.พ.ร. ได้มีหนังสือเรียนหัวหน้า คสช. 
เพื่อช้ีแจงเรื่องดังกล่าว สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

- - - 
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ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) ติดตามการด าเนินการ
ตามที่ คณะรั กษาคว ามสงบ
แห่งชาติ ได้มีมติ เมื่อวันที่  29 
กรกฎาคม 2557 ให้ส านักงาน 
ก.พ.ร. พิจารณาทบทวนความ
เหมาะสมในการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการที่
ปัจจุบันให้บริษัทจากเอกชนเป็น
ผู้ประเมิน ซึ่งภาคเอกชนอาจขาด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ท างานของส่วนราชการ เพื่อให้
ก า ร ปร ะ เ มิ น ผ ลก า รป ฏิ บั ติ
ราชการของส่วนราชการมีความ
เหมาะสมและสอคคล้องกับ
ภารกิ จของแต่ ละหน่ วยงาน  
รวมทั้งพิจารณาแนวทางในการ
ป รั บ ป รุ ง ภ า ร กิ จ แ ล ะ ก า ร
ปฏิบัติงานของส านักงาน ก.พ.ร. 
ให้เป็นที่ยอมรับจากส่วนราชการ
มากยิ่งข้ึนด้วย 

 1. เดิม  (ตั้ งแต่ปี งบประมาณ พ.ศ .  2547) 
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดจ้างบริษัททริส คอร์ปอเรช่ัน 
เป็นที่ปรึกษาในการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการและการติดตามประเมินผล (ตัวช้ีวัด) ของ
ส่วนราชการฯ เนื่องจากเป็นองค์กรที่มีประสบการณ์
ในการวิเคราะห์ระบบติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานโดยอาศัยกระบวนการจดัอันดับเครดิตมา
ประยุกต์ใช้ให้กับองค์กรต่าง ๆ เช่น กระทรวงการ 
คลัง (การประเมินรัฐวิสาหกิจ) ธนาคารอาคาร
สงเคราะห์ การเคหะแห่งประเทศไทย เป็นต้น  
ต่อมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน 
ส านักงาน ก.พ.ร. มิได้จัดจ้างบริษัททริสฯ หรือ
บริษัทภาคเอกชนอ่ืน ๆ อีกต่อไป 
 2. ปัจจุบันส านักงาน ก.พ.ร. ได้มอบหมายให้
สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่ง
เป็นหน่วยบริการรูปแบบพิ เศษในก ากับของ
ส านักงาน ก.พ.ร. มารับผิดชอบช่วยด าเนินการใน
การจัดท าตัวช้ีวัด โดยจ้างที่ปรึกษาเข้ามาเป็นผู้ช่วย
ในการด าเนินการของข้าราชการส านักงาน ก.พ.ร. 
เนื่องด้วยส านักงาน ก.พ.ร. มีอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานในภารกิจที่เกี่ยวกับการจัดท าค ารับรองฯ 
เพียง 76 อัตรา ซึ่งกลุ่มเป้าหมานในการจัดท าค ารับรอง 
ประกอบด้วย ส่วนราชการ จังหวัด สถาบันอุดมศึกษา 
และองค์การมหาชน รวม 326 หน่วยงาน) 
 3. ส านักงาน ก.พ.ร. ได้พัฒนาและปรับปรุง
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วิธีการในการจัดท าค ารับรองฯ และการติดตามและ
ประเมินผล (ตัวช้ีวัด) ของส่วนราชการฯ อย่าง
ต่อเนื่อง โดยเฉพาะในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้
ปรับปรุงใหม่ท้ังระบบ อาทิ 
 - สร้างการมีส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาค
ส่วนร่วมจัดท าตัวช้ีวัดของแต่ละกระทรวง โดยจัด
ประชุมเ ชิงปฏิบัติการร่ วมระหว่างกระทรวง 
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของ ก.พ.ร .  และ 
ภาคเอกชน และระหว่างเจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ส านักงบประมาณ และที่ปรึกษา 
 - เพิ่มบทบาทเจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. ให้
ชัดเจนในการเป็นผู้เช่ียวชาญการจัดท าตัวช้ีวัดและ
ระบบการติดตามประเมินผล น าข้อมูลมาวิเคราะห์
เพื่ อยกร่ างตั ว ช้ีวัดของส่วนราชการเสนอต่ อ
คณะกรรมการเจรจาข้อตกลงและประเมินผลส่วน
ราชการ ส่ วนที่ปรึกษาท าหน้าที่ จั ดหาข้อ มูล 
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best Practices) เพื่อ
สนับสนุนการท างานของเจ้าหน้าท่ีส านักงาน ก.พ.ร. 
 - พัฒนากลไกการสนับสนุนของส่วนราชการ 
ได้แก่ การใช้ระบบการรายงานผลการปฏบิัติราชการ
ตามค ารับรองฯ ทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) เพื่อลด
ภาระงานด้ าน เอกสาร   การจั ดท าคู่ มื อการ
ประเมินผลการปฏบิัติราชการฯ รวมทั้งจัดประชุมให้
ค าปรึกษาส าหรับตัวช้ีวัดภาคบังคับ 
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 ทั้งนี้ เมื่อทราบข้อสั่งการของหัวหน้า คสช. แล้ว 
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้จัดประชุมช้ีแจงท าความเข้าใจกับ
ข้าราชการของส านักงาน ก.พ.ร. รวมทั้งที่ปรึกษา เพื่อ
ก าชับเกี่ยวกับแนวทางในการปฏิบัติงานที่เน้นการสร้าง
ความเข้าใจและความร่วมมือกับส่วนราชการในการ
จัดท าค ารับรองและประเมินผลการปฏบิัติราชการต่อไป 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(6 มกราคม 2558) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุเ 
เครืองาม) และส านักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจ าเป็นใน
การมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยค านึงประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องและ
เหมาะสมกับงบประมาณที่ได้รับ
การจัดสรร 
 
ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(23 มิถุนายน 2558) 
ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติ (6 ม.ค.58) 
ให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) และส านักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจ าเป็นใน
การมีอยู่ขององค์การมหาชนที่มีอยู่

 - อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและ
พัฒนาองค์การมหาชนฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2558  
เมื่อวันที่  28  ม.ค. 58 มีมติมอบหมายฝ่ายเลขานุการ
ด าเนินการตามข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี เรื่อง การ
ทบทวนความจ าเป็นในการมีอยู่ขององค์การมหาชนใน
ปัจจุบัน โดยให้น าเสนอผลการวิเคราะห์องค์การมหาชน
ทั้ง 38 แห่ง ต่อ อ.ก.พ.ร.ฯ และ ก.พ.ร. พร้อมมาตรการ
รองรับกรณีที่มีการเสนอยุบเลิกองค์การมหาชน 
 - น าเสนอ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเกี่ยวกับการส่งเสริม
และพัฒนาองค์การมหาชนฯ เมื่อวันที่ 30 มี.ค. 58 
และวันพุธที่ 8 เม.ย. 58 เรียบร้อยแล้ว (จ านวน 15 
แห่ง) 
 - น าเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 58  วันที่ 8 เม.ย. 58 และวันที่ 11 มิ.ย. 58   
 - น าเสนอ ก.พ.ร. แล้ว เมื่อวันท่ี 6 พ.ค. 58 และ
วันที่ 6 ก.ค. 58 เรียบร้อยแล้ว 
 - อยู่ระหว่างรอน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
และส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.) ที่จะจัดตั้งขึ้นตาม 

- - - 
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ใ น ปั จ จุ บั น  โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบิหน้าที่ที่
สอดคล้ องและเหมาะสมกั บ
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร นั้น 
ให้ รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครื องาม )  และหน่ วยงานที่
เ กี่ ย วข้ อ งพิ จารณาแนวทาง
ด าเนินการเกี่ยวกับองค์การมหาชน
ในอนาคต ว่าควรเป็นอย่างไรเพื่อ
รองรับการปฏิรูปที่จะมีขึ้นในระยะ
ต่อไป เช่น การคงอยู่ ยกเลิก หรือ
ปรับบทบาทของหน่วยงาน 

พ.ร.บ. องค์การมหาชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี  
(27 มกราคม 2558) 
 ให้คณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบู รณาการ  (ส านั กงาน 
ก.พ.ร.) และส านักงบประมาณ
ร่วมกันพิจารณาความเป็นไปได้ใน
การก าหนดวงเงินการจัดสรร
งบประมาณให้แก่จังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดให้มีความเหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการจูงใจในการ
เบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม

 ส านักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝ่ายเลขานุการ ก.น.จ. ได้
น าเสนอคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัด
และกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.น.จ.) ในการประชุม 
ครั้งที่ 3/2558 วันที่ 24 ก.ค. 58 เกี่ยวกับหลักเกณฑ์
และวิธีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด และหลักเกณฑ์และแนว
ทางการก าหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณจังหวัด
และกลุ่มจังหวัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตาม
หลักเกณฑ์แนวทางและวิธีการที่ ก.น.จ. ก าหนด และ
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล นโยบายคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ (ค.ส.ช.) แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  เป็นต้น ภายในกรอบวงเงิน
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เวลาที่ก าหนด เพื่อให้การใช้จ่าย
งบประมาณของจังหวัดและกลุ่ม
จั งหวั ดส่ งผลต่ อการกระตุ้ น
เศรษฐกิจในภาพรวม รวมทั้งให้
จังหวัดและกลุ่มจั งหวัดจัดท า
รายงานการใช้จ่ายงบประมาณที่
แสดงให้เห็นถึงความคุ้มค่าด้วย 

งบประมาณ 28,000 ล้านบาท เพื่อจัดสรรระหว่าง
งบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัดในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ในระดับพื้นที่ให้เกิดผลตามเป้าหมายที่
ก าหนด 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี  
(27 มกราคม 2558) 
 ตามที่รัฐบาลมีนโยบายเปิด
ศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว (One 
Stop Service) และในหลายส่วน
ราชการได้ด าเนินการไปแล้ว นั้น 
เนื่ องจากปัจจุบันสถานที่ของ
ศูนย์บริการร่วมส่วนใหญ่ อยู่ใน
พื้นที่ส่วนราชการซึ่งประชาชน
อาจเดิ นทางไปรั บบริ การไม่
สะดวก ดังนั้น เพื่อเป็นการอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน จึงให้
ทุ ก ส่ ว น ร า ชกา ร ที่ มี ภ า ร กิ จ
ให้ บ ริ ก า ร ประชาชนร่ วมกั น
พิจารณาเปิดศูนย์บริการสาธารณะ
แบบครบวงจรที่ครอบคลุมการ
ให้บริการหลากหลายแก่ประชาชน

 - เปิ ดศู นย์ บริ การร่ วมในห้ างสรรพสิ นค้ า 
(Government Service Point : G – Point) แห่งแรก 
ณ ห้างสรรพสินค้า เซ็นทรัลเวิลด์ เมื่อวันท่ี 14 ก.พ. 
58   
 - เปิ ดศู นย์ บริ การร่ วมในห้ างสรรพสิ นค้ า 
(Government Service Point : G – Point) แห่งที่ 2 
ณ ห้างสรรพสินค้า เซ็นทรัล เฟสติวัล ศาลายา จ.
นครปฐม เมื่อวันที่ 3 ก.ย. 58   
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ในพื้ นที่ ที่ ประชาชนสามารถ
เดินทางได้สะดวก และสามารถ
ใช้บริการหลังเวลาเลิกงาน หรือ
ใน วั น ห ยุ ด ร า ชก า ร ไ ด้  เ ช่ น 
ห้างสรรพสินค้า รวมทั้งให้มีการ
สร้างการรับรู้แก่ประชาชนด้วย 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี  
(7 เมษายน 2558) 
 ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติ 
(27 มกราคม 2558)  ให้ ทุ ก
หน่วยงานที่ เกี่ ยวข้ องกับการ
อ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน ตาม
มาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติการ
อ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 21 กรกฎาคม 2558 และ
ขณะนี้รัฐบาลได้จัดตั้งศูนย์บริการ
ด้านธุรกิจ (One Stop Service) 
ในประเทศต่างๆ เช่น การลงทุน 
การพาณิชย์ การส่งเสริมวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม น้ัน ให้

 - การยกระดับศูนย์บริการร่วม ได้ประสานไปที่
ศูนย์ประสานการบริการด้านการลงทุน (OSOS) เพื่อ
ขอข้อมูลประกอบการด าเนินการ ซึ่ง ศูนย์ OSOS ได้
ยกระดับการให้บริการเพิ่มงานให้ครอบคลุมและครบ
วงจรการลงทุนตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว และ BOI 
ได้รายงานคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบแล้ว ทั้งนี้ งานที่
เพิ่มเติมจากเดิม คือ 1) การขอนุญาต/หนังสือการ
ประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว 2)การยื่นขอรับสิทธิ
ประโยชน์ด้านภาษี/แบบรายงานส าหรับกิจการ ITC 
และ IHC 3) การขอนุญาตประกอบ/ขอขยายกิจการ
โรงงาน 4) การขอใช้ที่ดินเพื่อประกอบกิจการในนิคม
อุตสาหกรรม 5) การขอใช้บริการไฟฟ้าและประปา 
 - ได้ประสานขอข้อมูลจากกระทรวงพาณิชย์
เกี่ยวกับงานศูนย์บริการส่งออกแบบเบ็ดเสร็จ (OSEC) 
และศูนย์บริการร่วมของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เพื่อ
ยกระดับให้ครบวงจร 
 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้จัดท าคู่มือ เผยแพร่ใน 
www.Info.go.th แล้ว 
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รองนายกรัฐมนตรี (หม่อมราชวงศ์
ปรี ดิ ยาธร เทวกุล ) ก ากับให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดท าคู่มือ
ตามมติดังกล่าว โดยจัดท าเป็น
แผนภาพแสดงให้ เห็นถึ งแนว
ทางการให้บริการของศูนย์บริการ
ด้านธุรกิจ (One Stop Service) 
แต่ละประเภทและความเชื่อมโยง
ในการส่ งต่ องานบริ การของ
หน่วยงานต่างๆ ท้ังหมดที่ชัดเจน 
เพื่ อสร้ า งความ เข้ า ใจ ให้ แก่
หน่ ว ย ง า น ที่ ใ ห้ บ ริ ก า ร แ ล ะ
ประชาชนผู้มาขอให้บริการ 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี  
(7 พฤษภาคม 2558) 
 ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติ 
(27 ม.ค. 58) ให้ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการจัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชนตามมาตรา 8 แห่ ง
พระราชบัญญัติการอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558 ให้

 - เสนอหลักการการจัดตั้งศูนย์บริการร่วมตาม
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกฯ ต่อ ก.พ.ร. 
และคณะรัฐมนตรี  
 - ได้ น า เสนอกรอบแนวทางในการจั ดตั้ ง
ศูนย์บริการร่วมต่อ ก.พ.ร. แล้ว อยู่ระหว่างจัดท าแนว
ทางการจัดตั้งศูนย์บริการร่วม เสนอ ครม. ต่อไป 

- - - 



แบบฟอร์มรายงานสรุปการขบัเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 ก.ย. 57 - 31 ม.ค. 59) ส านักงาน ก.พ.ร. 58 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินงาน ปัญหา/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 

แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 21 ก.ค. 58 
ประกอบกับที่ผ่านมารัฐบาลได้
จัดตั้งศูนย์บริการด้านธุรกิจ (One 
Stop Service) ในประเภทต่างๆ 
เช่น การค้า การลงทุน การพาณิชย์ 
การทอ่งเที่ยว การส่งเสริมวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมแล้ว นั้น  
ให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
อ านวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการด าเนินการ
ให้เป็นไปตามที่ก าหนด และในส่วน
ของการให้บริการของศูนย์บริการ
ด้านธุรกิจ (One Stop Service) 
และศูนย์ด ารงธรรมจะต้องค านึงถึง
การเช่ือมต่อการท างานระหว่างกัน 
รวมทั้งกับหน่วยงานอื่นๆ เพื่อ
อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้มา
ติดต่อราชการด้วย 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(2 มิถุนายน 2558)  
 ตามที่ระบบราชการในปัจจุบัน
มีกลไกในการขับเคลื่อนหลายส่วน 
เช่น ส่วนราชการและหน่วยงาน 
คณะกรรมการ และกองทุน ดังนั้น 

 1) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้รายงานข้อมูลเบื้องต้น
เกี่ยวกับคณะกรรมการและกองทุนแล้ว เมื่อวันท่ี 18 
มิ.ย. 58 
 2) รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) ได้
ประชุมร่วมกับส านักงาน ก.พ. และ ส านักงาน ก.พ.ร. 
เมื่ อวันที่  8 ก.ค. 58 มีมติ ให้ส านักงาน ก.พ.ร. 
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เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีความเข้าใจ
บทบาทของกลไกต่างๆ ที่ถูกต้อง
ตรงกัน จึงให้รองนายกรัฐมนตรี 
(นายวิษณุ เครืองาม) ร่วมกับ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ และส านักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
จัดท าข้อมูลโครงสร้างระบบ
ราชการที่แสดงถึงความเช่ือมโยง
ระหว่างส่วนราชการ คณะกรรมการ 
และกองทุนต่างๆ พร้อมทั้งเสนอ
แนวทางในการปรับโครงสร้าง
ระบบราชการ คณะกรรมการ 
และกองทุนต่าง ๆ โดยเสนอให้
นายกรั ฐมนตรีภ าย ในเดื อน
มิถุนายน 2558 

ด าเนินการจัดท าข้อมูลจ าแนกคณะกรรมการที่แต่งตั้ง
โดยมติคณะรัฐมนตรีตามโครงสร้างการแบ่งงานของ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (5 ด้าน คือ ด้านความ
มั่นคง ด้านการต่างประเทศ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม
จิตวิทยา และด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม) 
และแนวทางการทบทวนความจ าเปน็ของคณะกรรมการ
ที่แต่งตั้งโดยมติคณะรัฐมนตรี  และมอบหมายให้ 
ส านักงาน ก.พ. ส านักงาน ก.พ.ร. และทีมงานรอง
นายกรัฐมนตรีเชิญผู้แทนส่วนราชการหารือเกี่ยวกับ
การทบทวนความจ าเป็นของคณะกรรมการที่แต่งตั้ง
โดยมติคณะรัฐมนตรีเพื่อให้ได้ข้อสรุปและน าเรียนรอง
นายกรัฐมนตรีต่อไป 
 3) ส านักงาน ก.พ.ร. ซึ่งรับผิดชอบคณะกรรมการฯ 
จ านวน 2 ด้าน คือ ด้านการต่างประเทศและด้าน
เศรษฐกิจ (รวม 107 คณะ) ได้เชิญส่วนราชการที่
เกี่ยวข้องเพื่อหารือเกี่ยวกับการทบทวนฯ ดังกล่าว
ระหว่างวันที่ 28 - 29 ก.ค. และ 3 - 5 ส.ค. 58 และ
สรุปผลการหารือน าเรียนรองนายกรัฐมนตรี (ผ่านรอง
เลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายการเมือง (นายสุรชัย ภู่
ประเสริฐ) เรียบร้อยแล้ว 

 ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
(21 กรกฎาคม 2558)  
 ตามที่ ได้ มี การประกาศใช้
พระราชบัญญัติการอ านวยความ

 - แ จ้ ง ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ ท ร า บ ว่ า  
ได้เผยแพร่คู่มือส าหรับประชาชนบนเว็บไซต์ศูนย์รวม
ข้อมูลเพื่อติดต่อราชการ (www.info.go.th) ซึ่ง
สามารถสืบค้นคู่มือส าหรับประชาชนได้โดยง่าย พร้อม

- - - 
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สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558 โดยมี
ผลบังคับใช้ในวันที่ 21 ก.ค. 58 
และมีการเปิดตัวคู่มือส าหรับ
ประชาชนและเว็บไซต์ศูนย์รวม
ข้ อ มู ล เ พื่ อ ติ ด ต่ อ ร า ช ก า ร 
(www.info.go.th) ในวันที่ 21 ก.ค. 
58 นั้น ให้ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการเผยแพร่คู่มือ
ดังกล่าวให้ทุกส่วนราชการ ศูนย์
ด ารงธรรมและสถานเอกอัครราชทูต
ไทยในต่างประเทศ และให้ทุกส่วน
ราชการก าชับให้เจ้าหน้าที่ศึกษา
และด าเนินการให้ เป็นไปตาม 
พ.ร.บ. และคู่มือดังกล่าวด้วย 

ทั้งเร่งรัดหน่วยงานที่จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนที่ยัง
ไ ม่ แ ล้ ว เ ส ร็ จ ใ ห้ ด า เ นิ น ก า ร ภ า ย ใ น วั น ที่  
15 ส.ค. 58 (ส่วนกลาง) 31 ส.ค. 58 (ส่วนภูมิภาค) 
และ 15 ก.ย. 58 (ท้องถิ่น) 
 - แจ้งให้สถานเอกอัครราชทูตไทยในต่างประเทศ
ทราบแล้ว เมื่อวันที่ 11 ส.ค. 58 โดยแจ้งผ่านกระทรวง
การต่างประเทศ 

 มติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558 
 เห็นชอบแนวทางการประหยัด
น้ าในหน่วยงานภาครัฐตามที่กรม
ท รั พ ย า ก ร น้ า ใ น ฐ า น ะ ฝ่ า ย
เ ล ข า นุ ก า ร ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ทรัพยากรน้ าแห่งชาติเสนอ 
 สาระส าคัญ (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง
กับส านักงาน ก.พ.ร.) 

 1) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้หารือกับกรมทรัพยากรน้ า 
ในฐานะเจ้าภาพตัวช้ีวัด เพื่อร่วมจัดท าเกณฑ์การให้
คะแนน ตัวช้ีวัดเรื่องการประหยัดน้ า ซึ่งมีเป้าหมายให้
หน่วยงานภาครัฐลดปริมาณการใช้น้ าลงอย่างน้อย 
ร้อยละ 10 
 2) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ก าหนดเรื่องการประหยัดน้ า
เป็นตัวช้ีวัดในกรอบค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ ของ
ส่วนราชการ จังหวัด สถาบันอุดมศึกษาและองค์การ
มหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยมีน้ าหนัก

- - - 
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 แนวทางการปฏิบัติ เพื่อการ
ประหยัดน้ า ระยะสั้น 
 เป็นแนวทางที่สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ง่ายในการประหยัดน้ า
ภายในหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งจะ
ช่วยบรรเทาปัญหาวิกฤติการขาด
แคลนน้ า รวมถึงสร้างความเสมอ
ภาคระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในการ
ลดปริมาณการใช้น้ า เป็นการ
ปลูกฝังค่านิยมร่วมกันในการใช้น้ า
อย่างมีประสิทธิภาพและรู้คุณค่า 
รวมถึงช่วยลดค่าใช้จ่ายที่เกิดจาก
การใช้น้ าอย่างไม่เหมาะสมได้อีก
ด้วย จึงควรก าหนดให้มีตัวช้ีวัด 
(Key Performance Index : KPI) 
“ระดับความส าเร็จของการด าเนิน
มาตรการประหยัดน้ า” เป็นหนึ่ง
ในกรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการต่อไป โดย 
1) ให้หน่วยงานภาครัฐด าเนิน
มาตรการประหยัดน้ า เพื่อช่วย
บรรเทาวิกฤติการขาดแคลนน้ า 
รวมถึ งสร้ างความเสมอภาค
ระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในการลด
ปริมาณการใช้น้ าลง 

ร้อยละ 5 
 3) ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ ช้ีแจงให้ส่วนราชการ
รับทราบแนวทางการประเมินผลตามตัวช้ีวัดเรื่องการ
ประหยัดน้ าแล้ว เมื่อวันที่ 18 ส.ค. 58 และจังหวัด เมื่อ
วันที่ 27 ส.ค. 58 
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2)ให้ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนดให้ 
“ผลการประหยัดน้ า” เป็นตัววัด
ประสิทธิภาพของปลัดกระทรวง 
อธิบดี ผู้บริการระดับสูงของทุก
หน่วยงาน รวมถึงรัฐวิสาหกิจ 
องค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น 
หน่วยงานตุลาการ หน่วยงาน
รัฐสภา และโรงเรียนในสังกัด
ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยเริ่ม
ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
3) ให้ส านักงาน ก.พ.ร.และกรม
ทรัพยากรน้ า ร่วมกันพิจารณา
ก าหนดเกณฑ์ที่จะใช้ส าหรับการ
ประเมินผล 
4)ให้ กรมทรั พยากรน้ า  เป็ น
เจ้าภาพหลักในการติดตามและ
รายงานผลให้คณะรัฐมนตรีทราบ 

 มติคณะรัฐมนตรี 
(วันที ่11 สิงหาคม 2558) 
ใ ห้ ส า นั ก ง า น  ก . พ . ร .  เ ป็ น
หน่วยงานหลักรับข้อเสนอแนะ
ของสภาปฏิรูปแห่งชาติ ติดตาม
รายงานเรื่องการปรับโครงสร้าง

ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ด าเนินการจัดประชุมหารือร่วมกับ
หน่ วยงานที่ เกี่ ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลั ง 
กระทรวงมหาดไทย ส านักงบประมาณ ส านักงานปลัด
ส านักนายกรัฐมนตรี ฯลฯ เพื่อพิจารณาข้อเสนอแนะ
เพื่อการปฏิรูปของสภาปฏิรูปแห่งชาติแล้ว เมื่อวันท่ี 
11 ก.ย. 58  และได้ประมวลผลการพิจารณาและผล
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อ านาจส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและ
ส่วนท้องถิ่น ไปพิจารณาร่วมกับ
ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่ อ ส า ร  ส า นั ก ง า น รั ฐ บ า ล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
ป ลั ด ส า นั ก น า ย ก รั ฐ ม น ต รี 
ส านั ก งาน ก .พ .  ส านั ก งาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา ส านัก
งบประมาณ ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ คณะกรรมการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น คณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบูรณาการ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และให้ส านักงาน ก.พ.ร. 
จัดท ารายงานผลการพิจารณาหรือ
ผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ดั งกล่ าวในภาพรวมเพื่อเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาภายใน 30 
วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งค าสั่ง 

การด าเนินการของส่วนราชการที่ เกี่ยวข้อง เสนอ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธ.ค. 58 ซึ่งคณะรัฐมนตรีมี
มติรับทราบตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ 

 


