
ที่เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกบัประโยชน์ส่วนรวม 
การกระท า...ข้อพึงระวัง

ที่มา : พระราชบญัญตัปิระกอบรัฐธรรมนญูว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทจุริต พ.ศ. 2561

กรณีตัวอย่าง

เจ้าหน้าที่ท าสัญญาซ้ือคอมพิวเตอร์
จากบริษัทของครอบครัวตน และจัดจ้าง
บริษัทของภรรยาซ่ึงด าเนินธุรกจิเกีย่วกบั
คอมพิวเตอร์ให้เปน็ผูซ่้อมบ ารุงระบบ
คอมพิวเตอร์ให้กบัหนว่ยงาน

เจ้าหน้าที่ท าสัญญาซ้ือคอมพิวเตอร์
จากบริษัทที่ชนะการประมูล
จากหน่วยงานภายนอก 
โดยได้คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับราคาที่ตั้งไว้

รับของขวัญ/ทรัพย์สิน
รับของขวัญ ของที่ระลึก เงิน ทรัพย์สิน
หรือประโยชน์ที่น ามาค านวณเป็นเงินได้
ในการปฏิบั ติ ห น้ าที่ ใ นแต่ ล ะบุ คคล
และแต่ละครั้งตั้งแต่ 3,000 บาท

เจ้าหน้าที่รับของขวัญ
เป็นทองค ามูลค่า 2 บาทจากบริษัท
ที่ได้รับสัมปทานในโครงการจัดซ้ือจัดจ้าง/
เป็นคู่สัญญากบัภาครัฐ และเก็บไว้
เป็นของตนเอง โดยไม่รายงาน
การรับของขวัญต่อผู้บงัคบับัญชา

เจ้าหน้าที่รับกระเช้าผลไม้
จากหน่วยงานที่ไปบรรยาย 
มีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท แล้ว
รายงานผู้บังคับบัญชาพร้อมส่ง
มอบให้หน่วยงาน

ท างานหลังพ้นจากต าแหน่ง
หน้าที่ราชการ

เจ้าหน้าที่ของส านักงาน ก.พ.ร. 
ที่ก ากับดูแลส่วนราชการ/
องค์การมหาชน เม่ือพ้นจาก
ต าแหน่งราชการสามารถไปรับงาน
เป็นที่ปรึกษาให้กับส่วนราชการ/
องค์การมหาชน ที่ตนเคยเป็นผู้ก ากบั
ดูแล ควบคุม ตรวจสอบ

เจ้าหน้าที่ของส านักงาน ก.พ.ร. ที่ก ากับ 
ดูแลส่วนราชการ/องคก์ารมหาชน 
ไปรับงานเป็นที่ปรึกษาให้กบับริษทัเอกชน
ที่เป็นคู่สัญญาหรือมีผลประโยชนข์ัด
หรือแย้งต่อประโยชน์ส่วนรวม 
โดยพ้นจากต าแหนง่ไม่ถึง 2 ปี

น าทรัพย์สินของทางราชการ
ไปใช้ส่วนตัว

ใช้ทรัพย์สินราชการของหน่วยงานที่ตนสังกัด
หรือปฏิบัติหน้าที่  เพื่อประโยชน์ของตน
หรือผู้อ่ืน 

การกระท าที่เป็น
ผลประโยชน์ทับซ้อน

เข้าไปมีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม
เพื่ อประโยชน์ของตนหรือ ผู้ อ่ืน ได้แก่  
เป็นคู่สัญญากับรัฐ ก าหนดนโยบาย/กฎหมาย
อนุมัติโครงการที่เอื้อประโยชน์ตน

น าความลับของราชการ
หาประโยชน์ส่วนตน

น าความลับราชการที่รู้ระหว่างด ารงต าแหน่ง
ไปหาประโยชน์ส่วนตนหรือให้ผู้อ่ืนรู้เพื่อหา
ประโยชน์โดยมิชอบ

ในการประชุมคณะอนกุรรมการ 
เจ้าหน้าที่น ามติการประชุมที่อาจกระทบ
ผู้หนึ่งผู้ใดของอนกุรรมการไปเปิดเผย
กับหน่วยงานที่มีส่วนได้เสียกับวาระ
การประชุมนั้นกอ่นมีการรับรอง
มติการประชุม

เจ้าหน้าที่น าระเบียบวาระการประชุม
แจ้งเวียนต่อคณะกรรมการ/
อนุกรรมการ และผู้ที่เกีย่วข้อง
ก่อนมีการประชุม

เจ้าหน้าที่น ารถยนต์ของส านักงาน
ไปใช้ในการรับ-ส่ง เพื่อการอบรม
หลักสูตรภายนอกที่เปน็การ
ได้ประโยชน์เฉพาะบคุคล

เจ้าหน้าที่น ารถยนต์ของส านักงาน
ไปใช้ในการรับ-ส่ง เพื่อเข้าร่วม
ประชุมของส่วนราชการ โดยได้รับ   

มอบหมายจากผู้บังคบับญัชา

ใช้ต าแหน่ง/อ านาจ
หน้าที่โดยมิชอบ

การใช้ อิทธิพลในต าแหน่งหน้าที่ เพื่ อ
ส่ งผลที่ เป็ นคุณแก่ ฝ่ าย ใด ฝ่ ายห น่ึ ง
อย่างไม่เป็นธรรม หรือการใช้ต าแหน่งหน้าที่
การงานเรียกผลตอบแทน

ผู้บริหารเข้าแทรกแซงหรือสั่งการ
ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ
ด้วยระเบียบหรือกฎหมายหรือฝา่ฝืน
จริยธรรม

ผู้บริหารใช้อ านาจหน้าทีก่ ากบั 
ดูแล สั่งการผู้ใต้บังคบับญัชา
อย่างมีคุณธรรมและชอบดว้ย
กฎหมาย

พ้ น จ า ก ต า แ ห น่ ง ใ น ภ า ค รั ฐ ไ ม่ ถึ ง  2 ปี
ไม่สามารถไปเป็นกรรมการ ท่ีปรึกษา ตัวแทน 
พนักงาน ลูกจ้าง ผู้รับจ้าง หรือต าแหน่งใดๆ
ในธุรกิจเอกชนที่ตนเคยก ากับ ดูแล ตรวจสอบ 
หรือด าเนินคดีและรับเงิน/ประโยชน์ใด ๆ  เป็นพิเศษ
หมายเหตุ : พ้นจากต าแหน่งหนา้ที่ราชการ หมายรวมถึง

ลาออก เกษียณอายุราชการ ปลดออก 
ไล่ออก เป็นต้น


