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คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย : Joint KPI 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานขันสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75.00 – 89.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ความม่ันคงด้านน้ำอุปโภคบริโภค 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 74.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น รายได้จากการท่องเที่ยว 
  หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน  
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

55.00 29.55 84.55 
 ระดับมาตรฐานขั้นสูง คะแนน คะแนน คะแนน 

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐานทางเทคโนโลยีและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทางวิทยาศาสตร์ (วัดเฉพาะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร์) 

10 38 
(อันดับ) 

37 
(อันดับ) 

36 
(อันดับ) 

39 
(อันดับ) 

0.00 0.00 

2. ร้อยละของหน่วยงานที่ใช้เทคโนโลยีนิวเคลียร์และ
รังสีไม่เกิดอุบัติเหตุทางนิวเคลียร์และรังส ี

20 - - 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 20.00 

3. ความสำเร็จของการขับเคลื่อนแผนฉุกเฉินทาง
นิวเคลยีร์และรังสี พ.ศ. 2564-2570 สู่การปฏิบัติ
ตามแผนที่กำหนด 

20 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

4. ระดับความสำเร็จในการเฝ้าระวังปริมาณรังสีในทะเล 
จากอุบัติเหตุ ภัยคุกคามทางนิวเคลยีร์ และรังสี 

20 1 
(ผลผลิต) 

4 
(ผลผลิต) 

5 + 80.00  
(ผลผลิต +  
ร้อยละ) 

4 + 0.00 
(ผลผลิต +  
ร้อยละ) 

75.00 15.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
5. การพัฒนาองค์การสู่ดจิิทัล : การพัฒนาระบบบัญชี

ข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสู่การเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 

15 50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

97.00 
(คะแนน) 

97.00 14.55 

6. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น 
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 445.00 
(คะแนน) 

450.02 
(คะแนน) 

455.03 
(คะแนน) 

459.05 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 84.55 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
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