
                                  

 

รายงานการประเมินผลส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ 

 

 

 
 

 

รอบการประเมินที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 

 

 

ส่วนราชการในกระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา 
Function 

Base 

Agenda 
Base 

Area  
Base 

Innovation 
Base 

Potential 
Base 

สรุป 
ผลประเมิน 

 

 

1. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรท่องเท่ียวและกีฬำ      

 

       
 

 

2. กรมกำรท่องเท่ียว 
            

 

 

3. กรมพลศึกษำ      

 

       
 

 

สรุปรำยงำน ณ 31 พฤษภำคม 2561 

 

                                  

  

หมายเหตุ  ผลประเมินในแต่ละองค์ประกอบ 
                        

                                  

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนสูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนต่ ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

                                  

   

สรุปผลประเมิน 
                         

                                  

     

 
 

หมำยถึง ระดับคุณภำพ         เป็นส่วนรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับสูงกว่ำเป้ำหมำย ทกุองค์ประกอบที่ประเมิน 
 

     

 
 

หมำยถึง ระดับมำตรฐำน       เป็นสว่นรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนนิงำน อยู่ในระดับสูงกวำ่เป้ำหมำยไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมนิ 
 

 

          

แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งไดร้ับกำรประเมินในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

     

 
    

      

หมำยถึง ระดับตอ้งปรับปรุง    เป็นส่วนรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่ง 
 

 

         

          

(แม้ว่ำจะไดร้ับกำรประเมินในองค์ประกอบอื่นในระดับเปน็ไปตำมเป้ำหมำยหรือสูงกว่ำเป้ำหมำย) 
 

          

ประเดน็กำรปรับปรุง ได้แก่ กรมพลศึกษำ มีผลด ำเนินงำนต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบ Agenda Base 
  

                                  

                 

 
        

                 

 
        

                 

 
        

 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หนวยงาน สํานักงานปลดักระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา

รอบการประเมินท่ี 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน 

เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
ระดับมาตรฐาน

องคประกอบ 
การประเมิน ประเด็นการประเมิน เปาหมาย ผลการ 

ดําเนินงาน 
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. ระดับความสําเร็จในการบูรณาการเพ่ือการขับเคลื่อนการปฏิบัติ
   ราชการโดยรวมของกระทรวง 

เปนไปตาม 
เปาหมาย 

   1.1 การสรางรายไดจากการทองเที่ยว 

 1.1.1 รายไดจากการทองเที่ยว 1,512,416.00 
(ลานบาท) 

1,595,805.19 
(ลานบาท) 

        1.1.2 คาใชจายเฉล่ียตอหัวตอวัน (นกัทองเที่ยวตางชาต)ิ (บาท) ประเมนิรอบ 2 - 

   1.2 การเขารวมแขงขันกีฬาระดับนานาชาติ 

 1.2.1 นักเรียนในโรงเรียนกฬีา ประเมนิรอบ 2 - 

    1.2.1.1 sport for all (นักเรยีนในโรงเรียนกีฬา) 

    1.2.1.2 sport for excellence (นักเรียนในโรงเรียนกีฬา) 

  1.2.2 นักศึกษาในศูนยกฬีาเพ่ือความเปนเลิศ ประเมนิรอบ 2 - 

    1.2.2.1 sport for all (นักศึกษาในศูนยกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ) 

    1.2.2.2 sport for excellence (นักศึกษาในศูนยกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ) 

   1.3 จํานวนกิจกรรมระดับนานาชาติ (world event) ดานการกีฬา ประเมนิรอบ 2 - 

   1.4 การแขงขันกีฬาระดับนานาชาติ (เอเชียนเกมส) 

 1.4.1 อันดับการแขงขันกีฬาระดับนานาชาต ิ ประเมนิรอบ 2 - 

 1.4.2 สัดสวนเหรียญทองตอชนิดกีฬาที่สงแขงขัน ประเมนิรอบ 2 - 

2. ระดับความสําเร็จของการปองกันภัยดานการทองเท่ียว 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3. ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวท่ีกลับมาเท่ียวใหม

3.1 รอยละความพึงพอใจของนกัทองเทีย่วที่กลับมาเที่ยวใหม 100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

3.2 รอยละนกัทองเที่ยวทีก่ลับมาเที่ยวใหมเมื่อเทียบกับ
 จํานวนนักทองเที่ยวทั้งหมด 

100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

4. รอยละความสําเร็จในการบริหารจัดการปญหาการเอารัดเอาเปรียบ
 หรือหลอกลวงนักทองเท่ียว

100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หนวยงาน สํานักงานปลดักระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา

รอบการประเมินท่ี 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน 

เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย 
ระดับมาตรฐาน

องคประกอบ 
การประเมิน ประเด็นการประเมิน เปาหมาย ผลการ 

ดําเนินงาน 
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

2. Agenda Base 1. การสรางความรับรูความเขาใจแกประชาชน

สูงกวา 
เปาหมาย 

   1.1 รอยละการดําเนินการตามแผนการสรางความรูความเขาใจ 
 แกประชาชน 

100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

   1.2 รอยละการชี้แจงประเด็นสําคัญทีท่ันตอสถานการณ (ถามี) 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3. Area Base ไมมีตัวชีว้ัดในองคประกอบที ่3 - - - - 

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2    - 

สูงกวา 
เปาหมาย 2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 80.00 

(รอยละ) 
100.00 
(รอยละ) 

5. Potential Base 1. การจัดทําและดําเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ผลการดําเนินงาน
หรือผลการเบิกจาย 

ไมนอยกวารอยละ70 

40.00/79.77 
(รอยละ) 

สูงกวา 
เปาหมาย 2. การดําเนินการจัดทําแผนปฏิรูปองคการ 100.00 

(รอยละ) 
100.00 
(รอยละ) 

หมายถึง ผานการประเมิน 
หมายเหตุ ผลประเมิน

หมายถึง ไมผานการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายทุกองคประกอบที่ประเมิน

ระดับมาตรฐาน เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายไมครบทุกองคประกอบที่ประเมินแตไมมีองคประกอบใดองคประกอบหน่ึงไดรับการประเมินในระดับต่ํากวาเปาหมาย

ระดับตองปรับปรุง เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับต่ํากวาเปาหมายในองคประกอบใดองคประกอบหน่ึง 
(แมวาจะไดรับการประเมินในองคประกอบอ่ืนในระดับเปนไปตามเปาหมายหรือสูงกวาเปาหมาย)
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หนวยงาน กรมการทองเที่ยว

รอบการประเมินท่ี 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน 

เปนไปตามเปาหมาย เปนไปตามเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย ระดับมาตรฐาน 

องคประกอบ 
การประเมิน ประเด็นการประเมิน เปาหมาย ผลการ 

ดําเนินงาน 
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. การสรางรายไดจากการทองเท่ียว

เปนไปตาม 
เปาหมาย 

   1.1 รายไดจากการทองเที่ยว 1,512,416.00 
(ลานบาท) 

1,595,805.19 
(ลานบาท) 

   1.2 คาใชจายเฉล่ียตอหัวตอวัน (นักทองเที่ยวตางชาต)ิ (บาท) ประเมนิรอบ 2 - 

2. รอยละความเช่ือม่ันและความปลอดภัยในบริการและสนิคา
ดานการทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน

100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3. การรับรองมาตรฐานดานการทองเท่ียว

3.1 รอยละของแหลงทองเที่ยวที่ไดรับมาตรฐาน 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3.2 รอยละของสถานประกอบการที่ไดรบัมาตรฐาน 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบตรวจประเมนิรับรอง
 มาตรฐานการทองเที่ยว 

100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

4. รายไดจากการถายทําภาพยนตรตางประเทศในประเทศไทย 1,562.12 
(ลานบาท) 

1,716.54 
(ลานบาท) 

2. Agenda Base 1. การสรางความรับรูความเขาใจแกประชาชน

เปนไปตาม 
เปาหมาย 

   1.1 รอยละการดําเนินการตามแผนการสรางความรูความเขาใจ 
 แกประชาชน 

100.00 
(รอยละ) 

91.45 
(รอยละ) 

   1.2 รอยละการชี้แจงประเด็นสําคัญทีท่ันตอสถานการณ (ถามี) 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

2. รอยละความสําเร็จในประเด็นการสนับสนุนงานที่เกี่ยวของกับ 
คลนิิกดานการทองเท่ียวหรือ tourism clinic

100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

3. Area Base ไมมีตัวชีว้ัดในองคประกอบที ่3 - - - - 

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2    - 

สูงกวา 
เปาหมาย 2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 80.00 

(รอยละ) 
90.00 

(รอยละ) 

5. Potential Base 1. การจัดทําและดําเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ผลการดําเนินงาน
หรือผลการเบิกจาย 

ไมนอยกวารอยละ70 

65.00/100.00 
(รอยละ) 

สูงกวา 
เปาหมาย 

2. การดําเนินการจัดทําแผนปฏิรูปองคการ 100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

     

หมายถึง ผานการประเมิน 
หมายเหตุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไมผานการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายทุกองคประกอบที่ประเมิน 
ระดับมาตรฐาน เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายไมครบทุกองคประกอบที่ประเมินแตไมมีองคประกอบใดองคประกอบหน่ึงไดรับการประเมินในระดับต่ํากวาเปาหมาย 
ระดับตองปรับปรุง เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับต่ํากวาเปาหมายในองคประกอบใดองคประกอบหน่ึง 

(แมวาจะไดรับการประเมินในองคประกอบอ่ืนในระดับเปนไปตามเปาหมายหรือสูงกวาเปาหมาย)
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หนวยงาน กรมพลศึกษา

รอบการประเมินท่ี 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน 

เปนไปตามเปาหมาย ต่ํากวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย สูงกวาเปาหมาย ระดับตองปรับปรุง
 

องคประกอบ 
การประเมิน ประเด็นการประเมิน เปาหมาย ผลการ 

ดําเนินงาน 
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. การสรางรายไดจากการทองเท่ียว

เปนไปตาม 
เปาหมาย 

   1.1 รายไดจากการทองเที่ยว 1,512,416.00 
(ลานบาท) 

1,595,805.19 
(ลานบาท) 

   1.2 คาใชจายเฉล่ียตอหัวตอวัน (นักทองเที่ยวตางชาต)ิ (บาท) ประเมนิรอบ 2 - 

2. รอยละของประชาชนท่ีมีการออกกําลังกายหรือเลนกีฬาอยางสมํ่าเสมอ

2.1 การเลนกฬีา 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

2.2 การออกกําลังกาย 100.00 
(รอยละ) 

0.00 
(รอยละ) 

3. การเขารวมแขงขันกีฬาระดับนานาชาติ (นักเรียนในโรงเรียนท่ัวไป) ประเมนิรอบ 2 - 

4. จํานวนกจิกรรมท่ีเพ่ิมข้ึนเพ่ือสงเสริมกีฬาข้ันพ้ืนฐาน และ
กีฬาเพ่ือมวลชน
4.1 กิจกรรมที่ใชงบประมาณในการดําเนนิงาน 2,692.00 

(กิจกรรม) 
2,740.00 
(กิจกรรม) 

4.2 กิจกรรมที่ไมไดใชงบประมาณในการดําเนนิงาน 321.00 
(กิจกรรม) 

347.00 
(กิจกรรม) 

2. Agenda Base 1. การสรางความรับรูความเขาใจแกประชาชน

ตํ่ากวา 
เปาหมาย 

   1.1 รอยละการดําเนินการตามแผนการสรางความรูความเขาใจ 
 แกประชาชน 

100.00 
(รอยละ) 

88.24 
(รอยละ) 

   1.2 รอยละการชี้แจงประเด็นสําคัญทีท่ันตอสถานการณ (ถามี) 100.00 
(รอยละ) 

3. Area Base ไมมีตัวชีว้ัดในองคประกอบที ่3 - - - - 

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2  - 
สูงกวา 

เปาหมาย 2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 80.00 
(รอยละ) 

90.00 
(รอยละ) 

5. Potential Base 1. การจัดทําและดําเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ผลการดําเนินงาน
หรือผลการเบิกจาย 

ไมนอยกวารอยละ70 

57.81/75.33 
(รอยละ) 

สูงกวา 
เปาหมาย 2. การดําเนินการจัดทําแผนปฏิรูปองคการ 100.00 

(รอยละ) 
100.00 
(รอยละ) 

หมายถึง ผานการประเมิน 
หมายเหตุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไมผานการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายทุกองคประกอบที่ประเมิน 
ระดับมาตรฐาน เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับสูงกวาเปาหมายไมครบทุกองคประกอบที่ประเมินแตไมมีองคประกอบใดองคประกอบหน่ึงไดรับการประเมินในระดับต่ํากวาเปาหมาย 
ระดับตองปรับปรุง เปนสวนราชการที่มีผลการดําเนินงานอยูในระดับต่ํากวาเปาหมายในองคประกอบใดองคประกอบหน่ึง 

(แมวาจะไดรับการประเมินในองคประกอบอ่ืนในระดับเปนไปตามเปาหมายหรือสูงกวาเปาหมาย)
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