
 
                                   

 

รายงานการประเมินผลส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ 

 

 

 
 

 

รอบการประเมินที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2560 

 

 

ส่วนราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย์ Functional 
base 

Agenda 
base 

Area 
base 

Innovation 
base 

Potential 
base 

สรุป 
ผลประเมิน 

 

1. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรพฒันำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์      

 

     
  

   

 

2. กรมส่งเสริมและพัฒนำคณุภำพชีวิตคนพิกำร 
            

 

3. กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ      

 

       
 

4. กรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว 
            

 

5. กรมกิจกำรเด็กและเยำวชน      

 

       

 

6. กรมพัฒนำสังคมและสวสัดิกำร 
            

 

สรุปรำยงำน ณ 26 เมษำยน 2560 

 

                                    

  

หมายเหตุ  ผลประเมินในแต่ละองค์ประกอบ 
                          

                                    

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนสูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนต่ ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

                                    

   

สรุปผลประเมิน 
                           

                                    

     

 
 

หมำยถึง ระดับคุณภำพ         เป็นส่วนรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับสูงกว่ำเป้ำหมำย ทกุองค์ประกอบที่ประเมิน 
 

     

 
 

หมำยถึง ระดับมำตรฐำน       เป็นสว่นรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนนิงำน อยู่ในระดับสูงกวำ่เป้ำหมำยไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมนิ 
 

 

          

แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งไดร้ับกำรประเมินในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

     

 
    

      

หมำยถึง ระดับตอ้งปรับปรุง    เป็นส่วนรำชกำรที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่ง 
 

 

         

          

(แม้ว่ำจะไดร้ับกำรประเมินในองค์ประกอบอื่นในระดับเปน็ไปตำมเป้ำหมำยหรือสูงกว่ำเป้ำหมำย) 
 

          

ประเดน็กำรปรับปรุง ได้แก่ กรมพัฒนำสังคมและสวสัดิกำร มีผลด ำเนินงำนต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบ 
Potential base 

  

                                    

                          

 

    

                       

 
   

                       

 
   

                       

 
   

  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน ส านักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการบูรณาการเพื่อขับเคลื่อนการปฏิบัติ
   ราชการโดยรวมของกระทรวง 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

2. ร้อยละของผู้เสียหายจากขบวนการค้ามนุษย์ได้รับการช่วยเหลือ
คุ้มครองและกลับคืนสู่สังคมอย่างปลอดภัย

22.45 
(ร้อยละ) 

51.00 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จในการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสังคม
ในภาวะวิกฤต

3.1 ร้อยละของการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสังคมในภาวะวิกฤต 41.25 
(ร้อยละ) 

77.98 
(ร้อยละ) 

   3.2 ระดับความส าเร็จของการจัดท าระบบการช่วยเหลือผู้ประสบ 
        ปัญหาทางสังคมเชิงรุก 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงานสถานการณ์ด้านสังคม และดัชนี
ความมั่นคงของมนุษย์
4.1 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงานสถานการณ์ด้านสังคม 100.00 

(ร้อยละ) 
100.00 
(ร้อยละ) 

   4.2 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงานความม่ันคงของมนุษย์ 
        ตามกรอบดัชนีความม่ันคงของมนุษย์ 12 มิติ 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

5. ระดับความส าเร็จของบริหารจัดการ องค์ความรู้เพื่อใช้แก้ไข
ปัญหาสังคม

5.1 จ านวนองค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย 80.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   5.2 ร้อยละขององค์ความรู้เดิมที่ถูกพัฒนาเป็นองค์ความรู้ 
         ต้นแบบพร้อมใช้ในการแก้ไขปัญหาสังคม 

100.00 

(ร้อยละ) 

100.00 

(ร้อยละ) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
        แก่ประชาชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. อันดับท่ีดีข้ึนในรายงานประจ าปีสถานการณ์การค้ามนุษย์ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

33.75 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การพัฒนานวัตกรรมการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายภายใต้โครงการ
“ทอฝัน By พม”

50 
(คะแนน) 

80 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

 

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย)  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมสง่เสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ร้อยละของคนพิการกลุ่มเป้าหมายมีงานท า 30.00 
(ร้อยละ) 

33.48 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จของการผลักดันชุมชนต้นแบบท่ีเอื้อต่อคนพิการ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. ร้อยละขององค์กรด้านคนพิการหรือองค์กรอื่นใดท่ีให้บริการแก่
คนพิการได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรด้านคนพิการหรือมาตรฐาน
องค์กรอื่นใดท่ีให้บริการแก่คนพิการ 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

5. ระดับความส าเร็จในการจัดท ารายงานตามพันธกรณีระหว่างประเทศ
(Convention on the Rights of Persons with Disabilities : CRPD)

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
         แก่ประชาชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. ร้อยละของอาคารสถานท่ีสาธารณะท่ีมีสิ่งอ านวยความสะดวก
ข้ันพื้นฐานให้คนพิการ

29.81 
(ร้อยละ) 

30.08 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

37.10 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การพัฒนาข้าราชาการสู่ความเป็นนวัตกรสังคม (Social Innovator) 50 
(คะแนน) 

60 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

 

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย)  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมกิจการผู้สงูอายุ

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ร้อยละผู้สูงอายุในกลุ่มท่ีมีศักยภาพ/ภูมิปัญญา ท่ีเข้าท า
งานหรือสนับสนุนงานด้านสังคมระดับชุมชน

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จในการจัดท าระบบการดูแลระยะยาวด้านผู้สูงอายุ
ในชุมชน

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีอาศัยในบ้านที่มีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 2.27 
(ร้อยละ) 

2.32 
(ร้อยละ) 

5. ระดับความส าเร็จในการพัฒนารูปแบบโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
         แก่ประชาชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. ระดับความส าเร็จในการผลักดันโครงการสร้างท่ีพักอาศัยส าหรับ
ผู้สูงอายุ (Senior Complex)

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

36.06 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การรับช าระเงินกู้ยืมทุนประกอบอาชีพผ่านเคาน์เตอร์เซอร์วิส 50 
(คะแนน) 

80 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย)  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ร้อยละของสตรีกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพและ
มีงานท า

30.00 
(ร้อยละ) 

61.91 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง

   3.1 ระดับความส าเร็จของการปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานครอบครัว 
         เข้มแข็ง 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   3.2 ร้อยละของครอบครัวในพื้นที่เป้าหมายมีสัมพันธภาพที่ดี 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. ระดับความส าเร็จในการจัดพื้นท่ีปลอดภัยส าหรับสตรี 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

5. ระดับความส าเร็จในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาสตรีแห่งชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
         แก่ประชาชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. ร้อยละของผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัวท่ีได้รับการ
ช่วยเหลือคุ้มครองจากกระทรวงฯ ที่ไม่ถูกกระท าซ้ า

100.00 

(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

32.61 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การพัฒนานวัตกรรมการให้บริการประชาชนผ่าน Mobile Application 50 
(คะแนน) 

80 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

 

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย)  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมกิจการเดก็และเยาวชน
รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมมาตรฐานการคุ้มครองเด็กและ
เยาวชนในชุมชน

2.1 ระดับความส าเร็จในการจัดท ามาตรฐานสถานคุ้มครองเด็กและเยาวชน 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   2.2 ระดับความส าเร็จในการขยายผลการคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
         ในชุมชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จในการคุ้มครองดูแลศูนย์เด็กเล็ก/ สถาน
สงเคราะห์ของเอกชน
3.1 ร้อยละของศูนย์เด็กเล็กที่มีผลประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานแห่งชาติ 100.00 

(ร้อยละ) 
100.00 
(ร้อยละ) 

   3.2 ร้อยละของสถานสงเคราะห์ของเอกชนผ่านมาตรฐานตามกฎกระทรวง 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. อัตราการคลอดมีชีพในหญิง อายุ 15-19 ปี ต่อพันคน 10.44 
(ต่อประชากรหญิง

อายุ 15-19 ปี พันคน) 

10.34 
(ต่อประชากรหญิง

อายุ 15-19 ปี พันคน) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
         แก่ประชาชน 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนเด็กแรกเกิดกลุ่มเป้าหมาย
ท้ังหมดเข้าสู่กระบวนการมาตรฐานการคุ้มครอง
2.1 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายเข้าสู่ระบบลงทะเบียนโครงการเงิน

          อุดหนุนเพื่อ การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

80.00 
(ร้อยละ) 

98.11 
(ร้อยละ) 

   2.2 ระดับความส าเร็จของการปรับปรุงระบบลงทะเบียนโครงการเงิน 
         อุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดให้มีประสิทธิภาพ 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

43.39 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม

เป้าหมาย2. การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการบริการของ ดย. 50 
(คะแนน) 

55 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

 

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย)  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2559 - 31 ม.ีค. 2560)

Functional base Agenda base Area base Innovation base Potential base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย ต่ ากว่าเป้าหมาย
ระดับต้องปรับปรุง

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Functional base 1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ร้อยละของคนไร้ท่ีพึ่งท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพมีสมรรถภาพดีข้ึน 32.00 
(ร้อยละ) 

71.50 
(ร้อยละ) 

3. ระดับความส าเร็จในการจัดท าข้อเสนอนโยบายด้านสวัสดิการลดความ
เหลื่อมล้ า

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

4. ระดับความส าเร็จในการจัดท ามาตรฐานของสถานคุ้มครองคนไร้ท่ีพึ่ง ประเมินรอบ 2 - 

5. ระดับความส าเร็จของการติดตามและประเมินผลตามแผนยุทธศาสตร์
การส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.
 2558-2560) 

100.00 
(ร้อยละ) 

0.00 
(ร้อยละ) 

2. Agenda base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) ประเมินรอบ 2 - 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการจัดการปัญหาขอทาน 100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

3. Area base ไม่มีตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 - - - -

4. Innovation base 1. ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 45.00 
(ร้อยละ) 

43.30 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. ร้อยละของหน่วยงานท่ีเข้าร่วมโครงการ iSMART สามารถจัดท า
กระบวนงาน/กิจกรรม/โครงการนวัตกรรมสังคม

50 
(คะแนน) 

50 
(คะแนน) 

5. Potential base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการ ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 100.00 
(ร้อยละ) 

80.00 
(ร้อยละ) 

ต่ ากว่า 
เป้าหมาย

หมายเหต ุ ผลประเมิน หมายถึง ผ่านการประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย) 




