
1. การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน   
(Performance Base)

2. การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน 
(Potential Base)

การประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัด

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ส ำนักงำน ก.พ.ร.)
Office of the Public Sector Development Commission

ปีละ รอบ
• 1 ตุลาคม – 31 มีนาคม
• 1 ตุลาคม – 30 กันยายน

70%

30%

• พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1
• พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 (มาตรา 9 (3)  มาตรา 12 มาตรา 45)

ระบบการรายงานผลการประเมนิส่วนราชการ (e-SAR) 
https://esar.opdc.go.th

การประเมินผลการปฏิบตัริาชการของจังหวัด  
เป็นการให้บริการโดยไม่มีการเรียกเกบ็คา่ธรรมเนยีม

ในการขอรับบริการจากจังหวัด

องค์ประกอบ รอบการประเมิน

เม.ย. – พ.ค. 67

ช่องทางการให้บริการ

ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนดกรอบแนวทางการประเมินฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

มิ.ย. 67 ส านักงาน ก.พ.ร. เสนอ ก.พ.ร. เห็นชอบกรอบแนวทางการประเมินฯ และจัดประชุมชี้แจงกรอบแนวทาง
การประเมินฯ แก่จังหวัด

ภายใน พ.ย. 67

ธ.ค. 67 - ม.ค. 68

ม.ค. - ก.พ. 68

ภายใน 18 เม.ย. 68

เม.ย. - พ.ค. 68

มิ.ย. 68

ภายใน ก.พ. 68

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ขั้นตอนการประเมิน

ภายใน ต.ค. 67

คณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัด พิจารณาความเหมาะสมของตัวชีว้ัด 
น้ าหนัก และค่าเป้าหมาย

จังหวัดขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชีว้ัดรอบ 6 เดือน 
ผ่านคณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัด

ส านักงาน ก.พ.ร. สรุปผลการพิจารณาของคณะกรรมการก ากับฯ เสนอ อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการประเมินฯ
เพื่อพิจารณา/ทราบ และให้ข้อคิดเห็นและ/หรือข้อเสนอแนะ

ส านักงาน ก.พ.ร. แจ้งผลการพิจารณาฯ ให้ รมต.กระทรวงมหาดไทย และแจ้งส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย
เพื่อแจ้งรายละเอียดตัวชี้วัด (ฉบับสมบูรณ์) ให้แก่จังหวัด

จังหวัดรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วดั รอบ 6 เดือน 
ผ่านระบบการรายงานผลการประเมินส่วนราชการ (ระบบ e-SAR)

ส านักงาน ก.พ.ร. แจ้ง Early Warning ไปยังส่วนราชการ (ถ้ามี) 

ส านักงาน ก.พ.ร. ประเมินผลการด าเนินงานของส่วนราชการ รอบ 6 เดือน

ภายใน ก.ค. 68 จังหวัดขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชีว้ัดรอบ 12 เดือน 
ผ่านคณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของจังหวัด

ภายใน ต.ค. 68 จังหวัดรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วดั รอบ 12 เดือน 
ผ่านระบบการรายงานผลการประเมินส่วนราชการ (ระบบ e-SAR)

พ.ย. - ธ.ค. 68 ส านักงาน ก.พ.ร. ประเมินผลฯ รอบ 12 เดือน เสนอเลขาธิการ ก.พ.ร.  อ.ก.พ.ร. เกี่ยวกับการประเมินฯ 
รองนายกรัฐมนตรีที่ได้รับมอบหมายให้ก ากับฯ รมต.กระทรวงมหาดไทย และนายกรัฐมนตรี ตามล าดับ

จังหวัดเสนอตัวชี้วัด น้ าหนัก และค่าเป้าหมาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดส่งให้ส านักงาน ก.พ.ร. 
และส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 


	start
	สไลด์ 1


