
สิ่งที่สงมาดวย 1
เอกสารสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกระทรวงนํารอง  

                 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551
3-1-1

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน
 (รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

มิติที ่1 มิติดานประสิทธิผล
2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

บรรลุตามเปาหมายตามยุทธศาสตรของกลุมภารกิจ
2.1 จํานวนภาษีที่สามารถจัดเก็บได    ลานลานบาท 5 1.4464 1.4940 1.5417 1.5894 1.6212 1.66 5.0000 2.5000
2.2 ระดับความสําเร็จในการจัดการความรู 

(Knowledge Management) ของกลุมภารกิจดานรายได
ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 1.5000

2.3 รอยละของบุคลากรที่ผานเกณฑการประเมินความรู รอยละ 2 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 5.0000 1.0000

น้ําหนักรวม 10    คาคะแนนที่ได 5.0000

ผลคะแนน ณ พฤษภาคม พ.ศ. 2552
หมายเหตุ : * หมายถึง ตัวช้ีวัดท่ียังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง หรือขอมูลท่ีสวนราชการจัดเก็บเอง

หมายเหตุ : ** หมายถึง ตัวช้ีวัดท่ีผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพ่ิมเติม หรืออยูระหวางการอุทธรณ 

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551

กลุมภารกิจดานรายได  กระทรวงการคลัง

ก.พ.ร. 
สานกงานคณะกรรมการพฒนาระบบราชการ 
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