
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงาน ก.พ.ร. 
เรื่อง  ขยายระยะเวลาการรับสมัครและเลื่อนกำหนดการคัดเลือกบุคคล 
เพื่อเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ 

 
 

ตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. ได้มีประกาศ เรื ่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื ่อเข้าร่วม
โครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๘  
โดยรับสมัครระหว่างวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ - ๑๕ มกราคม ๒๕๖๙ และกำหนดการสอบขั้นตอนที่ ๑ 
และข้ันตอนที่ ๒ ในวันที่ ๗ - ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ นั้น 

เนื่องจากคณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีประกาศกำหนดวันเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
และวันออกเสียงประชามติ ในวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เพื่อให้ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการฯ ได้ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้งและออกเสียงประชามติตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศกำหนด สำนักงาน ก.พ.ร. จึงขยาย
ระยะเวลาการรับสมัครและเลื ่อนกำหนดการคัดเลือกฯ บุคคลเพื ่อเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหาร 
การเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ ่นที่ ๑๘ โดยยกเลิกความในข้อ ๒.๒ ข้อ ๓ ข้อ ๔ และข้อ ๕ ของประกาศ
สำนักงาน ก.พ.ร. เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลง
รุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ และใช้ความต่อไปนี้แทน  

“๒. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 
  ๒.๒.๑ ผู้สมัครต้องมีวุฒิการศึกษา ดังนี้ 
  (๑) เป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท หรือระดับปริญญาเอก 

หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในทุกสาขาวิชาที่ ก.พ. รับรอง และมีอายุไม่เกิน ๓๕ ปี
บริบูรณ์ ในวันปิดรับสมัคร (ต้องเป็นผู้ที่เกิดตั้งแต่วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๓๔ เป็นต้นไป) หรือ 

  (๒) เป็นผู้ที่กำลังศึกษาตาม (๑) จะต้องได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนมุัติ
ให้สำเร็จการศึกษาภายในวันก่อนวันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ (จะแจ้งวันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ หลังจาก
ประกาศรายชื่อผู้ผ่านขั้นตอนที่ ๒) 

  ๒.๒.๒ ผู้สมัครผู้ใดอยู่ระหว่างการชดใช้ทุนรัฐบาล ผู้สมัครผู้นั้นจะต้องปฏิบัติ
ราชการชดใช้ทุนของรัฐบาลตามที่ ก.พ. กำหนดมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๒ ปี นับถึงวันที่เข้าร่วม
โครงการฯ และจะต้องได้รับความยินยอมจากส่วนราชการเจ้าของทุนด้วย 

  ๒.๒.๓ ผู้สมัครที่มีคุณสมบัติเข้ารับการทดสอบในขั้นตอนที่ ๑ และขั้นตอนที่ ๒ 
จะต้องผ่านการพิจารณาเอกสารข้อมูลประกอบการพิจารณาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

  ทั้งนี้ ผู ้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ที ่มี
คุณสมบัติตรงตามที่ประกาศฉบับนี้กำหนด ซึ่งหากปรากฏในภายหลังว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติไม่ตรงตาม
ประกาศนีถ้ือว่าผู้สมัครผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัคร และจะถูกตัดสิทธิมิให้เข้าร่วมโครงการฯ แม้ว่า
จะผ่านการคัดเลือกแล้วก็ตาม 

๓. การสมัคร... 
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๓. การสมัครและหลักฐานประกอบการสมัคร 
 ๓.๑ วันทีร่ับสมัคร 
  เปิดรับสมัครระหว่างวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ 
 ๓.๒ วิธีการสมัคร 
  รับสมัครทางออนไลน์ ระหว่างวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ ถึงวันที ่๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ 

ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการ  
  ขั้นตอนที่ ๑ กรอกใบสมัครออนไลน์ 
  (๑) เขา้เว็บไซต์ www.opdc.go.th หรือ www.igpthai.org หรอื www.psacthailand.org 

หรือ www.atc.chula.ac.th หัวข้อประกาศ เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลและข้าราชการเพ่ือ 
เข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ 

  (๒) กรอกข้อมูลในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนด 
ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง พร้อมแนบไฟล์ ดังต่อไปนี้ 

   (๒.๑) รูปผู้สมัครหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ที่ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 
๖ เดือน ขนาดไฟล์ไม่เกิน 2MB 

   (๒.๒) ใบแสดงผลสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ตั้งแต่ ๗๒ คะแนนขึ้นไปสำหรับ
การสอบแบบ INTERNET-BASED TEST (IBT) และ/หรือผลสอบ IELTS ตั้งแต่ ๕.๕ คะแนนขึ้นไป และ/หรือ
ผลสอบ CU-TEP ตั ้งแต่ ๗๐ คะแนนขึ ้นไป โดยผลสอบดังกล่าวจะต้องมีอายุไม่เกิน  ๒ ปี ถึงวันที่  
๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ (วันที่ปิดรับสมัคร) เป็นไฟล์ .JPG หรือ .PDF ขนาดไฟล์ไม่เกิน 2MB (ถ้ามี) 

   (๒.๓) เอกสารข้อมูลเพิ ่มเติมเกี ่ยวกับผู ้สมัคร  รายละเอียดตามเอกสาร 
แนบท้ายประกาศ 

   (๒.๔) คลิปวิดีทัศน์แนะนำตนเองและมุมมองของผู้สมัครเกี่ยวกับความสนใจ 
ในการเข้ารับราชการภายใตป้ระเด็นตามข้อ ๑ ความยาวไม่เกิน ๑.๓๐ นาท ีโดยไม่จำกัดรูปแบบการนำเสนอ 

   ทั้งนี้ หากกรอกข้อมูลไม่ครบถ้วนหรือมีความผิดพลาด เช่น กรอกเลขบัตรประจำตัว
ประชาชนไม่ครบถ้วน ระบบจะแจ้งเตือนเพื่อให้ผู้สมัครดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง 

  (๓) เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนและตรวจสอบข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ให้กดยืนยัน 
เพ่ือส่งข้อมูลการสมัคร ซ่ึงเมื่อยืนยันแล้วจะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลและส่งข้อมูลซ้ำได้ 

  ขั้นตอนที่ ๒ ลงทะเบียนสมัครสอบ 
  สำหรับผู้ที ่มีรายชื่อเป็นผู ้เข้ารับการทดสอบขั้นตอนที่ ๑ การทดสอบความรู้

พื้นฐานและขั้นตอนที่ ๒ การทดสอบข้อเขียน (ประกาศรายชื่อวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙) ให้ลงทะเบียน
สมัครสอบที่ https://client.atc.chula.ac.th/psac และชำระเงินค่าทดสอบภายในระยะเวลาที่กำหนด 

  การชำระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ ผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์ของ
ศูนย์ทดสอบทางวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยผู ้ที ่ม ีรายชื ่อในประกาศรายชื ่อผู ้เข้ารับ 
การทดสอบขั้นตอนที่ ๑ การทดสอบความรู้พื้นฐาน และขั้นตอนที่ ๒ การทดสอบข้อเขียน ให้ชำระเงินผ่าน
ระบบออนไลน์ของศูนย์ทดสอบทางวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยการสแกน QR PromptPay 
หรือบัตรเครดิต ภายในวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ทั้งนี้ โดยมขีั้นตอนการลงทะเบียน ดังนี้ 

  (๑) สมัครใช้งาน 
  (๒) ยืนยันอีเมล 
  (๓) เข้าสู่ระบบ 

(๔) ... 
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  (๔) ลงทะเบียนสอบ 
  (๕) ชำระเงินผ่าน QR PromptPay หรือบัตรเครดิต (มีค่าธรรมเนียม) 
  (๖) ตรวจสอบผลการชำระเงิน สถานะจะเปลี่ยนจาก รอชำระเงิน เป็นรอตรวจสอบ 

และชำระเงินเรียบร้อย ตามลำดับ 
  (๗) ตรวจสอบสถานที่สอบ ห้องสอบ และเลขที่นั่งสอบ จากระบบ ๒ - ๓ วัน ก่อนวันสอบ 
  ทั้งนี้ หากผู้สมัครไม่ชำระเงินภายในระยะเวลาที่กำหนด ถือว่าการสมัครในครั้งนั้น

ไม่สมบูรณ์ และระบบจะตัดชื่อผู้สมัครออกโดยอัตโนมัติ 
 ๓.๓ เอกสารหลักฐานประกอบการคัดเลือก 
  ๓.๓.๑ ใบปริญญาบัตร ทั้งนี้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

ขั้นปริญญาบัตรของสถานศึกษาใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ เป็นเกณฑ ์

    ในกรณีที่ยังไม่รับปริญญาบัตร อนุญาตให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิ 
ที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษาและวันที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร  ซึ่งออก
ภายในวันก่อนวันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ (จะแจ้งวันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ หลังจากประกาศรายชื่อผู้ผ่าน
ขั้นตอนที่ ๒) มาใช้แทนได้ 

  ๓.๓.๒ หลักฐานอื ่น ๆ เช่น ใบเปลี ่ยนชื ่อตัว ชื ่อสกุล (กรณีที ่ชื ่อตัว ชื ่อสกุล  
ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) 

  ๓.๓.๓ ใบแสดงผลการสอบภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ นอกจากภาษาอังกฤษ (ถ้ามี) 
  ๓.๓.๔ กรณีผู้สมัครอยู่ระหว่างการชดใช้ทุนรัฐบาล จะต้องมีหนังสือยินยอม 

ให้สมัครของหน่วยงานเจ้าของทุน 
 ๓.๔ กำหนดการส่งเอกสารหลักฐานประกอบการคัดเลือก 
  ให้ผ ู ้ผ ่านการทดสอบขั ้นตอนที่ ๑ และขั ้นตอนที่ ๒  ส่งไฟล์เอกสารหลักฐาน

ประกอบการคัดเลือกตามข้อ ๓.๓ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน ทาง e-mail address : hr@opdc.go.th ภายใน 
วันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ พฤติกรรม เชาว์อารมณ์ และทัศนคติ
ของการเป็นข้าราชการ  

  ทั้งนี้ หากผู้สมัครส่งเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้อง ครบถ้วนภายในระยะเวลา 
ที่กำหนด ผู้สมัครจะถูกตัดสิทธิการเข้าร่วมโครงการฯ 

๔. การสอบและวิชาที่สอบ 
 ผู้สมัครคัดเลือกเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่  รุ่นที่ ๑๘ 

จะต้องผ่านการทดสอบใน ๓ ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ ๑ การทดสอบความรู้พื้นฐาน 
 (๑) วิชาความสามารถทางภาษาไทย  
 (๒) วิชาความถนัดทางเชาวน์ปัญญา ทัศนคต ิและความเหมาะสม 
 (๓) วิชาความสามารถทางภาษาอังกฤษ (กรณีไม่มีผลสอบภาษาอังกฤษ) 
  ผู ้สมัครที่ม ีผลสอบ TOEFL ตั ้งแต่ ๗๒ คะแนนขึ ้นไป สำหรับการสอบแบบ 

Internet-based Test หรือผลสอบ IELTS ตั ้งแต่ ๕.๕ คะแนนขึ ้นไป หรือผลสอบ CU-TEP ตั ้งแต่  
๗๐ คะแนนขึ้นไป โดยผลสอบดังกล่าวจะต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี ถึงวันที ่๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ (วันที่ปิดรับสมัคร) 
จึงจะได้รับการยกเว้นการสอบวิชาความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

ทั้งนี้ ... 
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 ทั้งนี้ สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดจัดสอบในวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ณ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

 ขั้นตอนที่ ๒ การทดสอบข้อเขียน 
 (๑) การทดสอบข้อเขียน (อัตนัย) เพื่อประเมินความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์ 

การใช้ความคิดเชิงเหตุผลและเชิงสร้างสรรค์ โดยสำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดจัดสอบในวันที ่๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

ณ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 (๒) การทดสอบสภาวะจิตใจและอารมณ์ กำหนดจัดสอบในวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

ณ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ผู้สมัครจะต้องสอบผ่านการทดสอบขั้นตอนที ่๑ การทดสอบความรู้พื้นฐาน และขั้นตอนที ่๒ 

การทดสอบข้อเขียน จึงจะมีสิทธิเข้ารับการทดสอบในขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ 

พฤติกรรม เชาว์อารมณ์ และทัศนคติของการเป็นข้าราชการ และจะต้องส่งเอกสารหลักฐานประกอบการคัดเลือก
ตามข้อ ๓.๓ ภายในวันทดสอบขั้นตอนที่ ๓ จึงจะมีสิทธิเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ 

รุ่นที ่๑๘  
 ขั้นตอนที่ ๓ การประเมินความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์ 
 (๑) การประเมินด้วยวิธี Assessment Center 
 (๒) การประเมินด้วยการสอบสัมภาษณ์ 
 ผู้สมัครจะต้องสอบผ่านทั้งการประเมินด้วยวิธี Assessment Center และการสอบ

สัมภาษณ์ ตามขั้นตอนที่ ๓ จึงจะมีสิทธิเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ 

รุ่นที ่๑๘ 
 เกณฑ์การตัดสิน  
 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบในแต่ละขั้นตอน และเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ

พัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ จะต้องเป็นผู้ที่ผ่านตามเกณฑ์การตัดสินตามที่คณะกรรมการ
คัดเลือกบุคคลและข้าราชการเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ ๑๘ กำหนด 

๕. ตารางกิจกรรมการรับสมัครและการทดสอบ 
กิจกรรม วันที่ สถานที่/ช่องทาง 

(๑) กรอกใบสมัครออนไลน์  
(ให้ลงทะเบียนสมัครสอบที่ 
https://client.atc.chula.ac.th/psac) 

๑ ธ.ค. ๖๘ -  
๓๑ ม.ค. ๖๙ 

www.opdc.go.th 
www.psacthailand.org 
www.igpthai.org   
www.atc.chula.ac.th 

(๒) ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการทดสอบขั้นตอนที่ ๑ 
การทดสอบความรู้พ้ืนฐาน และขั้นตอนที่ ๒ 
การทดสอบข้อเขียน 

  

๑๓ ก.พ. ๖๙ www.opdc.go.th  
www.igpthai.org  
www.psacthailand.org 
www.atc.chula.ac.th 

(๓) ลงทะเบียนสมัครสอบ และชำระเงิน 
ค่าทดสอบ  

ภายใน  
๑๖ ก.พ. ๖๙ 

เวลา ๒๒.๐๐ น. 

https://client.atc.chula.ac.th/psac 

(๔) การทดสอบขั้นตอนที่ ๑ การทดสอบ
ความรู้พื้นฐาน 

 

๒๑ ก.พ. ๖๙ 
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

กิจกรรม... 

http://www.opdc.go.th/
http://www.igpthai.org/
http://www.opdc.go.th/
http://www.igpthai.org/
Mobile User



๕ 
 

 

กิจกรรม วันที่ สถานที่/ช่องทาง 
 (๔.๑) วิชาความสามารถทางภาษาไทย 
 (๔.๒) วิชาความถนัดทางเชาวน์ปัญญา 

ทัศนคติ และความเหมาะสม 
 (๔.๓) วิชาความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ (กรณีไม่มีผลสอบ
ภาษาอังกฤษ)  

(๕) การทดสอบขั้นตอนที่ ๒ การทดสอบ
ข้อเขียน 

 (๕.๑) การทดสอบข้อเขียน (อัตนัย) 
 (๕.๒) การทดสอบสภาวะจิตใจและ

อารมณ์ 

๒๒ ก.พ. ๖๙ 
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

(๖) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบขั้นตอนที่ ๑ 
และขั้นตอนที่ ๒ เพ่ือเข้าทดสอบขั้นตอนที่ ๓ 

การประเมินความเหมาะสมทาง
บุคลิกภาพพฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์ 

๑๓ มี.ค. ๖๙ www.opdc.go.th 
www.psacthailand.org  
www.igpthai.org 

www.atc.chula.ac.th 
(๗) การทดสอบขั้นตอนที่ ๓ การประเมิน 

ความเหมาะสมทางบุคลิกภาพ 
พฤติกรรม และเชาวน์อารมณ์ 

 (๗.๑) การประเมินดว้ยวธิี Assessment 
Center 

 (๗.๒) การประเมินด้วยการสอบ
สัมภาษณ์ 

ช่วง ๑๖ มี.ค. -  
๓ เม.ย. ๖๙ 

จะแจ้งกำหนดวันสอบและสถานที่จัด
สอบให้ทราบในภายหลัง 

(๘) ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเข้า
ร่วมโครงการฯ 

๒๔ เม.ย. ๖๙ www.opdc.go.th  
www.psacthailand.org   
www.igpthai.org 

(๙) รายงานตัวเข้าร่วมโครงการฯ ๑ พ.ค. ๖๙ สำนักงาน ก.พ.ร. ถนนพิษณุโลก  
เขตดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐  
 

(๑๐) บรรจุเป็นนักพัฒนาระบบราชการ 
  (ลูกจ้างชั่วคราว) และเริ่มกิจกรรม 
  การเข้าร่วมโครงการฯ 

๑ มิ.ย. ๖๙ 

หมายเหตุ  
       ตารางเวลากิจกรรมการรับสมัครและการทดสอบ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม” 

 

 

 

 
นอกนั้น... 

http://www.igpthai.org/
http://www.igpthai.org/
Mobile User



๖ 
 

 

นอกนั้นเป็นไปตามประกาศสำนักงาน ก.พ.ร. เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกเพ่ือเข้าร่วมโครงการ
พัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม ่รุ่นที ่๑๘ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ทุกประการ 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่        มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 

(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชีวะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

๑๓


นางสาวอ้อนฟ้า เวชชาชีวะ
 13/01/2569







