
  

 

พัฒนาระบบราชการ เพ่ือชีวิตท่ีดีข้ึนของประชาชน 

GOOD  GOVERNANCE  FOR  BETTER  LIFE 

รายงานการประเมินผล 

การปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบการประเมิน 6 เดือน: วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 

กระทรวงการคลัง 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กระทรวงการคลัง 

รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน 
  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน 
    

 

ส่วนราชการในกระทรวงการคลัง Performance Base 
(70.00 คะแนน) 

Potential Base 
(30.00 คะแนน) 

คะแนนรวม 
(100.00 คะแนน) 

สรุปผลการประเมิน 

1. สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง 58.00 

ประเมินเฉพาะ 
รอบ 12 เดือน 

- - 

2. กรมธนารักษ ์ 65.00 - - 

3. กรมบัญชีกลาง 70.00 - - 

4. กรมศุลกากร 63.07 - - 

5. กรมสรรพสามิต 68.44 - - 

6. กรมสรรพากร 70.00 - - 

7. สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 70.00 - - 

8. สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 70.00 - - 

9. สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง 70.00 - - 
 

 

 

  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

58.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 

สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 
5 
 

50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 5.00 

2. ร้อยละความสำเรจ็ในการกำกับติดตามโครงการ 
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 16 
เศรษฐกิจฐานราก 

15 90.00 
(รอ้ยละ) 

95.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

91.67 
(รอ้ยละ) 

 

58.35 
*** 

8.75 

3. ระดับความสำเร็จของโครงการลงทะเบียน 
เพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2568 

18 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

75.00 13.50 

4. ระดับความสำเร็จของการตรวจติดตามการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 

13.50 2 
(ผลผลิต) 

5 + 50 
(ผลผลิต + 

หน่วย) 

5 + 100 
(ผลผลิต + 

หน่วย) 

5 + 338 **** 
(ผลผลิต + 

หน่วย) 

100.00 13.50 

5. ระดับความสำเร็จในการจัดทำแพลตฟอร์ม Data 
Lake & AI เพ่ือบูรณาการขับเคลื่อนนโยบาย
กระทรวงการคลัง 

13.50 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 13.50 

6. ร้อยละความสำเรจ็ของการวิเคราะห์และรายงานข่าว
ท่ีส่งผลกระทบต่อประชาชนและภาพลักษณ์ของ
กระทรวงการคลัง 

5 80.00 + 1 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

85.00 + 1 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

90.00 + 1 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

86.79 + 1 **** 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

75.00 3.75 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

10. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

11. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน, **** หมายถึง ปรับผลการดำเนินงานแต่ไม่กระทบคะแนน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม                2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมธนารักษ์ 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

65.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. จำนวนรายได้ของกรมธนารักษ์ 20 

 
5,225.00 
(ล้านบาท) 

5,362.50 
(ล้านบาท) 

5,500.00 
(ล้านบาท) 

10,036.84 
(ล้านบาท) 

100.00 20.00 

2. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 
สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

10 50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

3. จำนวนสัญญาเช่าของชุมชนในที่ราชพัสดท่ีุได้รับ 
การจัดให้เช่าตามโครงการพัฒนาชุมชนริมคลอง 
ในท่ีราชพัสด ุ

15 1 
(ผลผลิต) 

1 + 1 
(ผลผลิต + 
สัญญา) 

1 + 2 
(ผลผลิต + 
สัญญา) 

1 + 3 
(ผลผลิต + 
สัญญา) 

100.00 15.00 

4. จำนวนแปลงท่ีดินท่ีได้รับการประเมินราคา 20 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

5. จำนวนจังหวัดท่ีมีการจัดทำเส้นแนวเขตท่ีดินของรัฐ
ตามหลักเกณฑ์ One Map แล้วเสร็จ 

5 7 
(จังหวัด) 

9 
(จังหวัด) 

11 
(จังหวัด) 

1 
(จังหวัด) 

0.00 0.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
6. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

7. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

8. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

9. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

10. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมบัญชกีลาง 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 2 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 

สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 
7 
 

50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 7.00 

2. ร้อยละจำนวนงานบริการท่ีหน่วยงานกลางสนับสนุน
ให้หน่วยงานของรัฐพัฒนาและเช่ือมโยงกบั 
ระบบบริการกลาง (Common Service) 

3 กรมบัญชีกลาง
ตอบกลับ
หน่วยงาน 

ที่ขอเชื่อมโยง  
0 หน่วยงาน 

กรมบัญชีกลาง
ตอบกลับ
หน่วยงาน 

ที่ขอเชื่อมโยง  
1 หน่วยงาน 

กรมบัญชีกลาง
ตอบกลับ
หน่วยงาน 

ที่ขอเชื่อมโยง  
2 หน่วยงาน 

กรมบัญชีกลาง
ตอบกลับ
หน่วยงาน 

ที่ขอเชื่อมโยง  
2 หน่วยงาน 

100.00 3.00 

3. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบงาน 
การออกหลักฐานรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่าย 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (New GFMIS Thai e - Tax) 

20 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

4. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบการตรวจ
ติดตามคุณสมบัติ ของผู้ประกอบการงานก่อสร้าง 
ท่ีมีสิทธิเป็นผู้ยื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐ 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

5. ระดับความสำเร็จของการกำหนดหลักเกณฑ์ 
ในการใช้เอกสารทางการคลังแบบอิเลก็ทรอนิกส์และ
ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e - Fiscal Documents 
and e - Signature) 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

6. ระดับความสำเร็จของการจัดทำแนวทางปฏิบัติ
สำหรับกระบวนการจ้างทำของ 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมบัญชกีลาง 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
2 / 2 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

- 
 

0.00 0.00 

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 6.00 

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 3 
(Pillar) 

4 
(Pillar) 

5 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

50.00 3.00 

10. คะแนน EIT Public 5 43.59 
(คะแนน) 

53.59 
(คะแนน) 

58.59 
(คะแนน) 

49.92 
(คะแนน) 

65.83 3.95 

11. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

418.97 
(คะแนน) 

427.35 
(คะแนน) 

441.52 
(คะแนน) 

100.00 12.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

  
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

 
 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
 17             กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมศุลกากร 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

63.07 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. จำนวนรายได้ศุลกากรท่ีจัดเก็บได้ 20 56,640.00 

(ล้านบาท) 
57,820.00 
(ล้านบาท) 

59,000.00 
(ล้านบาท) 

57,364.99 
(ล้านบาท) 

65.36 13.07 

2. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเชื่อมโยงข้อมูล
หนังสือรับรองถิ่นกำเนิดสนิค้าแบบอิเล็กทรอนิกส์  
(e-CO) ภายใต้กรอบความตกลง JTEPA เพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ (B-READY) 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

3. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 
สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

10 50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

4. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในการปฏิบัติ
พิธีการศุลกากรสำหรับเรือสำราญและกีฬา 

5 95.00 
(รอ้ยละ) 

96.00 
(รอ้ยละ) 

97.00 
(รอ้ยละ) 

99.65 
(รอ้ยละ) 

100.00 5.00 

5. ร้อยละของการดำเนินการอนุมัติชดเชยค่าภาษีอากร
ตามพระราชบัญญัติชดเชยค่าภาษีอากรสนิค้าส่งออก
ท่ีผลิตในราชอาณาจักร พ.ศ. 2524 แลว้เสร็จตาม
ระยะเวลาที่กรมศุลกากรประกาศกำหนด 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

6. มูลค่าการจับกุมสนิค้านโยบายจากการกระทำ
ความผิดทางศุลกากร 

10 139.93 
(ล้านบาท) 

185.97 
(ล้านบาท) 

232.01 
(ล้านบาท) 

346.61 
(ล้านบาท) 

100.00 10.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

10. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

11. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมสรรพสามิต 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

68.44 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. จำนวนรายได้ภาษีสรรพสามิตท่ีจัดเก็บได้ 20 260,484.00 

(ล้านบาท) 
263,142.00 
(ล้านบาท) 

265,800.00 
(ล้านบาท) 

264,971.00 
(ล้านบาท) 

92.20 
*** 

18.44 

2. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 
สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

5 50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 5.00 

3. ระดับความสำเร็จของการพัฒนามาตรการภาษี 
เพ่ือสิ่งแวดล้อม หรือสังคม หรือพลังงาน 

25 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 25.00 

4. ระดับความสำเร็จของการพัฒนามาตรการภาษี 
เพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคม 

20 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
5. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

6. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

7. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

8. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17             กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมสรรพากร 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

ท่ีจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมต่อวิสาหกจิขนาดกลาง
และขนาดย่อมรวม 

10 8.29 
(รอ้ยละ) 

8.82 
(รอ้ยละ) 

9.35 
(รอ้ยละ) 

18.48 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

2. จำนวนรายได้ภาษีสรรพากรท่ีจัดเก็บได้ 15 886,654.00 
(ล้านบาท) 

909,987.00 
(ล้านบาท) 

933,320.00 
(ล้านบาท) 

966,200.00 
(ล้านบาท) 

100.00 15.00 

3. ร้อยละของจำนวนผู้เสยีภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ยื่น
แบบแสดงรายการ ภ.ง.ด.50 ผ่านระบบอนิเทอร์เน็ต 
(e-filing)(B-Ready) 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

4. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 
สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

10 50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

5. ความสำเร็จการเช่ือมโยงข้อมูลแบบแสดงรายการ
ภาษีเพ่ือประกอบการขอสินเชื่อให้กับธุรกจิ 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

6. จำนวนผูป้ระกอบธุรกิจออนไลน์รายใหม่ท่ีเข้าสู่ระบบ
ภาษี 

5 10,000 
(ราย) 

15,000 
(ราย) 

20,000 
(ราย) 

20,660 
(ราย) 

100.00 5.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

10. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

11. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. จำนวนรายได้ท่ีจัดเก็บจากรัฐวิสาหกิจและหลักทรัพย์

ของรัฐ 
20 49,500.00 

(ล้านบาท) 
52,250.00 
(ล้านบาท) 

55,000.00 
(ล้านบาท) 

79,053.99 
(ล้านบาท) 

100.00 20.00 

2. ร้อยละความสำเรจ็ในการเบิกจ่ายงบลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจ 

10 88.00 
(รอ้ยละ) 

91.00 
(รอ้ยละ) 

95.00 
(รอ้ยละ) 

106.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

3. จำนวนโครงการร่วมลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐ
และเอกชน (PPP) ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

4. ระดับความสำเร็จของการแก้ไขปัญหาตามแผนฟื้นฟู
รัฐวิสาหกิจ 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

5. ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานเพ่ือเตรียม
ความพร้อมสำหรับการประเมิน Business Ready 
(B-READY) หัวข้อ การตรวจสอบและพัฒนา
กฎระเบียบของรัฐวิสาหกิจเพ่ือให้ม่ันใจว่าไม่มี 
การผูกขาด 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 15.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
6. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

7. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

8. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

9. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

10. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน  
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 

 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม                2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 

สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 
10 50.00 

(รอ้ยละ) 
75.00 

(รอ้ยละ) 
100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 10.00 

2. จำนวนวงเงินการออกพันธบัตรส่งเสริมความยั่งยนื 
(Sustainability-linked Bond: SLB) 

15 10,000.00 
(ล้านบาท) 

15,000.00 
(ล้านบาท) 

20,000.00 
(ล้านบาท) 

59,000.00 
(ล้านบาท) 

100.00 15.00 

3. ระดับความสำเร็จของการจัดทำรายงานผล 
การประเมินโครงการพัฒนาและโครงการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

25 6 
(โครงการ) 

7 
(โครงการ) 

8 
(โครงการ) 

8 
(โครงการ) 

100.00 25.00 

4. ระดับความสำเร็จของการบริหารหนี้สาธารณะ 
ระยะปานกลาง 

20 1 
(ตัวชี้วดั) 

2 
(ตัวชี้วดั) 

3 
(ตัวชี้วดั) 

3 
(ตัวชี้วดั) 

100.00 20.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
5. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

6. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

7. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

8. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 

  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 
1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผน 

ในการพัฒนามาตรการภาษีท่ีเกี่ยวกบัการอํานวย
ความสะดวก และยกระดับเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
เพ่ือยกระดับประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเงิน 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

2. ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนการคลงัระยะ 
ปานกลางในระยะเวลาที่กำหนด 

20 3 
(ผลผลิต) 

4 
(ผลผลิต) 

5 
(ผลผลิต) 

5 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

3. ระดับความสำเร็จในการใช้เงินของกองทุนพัฒนา
ระบบสถาบันการเงินเฉพาะกิจเพ่ือเพ่ิมทุนหรือ
พัฒนาระบบสถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs)  
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกองทุน 

20 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 20.00 

4. ร้อยละความสำเรจ็ของการสร้างความรู้ความเข้าใจ
เร่ืองการคุ้มครองเงินฝากและการคุ้มครองผู้ใช้บริการ
ทางการเงินภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนา
ทักษะทางการเงิน พ.ศ. 2565 - 2570 

20 75.00 
(รอ้ยละ) 

80.00 
(รอ้ยละ) 

85.00 
(รอ้ยละ) 

86.98 **** 
(รอ้ยละ) 

100.00 20.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
5. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 50.00 

(คะแนน) 
75.00 

(คะแนน) 
100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

6. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

7. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 1 
(Pillar) 

2 
(Pillar) 

3 
(Pillar) 

6 
(Pillar) 

100.00 5.00 

8. คะแนน EIT Public 5 33.83 
(คะแนน) 

43.83 
(คะแนน) 

48.83 
(คะแนน) 

58.76 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

9. คะแนน EIT Survey 5 400.00 
(คะแนน) 

402.01 
(คะแนน) 

410.05 
(คะแนน) 

434.97 
(คะแนน) 

100.00 10.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน, **** หมายถึง ปรับผลการดำเนินงานแต่ไม่กระทบคะแนน 
 

 
 
 
 

 (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 
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