
  

 

พัฒนาระบบราชการ เพ่ือชีวิตท่ีดีข้ึนของประชาชน 

GOOD  GOVERNANCE  FOR  BETTER  LIFE 

รายงานการประเมินผล 

การปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบการประเมิน 6 เดือน: วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน 
  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน 
    

 

ส่วนราชการในกระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา Performance Base 
(70.00 คะแนน) 

Potential Base 
(30.00 คะแนน) 

คะแนนรวม 
(100.00 คะแนน) 

สรุปผลการประเมิน 

1. สำนักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 59.10 
ประเมินเฉพาะ 
รอบ 12 เดือน 

- - 

2. กรมพลศึกษา 70.00 - - 

3. กรมการท่องเท่ียว 69.14 - - 
 

 

 

  



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5  

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 

1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

59.10 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. อัตราการขยายตวัของรายได้จากการท่องเท่ียว 

ในเมืองรองสูงกว่าอัตราการขยายตัวของรายได้ 
จากการท่องเท่ียวรวมของประเทศ 

10 0.00 
(รอ้ยละ) 

2.50 
(ร้อยละ) 

5.00 
(ร้อยละ) 

-8.00 **** 
(ร้อยละ) 

0.00 
 

0.00 

2. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายต่อวันของนกัท่องเท่ียว
ชาวไทยและชาวต่างชาติ 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 
*** 

10.00 

3. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนนักท่องเท่ียวกลุ่ม
เดินทางซ้ำ 

15 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 
*** 

15.00 

4. รายได้จากการท่องเท่ียว 15 1,113,986.00 
(ล้านบาท) 

1,321,920.00 
(ล้านบาท) 

1,530,000.00 
(ล้านบาท) 

1,480,301.82 
(ล้านบาท) 

94.03 
*** 

14.10 

5. อันดับประเทศท่ีเป็นจุดหมายปลายทางของการ
ท่องเท่ียว 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

6. ระยะเวลาพำนักเฉลี่ยของนักท่องเท่ียวชาวต่างชาติ 10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 
*** 

10.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
7. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

8. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

9. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 

10. คะแนน EIT Public 5 
 

11. คะแนน EIT Survey 5 
 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน, **** หมายถึง ปรับผลการดำเนินงานแต่ไม่กระทบคะแนน 
 

 
 
 
 

  
(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 

เลขาธิการ ก.พ.ร. 
 

วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 
 

ASUS#41
Typewriter
17              กรกฎาคม              2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมพลศึกษา 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5  

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 

1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. สัดส่วนของประชากรท่ีออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ

ต่อประชากรท้ังหมด 
20 1 

(ผลผลิต) 
2 

(ผลผลิต) 
3 

(ผลผลิต) 
3 

(ผลผลิต) 
100.00 20.00 

2. ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีเป็น e-Service 
สามารถเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

10 50.00 
(รอ้ยละ) 

75.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 10.00 

3. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของบุคลากรด้านการกีฬา 
นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬาท่ัวประเทศ
ท่ีได้รับการรับรองมาตรฐานของกรมพลศึกษา 

16 60.00 
(รอ้ยละ) 

80.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 16.00 

4. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการออกกำลงักายหรือ
แข่งขันกีฬาของกรมพลศึกษาเป็นครั้งแรก 

12 10.00 
(รอ้ยละ) 

15.00 
(รอ้ยละ) 

20.00 
(รอ้ยละ) 

20.05 
(ร้อยละ) 

100.00 12.00 

5. ร้อยละของประชาชนท่ีประกอบกิจกรรมนนัทนาการ
จนเป็นวิถีชวีิต 

12 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 12.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
6. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

7. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 
 

8. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 

9. คะแนน EIT Public 5 
 

10. คะแนน EIT Survey 5 
 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 
 

 
  

 
(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 

เลขาธิการ ก.พ.ร. 
 

วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 
 

ASUS#41
Typewriter
17             กรกฎาคม               2568



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมการท่องเที่ยว 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5  

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 

1 / 2 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

69.14 - - - 
คะแนน   

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของผู้ประกอบการและ 

แหล่งท่องเท่ียวได้รับมาตรฐานการท่องเท่ียวไทย 
(นับสะสม) 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

2. จำนวนชุมชนท่องเท่ียวที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

3. อันดับประเทศท่ีเป็นจุดหมายปลายทาง 
ของการท่องเท่ียว 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

4. รายได้จากการท่องเท่ียว 10 1,113,916.00 
(ล้านบาท) 

1,321,920.00 
(ล้านบาท) 

1,530,000.00 
(ล้านบาท) 

1,480,301.82 
(ล้านบาท) 

94.03 
*** 

9.40 

5. รายได้จากการถา่ยทำภาพยนตร์ต่างประเทศ 
ในประเทศไทย 

10 2,120.48 
(ล้านบาท) 

2,827.30 
(ล้านบาท) 

3,534.13 
(ล้านบาท) 

3,460.81 
(ล้านบาท) 

97.41 9.74 

6. ร้อยละข้อร้องเรียนคงค้างเกี่ยวกับผู้ประกอบธุรกิจ 
นำเที่ยวที่ดำเนนิการจนเป็นที่ยุต ิ

5 25.00 
(ร้อยละ) 

30.00 
(ร้อยละ) 

35.00 
(ร้อยละ) 

73.33  
(ร้อยละ) 

100.00 5.00 

7. ร้อยละข้อร้องเรียนใหม่เกี่ยวกับผู้ประกอบธุรกิจ 
นำเที่ยวที่ดำเนนิการจนเป็นที่ยุต ิ

5 60.00 
(ร้อยละ) 

80.00 
(ร้อยละ) 

93.00 
(ร้อยละ) 

97.10 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

5.00 

8. จำนวนบุคลากรผ่านเกณฑ์สมรรถนะความเช่ียวชาญ
ของบุคลากรในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 

10 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

100.00 10.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมการท่องเที่ยว 
รอบการประเมิน 6 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน                                                           คำอธิบาย: Joint KPI 
  หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน         หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 
  หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน          หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5  

             หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 

2 / 2 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
9. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
10 

ประเมนิเฉพาะรอบ 12 เดอืน 

10. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ 
ของประเทศไทย 

5 

11. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 

5 

12. คะแนน EIT Public 5 
 

13. คะแนน EIT Survey 5 
 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม - 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน  
 x  หมายถึง เกณฑ์การประเมินรอบ 6 เดือน เป็นการวัดแบบข้ันตอน 

  

 

  
(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 

เลขาธิการ ก.พ.ร. 
 

วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 
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