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	พัฒนา DLT Vehicle Tax Plus เชื่อมข้อมูลภาครัฐ ยืนยันตัวตนด้วย ThaID พร้อม e-Tax Token การแจ้งเตือนล่วงหน้า และติดตามการจัดส่งแบบ Real-time ให้ชำระภาษีได้ครบในช่องทางเดียว ส่งผลให้มีรถใช้บริการสะสมกว่า 3.65 ล้านคัน เติบโตเฉลี่ย 36.76% ต่อปี และจัดเก็บภาษีผ่านระบบกว่า 4,889 ล้านบาท
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	จัดสวัสดิการรวดเร็ว ปลอดภัย และได้มาตรฐาน
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	ราชการ ส่งผลให้ปี 2568 เด็กเข้าถึงเงินอุดหนุน
	2,605,566 คน คิดเป็นร้อยละ 99 ของกลุ่มเป้าหมาย

	ระบบสารสนเทศเพื่อการคุ้มครองเด็ก (CPIS)
	พัฒนา CPIS เชื่อมระบบรับแจ้งเหตุ คัดกรอง CMST จัดการรายกรณี สวัสดิการ และตรวจสอบข้อมูล พร้อมใช้เครือข่ายศูนย์ชุมชน
	คุ้มครองเด็กตำบลทั่วประเทศ เพื่อรับแจ้ง
	คัดกรอง ส่งต่อ และติดตามช่วยเหลือแบบ
	End-to-End ส่งผลให้เด็กที่เข้าสู่ระบบได้รับ
	การช่วยเหลือและมีความปลอดภัย ร้อยละ 100


	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ
	ขับเคลื่อนการเจรจาการค้าเชิงรุก เพื่อประโยชน์สูงสุดของประเทศ ครอบคลุม 80% ของการค้าไทยกับโลก ภายในปี 2570
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	ข้อมูล FTA ได้ง่าย ลดความซับซ้อน และสามารถนำสิทธิประโยชน์ทางการค้าไปใช้ได้จริง

	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ ยกระดับสู่ Data-Driven Negotiation
	ด้วย TIS+, FMS, Data Analytics และ Dashboard เพื่อวิเคราะห์แนวโน้ม
	และกำหนดท่าทีเจรจา พร้อมใช้ Smart Office, DTN e-Office, ERP และ
	VPN เพิ่มความคล่องตัว โปร่งใส และทันต่อสถานการณ์การค้าโลก


	ผลงานโดดเด่น
	ระบบคลังข้อมูลทางการค้าของไทย (THAILAND NTR)
	พัฒนา Thailand NTR เป็นศูนย์กลางข้อมูลการค้าแบบ One Stop Service บูรณาการข้อมูลจาก 66 หน่วยงาน 17 กระทรวง ครอบคลุมภาษี กฎถิ่นกำเนิดสินค้า กฎระเบียบ และมาตรการที่มิใช่ภาษี พร้อมเชื่อม ASEAN Trade Repository ช่วยลดเวลาและต้นทุน โดยมี
	ผู้เข้าชม 118,377 ครั้ง และไทยอยู่ อันดับ 4 ด้านความสามารถแข่งขันทางการค้าระหว่างประเทศ ปี 2568

	APPLICATION “FTA CHOICE”
	พัฒนา FTA Choice เป็นเสมือน “ที่ปรึกษาการค้าส่วนตัว” ให้ค้นหาและเปรียบเทียบภาษี กฎถิ่นกำเนิดสินค้า และสิทธิประโยชน์จาก FTA ได้ตลอด
	24 ชั่วโมง พร้อมเชื่อมกับแอป “ทางรัฐ” ช่วยให้
	ผู้ประกอบการวางแผนส่งออกและใช้สิทธิได้สะดวกขึ้น โดยมีการใช้งานรวม 29,178 ครั้ง และผู้ใช้ 14,173 คน

	ระบบสารสนเทศการเจรจา
	การค้าระหว่างประเทศ (TIS+)
	พัฒนา TIS+ เป็นระบบข้อมูลกลางสำหรับงานเจรจา เชื่อมข้อมูลจากหลายแหล่งมาวิเคราะห์ด้วย Data Analytics และ Dashboard ให้
	นักเจรจาใช้ข้อมูลประกอบการกำหนดท่าทีได้รวดเร็วและแม่นยำขึ้น สนับสนุนการเจรจา FTA ไทย–ศรีลังกา ไทย–EFTA และไทย–ภูฏาน พร้อมต่อยอดสู่ FMS เพื่อติดตามความเสี่ยงทางการค้า โดยมี
	การใช้งานระบบรวม 11,874 ครั้ง


	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมธนารักษ์
	เพิ่มมูลค่า และคุณค่าทรัพย์สินของแผ่นดิน
	ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม
	เดินหน้าประเทศไทยสู่ความยั่งยืน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมธนารักษ์ ยกระดับสู่ Data-Driven Organization ด้วยฐานข้อมูลกลาง GIS, Data Analytics, Dashboard และระบบดิจิทัลกว่า 30 ระบบ พร้อมใช้ AI, Machine Learning และ D-Value เพิ่มความแม่นยำในการประเมินราคาและตัดสินใจ ควบคู่พัฒนาบุคลากรผ่าน TRD Academy ให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต


	ผลงานโดดเด่น
	โครงการธนารักษ์เอื้อราษฎร์
	“สัญญาเช่าที่ดิน พลิกชีวิตประชาชน”
	ใช้ Design Thinking และ Government Lab ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เปลี่ยนผู้ครอบครองที่ราชพัสดุให้เข้าสู่ระบบเช่าที่ถูกต้อง
	พร้อมเชื่อมสาธารณูปโภค แหล่งทุน และการพัฒนาอาชีพ
	ส่งผลให้ปี 2568 จัดให้เช่าแล้ว 5,604 ราย และต่อยอด
	ต้นแบบ  “ธนารักษ์เอื้อราษฎร์ยั่งยืน” เพื่อสร้างความมั่นคง
	ด้านที่อยู่อาศัยและที่ทำกินอย่างครบวงจร

	ระบบบริการจำหน่ายเหรียญและ
	ผลิตภัณฑ์เหรียญ (TRD E-COMMERCE)
	พัฒนา TRD e-Commerce เชื่อมสินค้าและข้อมูลจาก
	3 หน่วยงานไว้บนแพลตฟอร์มเดียว ให้ประชาชนเลือกซื้อ
	ชำระเงิน และรับสินค้าผ่านระบบออนไลน์ได้ทุกที่ทุกเวลา
	ลดการทำงานแบบแยกส่วนและเพิ่มช่องทางบริการ ส่งผลให้
	ปี 2568 มียอดจำหน่ายผ่านระบบออนไลน์ 10.92 ล้านบาท

	SMART PROPERTY VALUATION ECOSYSTEM
	พัฒนา TIS+ เป็นระบบข้อมูลกลางสำหรับงานเจรจา เชื่อมข้อมูลจากหลายแหล่งมาวิเคราะห์ด้วย Data Analytics และ Dashboard ให้นักเจรจาใช้ข้อมูลประกอบการกำหนดท่าทีได้รวดเร็วและแม่นยำขึ้น สนับสนุน
	การเจรจา FTA ไทย–ศรีลังกา ไทย–EFTA และ
	ไทย–ภูฏาน พร้อมต่อยอดสู่ FMS เพื่อติดตาม
	ความเสี่ยงทางการค้า โดยมีการใช้งานระบบรวม
	11,874 ครั้ง


	เป้าหมายในอนาคต :
	เป็นองค์กรกำกับดูแลตามมาตรฐานสากล พร้อมขับเคลื่อนธุรกิจพลังงาน มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านอย่างยั่งยืน

	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมธุรกิจพลังงาน ยกระดับองค์กรด้วย Enterprise Architecture, Data Governance และ Digital Transformation เชื่อมข้อมูลและระบบงานเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ พร้อมพัฒนา AI และระบบดิจิทัล ควบคู่ Cybersecurity,
	BCP และมาตรฐาน ISO เพื่อให้การกำกับดูแลคล่องตัว ปลอดภัย และต่อเนื่อง


	กรมธุรกิจพลังงาน
	ผลงานโดดเด่น
	ระบบรับแจ้งและอนุญาตให้ประกอบกิจการ
	ตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมน้ำมันเชื้อเพลิง (SAFETY)
	พัฒนา SAFETY จาก Enterprise Architecture สู่บริการ End-to-End e-Service เชื่อมข้อมูลจากหน่วยงานภายนอก ครอบคลุมการยื่นคำขอ ชำระเงิน ลงนามดิจิทัล และออกใบอนุญาตออนไลน์ ช่วยลดเอกสาร เวลา และการพบเจ้าหน้าที่ โดยส่วนภูมิภาคยื่นต่ออายุผ่านระบบ 19,256 ใบ หรือ 95.53% และลดต้นทุนเอกสารของกิจการขนาดใหญ่ได้สูงสุด 785,000 บาท/ใบอนุญาต

	การแก้ไขปัญหาก๊าซปิโตรเลียมเหลว (LPG) ในภาคครัวเรือน
	การส่งเสริมเชื้อเพลิงอากาศยานยั่งยืน
	(SUSTAINABLE AVIATION FUEL : SAF)
	ขับเคลื่อน SAF ภายใต้ Oil Plan 2024 โดยร่วมกับหน่วยงาน
	การบิน ผู้ผลิต ผู้ค้า และผู้ให้บริการขนส่ง กำหนดแนวทางผลิต-ใช้และมาตรฐานคุณภาพตามหลักสากล จนนำไปสู่การบังคับใช้มาตรฐาน SAF ตั้งแต่ปี 2569 ส่งผลให้ปี 2568 ปริมาณจำหน่ายเพิ่มขึ้น 9.298 ล้านลิตร และช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสะสมประมาณ 71.253 tCO2e

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมบัญชีกลาง
	กำกับดูแลและบริหารเงินแผ่นดินให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมบัญชีกลาง ยกระดับสู่ Data-Driven & Digital CGD เชื่อมข้อมูลการเงิน
	การคลังด้วย Big Data, Data Analytics, Dashboard และ Red Flags เพื่อสนับสนุนการติดตามและตัดสินใจ พร้อมวาง Roadmap ใช้ AI, Predictive Analytics และ Fraud Detection เพื่อกำกับการใช้จ่ายและวิเคราะห์ความเสี่ยงเชิงรุก


	ผลงานโดดเด่น
	E-GP เชื่อม PROMPTBIZ : เพิ่มโอกาส SMES เข้าถึงแหล่งทุน
	NEW GFMIS THAI E-TAX
	หนังสือรับรองภาษีหัก ณ ที่จ่ายแบบดิจิทัล
	เชื่อม New GFMIS Thai กับกรมสรรพากร ให้ระบบออก และ
	ส่งข้อมูลหนังสือรับรองหักภาษี ณ ที่จ่ายแบบอิเล็กทรอนิกส์
	ผู้ค้าสามารถตรวจสอบ และดาวน์โหลดได้ด้วยตนเอง ขณะที่
	หน่วยงานรัฐไม่ต้องจัดทำเอกสารกระดาษ ช่วยลดเวลา
	ค่าใช้จ่าย และความซ้ำซ้อน พร้อมเพิ่มความถูกต้องของข้อมูลภาษี

	COST และ RED FLAGS
	ยกระดับความโปร่งใสการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ
	เชื่อมข้อมูล e-GP กับ CoST Thailand และ Open Data
	เพื่อเปิดเผยข้อมูลโครงการก่อสร้างต่อสาธารณะ พร้อมพัฒนา Red Flags ร่วมกับแนวทาง Open Contracting เพื่อวิเคราะห์สัญญาณความเสี่ยงและความผิดปกติในการจัดซื้อจัดจ้าง
	ช่วยให้หน่วยงานและประชาชนร่วมตรวจสอบ ลดความเสี่ยง
	ทุจริต และเพิ่มความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมประมง
	ยกระดับการประมงไทยให้แข่งขันได้ โดยใช้ทรัพยากร
	อย่างสมดุล พร้อมผลักดันงานวิจัยและนวัตกรรมที่สร้างความมั่งคั่งแก่เกษตรกร
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	“ยกระดับการประมงไทยให้แข่งขันได้ โดยใช้ทรัพยากรอย่างสมดุล พร้อมผลักดันงานวิจัยและนวัตกรรมที่สร้างความมั่งคั่งแก่เกษตรกร” ผ่านแนวคิด “FISHERIES CONNECT FOR SUSTAINABILITY” เชื่อมการบริหารตั้งแต่ต้นน้ำ–กลางน้ำ–ปลายน้ำกับข้อมูล เทคโนโลยี และเครือข่าย เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมประมง ยกระดับการทำงานด้วย Big Data, AI, IoT และ Risk Management
	เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ วินิจฉัยโรคสัตว์น้ำ พยากรณ์คุณภาพน้ำ และตรวจจับ
	ความเสี่ยงจาก IUU และการนำเข้าสินค้าผิดกฎหมาย พร้อมพัฒนาบุคลากรและ Cross-Functional Team ให้ทำงานเชิงรุกและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงได้รวดเร็ว

	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน

	ผลงานโดดเด่น
	การตรวจสอบย้อนกลับสัตว์น้ำสู่เรือประมงพื้นบ้าน (TFCC)
	ยกระดับการมีส่วนร่วมมาตรการ
	ปิดอ่าวไทยตอนกลาง
	ขยาย Thai Flagged Catch Certification System (TFCC) สู่เรือประมงพื้นบ้าน
	เชื่อม Fishing Info และ Mobile Application เพื่อ
	ตรวจสอบแหล่งที่มา การซื้อขาย และส่งออกตลอด
	ห่วงโซ่ ช่วยเพิ่มโอกาสเข้าถึงตลาดส่งออก โดยปี 2568
	ไทยส่งออกสินค้าประมง 1,693,006 ตัน และไม่พบ
	การปฏิเสธนำเข้าจากปัญหา IUU

	SMART FISHERIES SINGLE WINDOW
	(SMART FSW)
	พัฒนา SMART FSW โดยนำ Risk Management มากำหนดระดับความเสี่ยงในการตรวจสินค้านำเข้า–ส่งออก ให้ระบบตัดสินใจแทนดุลพินิจเจ้าหน้าที่ พร้อมเชื่อมข้อมูลกับหน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย ช่วยลดเวลา เอกสาร และขั้นตอน เพิ่มความโปร่งใส และลดต้นทุนของผู้นำเข้า-ส่งออกได้มากกว่า 100 ล้านบาทต่อปี โดยมีความพึงพอใจต่อระบบปี 2568 อยู่ที่ 89.4%

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมปศุสัตว์
	เป็นองค์กรพัฒนาการปศุสัตว์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพิ่มมูลค่าสินค้าสู่ตลาดโลกและเติบโตอย่างยั่งยืน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมปศุสัตว์ ขับเคลื่อนองค์กรด้วย DLD Data Lake, Big Data Analytics, Predictive Analytics และ Dashboard ควบคู่ DLD Improvement Model และ DLD-LEAPS เพื่อคาดการณ์โรคและสถานการณ์ตลาด พร้อมพัฒนานวัตกรรมชีวภาพ จีโนม และบริการดิจิทัลแบบ End-to-End ให้การทำงานคล่องตัว แม่นยำ และพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง


	ผลงานโดดเด่น
	ระบบบริการสัตวแพทย์ทางไกล (DLD-TELEVET)
	พัฒนา Autogenous Vaccine แบบ Custom-made Vaccine
	โดยแยกเชื้อจากฟาร์มหรือพื้นที่ระบาดมาผลิตวัคซีนจำเพาะแล้ว
	นำกลับไปสร้างภูมิคุ้มกันในพื้นที่เดิม เพื่อรับมือโรค IBH ที่ยังไม่มี
	วัคซีนพาณิชย์ในประเทศ ช่วยควบคุมโรคได้ตรงจุด ลดการใช้
	ยาปฏิชีวนะและการพึ่งพาวัคซีนนำเข้า พร้อมลดความเสี่ยงต่อ
	อุตสาหกรรมไก่ที่มีมูลค่าส่งออกสูง


	DLD JUSTICE ONLINE
	กระบวนการเปรียบเทียบปรับแบบ ZERO TOUCH
	พัฒนา DLD Justice Online เชื่อมงานสารวัตร กฎหมาย Digital Signature และ e-Payment แบบ End-to-End ให้ผู้ประกอบการรับทราบ โต้แย้ง และชำระค่าปรับออนไลน์ พร้อมนำข้อมูลมาวิเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อลดการกระทำผิดซ้ำ ส่งผลให้ระยะเวลาดำเนินการลดจาก 30 วัน เหลือไม่เกิน 1 ชั่วโมง ลดต้นทุนแฝงกว่า 1.2 ล้านบาท/ปี และสร้างผลกระทบทางเศรษฐกิจกว่า 45 ล้านบาท/ปี

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมพัฒนาที่ดิน
	เป็นองค์การอัจฉริยะทางดิน เพื่อขับเคลื่อนการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม 15 ล้านไร่ ภายในปี 2570
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	กรมพัฒนาที่ดิน ยกระดับการบริหารด้วย Smart Operation ใช้ Big Data, GIS, Remote Sensing, AI/Machine Learning และ Dashboard เพื่อวิเคราะห์
	และคาดการณ์ความเสี่ยง ควบคู่ LDD Value Chain, SIPOC และ Process Redesign เพื่อให้การทำงานคล่องตัวและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงได้รวดเร็วขึ้น


	ผลงานโดดเด่น
	การเชื่อมโยงและบูรณาการงานสารสนเทศ พด.
	สู่การบริหารจัดการการเกษตรเชิงรุก
	พัฒนา LDD Data Warehouse บูรณาการ Big Data จากกว่า 20 หน่วยงาน และเชื่อมผ่าน Map Service/API สู่ Agri-Map และ Agri-Map II เพื่อวิเคราะห์ Zoning และความเหมาะสมของพื้นที่สำหรับกำหนดนโยบายการผลิต
	ส่งผลให้ปี 2566–2568 ลดพื้นที่ปลูกข้าวไม่เหมาะสมได้
	2.6 ล้านไร่ และช่วยภาครัฐลดงบชดเชยพื้นที่ปลูกข้าวได้
	ร้อยละ 70.49

	ต้นแบบการบริหารจัดการดินและน้ำเชิงลุ่มน้ำ
	ใช้ WLS Pyramid และหลัก “ดินนำ น้ำตาม” จัดการพื้นที่ตั้งแต่ต้นน้ำ-กลางน้ำ-ปลายน้ำ
	ด้วยมาตรการอนุรักษ์ดินและน้ำ ระบบส่งน้ำ
	และพลังงานแสงอาทิตย์ ส่งผลให้พื้นที่ต้นแบบ
	1,500 ไร่ ลดการชะล้างพังทลาย 63.39% เพิ่ม
	ความอุดมสมบูรณ์ของดิน 85.12% เพิ่มน้ำเก็บกัก
	68.45% และเพาะปลูกฤดูแล้งเพิ่ม 23.81%

	ยกระดับบริการ E-SERVICE ตรวจสอบดิน
	ด้วยระบบพิกัดอัจฉริยะ
	พัฒนาบริการตรวจดินผ่าน e-Service, LDD Test Kit
	และ Smart Soil Location ให้เกษตรกรใช้พิกัดแปลง
	ตรวจข้อมูลดิน รับผลวิเคราะห์ และคำแนะนำการใช้ปุ๋ย
	เฉพาะพื้นที่ ลดเวลาตรวจภาคสนามจาก 60 วันเหลือ
	2–3 วัน ช่วยลดต้นทุนและวางแผนเพาะปลูกได้ทัน
	ฤดูกาล

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
	กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงสวัสดิการ
	พัฒนาสู่การพึ่งพาตนเอง บนพื้นฐานการมีส่วนร่วม
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ยกระดับด้วย Data-Driven & Proactive Welfare ใช้ Homeless Dashboard, Quality Life Plus, EDD และ Cloud วิเคราะห์ความเสี่ยง เชื่อมบริการแบบ End-to-End และพัฒนาทักษะดิจิทัล AI และ Case Management เพื่อช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายได้รวดเร็วและแม่นยำขึ้น


	ผลงานโดดเด่น
	WELFARE UNLOCKED
	เปิดกว้าง โปร่งใส เชื่อมโยงพลังเครือข่าย
	พัฒนา Nikom Next โดยใช้ข้อมูล MSO-Logbook วิเคราะห์กลุ่มเปราะบางในนิคมฯ แล้วเชื่อมเครือข่ายพัฒนาอาชีพด้านเกษตร ปศุสัตว์ และหัตถกรรม ควบคู่ e-Service ต่อสัญญาที่ดินและระบบ CIR พิสูจน์ตัวตนคนไร้ที่พึ่ง ส่งผลให้ประชาชน 1,947 คน มีรายได้
	เพิ่มรวม 18.24 ล้านบาท และ
	ลดเวลาพิสูจน์ตัวตนจาก
	5–10 ปี เหลือ 2–3 เดือน

	WELFAIR : SMART ALERTS FOR A BETTER LIFE
	พัฒนาระบบแจ้งเตือนสิทธิเชิงรุก โดยเชื่อม MSO-Logbook, ข้อมูลผู้ว่างงาน และทะเบียนราษฎร ทำ Data Cleansing และคัดกรองผู้มีสิทธิ ก่อนแจ้งเตือนผ่าน “ทางรัฐ” พร้อม e-Tracking และ Digital ID ส่งผลให้เวลาคัดกรองลดจาก 7 วัน เหลือ 10 นาที ผู้มีสิทธิที่ได้รับแจ้งเตือนเข้าถึงเงินช่วยเหลือ 100% และลด
	การตกหล่นของกลุ่มเปราะบางได้อย่างเป็นรูปธรรม

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์
	กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ เป็นองค์การชั้นนำ
	ด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข 1 ใน 3
	ของเอเชีย ภายในปี พ.ศ. 2570
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ยกระดับสู่ Smart Laboratory & DMSc Digital Transformation ด้วย DMSc Data Center, M-SIIS, iLab Plus, Co-Lab 2, PhukPhan และ Data Analytics เชื่อมข้อมูลห้องปฏิบัติการและพันธุกรรม ควบคู่มาตรฐาน ISO, OECD GLP และ BSL3 เพื่อให้การตรวจวิเคราะห์แม่นยำ ปลอดภัย และทันต่อภัยสุขภาพใหม่


	ผลงานโดดเด่น
	การตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี HPV DNA TEST
	จัดตั้ง ศูนย์ตรวจวิเคราะห์โรคทางพันธุกรรมขั้นสูงแห่งชาติ (NCAGD) ใช้ NIPT, WES และ NAT2 Real-time PCR เพื่อเพิ่มความแม่นยำในการวินิจฉัยและปรับการรักษาตามพันธุกรรม โดยตรวจ NAT2 แล้ว 23,546 ราย และ NIPT ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของประเทศประมาณ 742 ล้านบาทต่อปี

	แพลตฟอร์ม “ผูกพันธุ์” เชื่อมข้อมูลพันธุกรรม
	สู่การรักษาเฉพาะบุคคล
	พัฒนา PhukPhan เชื่อมผลตรวจยีนแพ้ยาจากห้องปฏิบัติการกับ หมอพร้อม, Health Link และ HIS ตามแนวคิด “One Time Test, Lifetime
	Use” ให้แพทย์ใช้ข้อมูลประกอบการสั่งยาและประชาชน
	เข้าถึงผลตรวจได้ทุกที่ ส่งผลให้มีผู้ใช้ข้อมูลในการรักษา
	118,448 ราย ลดเอกสารกว่า 120,000 ชุด/ปี และ
	ลดงบรักษาอาการแพ้ยารุนแรงกว่า 100 ล้านบาท/ปี

	เป้าหมายในอนาคต :
	และ AI เพื่อยกระดับการตรวจวินิจฉัย เฝ้าระวังภัยสุขภาพ และขยายเทคโนโลยีขั้นสูง


	กรมศุลกากร
	องค์กรศุลกากรชั้นนำ ที่มุ่งส่งเสริมความยั่งยืน
	ของเศรษฐกิจและความปลอดภัยของสังคม
	ด้วยนวัตกรรมและบริการที่เป็นเลิศ
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมศุลกากร ยกระดับสู่ Data-Driven Customs ด้วย Customs Big Data, AI, X-Ray, e-Profile, CIS และ Customs Control Center ควบคู่ Lean Government และ Process Re-engineering เพื่อลดขั้นตอน บริหารความเสี่ยง และลดการใช้ดุลพินิจ พร้อมเชื่อม TCES แบบ End-to-End ให้การทำงานแม่นยำ โปร่งใส และรวดเร็วขึ้น


	ผลงานโดดเด่น :
	POLICY INNOVATION & GOOD GOVERNANCE
	นโยบายภาษีบาทแรก
	OPEN CUSTOMS : เปิดกว้าง ร่วมสร้างอนาคตการค้าไทย
	ใช้กลไก ครอ. ระดับพื้นที่และระดับกรม รับฟังปัญหาจากผู้ประกอบการ แล้วร่วมวิเคราะห์และแก้ไขแบบ End-to-End Problem Solving พร้อมเชื่อมข้อมูลผ่าน Customs Trader Portal ส่งผลให้เวลาถ่ายลำสินค้าทางเรือลดจาก
	4.58 วัน เหลือ 0.65 วัน เร็วขึ้น 85.81% มีผู้ใช้
	Customs Trader Portal 48,617 ราย และลด
	ค่าใช้จ่ายผู้ประกอบการได้มากกว่า 24.3 ล้านบาท

	E-TRACKING : ระบบติดตามสถานะงานศุลกากรแบบ REAL-TIME
	พัฒนา e-Tracking เชื่อมข้อมูลสถานะเรือ/เครื่องบิน พิธีการศุลกากร การขนส่ง และการตรวจปล่อย ให้ผู้ประกอบการและประชาชนติดตามได้ Real-time 24/7 พร้อมพิมพ์เอกสาร
	ทางการเงินได้ด้วยตนเอง ช่วยลดการติดต่อเจ้าหน้าที่และ
	เพิ่มความโปร่งใส โดยมีผู้ใช้งาน 132,057 ราย ตรวจสอบ
	ใบเสร็จอิเล็กทรอนิกส์กว่า 957,963 ฉบับ/เดือน และ
	ลดการใช้งานเอกสารลง 22.38%

	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
	เป็นองค์กรหลักในการกำหนดนโยบาย สร้างเด็กและเยาวชนไทย ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี และเติบโตอย่างยั่งยืน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ยกระดับองค์กรด้วย HSS Digital Service Platform, Smart 68 Dashboard, Data Warehouse, Predictive Analytics และ AI ควบคู่ Data Governance และ Cybersecurity เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจแบบ Real-time พร้อมเสริมความพร้อมระบบบริการสุขภาพผ่าน MSERT และ Health System Resilience รองรับภาวะวิกฤตอย่างรวดเร็ว


	ผลงานโดดเด่น
	SMART CARE PLUS : SMART อสม. & 3 หมอรู้จักคุณ
	ใช้เครือข่าย อสม. กว่า 1 ล้านคน ร่วมกับ SMART อสม. และระบบ 3 หมอรู้จักคุณ บันทึกและวิเคราะห์ข้อมูลสุขภาพรายบุคคล เพื่อคัดกรองความเสี่ยงและถ่ายทอดความรู้ด้าน NCDs สู่ชุมชน ส่งผลให้ อสม. ถ่ายทอดความรู้แก่ประชาชน 1,069,971 คน อสม. นับคาร์บได้ 1,081,951 คน และประชาชนได้รับการคัดกรอง NCDs มากกว่า 14.2 ล้านคน

	SMART ECONOMY PLUS :
	ระบบ ESTA สำหรับกิจการดูแลผู้สูงอายุ
	Fully Digital เชื่อม Tele-Inspection, e-License,
	API Integration และ Dashboard ลดขั้นตอนจาก
	11 เหลือ 3 ขั้นตอน ลดเวลาขออนุญาต 61 เหลือ
	30 วัน และตรวจประเมิน 50 เหลือ 15 วัน พร้อม
	สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 6,142.85 ล้านบาทต่อปี

	SMART BUILD PLUS :
	MSERT ฟื้นฟูระบบบริการสุขภาพในภาวะวิกฤต
	จัดตั้ง MSERT (Medical Support Emergency Response Team) เชื่อมทีมส่วนกลาง
	และภูมิภาค ประเมินความเสี่ยงและฟื้นฟูระบบสำคัญ
	ของสถานบริการแบบ 24/7 ผ่าน EOC และระบบจัด
	ลำดับความสำคัญ โดยกรณีอุทกภัยโรงพยาบาลหาดใหญ่
	สนับสนุนโรงพยาบาล 22 แห่ง ตรวจเครื่องมือแพทย์กว่า
	1,150 รายการ และฟื้นระบบสาธารณูปโภคภายใน 3–7 วัน


	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ HSS Digital Regulatory Organization เชื่อม HSSData+, AI REG, Smart
	e-Service และ ISMS-HSS เพื่อพัฒนาการกำกับดูแลสุขภาพด้วยข้อมูลและ AI ให้บริการดิจิทัลครบวงจร โปร่งใส ปลอดภัย และสนับสนุน Medical & Wellness Hub อย่างยั่งยืน


	กรมสรรพากร
	จัดเก็บภาษีทันสมัย ใส่ใจบริการ ยึดมั่นธรรมภิบาล
	เพื่อพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมไทย
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมสรรพากร ขับเคลื่อน Digital First & Data Driven ผ่าน 4 ด้าน ได้แก่ Smart Infrastructure, Smart Services, Smart Office และ Smart People ใช้ AI, Machine Learning, Cloud, Open API และ Blockchain ควบคู่มาตรฐาน ISO/IEC 27001, RDSMOC และ Data Governance พร้อมพัฒนา Agile, Innovation และ Data Culture เพื่อให้องค์กรทำงานได้รวดเร็ว ปลอดภัย และใช้ข้อมูลตัดสินใจได้แม่นยำ


	ผลงานโดดเด่น
	ระบบภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีธุรกิจเฉพาะ (D-VAT & SBT)
	พัฒนา D-VAT & SBT ด้วย Design Thinking และ Agile รวมบริการ VAT และ SBT กว่า 30 ระบบงาน ไว้ในระบบเดียว ครอบคลุมตั้งแต่จดทะเบียน ยื่นแบบ ตรวจสอบ จนถึงคืนภาษีแบบ End-to-End และติดตามสถานะ Real-time รองรับผู้ประกอบการกว่า 940,000 ราย และการยื่นแบบกว่า 10.7 ล้านแบบต่อปี ช่วยลดขั้นตอนจาก 5 เหลือ 2 ขั้นตอน พร้อมลดเวลาและต้นทุนของทั้งผู้เสียภาษีและภาครัฐ

	ระบบชำระอากรแสตมป์อิเล็กทรอนิกส์ (E-STAMP DUTY)
	พัฒนา e-Stamp Duty ให้ชำระอากรแบบ Correct - Convenient - Checkable เปิด Open API รองรับการส่งข้อมูลสูงสุด 100,000 รายการ/ครั้ง พร้อมคำนวณอากรและออก Unique Code อัตโนมัติ ครอบคลุม 28 ลักษณะตราสาร
	มีธุรกรรมสะสมกว่า 73 ล้านตราสาร มูลค่าภาษีกว่า 8,000 ล้านบาท และใช้ Open API ถึง 94%

	การแลกเปลี่ยนข้อมูลบัญชีทางการเงินตาม
	มาตรฐาน CRS ของ OECD
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ RD-AI-Empowered Organization และ Intelligent Tax Ecosystem พัฒนา AI Agent, AI Assistant, Smart Audit และ One Portal/One Profile เพื่อทำให้ภาษีเป็นเรื่องง่าย ไร้รอยต่อ และขับเคลื่อนสู่เป้าหมาย Zero Tax Gap ภายในปี 2570


	กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
	เป็นองค์กรหลักในการกำหนดนโยบาย สร้างเด็กและเยาวชนไทย ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี และเติบโตอย่างยั่งยืน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ยกระดับสู่ Smart Organization ด้วย I-Service Management, e-Report และ Dashboard เชื่อมข้อมูลทั่วประเทศเพื่อวิเคราะห์ความเสี่ยงแบบ Real-time พร้อมใช้ Risk-based Inspection กำหนดเป้าหมายตรวจ ควบคู่
	e-Office, DPIS และระบบความมั่นคงปลอดภัย เพื่อเพิ่มความแม่นยำและรวดเร็วใน
	การคุ้มครองแรงงาน


	ผลงานโดดเด่น
	การบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อคุ้มครองสิทธิแรงงาน
	เชื่อมข้อมูลกับ กรมการปกครอง กรมบังคับคดี กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กรมเจ้าท่า และสำนักงานประกันสังคม ผ่าน Web Service เพื่อยืนยันตัวตน ตรวจสอบสถานะนายจ้าง-ลูกจ้าง และวินิจฉัยคำร้องโดยไม่เรียกเอกสารซ้ำ ช่วยลดขั้นตอน เพิ่มความถูกต้อง โดยใช้เวลาวินิจฉัยเฉลี่ย 39 วัน พร้อมเฝ้าระวังความเสี่ยงแรงงาน
	บนเรือเชิงรุก

	DLPW CONNECT และระบบรับคำร้องทุกข์แรงงานออนไลน์
	พัฒนา e-Stamp Duty ให้ชำระอากรแบบ Correct - Convenient - Checkable
	เปิด Open API รองรับการส่งข้อมูลสูงสุด 100,000 รายการ/ครั้ง พร้อมคำนวณอากร
	และออก Unique Code อัตโนมัติ ครอบคลุม
	28 ลักษณะตราสาร มีธุรกรรมสะสมกว่า
	73 ล้านตราสาร มูลค่าภาษีกว่า 8,000 ล้านบาท
	และใช้ Open API ถึง 94%

	I-SERVICE MANAGEMENT
	และการคุ้มครองแรงงานด้วยข้อมูล
	เป้าหมายในอนาคต :

	กรมสุขภาพจิต
	องค์การหลักด้านสุขภาพจิตและสารเสพติดของประเทศ เพื่อประชาชนสุขภาพจิตดี สู่สังคมและเศรษฐกิจมูลค่าสูง
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมสุขภาพจิต ยกระดับสู่ Digital Mental Health Department ด้วย Big Data, AI, Social Listening, MHDC, Dashboard และ Smart Back Office พร้อมพัฒนาบริการ Virtual Hospital/Metaverse Hospital และระบบบริหารบุคลากรดิจิทัล ควบคู่มาตรฐาน ISO 27001 และ Cybersecurity เพื่อให้บริการสุขภาพจิตรวดเร็ว แม่นยำ และปลอดภัย


	ผลงานโดดเด่น :
	ระบบการเฝ้าระวังปรากฏการณ์ทางสังคม
	และการติดตามข่าวสาร
	เป็นระบบเฝ้าระวัง 7 ขั้นตอน ตั้งแต่กำหนด Keywords ติดตามกระแส วิเคราะห์ Content จัดระดับความรุนแรง และรายงานผู้บริหาร พร้อมใช้ DCIRs-DMH และ SMI-V Scan เชื่อมการเฝ้าระวังกับการตอบสนองตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต มาตรา 24 เปลี่ยนข้อมูลเป็นการป้องกัน โดยเข้าถึงสื่อกว่า 82.56 ล้านครั้ง ผลิตสื่อ 284 ชิ้น และสร้าง PR Value 291.7 ล้านบาท

	โปรแกรม “ต่อ-เติม-ใจ” : DIGITAL SELF-HELP INTERVENTION
	DMIND : AI คัดกรองและติดตามภาวะซึมเศร้า
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ Mental Health Anywhere & Virtual Hospital เชื่อมบริการสุขภาพจิตแบบครบวงจรด้วย AI, Big Data และ Digital Platform ให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้ทุกที่ ทุกเวลา พร้อมสร้างระบบเฝ้าระวังเชิงรุกและสังคมที่มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจอย่างยั่งยืน


	กรมอนามัย
	เป็นองค์กรหลักของประเทศในการอภิบาลระบบส่งเสริม
	สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อประชาชนสุขภาพดี
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	กรมอนามัย ยกระดับสู่ Data-Driven Organization ด้วย Big Data, AI, GIS, Social Listening, DOH Dashboard และ DOC 4.0 เพื่อเฝ้าระวัง วิเคราะห์ และคาดการณ์สุขภาพแบบ Real-time ควบคู่ Data Governance, PDPA และ Cybersecurity พร้อมพัฒนาทักษะดิจิทัลบุคลากรสู่การทำงานเชิงรุกและข้ามสายงาน


	ผลงานโดดเด่น
	เมืองสุขภาพดีจากทุกภาคส่วน สู่ประชาชน สู่เครือข่ายโลก
	“3C” ยกระดับคุณภาพชีวิต พิชิตความยั่งยืน
	คุณภาพน้ำ วางแผนแก้ไข และติดตามผ่านชุดตรวจภาคสนาม
	ฐานข้อมูล และ Dashboard เปลี่ยนจากการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	เป็นการเฝ้าระวังเชิงป้องกัน ส่งผลให้มีประปาหมู่บ้านผ่าน
	การรับรอง 761 แห่ง ครอบคลุม 65 จังหวัด 255 อำเภอ และ
	715,233 ครัวเรือน

	อำเภอบูรณาการลดการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นด้วยกลไกระดับอำเภอ
	เป้าหมายในอนาคต :
	Better Regulation for Better Life
	(พัฒนากฎหมายให้ดีเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	สู่ความร่วมมือระหว่างประเทศผ่าน TH2OECD ใช้ AI วิเคราะห์ความสอดคล้องกฎหมายไทยกับตราสาร OECD กว่า 250 ฉบับ เชื่อมหน่วยงานกว่า 300 แห่ง เพื่อวิเคราะห์ช่องว่างและพัฒนากฎหมายไทยให้สอดคล้องมาตรฐานสากล

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

	สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ยกระดับสู่ Digital Workflow เชื่อมทั้งองค์กร
	พร้อมเสริม Cloud, BCP และ Cybersecurity ลด Downtime จาก 5 เหลือ 4 ครั้ง และเพิ่มผลสำเร็จการตรวจพิจารณาร่างกฎหมายจาก 96.84% เป็น 99.46% สะท้อนการก้าวสู่ Digital Enterprise ที่เชื่อมระบบ ข้อมูล และความมั่นคงปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	TH2OECD AI เชื่อมกฎหมายไทยสู่มาตรฐาน OECD
	ระบบกลางทางกฎหมาย LAW.GO.TH จากช่องทางรับฟังความคิดเห็น
	สู่กระบวนการกฎหมายที่ประชาชนมีส่วนร่วมมากขึ้น
	OCS CLOUD OFFICE จาก WORK FROM ANYWHERE
	สู่ DIGITAL WORKFLOW แบบ END-TO-END


	สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
	ส่งเสริมการลงทุน เพื่อปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไทยไปสู่เศรษฐกิจใหม่
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
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	เสริมพลัง สร้างโอกาส พัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย
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	สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
	เป็นมืออาชีพด้านการป้องกันและปราบปราม
	การฟอกเงินอย่างมีมาตรฐานและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยของระบบการเงินไทยและประชาชน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	การบังคับใช้กฎหมาย และสร้างความปลอดภัยแก่ประชาชน

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ขับเคลื่อน Digital Transformation โดยจัดทำข้อมูล AML/CFT/CPF เป็นดิจิทัล 100% และใช้ AI/Big Data สนับสนุน
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	จังหวัดสตูล ขับเคลื่อน Digital Transformation ผ่าน Big Data, Data Catalog, Smart Hospital, Smart Office และ Satun e-Market พร้อมใช้ AI/Data Visualization ช่วยบริหารข้อมูล ทำให้ภาครัฐเปลี่ยนจากผู้ให้บริการแบบเดิมสู่ Digital Enabler ของเศรษฐกิจชุมชน


	ผลงานโดดเด่น
	กล้วยหอมทอง BCG MODEL
	ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากทั้งห่วงโซ่
	จังหวัดเชื่อมกว่า 15 หน่วยงาน พัฒนาต้นพันธุ์ มาตรฐาน GAP–GMP และตลาด Modern Trade ทำให้มูลค่าจำหน่ายเพิ่มจาก 1.997 เป็น 17.279 ล้านบาท (+765.24%) รายได้ต่อไร่เพิ่มจาก 8,682 เป็น 81,600 บาท (+839.87%) และมี SROI 1 : 5.77 เป็นโมเดล BCG ที่ขยายผลข้ามจังหวัดได้

	SATUN E-MARKET ตลาดดิจิทัลกลางของจังหวัด
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ Satun Smart Province เชื่อม E-Service, e-Office, ICCS และ Smart
	Health Station ให้บริการประชาชนได้ง่าย ไร้รอยต่อ ปลอดภัย และ
	ดูแลสุขภาพเชิงรุก เพื่อสร้าง “ความผาสุกที่ยั่งยืน” ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
	ขยะปันสุข เปลี่ยนขยะเป็นสวัสดิการสังคม
	รายได้ช่วยกลุ่มเปราะบาง ช่วงปี 2566–2569 มีขยะรีไซเคิล 135,623.74 กก. ลดก๊าซเรือนกระจก 376,394.65 kgCO2eq สร้างรายได้ 582,201.88 บาท และช่วยประชาชน 2,424 ราย เป็นต้นแบบ Circular Economy และ Social Value



	จังหวัดสระบุรี
	เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวอัจฉริยะ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	จังหวัดสระบุรี ใช้ Dashboard และข้อมูลจริงขับเคลื่อน Evidence-Based Governance โดยเฉพาะ Saraburi RTI ที่เชื่อมข้อมูลอุบัติเหตุจากหลายหน่วยงาน
	ทำให้ปี 2568 อัตราการเสียชีวิตทางถนนลดลง ร้อยละ 18 เหลือ 32.76 ต่อแสนประชากร สะท้อนการใช้ข้อมูลเพื่อชี้เป้าและป้องกันเชิงรุก


	ผลงานโดดเด่น
	คุณภาพชีวิตดี คนสระบุรีไม่ทอดทิ้งกัน
	DATA-DRIVEN SOCIAL WELFARE
	รวมข้อมูล Thai QM, TPMAP และข้อมูลพื้นที่เป็น ONE DATA พร้อมติดตามสถานะช่วยเหลือแบบ Real-time ดำเนินการแล้ว 22,280 จาก 26,552 รายการ หรือร้อยละ 83.91 ทำให้กลุ่มเปราะบางได้รับความช่วยเหลือตรงความต้องการ และภาครัฐจัดสรรทรัพยากรได้แม่นยำขึ้น

	ระบบ SARABURI RTIROAD TRAFFIC INJURY -
	ใช้ข้อมูลชี้เป้าลดการสูญเสียบนท้องถนน
	เป้าหมายในอนาคต :
	จังหวัดมุ่งยกระดับการบริหารด้วย ข้อมูลและเทคโนโลยี ขยาย Saraburi Sandbox,
	E-Service, Traffy Fondue และชุมชนพลังงานสะอาด เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
	คุณภาพชีวิต และการลดก๊าซเรือนกระจกให้เติบโตควบคู่กัน
	SARABURI SANDBOX เมืองต้นแบบคาร์บอนต่ำ
	15,000 ไร่ และตั้งเป้าลดก๊าซเรือนกระจก
	5 ล้านตัน CO₂ ภายในปี 2570 เป็นพื้นที่ทดลอง
	ต้นแบบสู่ Net Zero




	จังหวัดสุพรรณบุรี
	เป็นเมืองเกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง
	คุณภาพชีวิตดี สังคมมีสุข
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	จังหวัดสุพรรณบุรี ขับเคลื่อนภายใต้ “สุพรรณบุรีหนึ่งเดียว” สานพลังรัฐ เอกชน ท้องถิ่น ประชาสังคม และประชาชน พร้อมใช้ดิจิทัลและนวัตกรรมแก้ปัญหาเชิงพื้นที่ เพื่อยกระดับเกษตร เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตอย่างเป็นระบบ

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	จังหวัดสุพรรณบุรี ใช้เครือข่ายทุกภาคส่วนร่วมพัฒนา นาลดโลกร้อน 4 ป + 1 IPM ทำให้เกษตรกรเข้าร่วมเพิ่มจาก 84 เป็น 904 ราย และพื้นที่เพิ่มจาก 1,095 เป็น 5,920 ไร่ เกิดเครือข่ายเรียนรู้ที่ขยายผลได้จริง

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	จังหวัดสุพรรณบุรี พัฒนา Smart Hospital เชื่อมระบบคิว เวชระเบียน Telemedicine และ Dashboard ทำให้ปี 2568 โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ ระดับเพชร 1 แห่ง ระดับเงิน
	9 แห่ง และเวลารอคอยลดจาก 115 เหลือ 105 นาที สะท้อนการยกระดับบริการสุขภาพด้วยดิจิทัล


	ผลงานโดดเด่น
	การทำนาลดโลกร้อน 4 ป + 1 IPM
	ลดต้นทุน เพิ่มรายได้ ลดคาร์บอน
	ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน ลดการเผาฟาง และ IPM ทำให้ ประหยัดน้ำ 50% ลดต้นทุน
	1,500 บาท/ไร่ เพิ่มผลผลิต 100 กก./ไร่ และเพิ่มรายได้สุทธิ 4,200 บาท/ไร่ เป็นโมเดล Low-Carbon Rice Farming ที่ขยายผลได้

	บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ
	แก้ภัยแล้งทั้งระบบ ไม่ใช่รายจุด
	เชื่อมฝาย สถานีสูบน้ำ ระบบส่งน้ำ และการมีส่วนร่วมของประชาชน ช่วยพื้นที่กว่า 23,000 ไร่ รักษารายได้เกษตรกร 201.5 ล้านบาท และเพิ่มขีดความสามารถระบายน้ำจาก 120 เป็น 165 ลบ.ม./วินาที เป็นต้นแบบบริหารน้ำเชิงพื้นที่ที่ลดทั้งความเสี่ยงและความขัดแย้ง

	SMART HOSPITAL
	เชื่อมคน-ข้อมูล-บริการสุขภาพแบบดิจิทัล
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ “สุพรรณบุรี 4.0” เชื่อมเกษตรอัจฉริยะ Smart Tourism
	เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม และการดูแลผู้สูงอายุ เพื่อให้ เศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต
	และความยั่งยืนเติบโตไปพร้อมกัน


	จังหวัดสุรินทร์
	เมืองเกษตรอินทรีย์ ศูนย์เศรษฐกิจชายแดน
	ท่องเที่ยววิถีสุรินทร์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	ผู้บริหารติดตามงานแบบเป็นปัจจุบัน โดยจังหวัดมีผล ITA 98.79 คะแนน

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	จังหวัดสุรินทร์ จังหวัดยกระดับ ข้อมูล คน กระบวนงาน ควบคู่กัน ส่งผลให้นวัตกรรมจากบุคลากรเพิ่มจาก 8 ผลงานในปี 2566 เป็น 18 ผลงานในปี 2568 พร้อมนำเครือข่ายสุขภาพและเทคโนโลยีขยายบริการเฉพาะทางให้ใกล้ประชาชนมากขึ้น
	เครือข่ายผ่าตัดต้อกระจกไร้รอยต่อ
	ร้อยสีพันลายไหมสุรินทร์พันล้าน

	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

	สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)
	“To be a world-class educational testing service center”
	สทศ. มุ่งเป็นสถาบันทางวิชาการและวิชาชีพ และแหล่งอ้างอิงระดับชาติและนานาชาติที่เชี่ยวชาญด้านการทดสอบและการประเมินผลทางการศึกษาเพื่อให้คนไทยมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทสู่ระดับสากล

	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ใช้ Digital Transformation Data AI ตั้งแต่สร้างข้อสอบ จัดสอบ ตรวจคะแนน จนถึงวิเคราะห์ผล ทำให้คะแนน
	ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลเพิ่มจาก 68.88 เป็น 86.16 และการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐได้
	100 คะแนนต่อเนื่อง สะท้อนการยกระดับทั้งประสิทธิภาพและความโปร่งใส


	สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน)
	องค์กรแห่งความเป็นเลิศทางด้านเทคโนโลยีแสงซินโครตรอน เพื่อสนับสนุนประเทศในการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตของประชาชน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	การถ่ายทอดเทคโนโลยี กับโจทย์เศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต ภายใต้แนวคิด “สร้างคน สร้างเครื่องมือ สร้างเทคโนโลยี เพื่อการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน” เปลี่ยนจากห้องปฏิบัติการวิจัยสู่โครงสร้างพื้นฐานที่สร้างประโยชน์ให้ประเทศจริง

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน) ยกระดับองค์กรด้วย ISO 9001:2015, Digital Transformation และการพัฒนาบุคลากรเฉพาะทาง เพื่อสร้างเทคโนโลยีด้วยตนเอง ลดการพึ่งพาต่างประเทศ ปี 2568 พัฒนาอุปกรณ์ต้นแบบเครื่องกำเนิด
	แสงซินโครตรอน 3 GeV จำนวน 13 ผลงาน และสร้างมาตรฐาน/แนวปฏิบัติใหม่ 12 ผลงาน


	ผลงานโดดเด่น
	ใช้แสงซินโครตรอนแก้วิกฤตสารปนเปื้อนแม่น้ำกก
	จากข้อมูลวิทยาศาสตร์สู่ระบบจัดการน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
	ใช้เทคโนโลยีแสงซินโครตรอนวิเคราะห์สารหนูและโลหะหนักในแม่น้ำกก โดยเก็บตัวอย่าง 40 จุด เพื่อจำแนกทั้งปริมาณและสถานะทางเคมี ทำให้หน่วยงานสามารถกำหนดแนวทางบำบัดและบริหารจัดการน้ำได้ตรงกับลักษณะปัญหา

	เครื่องสังเคราะห์กราฟีนระดับอุตสาหกรรม LONG PULSE JOULE HEATING : LPJH - เปลี่ยนของเสียเป็นวัสดุมูลค่าสูง
	เครื่องเคลือบฟิล์มคาร์บอนเสมือนเพชร DIAMOND-LIKE
	CARBON : DLC – เทคโนโลยีไทยลดต้นทุนอุตสาหกรรม
	พัฒนาเครื่องเคลือบ DLC ที่ออกแบบและผลิตโดยคนไทย ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม

	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่ สถาบันซินโครตรอนชั้นนำของอาเซียน ด้วยเครื่องกำเนิดแสง 3 GeV
	พร้อมพัฒนาเทคโนโลยีต้นแบบและเครือข่ายผู้ใช้ เพื่อสร้างบุคลากรและ
	เทคโนโลยีที่ประเทศพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน


	สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน)
	สวก. เป็นผู้นำในการบริหารการวิจัยการเกษตร
	เพื่อสร้างความเข้มแข็งของภาคการเกษตรอย่างยั่งยืน
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ภาครัฐ เอกชน และเกษตรกร เพื่อสร้างรายได้
	ลดต้นทุน และเพิ่มขีดความสามารถภาคเกษตร

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) เป็นศูนย์กลางระบบนิเวศวิจัยการเกษตร เชื่อมรัฐ นักวิจัย มหาวิทยาลัย เอกชน และเกษตรกร ผ่าน TARR และ ARDA-CADS ตั้งแต่กำหนดโจทย์จนถึงใช้ประโยชน์จริง ส่งผลให้โครงการที่ผู้ใช้มีส่วนร่วมเพิ่มจาก 35.75% เป็น 70% และมูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจเพิ่มจาก 2,392 เป็น 4,624 ล้านบาท

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ใช้ AI, Dashboard, BI และระบบดิจิทัลบริหารงานแบบ Data-Driven เชื่อมการดำเนินงานกับยุทธศาสตร์และการบริหารความเสี่ยง ส่งผลให้ผู้รับทุนและผู้ผ่านการฝึกอบรมที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์เพิ่มเป็น ร้อยละ 99.34


	ผลงานโดดเด่น
	ยกระดับปาล์มน้ำมันสู่พืชเศรษฐกิจมูลค่าสูง
	จากงานวิจัยสู่มาตรฐาน RSPO และห่วงโซ่การผลิตที่ยั่งยืน
	เชื่อมรัฐ มหาวิทยาลัย สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน และโรงงานสกัด พัฒนาปาล์มน้ำมันครบห่วงโซ่ ตั้งแต่ GIS/UAV ลดต้นทุนการผลิต ยกระดับมาตรฐาน RSPO จนถึง Waste to Wealth ครอบคลุม 8 เครือข่าย 4 จังหวัด เกษตรกร 1,947 ราย พื้นที่ 54,793 ไร่ สร้างผลประโยชน์กว่า 114 ล้านบาทต่อปี

	IWASAM บริหารจัดการน้ำเกษตรด้วยข้อมูลและ AI
	ARDA-CADS
	จากคลังงานวิจัย สู่แพลตฟอร์มความรู้เพื่อใช้ประโยชน์จริง
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งพัฒนา ARDA-CADS+ สู่ แพลตฟอร์มอัจฉริยะด้านการเกษตรระดับประเทศ
	เชื่อม AI งานวิจัย และเครือข่าย เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่การใช้จริง เพิ่มศักยภาพเกษตรกร และขับเคลื่อนความมั่นคงทางอาหารและเศรษฐกิจชีวภาพอย่างยั่งยืน
	สร้างสังคมดิจิทัล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ และยกระดับ
	ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ปรับบทบาทจาก “ผู้กำกับดูแล” สู่ “ผู้ร่วมสร้างกติกาดิจิทัล (Co-Creation Regulator)” ทำงานร่วมกับภาครัฐ เอกชน ประชาชน และผู้เชี่ยวชาญ โดยใช้ Collaboration - Innovation - Digitization เพื่อสร้างมาตรฐานที่ทันเทคโนโลยี ควบคู่การใช้ข้อมูล Sandbox และการบริหารความเสี่ยง เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในระบบเศรษฐกิจดิจิทัล

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

	สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ยกระดับสู่ Data-Driven & Foresight Organization พร้อมพัฒนา AI Governance, Cybersecurity และ Data Analytics โดยจัดตั้ง AIGC มี Guidelines/Toolkits 12 เรื่อง Trainer 49 คน และเครือข่ายกว่า
	400 หน่วยงาน เพื่อผลักดันไทยสู่ศูนย์กลาง AI Governance ระดับภูมิภาค


	ผลงานโดดเด่น
	DIGITAL ID
	จากการยืนยันตัวตนซ้ำซ้อน สู่บริการดิจิทัลแบบไร้รอยต่อ
	พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน Digital ID ด้วยมาตรฐานกลางและ Digital Service Sandbox เชื่อมผู้ให้บริการหลายระบบ ทำให้ประชาชนยืนยันตัวตนเพียงครั้งเดียวและใช้บริการได้หลากหลาย ปัจจุบันมีบัญชี Digital ID 151.1 ล้านบัญชี และเชื่อมบริการภาครัฐ 1,315 บริการ

	การกำกับดูแลแพลตฟอร์มดิจิทัลแบบครบวงจร DPS - END -TO-END DIGITAL PLATFORM REGULATION & CONSUMER PROTECTION
	ยกระดับการกำกับแพลตฟอร์มสู่ Co-Creation & End-to-End Regulation เชื่อม DPS, ศูนย์ 1212 ETDA, หน่วยงานรัฐ และแพลตฟอร์ม เพื่อคุ้มครอง
	ผู้บริโภคได้รวดเร็วขึ้น โดยมีแพลตฟอร์มในระบบ 1,925 แพลตฟอร์ม เรื่องร้องเรียน 33,181 เรื่อง และความพึงพอใจ 97.14%

	ศูนย์ธรรมาภิบาลปัญญาประดิษฐ์ AIGC – จากผู้กำหนดมาตรฐาน
	สู่ศูนย์กลางแนวปฏิบัติ AI ระดับภูมิภาค
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งสู่เป้าหมาย 30:30 ขยาย Digital ID และ e-Document สู่บริการไร้รอยต่อ
	พัฒนา DPS สู่ Self-Regulation และยกระดับ AIGC เชื่อมมาตรฐาน AI Governance ไทยกับสากล เพื่อสร้างเศรษฐกิจดิจิทัลที่เติบโตอย่างมั่นคงและปลอดภัย
	สพร. เป็นกลไกสนับสนุน เชื่อมโยงการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล (Enabling Agile Government) โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แพลตฟอร์ม และบริการดิจิทัลกลาง เพื่อให้ภาครัฐมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และประชาชนกับภาคธุรกิจเข้าถึงบริการได้สะดวก รวดเร็ว และทั่วถึง

	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	พร้อมเชื่อมข้อมูลผ่าน GDX 487.63 ล้านครั้ง และเปิดข้อมูล 39,147 ชุด

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

	สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)
	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) พัฒนาองค์กรสู่ Digital & Agile Organization ด้วย Agile, DevSecOps, AI และ Cybersecurity บนฐานข้อมูล ส่งผลให้ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลอยู่ที่ 93.03% ความผูกพันบุคลากร 70% และพัฒนาทักษะดิจิทัลบุคลากรภาครัฐสะสม 4.57 ล้านคน-หลักสูตร พร้อมสนับสนุนอันดับ EGDI ของไทยให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง


	ผลงานโดดเด่น :
	แอปพลิเคชัน “ทางรัฐ” GOVERNMENT SUPER APP -
	จากบริการรัฐแยกส่วนสู่ DIGITAL LIFE PLATFORM
	พัฒนา “ทางรัฐ” เป็น Government Super App รวมบริการภาครัฐไว้ในช่องทางเดียว ปัจจุบันมี 479 บริการ และยอดดาวน์โหลด 46.81 ล้านครั้ง จากผู้ใช้ 1.2 ล้านรายในปี 2565 สะท้อนการขยายตัวของบริการภาครัฐดิจิทัลและการเข้าถึงที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

	GOVERNMENT DATA EXCHANGE (GDX) และ DIGITAL ID
	จากการขอเอกสารซ้ำ สู่รัฐบาลที่เชื่อมข้อมูลแบบ ONCE ONLY
	พัฒนา GDX และ Digital ID เป็นโครงสร้างพื้นฐานกลางในการแลกเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐ
	ที่ปลอดภัย ช่วยลดการขอเอกสารซ้ำจากประชาชนกว่า
	4.6 ล้านครั้งต่อปี ลดเวลาการให้บริการร้อยละ 35 และ
	ลดต้นทุนภาครัฐกว่า 120 ล้านบาทต่อปี สะท้อน
	การเปลี่ยนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัลที่เชื่อมโยงข้อมูลข้าม
	หน่วยงานและให้บริการประชาชนได้อย่างไร้รอยต่อ

	DIGITAL TRANSCRIPT
	เปลี่ยนเอกสารการศึกษาจากกระดาษสู่บริการดิจิทัลตรวจสอบได้
	เป้าหมายในอนาคต :
	มุ่งขับเคลื่อน Digital Government Ecosystem ด้วย ทางรัฐ, Digital ID, AI และ GDX ตามหลัก Once Only สู่ Trusted Digital Government โดยปี 2569 ตั้งเป้า
	ความพึงพอใจ 85% และหน่วยงานรัฐที่มีความพร้อมดิจิทัลระดับ 4 ขึ้นไป 75%


	สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
	กรอบแนวคิดของการก้าวสู่
	การเป็นระบบราชการ 4.0
	สปสช. พลิกโฉมจากผู้บริหารกองทุนสู่ผู้ขับเคลื่อน “ระบบความร่วมมือเพื่อสุขภาพของประชาชน” โดยบูรณาการการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ใช้ Patient Journey ออกแบบบริการ และประยุกต์ใช้ Digital, Cloud และ AI ในการบริหารจัดการ ส่งผลให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพแบบครบวงจร มีคุณภาพ เป็นธรรม และได้รับการคุ้มครองสิทธิอย่างทั่วถึงตลอดเส้นทางสุขภาพ

	ผลการดำเนินงานที่สอดคล้องสู่การเป็นระบบราชการ 4.0
	มิติระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน
	สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เปลี่ยนจาก “ระบบกองทุน” สู่ “ระบบ
	ความร่วมมือของประเทศ” ด้วย Co-Creation Governance ที่เปิดให้ทุกภาคส่วนร่วมพัฒนาระบบสุขภาพ ส่งผลให้ความสำเร็จของโครงการความร่วมมือเพิ่มเป็นร้อยละ 69.76 และเกิดหน่วยบริการภาคประชาชน 186 แห่ง ช่วยขยายการเข้าถึงบริการสุขภาพและสร้างต้นแบบระบบสุขภาพแบบมีส่วนร่วมที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล

	มิติระบบราชการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
	สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ออกแบบบริการตามแนวคิด Patient Journey และขยายบริการใกล้บ้านผ่านเครือข่ายหน่วยบริการและช่องทางดิจิทัล ทำให้การเข้าถึงบริการผ่านนวัตกรรมเพิ่มขึ้นกว่า 5 เท่า มีหน่วยบริการรองรับ 56,987 แห่ง และประชาชน
	พึงพอใจสูงถึงร้อยละ 98.79 สะท้อนการลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับการเข้าถึงบริการสุขภาพอย่างเป็นธรรมทั่วประเทศ.

	มิติระบบราชการที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย
	สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ปฏิรูประบบบริหารกองทุนด้วย Cloud และ AI ทำให้การบริหารเงินกองทุนรวดเร็ว โปร่งใส และตรวจสอบได้ สามารถประมวลผลข้อมูลผู้ป่วยนอกภายใน 72 ชั่วโมงได้ร้อยละ 99.8 พร้อมลดระยะเวลาจ่ายชดเชยได้ 3 วันทำการ สะท้อนการยกระดับความมั่นคงและประสิทธิภาพของระบบการเงินสุขภาพไทยอย่างเป็นรูปธรรม


	ผลงานโดดเด่น :
	ยกระดับการเข้าถึงบริการคัดกรอง 3 โรคความเสี่ยงสูงด้วยตนเอง รู้เร็ว ป้องกันได้ เข้าถึงง่ายกว่าเดิม
	ยกระดับการดูแลผู้สูงอายุ
	ดูแลทุกช่วงชีวิต สู่สังคมสูงวัยสมบูรณ์
	กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์
	คืนชีวิต คืนความสามารถ คืนศักดิ์ศรี
	เป้าหมายในอนาคต :
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